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CAPACITACIONES

PERSONA
RESPONSABLE DEL SG-
SST.

Capacitacién curso virtual de 50 y/o 20
horas segun corresponda.

TODO EL PERSONAL

Conferencia Salud Mental

BRIGADISTAS

Programa de capac itacon contemplado
por la Gobernacién del Tolima .(Manejo
de sustancias peligrosas, primeros auxilios
psicoldgicos , trabajo en alturas (rescate),
préctico control de fuego,
comunicaciones, RCP tedrico, atencion
prehospitslsria practico, improvisaciones,
evacuacion y rescate practico, Técnicas de
evacuacion tedrica.

Todo el personal

Rumba Terapia

Todo el personal

HABILIDADES BLANDAS ( Comunicacion
acertiva y efectiva, Negociacion y
resolucon de conflictos

INTEGRANTES DEL COPASST

Capacitacion Resolucién 2013 DE 1986
Por La Cual Se Reglamenta La
Organizacion Y Funcionamiento De Los
Comites De

Medicina, Higiene Y Seguridad Industrial
En Los Lugares De Trabajo (Actualmente
Comité Paritario De Salud Ocupacional
copasst ),

INTEGRANTES COMITE DE
CONVIVIENCIA

Capacitacién Resolucién 652 del 2012y
Decreto 1356 del 2012 - Conformacioén y
funcionamiento del comité de convivencia

COPASST - CONVIVENCIA

Capacitacion curso virtual de 50 y/o 20
horas comité COPASST Y CONVIVENCIA

TODO EL PERSONAL

Habilidades blandas: Comunicacién
acertiva y efectiva, negociacion y
resolucién de conflictos, resolucion de
conflictos Comunicacién acertiva

10

COPASST

Inspecciones a puestos y areas de trabajo
, Investigacion de acicdentes de trabajo -
COPASST

11

COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

Acoso laboral ( Comité de convivencia)
Resolucién de conflictos.

TODO EL PERSONAL

Manejo de extintores, simulacroy
primeros auxilios.

TODO EL PERSONAL

Gestion de Peligro - Riesgo Biomecanico /
Movimientos repetitivos, posturas
prolongada (carga postural) en
actividades de oficina y sus controles PyP

TODO EL PERSONAL

Esfuerzo o fuerza fisica y Manejo seguro
de cargas.

TODO EL PERSONAL

SEGURIDAD VIAL

TODO EL PERSONAL

RIESGO PUBLICO

14

TODO EL PERSONAL

Taller de MMS, MANO / MMI Y ESPALDA,
TUNEL

Pausa Activa

15

TODO EL PERSONAL

RIESGO PUBLICO

16

TODO EL PERSONAL

Capacitacién en fomento de estilos de
vida y trabajo saludable - Prevencion en
riesgo cardiovascular ( Actividad fisica,
alimentacién saludable, higiene del suefio,
manejo de estrés)

20

TODO EL PERSONAL

Presimulacro de evacuacién

Elaboré:

Maria Carolina Lopera L. - Profesional en

Simulacro de evacuacion ante una
emergencia

Revis6:

BLANCA ENA BARRAGAN TORO - Secretatia General y Juridica

JESUS ALBERTO MONTEALEGRE GARCIA - Auxiliar de Nomina y Almacén.

Aprobs:

NANCI LILIANA CRISTANCHO SANTOS - Gerente

OBSERVACION: Las actividades programadas quedan sujetas en su tiempo de ejecucién de acuerdo al cronograma de capacitacion con la ARL
POSITIVA, por lo tanto pueden variar las fechas de programacion. Se Programa el Cumplimiento del Cronograma de Capacitaciones durante la
vigencia 2024 en un 90% .




