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DECRETO No.

09 JuL 2013

“Por medio del cual se efectia un nombramiento”

EL GOBERNADOR EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 ¥ 306 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986,

-

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, en el
cargo de GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria nombrado en el presente acto administrativo,
debera dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005 y ademds debers
declarar que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
alguna.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia a la Secretarfa Administrativa, Direccion de
Talento Humano, para lo pertinente. '

ARTICULO CUARTO: E| presente Decrelo rige a partir de la fecha ds su expedicion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Ibagué, a 09 JuL 2013

LUl CARI.’.O\§' L’lﬂme ON

ernagor del Tolima

Revisé: Deparlamento Jurl Proyscto: Ginna Vanesa Rincdn V.- Direclora de Talento Humanda(e

“Unidos por la Grandeza del Tolima”
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Empresa Industrial y Comerical del Estado NIT:809008775-0

LOTERIA DEL ) )
n:, TOLIMA APUESTELE A SUS SUENOS

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO -LOTERIA DEL TOLIMA.

CERTIFICA:

Que revisada la hoja de vida de la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ,
identificada con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, fue nombrada Gerente
Nivel Directivo, Codigo 50, Grado 10 de la Empresa Industrial y Comercial del Estado
_ Loteria del Tolima mediante Decreto numero 2336 del 9 de julio de 2013 y Acta de
Posesion de la misma fecha expedida por la Gobernacion del Tolima, a partir del 10
de iulio de 2013, hasta el 31 de diciembre de 2015, fecha en la cual le fue aceptada le
renuncia mediante decreto 1847 del 30 de diciembre de 2015.

Que el cargo desempefiado por la Doctora CASTILLO GONZALEZ, tiene asignada las
siquientes funciones:

1 Liderar la elaboracion del Plan Estratégico y los Planes de Accion de la entidad en todas
las areas '

2. Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacion
que garanticen la agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

3. Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.|.C.E, que generen recursos
economicos, resultado de su desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.,

4 Representar legalmente la Loteria del Tolima E.I.C.E por si o por apoderado en asuntos
judiciales o extrajudiciales.

Ordenar el gasto y suscribir como representarite legal los actos, contratos y convenios
necesarios para el desarrollo del objeto y funciones asignadas a la empresa, con arreglo
a las disposiciones legales vigentes y a los estetutos de la Loteria del Tolima E. L.C. E.

N

5 Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva los planes, programas Yy
proyectos que se requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de la Loteria
del Tolima E.I.C.E.

i

1

Edificio de la Beneficiencia del Tolima Loteria del Tollma

Cra2. Mo. 11 - 59 Piso 2 - Ibague
Linea Gratuila: 01 BOOO 94 25 42 ﬂ m ﬂ E

wiww loterladeltolima.com



Repuiblica da Colombla

e 2336
DECRETO No.
09 L 2013

“Por medio del cual se efecttia un nombramiento”

EL GOBERNADOR EL. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones conferidas por Jos Artfculos 303 y 305 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No, 38.140.268 de Ibagusé, en el
cargo de GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.,

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria nombrado en el presente acto administrativo,
debera dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005 y acdemés debers

declarar que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
alguna.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direccién de
Talento Humano, para lo pertinente. '

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en lbagué, a 09 JuL 2013
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Empresa Industrial y Comerical del Estado NIT:809008775-0

] LOTERIA DEL

TOLIMA APUESTELE A SUS SUENOS

18. Conocer en segunda instancia los procescs disciplinarios que contra los funcionarios de
la Loteria del Tolima E.I.C.E se adelanten.

19 Evidenciar compromiso con el desarrollo e implamentacion del sistema de gestion de la
calidad, asi como la mejora continua de su efzctividad, estableciendo la politica y los
objetivos de la calidad, asegurando la disponibilidad de recursos y llevando a cabo las
revisiones periodicas al plan de calidad.

20 Liderar los métodos y procedimientos de Control Interno de acuerdo con lo establecido en
la Ley 87 de 1993 y demas normas que lo reforrnen, modifique o sustituya.

21. Ejecutar las demas funciones que le sefiale la ley o los estatutos, las que indique la Junta
Directiva y todas aquellas que refiriéndose a la marcha normal de la empresa, y que no
estén expresamente atribuidas a otra entidad.

Dada en Ibague, a los veintiun (21) dias del mes de junio de 2019.

e '_3l :q
BLA BARKAGAN TORO

e L

PIMA DAL
FIA GEMER

ERAL Y JURIDIL.

Flaboro Jhelmy Paola Perez Galvis _Aprendiz Sena. ﬁ&U’ /,\/ ”
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Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Gobernacién

DECRETONo. 66 (30 &
(01 FNE 200 ) -

"Por medio del cual se hacen unos nombramientos en la planta global de empleos de la
Administracién Central Departamental "

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucién
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986
y 648 de 2017

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora _SANDRA MILENA VARON ROZO, con
cédula de ciudadania No. 28.544.850, como GERENTE del

Instituto Departamental de Deportes del Tolima “INDEPORTES
TOLIMA”

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO

GONZALEZ, con cédula de ciudadania No. 38.140. 268, como
GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO TERCERO: Nombrar al doctor FRANZ LEONARDO MARCELO BEDOYA
RUBIO, con cédula de ciudadania No. 79.791.674 como
GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA.

ARTICULO CUARTO: Nombrar al doctor JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA, con
cédula de ciudadania No. 93.399.443, como GERENTE de la

Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado del Tolima
‘EDAT S.A. E.S.P".

ARTICULO QUINTO: Los funcionarios nombrados en el presente acto administrativo,
deberan dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005
y ademas deberan declarar que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direccién de
Talento Humano, para lo pertinente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en |Ibagué, a _ !‘ME quﬁ

JOSE RICARDO OR éo "

Gobemador/zz | Tolima -

\ Archivo: C/Documentos/Decretos

“El Tolima nos une”



Replibfica de Colombia
Departamento del Tolima

DECRETONo. 600 &
01 ENE 200 ) "

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos en la planta global de empleos de’la
Administracion Central Departamental

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucién
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986
y 648 de 2017

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora SANDRA MILENA VARON ROZO, con
cedula de ciudadania No. 28.544.850, como GERENTE del
Instituto Departamental de Deportes del Tolima “INDEPORTES
TOLIMA"

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, con cédula de ciudadania No. 38.140.268, como
GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO TERCERO: Nombrar al doctor FRANZ LEONARDO MARCELO BEDOYA
RUBIO, con cédula de ciudadania No. 79.791.674 como
GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA.

ARTICULO CUARTO:  Nombrar al doctor JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA, con
cédula de ciudadania No, 83.389.443, como GERENTE de Ia
Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado del Tolima
"EDAT S.A. E.S.P".

ARTICULO QUINTO; Los funcionarios normbrados en el presente acto administrativo,
deberan dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005
y ademas deberan declarar que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direccién de
Talento Humano, para lo pertinente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ibagué, a 01 ENE 200 -

-

e /! )
E Archiva: C/Decumentos/Decretos

“El Tolima nos une”
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Gobernacion del Tolima
NIT: 800.118.672 -7 . ;
SECRETARIA ADMINISTRATIVA “%l Tolima nos une

Direccion de Talento Humano

GOBERMACION
DEL TOLIMA

Ibagué, Enero 02 de 2020

Oficio DTH — 181 - 0036
Doctora:
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

Ciudad.

Asunto: Comunicado de Acto Administrativo

Respetada Dra. NIDIA V. CASTILLO GONZALEZ:

Comedidamente, la Direccién de Talento Humano de la Secretaria Administrativa, se
permite comunicarle el contenido del Acto Administrativo — Decreto No. 0004 de fecha 01
de Enero de 2020, por medio del cual ha sido Nombrada en el cargo de GERENTE DE LA
LOTERIA DEL TOLIMA.

Igualmente se solicita, se sirva acercarse a ésta Direccion, con el fin de llevar a cabo la
verificacién de los documentos respectivos de la Posesion y vinculacion a la Entidad.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordial Saludo,

owde

SANDRA PATRICIAVWCEVEDO LEIVA
Directora de Talento Humano

Reviso y Aprobd: Dra. Sandra P. Acevedo L.

Proyecto y Elabord: Carmenza Gualteros Granada PA@

Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 4°
www.tolima.gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 2 63 72 26
Cddigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia




I |T LOTER flAﬁE L APUESTELE A SUS SUENOS

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA LOTERIA DEL OLIMA
CON FUNCIONES DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRATIVA.

CERTIFICA:

Que la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de
ciudadania numero 38.140.268, actualmente se encuentra desempefiando del cargo de
Gerente Nivel Directivo Codigo 050 Grado 10 de la Loteria del Tolima, nombrada
mediante decreto nimero 0001 del 01 de enero de 2020 y acta de posesion de la misma
fecha, expedidos por la Gobernacion del Tolima.

Que las funciones del cargo se encuentran descritas en el Acuerdo de Junta Directiva
Nuamero 019 del 16de diciembre de 2011 asi:

1. Liderar la elaboracién del Plan Estratégico y los Planes de Accion de la entidad en todas
las areas.

2. Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacion
que garanticen la agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

3. Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.I.C.E, que generen recursos econémicos,
resultado de su desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

4. Representar legalmente la Loteria del Tolima E.I.C.E por si o por apoderado en asuntos
judiciales o extrajudiciales.

5. Ordenar el gasto y suscribir como representante legal los actos, contratos y convenios
necesarios para el desarrollo del objeto y funciones asignadas a la empresa, con arreglo a
las disposiciones legales vigentes y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. |.C. E.

6. Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva los planes, programas y
proyectos que se requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de la Loteria del
Tolima E.I.C.E.

7. Liderar y controlar la gestion administrativa, comercial y financiera, posicionando la buena
imagen corporativa y una cultura organizacional de valores, compromiso, efectividad y
rentabilidad y calidad.

8. Presentar para estudio y aprobacion de la Junta Directiva los proyectos de reglamento de
trabajo, estructura interna, planta de personal, manual de procesos y procedimientos y
manual de funciones y requisitos minimos, entre otros.

9. Crear valor a la empresa con el uso del capital, logrando la maxima rentabilidad y el mayor
rendimiento del flujo de caja, optimizando todas las actividades de la cadena de valor de la
empresa: infraestructura, recursos humanos, logistica, operaciones y servicios.

10. Nombrar, remover y dar posesion a los servidores publicos; contratar y dar por terminado
los contratos de los trabajadores oficiales y aplicar el régimen disciplinario, de conformidad
con las normas legales vigentes.

Centro Comercial la Once Lotera del Toliina
Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué num
Tel.2631883-2611023-2623406

www.loteriadeltolima.com

“El Tolima nos Une”



m Lo S R iille L APUESTELE A SUS SUENOS

Continuacion de Certificado laboral de la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ

1.

12.

13.

14.
18.

16.

17.
18

19.

20.

21,

Celebrar contratos, promover inversiones, contraer obligaciones y otorgar poderes a
nombre de la Loteria del Tolima E.I.C.E, previo el lleno de los requisitos legales, y de
conformidad con las autorizaciones de la Junta Directiva.

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicio de algunas funciones que le son
propias, cuando la  Constitucion Nacional, la ley o los estatutos de la entidad lo permitan.
Someter a consideracién y aprobacién de la Junta Directiva el proyecto de Plan Financiero
y el presupuesto de ingresos y gastos, sus adicciones y traslados, de conformidad con las
disposiciones organicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo grupos internos de trabajo, teniendo en
cuenta la estructura interna y los planes y programas institucionales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacion de los bienes y fondos que constituyen el
patrimonio de la Loteria del Tolima E.I.C.E.

Rendir informes a la Junta Directiva, sobre el estado de la ejecucién de los programas que
correspondan a la entidad. Al Gobernador del Departamento del Tolima los informes
generales que solicite sobre las actividades desarrolladas, la situacion general de la
empresa y las medidas adoptadas que puedan afectar el curso de las politicas de la
Administracién Departamental.

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias o extraordinarias.

Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios que contra los funcionarios de la
Loteria del Tolima E.|.C.E se adelanten.

Evidenciar compromiso con el desarrollo e implementacion del sistema de gestion de la
calidad, asi como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los
objetivos de la calidad, asegurando la disponibilidad de recursos y llevando a cabo las
revisiones periédicas al plan de calidad.

Liderar los métodos y procedimientos de Control Interno de acuerdo con lo establecido en
la Ley 87 de 1993 y demas normas que lo reformen, modifique o sustituya.

Ejecutar las demas funciones que le sefiale la ley o los estatutos, las que indique la Junta
Directiva y todas aquellas que, refiriéndose a la marcha normal de la empresa, y que no
estén expresamente atribuidas a otra entidad

Se expide como requisito del articulo 17 del Acuerdo 317 del17 de noviembre de 2016 del
CNJSA.

Dada en |Ibagué a los veintiocho (28) dias del mes de junio de 2021.

BLANCA ENA-BARRAGAN TORO

Centro Comercial la Once Loteria del Tolima
Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué
Tel.2631883-2611023-2623406 HDD

www.loteriadeltolima.com
“El Tolima nos Une”
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOQ Y POSTGRADO)

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

TC (TECNICA),*
ES (ESPECIALIZACION),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

DOC (DOCTORADO O PHD),

MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUABQ_- . NQMBREDELOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO G - orluLo OBTEN!DD - MES ANO. PROFESIONAL
UN O X [N EOTENERIA QumiCA. oel2lololal 3z <d
€s - X ESp. LESTION  AMBENTAL eielles!
T % q X ELP. GESTWON  PUBWCA O3 (2010

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESF'ANOL QUE:; HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

i IDIOMA -~ LOHABLA LO LEE LO r—‘SCR;BD
. R|B|MB|R|B MB|R |B [MB
TNEAES X X %
|
o | /

A



3 %W 'EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD

LOTERA - DEL !LJUMP& e u:_,”“

DEPARTAMENTO : CORREO 0 ELECTRONICO ENTIDAD
TOtmp, 9 Enuoév(v*@.c.sdelklmu o

TELEFONOS | . e :

U3 Exd 208 DA | 1 | MESL | ] AR 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL - . DIRECCION

CERENTE s e Pise: 2.

EMPRESA O ENTIDAD

(OTERIA OE

PUBLICA |

CCnOmMBin N

!)FPA RTAMENTO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cﬂ.RGO O CONTRATO

A ERENTE. @U@m

DIRECCION

1 20 #2514

CL,I\-DtMB.M&RCA __
TELEFONOS: -+ FECHA DE RETIRO
Bt 1% 3% oia [QF] wes ka) Ao [Lous &

._.»“FF\"F'SA e} ENTIDAD

Ctequpn DE \Lr,e-um

DEPARTAMENTO

CnDiN HI\\HR'U'-\'"

'CORREQ ELECTROMCO ENTIDAD

TELEFONOS

p 35 1935

: FECHA DE RETIRO

¥ mes (& arko L1

ARGO O CONTRATO

L ERENTE Cemtm

FMPRESA O ENTIDAD

‘i( *wuﬁ € {.c.'

PUBLICA

CC‘(,N"I.Q o)

LOTERE: DEs

CORREQ ELECTRONICO ENTFDAD

Ge

NN

"

NOTA: 31 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

k.

DEPARTAMENTO MUN!CIP!D i

'r(' ™ 1( | MA. -.;j&mlﬂ@‘v‘kl OC_‘E'- Lil . COm
TELEFONOS FECHA DE RETIRO
611023 Tt 2u= : ﬂ] mes [1.2] avo ROA K
CARGO O CONTRATO i




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD

PAS

i}

DEPARTAMENTO : | municiPio

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS | recpaDe JNGRESO FECHA DE RETIRO
plA - MES - ANO ois L lemves e Jano [y o ]
CARGD O CONTRATO ACTUAL -

DIRECCION

 EMPRESA O ENTIDAD

PRIVADA | pals

5 | COMMb A

CORICGRACC SN BESTCRN < WOARIAR

DEPARTAMENTO _ MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
lcmA M%h AsChic e G e tar),
TELEFONOS ') sl . FECHA DE RETIRO
- e : AR
| £ s208 2l ARO 1L 0,3
CARGO O CONTRATO N
@ﬁ&b\we g1 -2

PUBLICA | F

E MF‘RFSA O ENTIDAD

CormLimA .

DEPARTAMENTO

ECTRONICO ENTIDAD

— —--T-(-'\ TS G EO O G Gy €&
TELEFONOS et FECHA DE RETIRO '
VES ar e, _:”J\HES|'1|1| ARO (2344
CARGO O CONTRATO DIRECCION

AcerCRA  EATERaA

CLJ < AV Fﬁ,\\\,r;gw(

EMPRESA O ENTIDAD

A J'S

DEPARTAMENTO i MUNICIPIO

CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

' . FECHA DE RCT!RO

| MES| lANO[lll.J

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA .

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

£

(e



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1668)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA Ly
Anos | MESES |
= >
o = |
o e,
‘ TRABAJADOR INDEPENDIENTE = [ |
: - ,
| i L AR
e

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO 3210 LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S (D) no @ *ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
cION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAGION PUBLICA, Il

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON b
VERAGES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95), : - -

Ciudad y fecha de 'dfﬁgéncfém!énto'

#

HY .|'/-'_. : .Q :
T CIRWA DEL SERWDBRPUBLICO QEONTRATISTA

GCERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 8D CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. e o : e

 NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CON TRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE
CONTRATOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL TOLIMA “CORTOLIMA”

HACE CONSTAR:

Que la ingeniera NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, se encuentra vincula a la Corporacién
Auténoma Regional del Tolima “CORTOLIMA”, mediante contrato de prestacion de
servicios que a continuacion se describe:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 149 DEL 27 DE DICIEMBRE
DE 2004 Y ACTA MODIFICATORI DE FECHA 19 DE MAYO DE 2005

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales de manera independiente, libre, auténoma y
sin subordinacién alguna, como ingeniera quimica, asesorando técnica Yy
- administrativamente el control y seguimiento del convenio suscrito con ODES, que tiene
por objeto la elaboracién de los PGIRS en el departamento del Tolima.

Valor total: $13.200.000,00

Plazo total de ejecucion: seis (6) meses y veintidos (22) dias calendario
Fecha de Acta de Iniciacion: 12 de enero de 2005

Se.encuentra en ejecucion

La presente se‘expide a solicitud del interesado, hoy veintisiete (27) de mayo de 2005

Irma M.
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7

Faging !

CERTIFICA

Que CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA | identificado (a) con cedula de ciudadania Nro 38140268

celebre v ejecuto con la Corporacion Autonoma Regional del Tolima "CORTOLIMA" | ios contratos que 2

continuacion se describen

CONTRATC de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERD 350 del viermes, 12 agosio, 2005
VALOR 6.600.000 PLAZO (Dias): 90
FECHA INICIO viernes, 12 agosto, 2005
FECHA FINALIZACIONueves, 10 ncxv;embre 2005 Por Finatizar
FECHA LIQUIDACION miéreoles, Bfebrero 2006 Mo Liqu'dacm
OBJETO PRESTAR ASESORIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LAS ACTIVIDADEE

PROGRAMADAS EN LA SEGUNDA FASE PARA LA EJECUCION DEL
CONVENIO ODES, QUE TIENE POR OBJETO LA ELABORACION DE LOS
PC’IRS EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 148 del  lunes, 16 marzo, 2008

VALOR 40,857,263 PLAZO (Dias): 193
FECHA INICIO viernes, 27 marzo, 2008

FEGHA FINALIZACIONjusves, 15 oclubre, 2009
ECHA LIGUIDACION vigrnes, 18 5 octubre, 2009

ORJETO PRESTAR SUS SERV!CIDS PROFESIONALES COMG INGENIERA QUIMICA,
APQYANDO. (A CORPORACION EN LAS ACTIVIDADES DE CONTROL Y
VIGILANCIA A LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN
LOS MUNCIPIOS DE ALVARADO, PIEDRAS, ANZCATEGUI VALLE DE SF&N
JUAN, SAN LUIS, ESPINAL, ROVIRA, COELLO E IBAGUE

T CHVIRAL Lo Teretors?  pdaoag Fermny Seveord) Tonras Qe Toliiey
For n- D lamrnrt, (e st S At Srrrioiyn Cricede
| 8] SRR £ R (G B hy e~ rﬂ Lot o P 20 6t (e S
e Au MEET . 2A0LT fra X e P - A ibyria Coy 2 fesafae.s {8 é
M TEATITHNIEY i S ferem, wm;. Tt 18) MSEGA Arenca
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA"™ NIT: 850704536-7

Paging ¢ de 3

CERTIFICA
CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERO 837 del  jueves. 12 noviembre, 2008
VALOR 26,850,657 PLAZO {Dias) 228
FECHA IMICIO manes, 17 noviembre, 2009

FECHA FINALIZACIONjueves, 1 julio, 2010
FECHA LIQUIDACION maries, 27 julio, 2010

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA QUIMICA,
APOYANDOQ EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y
VIGILANCIA A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS,
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS, A LOS RECURSOS NATURALES Y EL
MEDIO AMBIENTE EN EL DPTO DEL TOLIMA EN LOS MPIOS DE IBAGUE,
FRESNO HERVEQ, VILLAHERMOSA, MURILLO, ANZOATEGUI, COELLO,
SUAREZ SANTA ISABEL, VALLE DE SAN JUAN FLANDES Y CAJAMARCA.

CONTRATC de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 203 dal jueves, 5 agosto, 2010

VALOR 18,178,546 PLAZO (Dias): 150
FECHA INICIO lunes, 9 agosto, 2010

FECHA FINALIZACIONjueves. 20 ene_ro;'E_D'ﬁ:?I
FECHA LIQUIDACION lunes, 14 febrero, 2011

DQBRJETO PRESTAR SUS SERVICEG}S PROFE$I®NALES COMQD INGENIERA QUIMICA,
REALIZANDD: AG’T‘NIDAE}ES DE EVALUACIDN Y SEGUIMIENTO
AMBIENTAL A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS, -
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Y DEMAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO
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 (DRPORACION DE GESTION SOLIDARIA PARA EL
DESARROLLO SOUAL Y EL MANEJO AMBIENTAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO
AMBIENTAL
NIT. 900115213 -1

CERTIFICA QUE

La Doctora Nidia Victoria Castillo Gonzalez, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 38.140.268 expedida en la ciudad de Ibagué, se
desempefio como GERENTE de esta corporacion, desde el dia 26 de
octubre del afio 2006 hasta el mes de abril de 2013. Dentro de sus
funciones estuvo a cargo de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS
CIVILES, Estudios, Disefios, Asesoria Ambiental y Planificacion
Territorial para los municipio de Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida, Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira, Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y Cajamarca, en los cuales participo
la esta entidad durante el periodo en mencion.

En su cargo como GERENTE se caracterizo por su responsabilidad,
compromiso

Se expide a solicitud del interesado a los siete (07) dias del mes de
Mayo de 2013.

CARRERA 10 No. 28 - 41 BARRIO LA GRANJA
E-MAIL: corpogestionsolidaria@hotmail.com - Tel. (8) 275 52 05 Cel. 312-481 12 18
Ibagué - Tolima
24



LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE
CONTRATOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL TOLIMA “COR’TOLIMA”

HACE CONSTAR:

Que la ingeniera NIDIA VICTORIA CASTILLC GONZALEZ, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, se encuentra vincula a la Corporacién
Auténoma Regional del Tolima “CORTOLIMA”, mediants contrato de prestacion de
servicios que a continuacion se describe:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 149 DEL 27 DE DICIEMBRE
DE 2004 Y ACTA MODIFICATORI DE FECHA 19 DE MAYO DE 2005

OBJETQO: Prestar sus servicios profesionales de manera independiente, libre, auténoma y
sin  subordinacién alguna, como ingeniera quimica, asesorando técnica Yy
administrativamente el control y seguimiento del corvenio suscrito con ODES, que tiene
por abjeto la elaboracién de los PGIRS en el departamento del Tolima.

Valor total: $13.200.000,00

Plazo total de ejecucion: seis (6) meses y veintidds (22)) dias calendario
Fecha de Acta de Iniciacién: 12 de enero de 2005

Se.encuentra en ejecucion

La presente se expide a solicitud del interesado, hoy veintisiete (27) de mayo de 2005

e

ALBA RICAURTE GU.

Irma M.,



e » v
;7

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536.7

CERTIFICA

Que CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA | identificado (a) con cedula de ciudadania Nro 38140268

celebre y ejecuto con la Corporacion Aulonoma Regional dael Tolima "CORTOLIMA" | los contratos que a
continuacion se describen

CONTRATC de  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERD 250 clel viernes, 12 agostn, 2005

VALOR 6.600,000 PLAZD (Dias) 30

FECHA INICIO visimes, 12 agosto, 2005

FECHA FINALIZACION ueves 10 noviembre, 2005 Rar Finalizer

FECHA LIQUIDACION migrcoles. 8 febrero, 2006 No Liguidada

OBJETO PRESTAR ASESORIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LAS ACTIVIDADES

PROGRAMADAS EN LA SEGUNDA FASE PARA LA EJECUCION DEL
CONVENIO ODES, QUE TIENE POR OBJETO LA ELABORAGION DE LOS
PGIRS EN'EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

CONTRATO de  FRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 148 del Itines, 16 marzo, 2009

VALOR 20,857,263 PLAZO (Dias): 193
FRCHA INICIO viernes, 27 marzo, 2009

FECHA FINALIZACIONueves, 15 aolubre, 2009
FECHA LIQUIDACION viarnes, 168 nclubre, 2009

ORJETO PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMG INGENIERA QUIMICA.
APOYANDO LA CORPORACION EN LAS ACTIVIDADES DE CONTRQL Y
VIGILANCIA A LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN
LQS MUNCIPIOS DE ALVARADQ, PIEDRAS, ANZOATEGUI, VALLE DE SAN
JUAN, SAN LUIS, ESPINAL. ROVIRA, COELLO E IBAGUE
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS

/ :.?.':'
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA W
"CORTOLIMA™ NIT: 8507045367
'J.-'fdl F, ! 4
CERTIFICA

CONTRATO de  PRESTACION DE SERVICIOS FERSQONALES
MNUMER®O a37 del jueves, 12 noviembre, 2009
VALOR 263,850,657 PLAZO (Diss), 225
FECHA INICHO martes, 17 novigmbre, 2009

FECHA FINALIZACIONjueves, 1 julip, 2010
FECHA LIQUIDACION rmartes, 27 julio, 2010

QBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA QUIMICA,
APOYANDO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTQ, CONTROL Y
VIGILANCIA A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS,
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS, A LOS RECURSOS NATURALES Y EL
MEDIO AMBIENTE EN EL DPTO DEL TOLIMA EN LOS MPIOS DE IBAGUE,
FRESNO, HERVEQ, VILLAHERMOSA MURILLO, ANZOATEGUI, COELLO,
SUAREZ SANTA ISABEL, VALLE DE SAN JUAN FLANDES Y CAJAMARCA

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMBERQ 203 dal jueves, 5 agosto, 1010

VALDR 18,178,546 FLAZC (Dhas) 150
FECHA INICIC nes, 9 agosto, 2010

FIZCHA FINALIZACION|ueves, 20 enero, 2011
FECHA LIQUIDACION lunes, 14 febrero. 20174

QBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA QUIMICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE EVALUACION Y SEGUIMIENT D
AMBIENTAL A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS,
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Y DEMAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORFORACION AUTONOMA REGIQNAL DEL TOLIMA
“"CORTOLIMA" NIT: 880704536-7

Parini
CERTIFICA
CONTRATO de FRESTACION DE SERVICIOS FERSONALES
MUMERO 183 gel mares. 1 marzo, 2011
VALOR 30,372,094 PLAZO (Dias) 231
FECHA INICIO jueves, 3 marza, 2011

FECHA FINALIZACIONdomingo, 13 noviembre, 2011+
FECHA LIQUIDACION hines, 9 abnl, 2012

OBIETCO PRESTAR S_US-SERVIG#QS-PROFESIONALES COMO INGENIERA QUIMICA
REALIZANDO VISITAS DE EVALUACION Y- SEGUIMIENTO AMBIENTAL A
LAS LICENCIAS AMBIENTALES, PERMISOS, CONCESIONES,
AUTORIZACIONES AMBIENTALES, PTARS, F‘GIRS. PEMV, RELLENOS
SANITARIOS Y DEMAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO

La presente certificacion se asoiie 20 1a cludad de Ibague a solicitud de  El interesado

A teohy miercoles, 3 octubre, 2012
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i"' CORPORACION DE GESTION SQLIDARIA PARA EL
"PESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO AMBIENTAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO
AMBIENTAL
NIT. 900115213 -1

CERTIFICA QUE

La Doctora Nidia Victoria Castillo Gonzalez, identificada con Cédula de
Ciudadanfa No. 38.140.268 expedida en la ciudad de Ibagué, se
desempefio como GERENTE de esta corporacion, desde el dia 26 de
octubre del afio 2006 hasta el mes de abril de 2013. Dentro de sus
funciones estuvo a cargo de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS
CIVILES, Estudios, Disefios, Asesoria Ambiental y Planificacion
Territorial para los municipio de Fresno, Herveo, lcononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida, Anzoategui, Casabianca, Santa
[sabel, Cunday, Rioblanco, Rovira, Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y Cajamarca, en los cuales participo
la esta entidad durante el periodo en mencion.

En su cargo como GERENTE se caracterizo por su responsabilidad,
compromiso

Se expide a solicitud del interesado a los siete (07) dias del mes de

Mayo de 2013.
AYSC [ionymms

b Bl
oraciérnGestion Solidaria

CARRERA 10 No. 28 - 41 BARRIO LAGRANJA
E-MAIL: corpogestionsolidaria@hotmail.com - Tel. (8) 275 52 05 Cel. 312-481 12 18
Ibague - Tolima
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LA JEFE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO
DE LA LOTERIA DE BOGOTA

CERTIFICA:

Que la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, idenfificada con la cédula de
ciudadania 38.140.268, presto sus servicios a la ertidad, desde el 25 de abril de 2016 al
17 de septiembre de 2018, desempenando los siguisntes cargos:

SUBGERENTE GENERAL Codigo 084, Grado 009, desde el 25 de abril de 2016 al 8 de
abril de 2018, con las siguientes funciones:

i

2.

10.
11.

12,

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfono: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070

Dirigir los estudios de mercadeo de los juegos que desarrolle o piense desarrollar la
Entidad en cumplimiento de la mision.

Presidir los comités de desarrollo, mejoramiento y crecimiento institucional a nivel de
todos los recursos institucionales de su area.

Aprobar en coordinacion con la Gerencia, lcs diferentes cupos de loterfa a los
distribuidores.

Dirigir y articular las acciones de caracter administrativo y técnico necesarias para la
optima gestion de la gerencia conforme con la dinamica y las normas que regulan la
materia.

Dirigir y administrar un maodelo de operacon de la funcion de mercadeo Yy
comercializacién y ventas de la Loteria.

Supervisar la ejecucion de los contratos de concesion para la explotacion del Juego de
Apuestas Permanentes.

Representar al Gerente, por delegacion expresa, en reuniones relacionadas con
asuntos de competencia de la Empresa.

Analizar e identificar las secuencias y puntos ciiticos para determinar en gué ciclo se
encuentra la comercializacién de conformidad con los requerimientos y las normas
vigentes que regulan la materia.

Dirigir programas de atencion y estimulo a vendedores y distribuidores, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

Dirigir politicas que consoliden nuevos canales de comercializacion, de acuerdo a los
procedimientos y a los requerimientos aprobados.

Orientar la consolidacién de estadisticas permanentes del sector por producte, con el
apoyo de las areas respectivas.

Disefiar e implementar el plan y las politicas de incentivos de conformidad con los
requerimientos y las normas vigentes que regulan la materia para los loteros y los
vendedores de apuestas permanentes.

L2 gue més hillete da



13.

14,
15

Disefhar y desarrollar campanias que fortalezcan la comercializacion de los productos
Loteria y Apuestas Permanentes de acuerdo a la normatividad vigente,

Participar en el establecimiento y desarrollo del Sistema Integrado de Gestidn.
Desemperiar las demas funcicnes que le sean asignadas por la Gerencia conforme a
la naturaleza del cargo.

Nombrada en el cargo de GERENTE GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
Caodigo 050, Grado 10, a partir del 9 de abril de 201&, hasta ¢l 17 de septiembre de 2018,
con las siguientes funciones:

1.

10.

il

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfono: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070

Dirigir el adecuado cumplimiento de los objetivos. planes, programas y proyectos de la
Loteria de Bogota, en concordancia con los planes de desarrollo y las politicas
trazadas.

Dirigir y coordinar las funciones atribuidas a la Loteria de Bogotd, de acuerdo con lo
estipulado en las normas y disposiciones legales vigentes,

Suscribir dentro de su competencia, los actos relativos al nombramiento, remocién y
administracion del personal, de acuerdo con las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias vigentes, fijando los parametros de orientacion, direccién y
coordinacion del Recurso Humano de la Loterfa.

Ejercer la interlocucién ante el concejo Distrital en las materias de competencia de la
Loteria de Bogota de conformidad con las directiices impartidas por la alcaldia mayor
de Bogota

Dirigir y controlar el cumplimiento del que hacer de la Loteria de Bogota, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas en el plan
estratégico de la entidad.

Expedir los actos administrativos que le correspondan v decidir sobre los recursos
legales que se interpongan contra los mismos de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes.

Propender por el mejoramiento y fortalecimiento de la imagen institucional y de la
atencion a la ciudadania, en cumplimiento de las riormas lzgales vigentes.
Representar a la Loteria de Bogota y/o al Distrito, por delegacion expresa del Alcalde
Mayor, en reuniones nacionales e internacionales, relacionadas con asuntos de
competencia de la Loteria de Bogotd vy ante los gremios, las organizaciones y
entidades relacionadas con su finalidad y objeto social.

Suscribir los contratos administrativos que aseguren el desarrollo y logro de los
objetivos propuestos en cumplimiento de la misiér.

Responder por el pago de las obligaciones contraidas por la Loteria en el ejercicio de
sus objetivos, en su calidad de ordenador del gasto.

Implementar, desarrollar y mantener el Sistema Integrade de Gestién de la Loteria de
Bogota.

La que mds billete da



La que ms billete da

12. Desarrollar y mantener el Subsistema de Responsabilidad Social., con la familia, la
sociedad y el estado. :

13. Fallar en segunda instancia las investigaciones disciplinarias que se adelanten contra
los servidores y ex servidores publicos de la Loteria de Bogota, conforme a lo
-estipulado en las normas vigentes.

14. Las demas funciones que seiiale la Constitucién y las leyes, las que sean asignadas

por acuerdos del Concejo y otras disposiciones legales y que correspondan a la
naturaleza de la entidad,

Se expide en Bogota, D.C., el 13 de noviembre de 2018, a solicitud de la interesada,

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfano: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
- LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070







FACULTAD DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ACTA DE GRADO NUMERO 844
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 22 de julio de 2004 Acta No.21

| CONSIDERANDO QUE
cNidia Nictoria Castillo Gonzdlez

C.C. N°. 38.140.268 de Ibagué

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad resuelve otorgarle el titulo de

Ingeniera Quimica

En nombre y representacion de la Universidad Nacional de Colombia vy de la Repriblica
de Colombia y previo al juramento de rigor, el Vicerrector de la Sede hizo entrega
del Diploma Nvimero 0082513 registrado en el Folio No.ss7adel Libro 1

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Manizales ,alos13 dias del mes de agosto dezqezr

’ {
SIDENCIA SECRETAR{A

nsejo de Facultad : Consejo de Facultad
L J o
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?‘i UNIVERSIDAD

NACIONAL

" NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA QUIMICA

ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

NOMBRE . Nidia Victoria Castillo Gonzalez
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 38.140.268 de Ibagué

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 12 de Febrero de 1980 Ibagué, Tol.

DIRECCION Cra 14 No 46 - 157 Bl 1 Apto 404
Buenavista Condominio & Club

TELEFONO 310 7850016

E-MAIL victoriacastillog@hotmail.com



Perfil Profesional

e Como Especialista en Gestion Publica, estoy en la

capacidad de Gerenciar politicas publicas, programas
de gobiemo e instituciones publicas que respondan a
las necesidades polificas, econémicas y sociales, liderar
procesos de cambio institucional que pemmnitan la
modemizacion del Estado y la Gestién Publica, acordes
con el cambio social, conocer las areas precisas de
accion que el Estado debe adelantar a través de sus
agencias, en el marco de la modemizacion y Ila
globalizacion, para facilitar la comprension de ambitos
de influencia en lo nacional, regional e intfemacional y
colaborar en la construccion y desarrollo de la Gestion
Publica en Colombia.

Como Ingeniera quimica con énfasis en el drea de
Gestion ambiental, cuento con la capacidad de actuar
en procesos de Gestion - Planificacion, Zonificacion
Ambiental - Ordenamiento Temitonal y Evaluacién de
Impacto Ambiental con una vision integral para el
manejo de los recursos naturales, en los proyectos
contemplados en los planes de desamollo, para
garantizar decisiones sostenibles y econdémicamente
rentables.

)

)




£ NACIONAL

/4% DE COLOMBIA

» UNIVERSITARIOS :

Universidad Nacional de Colombia
ingeniera Quimica

Linea de Profundizacion en Ambiental
Manizales - Caldas

2004

» POSTGRADOS :

Universidad del Tolima
“Especialista en Gestion Ambiental y Evaluacion de Impacto
Ambiental”.

Ibagué — Tolima

2008

Escuela de Administracion Pablica. ESAP
“Especialista en Administracién Puablica”
Ibagué — Tolima

2010



P UNIVERSIDAD
1 ? }% NACIONAL

7k, | JA% DE COLOMBIA

» CURSOS DE ACTUALIZACION

Diplomado en gestién integral def recurso Hidrico Il
Universidad del valle

Cali - Valle
2012

Diplomado en gestién integral del recurso Hidrico |
Universidad del valle

Cali - Valle

2011

CONGRESO INTERNACIONAL de Gobernantes para el
Manejo Integral de Residuos Sélidos

Gobiemo de Brasil

Curitiba —Brasil

2007

Costos, Tarifas, Viabilidad Empresarial y P.G.R.
Pitalito — Huila.
2005

Divulgacién de metodologias para actualizacion de tarifas y
Espinal — Tolima.
2004

Optimizacién Operacional y Control de Perdidas en sistemas
de Acueducto

Ibagué — Tolima.

2004



. UNIVERSIDAD

45§ NACIONAL

DE COLOMBIA

s

INSTITUCION: CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL YEL
MANEJO AMBIENTAL

CARGO DESEMPENADO: GERENTE

PROYECTOS: DIRECCION GENERAL DE OBRAS

CIVILES, Estudios, Diserios,
Asesoria Ambiental y Planificacién
Temitorial para los municipio de
Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida,
Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira,
Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y
Cajamarca. 2006 — 2013.
CIUDAD: Ibagué - Tolima

INSTITUCION: CORTOLIMA

CARGO DESEMPENADO: ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE  CALIDAD
AMBIENTAL

PROYECTOS: Asesora en actividades de evaluacién
y seguimiento ambiental a proyectos
permisionados, licenciados,
autorizados y concesionados en el
Departamento del Tolima. 2011.

TELEFONO: (8) 2654555

CIUDAD: | Ibagué - Tolima
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INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

TELEFONO:
CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

CIUDAD:

& UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de
seguimiento, control y vigilancia a los
proyectos permisionados,
licenciados, autonizados y
concesionados, a los recursos
naturales y el medio ambiente el
Dpto del Tolima en los municipios de
Ibagué, Fresno, Herveo,
Villahermosa, Murillo, Anzoétegui,
Coello, Suarez, Santa Isabel, Valle
de San Juan, Flandes y Cajamarca.
2010.

(8) 2654555

Ibagué — Tolima

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de control
y vigilancia a los recursos naturales
y medio ambiente en los municipios
de Alvarado, piedras, Anzoétegui,
Valle de San Juan, San Luis, Espinal,
Rovira, Coello e Ibagué. 2009.
Ibagué - Tolima



INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

CIUDAD:

CORTOLIMA
ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE DESARROLLO
AMBIENTAL.
Asesora técnica y administrativa de
las actividades programadas en la
primera y segunda fase para la
ejecucion del convenio ODES, que
tiene por objeto la elaboracién de los
Planes de Gestién Integral de
Residuos Sélidos PGIRS, en 43
municipios del Dpto del Tolima. 2005.
Ibagué - Tolima
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28 NACIONAL

& DE COLOMBIA

NOMBRE
CARGO Y/0O PROFESION

EMRESA
TELEFONO-CELULAR
CUIDAD

'NOMBRE
CARGO Y/0 PROFESION
EMRESA

TELEFONO-CELULAR
CUIDAD

NOMBRE .
CARGO Y/0 PROFESION

EMRESA
TELEFONO

CUIDAD

SALMA ANTONIA GUARNIZO
Coordinador Subdireccién de Calidad
Ambiental
CORTOLIMA
2654555
Ibagué- Tolima

RAMIRO SANCHEZ

Director

Escuela Superior De Administracion
Publica Del Tolima

2702032

Ibagué- Tolima

JULIO CESAR PANTOJA

Ing. Sanitario - Docente Universitario
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(8) 266 83 68

Ibagué- Tolima

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

12
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| 4% DE COLOMBIA

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA QUIMICA

ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

NOMBRE Nidia Victoria Castillo Gonzalez

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 38.140.268 de Ibagué

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 12 de Febrero de 1980 Ibagué, Tol.

DIRECCION Cra 14 No 46 - 157 Bl 1 Apto 404
Buenavista Condominio & Club

TELEFONO 310 7850016

E-MAIL victoriacastillog@hotmail.com
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4% DE COLOMBIA

» CURSOS DE ACTUALIZACION

Diplomado en gestién integral del recurso Hidrico I
Universidad del valle

Cali - Valle

2012

Diplomado en gestion integral del recurso Hidrico |
Universidad del valle

Cali - Valle

2011

CONGRESO INTERNACIONAL de Gobernantes para el
Manejo Integral de Residuos Sélidos

Gobiemo de Brasil

Curitiba —Brasil

2007

Costos, Tarifas, Viabilidad Empresarial y P.G.R.
Pitalito — Huila.
2005

Divulgacion de metodologias para actualizacion de tarifas y
costos de servicios publicos

Espinal — Tolima.

2004

Optimizacién Operacional y Control de Perdidas en sistemas
de Acueducto

Ibagué — Tolima.
2004
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INSTITUCION:

CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

TELEFONO:
CIUDAD:

CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL YEL
MANEJO AMBIENTAL

GERENTE

DIRECCION GENERAL DE OBRAS
CIVILES, Estudios, Disefios,
Asesoria Ambiental y Planificacion
Temitorial para los municipio de
Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida,
Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira,
Ataco, Ortega, Chaparal, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y
Cajamarca. 2006 - 2013.

Ibagué - Tolima

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE  CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora en actividades de evaluacion
y seguimiento ambiental a proyectos
permisionados, licenciados,
autonizados y concesionados en el
Departamento del Tolima. 2011.

(8) 2654555

Ibagué - Tolima
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7h. | 2% DE COLOMBIA

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

TELEFONO:
CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

CIUDAD:

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de
seguimiento, control y vigilancia a los
proyectos permisionados,
licenciados, autonzados y
concesionados, a los recursos
naturales y el medio ambiente el
Dpto del Tolima en los municipios de
Ibagué, Fresno, Herveo,
Villahermosa, Murillo, Anzoétegui,
Coello, Suarez, Santa Isabel, Valle
de San Juan, Flandes y Cajamarca.
2010.

(8) 2654555

Ibagué — Tolima

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de control
y vigilancia a los recursos naturales
y medio ambiente en los municipios
de Alvarado, piedras, Anzoétegui,
Valle de San Juan, San Luis, Espinal,
Rovira, Coello e Ibagué. 2009.
Ibagué - Tolima

10



INSTITUCION:

J4IENACIONAL

' ‘* UNIVERSIDAD
Y& DE COLOMBIA

CORTOLIMA

CARGO DESEMPENADO: ASESORA EXTERNA PARA LA

PROYECTOS:

CIUDAD:

SUBDIRECCION DE DESARROLLO
AMBIENTAL.

Asesora técnica y administrativa de
las acftividades programadas en la
primera y segunda fase para la
ejecucion del convenio ODES, que
tiene por objeto la elaboracién de los
Planes de Gestién Integral de
Residuos Sélidos PGIRS, en 43
municipios del Dpto del Tolima. 2005.
Ibagué - Tolima
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‘X NACIONAL

& DE COLOMBIA

NOMBRE
CARGO Y/0 PROFESION

EMRESA
TELEFONO-CELULAR
CUIDAD

NOMBRE
CARGO Y/0O PROFESION
EMRESA

TELEFONO-CELULAR
CUIDAD

NOMBRE
CARGO Y/0 PROFESION

EMRESA
TELEFONO
CUIDAD

SALMA ANTONIA GUARNIZO
Coordinador Subdireccién de Calidad
Ambiental

CORTOLIMA

2654555

Ibagué- Tolima

RAMIRO SANCHEZ

- Director

Escuela Superior De Administracion
Publica Del Tolima

2702032

Ibagué- Tolima

JULIO CESAR PANTOJA

Ing. Sanitario - Docente Universitano
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

B 266 83 68

Ibagué- Tolima

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

lira



7% | 74% DE COLOMBIA

L7 X NACIONAL

» UNIVERSITARIOS :

Universidad Nacional de Colombia
Ingeniera Quimica

Linea de Profundizacion en Ambiental
Manizales - Caldas

2004

» POSTGRADOS :

Universidad del Tolima
“Especialista en Gestion Ambiental y Evaluacion de Impacto
Ambiental”.

Ibagué - Tolima

2008

Escuela de Administracion Publica. ESAP
“Especialista en Administracion Pablica”
Ibagué — Tolima

2010
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. | 2% DE COLOMBIA

Perfil Profesional

e Como Especialista en Gestion Publica, estoy en la
capacidad de Gerenciar politicas publicas, programas
de gobiemo e instituciones publicas que respondan a
las necesidades politicas, econémicas y sociales, liderar
procesos de cambio institucional que permitan la
modemizacion del Estado y la Gestién Publica, acordes
con el cambio social, conocer las areas precisas de
accion que el Estado debe adelantar a través de sus
agencias, en el marco de la modemizacion y Ila
globalizacién, para facilitar la comprension de ambitos
de influencia en lo nacional, regional e interacional y
colaborar en la construccion y desarrollo de la Gestion
Publica en Colombia.

e Como Ingeniera quimica con énfasis en el area de
Gestion ambiental, cuento con la capacidad de actuar
en procesos de Gestion - Planificaciéon, Zonificacion
Ambiental - Ordenamiento Temitorial y Evaluacion de
Impacto Ambiental con una vision integral para el
manejo de los recursos naturales, en los proyectos
contemplados en los planes de desarollo, para
garantizar decisiones sostenibles y econémicamente
rentables.

1




ACTA DE GRADC NUMERO 298
Registro No. 46737 Folio No. B4 Libro No. 10

En Ihagué, a las 11:00 de la MANANA del viernes 13 de junio del afio 2008, se
reunieron en el Aula Muiltiple de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor
JESUS RAMON RIVERA BULLA, Rector de la Universidad del Tolima, el doctor ROSVEN
LIBARDO AREVALO, Decano de la Facultad de INGENIERIA FORESTAL y la doctora
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secretaria General de la Universidad del
Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de Castillo Gonzalez Nidia Victoria,
identificado con Cédula de Ciudadania numero 38140268 expedida en Ibagué, como
Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

El graduando presento el trabajo de grado titulado: “Identificacion y caracterizacion de
elementos para la propuesta de un Plan de Saneamiento y Manejo de Virtimientos
como instrumento de Pianificaciéon y Gestién hacia el saneamiento hidrico, Municipio
de Melgar". Calificacion: SOBRESALIENTE

&l sefior rector recibié el juramento al graduando y le entregé el titulo que lo acredita
como Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

A las 12:30 PM del dfa, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyd la presente acta, la cual se firmé a continuacién.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) JESUS RAMON RIVERA BULLA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) ROSVEN LIBARDO AREVALO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
" Secretaria General

Es copia
Ibagué, 13 de junio de 2008
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90 | —BICENTENARIO A~
. . . ) o ) . de la Independencia de Colombia v@ \}*
S Escuela Superior de Administracion Publica 1810-2010 7 ) 3
e 0 g Republica de Colombia

ACTA DE GRADO

En el Libro de Actas No. 01 Folio 32, aparece el Acta de Grado No. 048, que
textualmente dice: “En la ciudad de Ibagué, Departamento del Tolima, Republica de
Colombia, el dia 26 de marzo de 2010, la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL TOLIMA, siendo las 5:00 pm., celebro la
sesion académica, presidida por el doctor RAMIRO SANCHEZ, Director Territorial
Tolima, delegado mediante Resolucion 2042 del 03 de Noviembre de 2009, con el fin
de otorgar el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA, metodologia a
distancia, con Registro Calificado SNIES 210453500007300103100 al alumno(a) NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
38.140.268 de Ibagué, Registro Diploma ESAP 2010 - 18771, libro 11, folio 147.

Verificado el cumplimiento de los requisitos institucionales, el graduando presté el
juramento de rigor, que la compromete a cumplir con la Constitucién y las Leyes de
Colombia, a ejercer su especializacién dentro de las normas de ética ciudadana y
mantener lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados de su vida.

En constancia de lo anterior se extiende y firma la presente Acta, valida para todos los
efectos legales, en la ciudad de Ibagué el 26 de marzo de 2010.

Firmado:

RAMIRO SANCHEZ
Presidente”

% @y
GARD SJERRA CARDO

etario Gener

Bogota, D.C.

Sede Territorial Tolima 150 3001
Calle 33 No. 8-142 Antiguo FER B/Gaitan Ibagué -Telé¢fonos:(098) 2702032 £ SR
2702432 - 2702744/ FAX. 2700820 / http/ www.csap.edu.co Sl







UNIVERSIDAD NACION A L DE COLOMBIA

FACULTAD DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ACTA DE GRADO NUMERO 844
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 22 de julio de 2004  Acta No.21

CONSIDERANDO QUE
cNidia Nictoria Castillo Gonzdlez
C.C. N°. 38.140.268 de Ibagué

Cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad resuelve otorgarle el titulo de

Ingeniera Quimica

En nombre y representacién de la Universidad Nacional de Colombia y de la Repiiblica
de Colombia vy previo al juramento de rigor, el Vicerrector de la Sede hizo entrega
del Diploma Nvimero 0082513 registrado en el Folio No.sssr3del Libro 1

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Manizales  alos13 dias del mes de agosto de 2004

SECRETARIA
Consejo de Facultad
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ACTA DE GRADO NUMERO 298
Registro No. 46737 Folio No. 84 Libro No, 10

En Ibagué, a las 11:00 de la MANANA dal viernes 13 de junio del afio 2008, se
reunieron en el Aula Mdltiple de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor
JESUS RAMON RIVERA BULLA, Rector de la Univarsidad del Tolima, el doctor ROSVEN
LIBARDO AREVALOQO, Decano de la Facultad de INGENIERIA FORESTAL y la doctora
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secrearia General de la Universidad del
Tolima, con el objeto de proceder a la graduacidn de Castillo Gonzalez Nidia Victoria,
identificado con Cédula de Ciudadania numero 38140268 expedida en Ibagué, como
Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental,

El graduando presento el trabajo de grado titulado: "Identificacién y caracterizaciéon de
elementos para la propuesta de un Plan de Saneamizanto y Manegjo de Virtimientos
como instrumento de Planificacion y Gestién hacia el saneamiento hidrico, Municipio
de Melgar". Calificacion: SOBRESALIENTE

e sefior rector racibié el juramento al graduando y le entregé el titulo que lo acredita
como Especialista en Gesti6én Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental,

Alas 12:30 PM del dfa, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyé la presente acta, [a cual se firmé a continuacidn.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) JESUS RAMON RIVZRA BULLA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) ROSVEN LIBARDO AREVALO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
Secretaria Genaral

Es copia
Ibagué, 13 de junio de 2008
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ACTA DE GRADO

En el Libro de Actas No. 01 Folio 32, aparece el Acta de Grado No. 048, que
textualmente dice: “En la ciudad de Ibagué, Departarnento del Tolima, Republica de
Colombia, . el dia 26 de marzo de 2010, la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL TOLIMA siendo las 5:00 pm., celebro la
sesion académica, presidida por el doctor RAMIRO SANCHEZ, Dirgctor Territorial
Tolima, delegado mediante Resolucion 2042 dil 03 de Noviembre de 2008, con el fin
de otorgar- el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA, metodologia a
distancia, con Registro Calificado SNIES 21045 3500007300103100 al alumno(a) NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
38.140.268 de Ibagueé, Registro Diploma ESAP 2010 - 18771, libro 11, folio 147.

Verificado el cumplimiento de los requisitos institucionales, el graduando presto el
juramento de rigor, que la compromete a cumolir con la Constitucion y las Leyes de
Colombia, a ejercer su especializacion dentro de las normas de ética ciudadana y
mantener lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados de su vida.

En constancia de lo anterior se extiende y firme la presente Acta, valida para todos los
efectos legales, en la ciudad de Ibagué el 26 de marzo de 2010.

Firmado:

RAMIRO SANCHEZ
Presidenie”

Bogota, D.C.
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GARD S JKRA CARDO
Seefetario General
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CASTILL

2900100-6313227 1-F-0038140268-20050720

- GEDULA DE GIUDADANIA
. 38.140.268

O GONZALEZ

FECHA DE-NACI&:E_NTO 12-FEB-1980
IBAGUE
(TOLIMA)

LUGAR DE NAGIMIENTO

1.68 A+

ESTATURA G.S. AH SEXO

09-JUL-1998 IBAGUE
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

05318052104 02 175536723

CIONAL

ALMABEATRIZ REXGIFO LOPEZ




RILPUPLICA DE COLOMBIA
ISEATICACHON PEREONMNAL
ChDRDULA BE CIUDADARNLS

18,140,268

NUtIER
SACTHLO GONZALEZ
APELLIM S

G NIDEA VICTORIA
| ANDMEBAES

.

e |

£

Ol (el .

\Jfﬁ‘i

FECHA DE NaciMiEnTe 12-FEB-1980

IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1,68 At F

ESTATURA G.B. BH
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

38.140.268

NUMERLC,

CASTILLC GONZALEZ

APELLIDGS
"

1 NIDIA VICTORIA
;N} Mh_l—“tES AN
L NI, Cretllo ¢,

i Fiitkl A
{

FECHA DE NacIMIENTO 12-FEB-1980

IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO
. A+ F
ESTATURA G.5. RH SEXO
wﬂ{ ’rﬁ_{ 09-JUL-1998 IBAGUE )

=S FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Q@%
INDICE DERECHO REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPED
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Consejo Profesional )
de Ingenierfa Qnimica de Colombia
Ley IE de 1976

Registro Profesional No. 7123
NIDIA VICTORIA
CASTH.LO GONZALEZ

Resolucitn Ejecutiva No. 2037 de 13 de Agosio de 2004

S Ty A

ol iy s o i o
s ('ASTHE e
&

El portador de la presente es ingeniero Quimico Idoneo para
ejercer su profesion en teritario colombiane.

C.P.LQ. Calle 40 No. 21 A~17 Of. 402 Télefono 2 451364

. e

Presidante

A



de Ingenierfa Juimic: de Colombia

\ Conszjo Profesional
5) Ley 16 de 1V76

N g,

Registro Profesional No. 7123

NIDIA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ
C.C. 38.140.268

UNIVERSIDAD NAGIONAL DE COLOMBU o
SEDE MANIZALES ¥

Resolucion Ejecutiva Ne. 2037 de 13 de Ay oslo de 2004

e

A Firma
Fl portador de la presente e3 Ingenicro Quimico Idoneo para
ejercer su profesion en terril orio colombizne

C.P.LQ. Calie 40 No. 21 A-17 Of, 102 Télefono 2 451364

" -~
HERNAN CEBALLOS G ACHARNA
Presidants

\ZF
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1328176150 WEB

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES onas
CERTIFICADO ORDINARIO Hopic 't o3

No. 48034305

Bogotd DC, 9 de julio de 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones ¢ Inhabiidades (SIRI), el(la) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 38140268 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cin
S) afios anteriores a su expedicibn y, en fodo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que
vigentes en dicho momento.Cuando se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para s
san'peﬁo ausencia de antecedentes, se certificarin fodas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 17

de 2002)
) 3
N i1 ’ {
_.,:;\;_,2,4,4?{ AAnonprma— e
LUCY DURAN CELIS
Jefe Divisién Centro de Atencin al PGblico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUWERD DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Pibico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; BogoliDC
WWw.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Respo
julio de 2013, a las 8:6:33, el numero de identificacion, relacionado a cont
REPORTADO COMO RESPONSABLE PIS(;AL. ]

ables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 9 de
cion, NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento C.C.
No. identificacion 38.140.268
Cédigo de Verificacion 1390036652013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naci
documento de identificacion, coincida con el aqui registrad

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 de
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

pre y cuando el m’mlero consignado en el respectivo

15 de. setubre de 2004, la firma mecanica aqui

ik )

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Reviso: Via Web

IPAC mmmes

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
. Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacién II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -
D) SIBOR www.contraloriagen.gov.co Pagina 1 de 1

20



1328176150 WEB

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES —
CERTIFICADO ORDINARIO YT e

No. 48034305

Bogotd DC, 9 de jufio de 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de
Regisiro de Sanciones e Inhabiidades (SIRI), elfla) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
idenfificado(a) con Cédula de ciudadania No. 38140268 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los ci
afios anteriores a su expedicién y, en fodo caso, aguelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que
vigentes en dicho momento Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para s
sempefio ausencia de antecedentes, se certificarin todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 17
y 734 de 2002)

i A r F3

rt {
"'W,-;.Aziaw’*m ~—
I_—-""\“" s

LUCY DURAN cELIS
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

mc«muwﬂﬁm(m
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; BogoﬂlDC
WwWw.procuraduria.gov.co

<7
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y

JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin
Jjulio de 2013, a las 8:6:33, el ntumero de identificacion, relacionado a
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ables Fiscales '‘SIBOR’, hoy martes 9 de

cion NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento C.C.

No. Identificacion 38.140.268

Cadigo de Verificacion |390036652013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Na
documento de identificacion, coincida con el aqui reglstra_

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220. del 5 de ¢
plasmada tiene plena validez para todos los: efectos legales.

+

Ch ek

» el mimero consignado en el respectivo

e de 2004, la finma mecénica aqui

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Reviso: Via Web

IMMC

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Ay. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion IT Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -

9 SIBOR www.contraloriagen.gov.co

Péagina 1 de 1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 26 de
octubre de 2021, a las 16:03:04, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. ldentificacién 38140268
Cddigo de Verificacion 38140268211026160303

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 20()4 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lcgales '

Contralor Delegado

Digito y Revisdé: WEB

CGR ==
Con el Codigo de Verificaciéon puede constatar la autenticidad del Certificado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

16:03:40

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 180944397

Bogota DC, 26 de octubre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 38140268:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

=

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINCSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Pablico (CAP) (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



26/10/21 16:05 Policia Nacional de Colombia

bLEO@OGY f

POLICIA NACIONAL
| DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:05:02 PM horas del 26/10/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38140268
Apellidos y Nombres: CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA

! NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
% de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

' En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte

' Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

()

s Gireccion: Calle 184 # 69F—45 Zona

i ] r Industrial, barrio Montevideo
7 '-“._z_:_‘ ﬁ| ﬁ e Bogota D.C.
i & | Atencion administrativa: lunes a
5 & i L o e | ':J"’ viernes 7:00 ama 1:00 pr y 2:00

H pm a 5:00 pm
- Linea de atencion al ciudadano

5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000810112
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

[ 1 P NS M CU AR TETIT ) - el

Portal Unico de W Gobierno en

Presidencia de
Gabierno en linea

Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

hﬁm.--anfp(‘nﬁen'fes,00|iCia,qu,COZ7005NVebJud‘icianOI'mAntE(JedEﬂleS.Xhtl'l‘ll



COLMENA

vidlin v riesges profesionales

REPORTE DE NOVEDAD DE INGRESO

CONTRATO: 1052387
RAZON SOCIAL EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL

ESTADO LOTERIA DEL
IDENTIFICACION: NI 809008775

INGRESO DE TRABAJADOR

Radicado Inicio de \flg;mcia Identificacion
42143701 2013-7-11 CC 38140268
Apellidos Nombres Sede
CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA PRINCIPAL
Cargo Salario Eps
Gerente 7577885.00 Salud Total S.A. E.P.S.
AFP Fecha Nacimiento Sexo
Proteccion 1980-2-12 Femenino

Fecha efectiva de la novedad

2013-7-11

Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de COLMENA vida y riesgos profesionales, se rigen por las términos y condiciones de uso de esta pagina, por las
normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1599 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.

Todos los Derechos Reservados COLMENA vida y riesgos profesionales ® - 2009
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COLMENA

vida y riesgus laborales

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

COLMENA vida y riesgos laborales se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a
continuacion se encuentra afiliado(a) a esta administradora, bajo los siguentes datos:

NOMBRE:

TIPO IDENTIFICACION:
CARGO:

SALARIO:

INICIO VIGENCIA:

TIPO DE TRABAJADOR:

RAZON SOCIAL:

CC /NIT:
CONTRATO:
INICIO VIGENCIA:
ESTADO ACTUAL:

CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA
CC 38.140.268

Gerente

$7.577.885

11/07/2013

Dependiente

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO LOTERIA DEL

NI 809008775
1052387
01/06/2013

Vigente

La presente se expide a los 29 dias del mes de mayo del afio 2014.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente
documento, no dude en consultarla a través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a
nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

Qo 9

Gerente de Servicio

COLMENA vida y riesgos laborales

O™



-ﬁEDICADg S.AS. Unidad Médico Quirdrgica

ENAAR.P.

Pagina: 1de1
Unidad Médico Quirdrgica ME DICADIZ S-A.S. g

Datos Generales

Tipo de historia: EVOLUCION MEDICA Fecha Registro: 21/10/2014 21:17 Folio: 2

Datos Personales

Nombre del Paciente: NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ Identificacion: 38140268

Fecha Nacimiento: 12/02/1980 Edad: 34 afios Sexo: F Estado Civil: SOLTERO

Direccion: CRA 10N 28 41 Teléfono: 3107850016

Datos de Afiliacion

Entidad: COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA AR.P. Plan:COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLM
Régimen:Otro Nivel/Estrato:  MEDICINAS PREPAGADAS SIN ESTRATO

Datos del Ingreso

Ingreso: 0001016246 Fecha Ingreso: 21/10/2014 08:32 pm Causa Externa: NO APLICA

HISTORIA CLINICA EVOLUCION MEDICA
TAS ; TAD : TAM : FC: FR:

Tipo Evolucion
EVOLUCION MEDICA GENERAL

Informacion Subjetiva
Hallazgos al Examen Fisico

Interpretacion Paraclinicos
RX DE TOBILLO SIN EVIDENCIA DE FRACTURAS O LUXACIONES.

Analisis y Conducta

PACIENTE QUIEN CURSA CON ESGUINCE DE TOBILLO SE INDICA VENDAJE BULTOSO, INCAPACIDAD POR EL DIA DE MANANA,
RECOMENDACIONES PIE ELEVADO HIELO Y ANTIINFLAMATORIO.

?}AEU\—J{JJE- O} "'-h?]' ’

Profesional: IVAN FERNANDO ORTIZ ROLDAN
R.M. 3636-2013



MEDIcantz S.A.S
INCAPACIDADES
Datos Generales
NUMERO: 0000011723 FECHA: 21/10/2014 HISTORIA: 38140268
Informacion de Paciente
PACIENTE: NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ IDENTIFICACION: 38140268
FECHA NACIMIENTO: 12/Feb/1980 EDAD: 34 SEXO: F
DIRECCION: CRA 10 N 28 41 TELEFONO: 3107850016
TIPO DE PACIENTE: PERSONAS QUE NO HAN DECLARADO OCUPACION
OCUPACION: Otro
INGRESO: 0001016246 CONTRATO: COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA AR.H.
PLAN: COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA AR.P.

CAUSA EXTERNA: ENFERMEDAD GENERAL

A PARTIR DEL:22/10/2014 HASTA EL : 22/10/2014 DIAS : 1
DIAGNOSTICO
5934 ESGUINCES Y TORCEDURAS DEL TOBILLO

OBSERVACIONES

Z}I@x-l‘t{i) O w{\?w ,

Profesional: IVAN FERNANDO ORTIZ ROLDAN
R.M. 3636-2013

&\



FURNMULAKIU UNIUU UE AFILIACIUN Y KREGIS | KU DE NUVEUAUES AL SG335

) e i " No de Radicacion Fecha de Radicacion
4004617940 1]0[0|12/0]2[0
. DATOS DEL TRAMITE - (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Péagina 1 de :
|.tipo de tramite 2. Tipo afiliacion A. Individual -Cotizante Cabeza de familia B} [3-Regimen
o] It " ™ . s 6

. -Beneficiario afiliado adicional A.Contributivo L‘ﬂ
\. Afiliacion CJ B.Reporie de Novedades B B. Colectival] B. Institucional ] B. De oficio LJ B.Subsidiado L.}
. Tipo de afiliado . Tipo de cotizante Codigo

(aregistrarpor 2 EPS) [ 1]

A. Cotizante & B. Cabeza de Familia (] C. Beneficiario 0l A. _Dependiente = B. Independiente O C. Pensionado []
A. AFILIACION

| DATOS BASICOS DE IDENTlFIQ}Q[QN {del cotizante o cabeza de familia)

6.Apellidos y nombres

CASTILLO | GONZALEZ |  NIDIA VICTORIA
Primer apellido Segundo apeliido Primer nombre Segundo nombre
7.Tipo documento de Identidad .Nimero del documento de Identidad .Sexo 10.Fecha de nacimiento
38140268 Femenino B Mascuino [ 1121012/1/9(610
Il. DATOS COMPLEMENTARIOS
_Datos personales
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de poblacion especial
Tipo Condicion [T]E]
156. Administradora de riesgos Laborales - ARL 16. Administradora de Pensiones 17. Ingreso base de cotizacion - IBC
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS | INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL I 11098490
18.Residencia
CLEOTA 13 CA 25 3107850016 XXX@XXX.COM
Direccion Telefono fijo | Telefono celular Correo electronico
IBAGUE Urbana X TOLIMA
Municipio/Distrito | zona siral 1 I Localidad / comuna Departamento
V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
alos bésicos de identi i6n del e o compafero(a) permanents cotizante
19. Apellidos y nombres completos .
Primer apellido Segundo apellido I Primer nombre I Segundo nombre
20. Tipo documento de identidad 1. Numero documento identidad 2. Sexo 23. Fecha de nacimiento
Femenino [ Masculina [
Datos bésicos de identi ion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
. Apellidos nomEm
Primer apemdo —_Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
1
2
)
E
- 4 i 127.8exc i
26. Tipo documento de identidad 6. Nimero de identidad Fom eI B.Fecha de nacimiento
B1
B
:ic) 4
B4
BE
Datos complementarios o
- Discapacidad ich
19.Parentesco 30. Etnia Tipo Condicidn
F N ™ T P
g1
He
B3
B4
BS
{2 Datos de residencia
2 : Zona T3.Valor de la UPT del afiliado
Municipio/Distrito Ubans Roral Departamento Teléfono Fijo y/o celular adicional (a registrar por la EPS)
B1
“BZ
B3
B4
“BS
ion de la IPS Primaria e
~Nombre de Ia Institucion Prestadora de Salud - Codigo de la IPS(a registrar por la EPS)
[+ V5 LA QUINTA - VS LA QUINTA VSLAQUINTA - VSLAQUINTA
B = -
H & =
B e * ~
A rOS DE IDEN CACI : JACION COL| ;1
6. Nombre o razén social to de Identificacion|
LOTERIA DEL TOLIMA | [ | 809008775 | o
@ Obicacion
CR2NO1159PI2 2611023 AUXRECURSOS@LOTERIADELTOLIMA.COM | IBAGUE | TOLIMA
Direccion Teleéfono Corrao electrénico Municipio/distrito Departamento

M-PYGA-F001 V 1.0-201t



—_— . No de Radicacion
4004617940
Pagina 2 de £

B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad

~1 1. Modificacién datos bésicos de identificacién [ 11. Vincutacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
~1 2. Correccion datos basicos de identificacién [ 12. Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
1 3. Actualizacién documento de identidad [ 13. Movilidad: [ A Régimen Contributivo
_1 4. Actualizacién ylo correccidn datos complementarios a s Régimen Subsidiado
-1 5. Terminacién de la inscripcion en IaEPS. [ 14.Traslado:  [J A Mismo régimen
Caodigo: D [ 8. Diferente régimen
_1 &. Reinscripeién en la EPS [ 15. Reporte de fallecimiento
_1 7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales : O 16.Reporte del tramite de proteccion al cesante
X 9. Inicio de relacién laboral o adgquisicidn de condiciones para cotizar [ 17. Reporte de |a calidad de pre-Pensionado
—1 8. Exclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales [ 1s. Reporte de la calidad del pensionado
_1 10. Terminacién de Ia relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando
/l. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41. Datos bisicos de la identificacion
Primer apellido 1 Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre
Tipo documento |Nimero documento
F 2
de Identidad de Identidad Sexo echa de nacimiento 42.Fecha
 — ;| Femenina_[] Masculino [ Of119/1{2/0[2(0
43.EPS anterior ;:;: fm o bestedn 45.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

¢

/Il DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES
ﬂ.m Declaracion de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales.
4?.& Declaracién de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion,

48] Deciaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

u,ﬂ Declaracion de no internacitn del cotizante, cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion Prestadora de Salud .

SU,E Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de |a historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afilados adicionales.

5188 Autorizacién para gue la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacién del reporte de novedades a |a base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la requieran

52[8 Autorizacion para que la EPS maneje los dalos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsio en la ley 1581 de 2012 y el Decr eio 1377 de
2013

538 Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electronico o celular como mensaje de texto

JUl. Fl .

@ —t
i Cotlisnts o cabsaa de famillia o bansficiasio :::'; :izlpleadur aportante o entidad responsable de la afiliacién colectiva institucional o
XANEXOS

[] s6.Anexc Copia del documento de identidad: ©N. 1 rRe. [J 7. [ ce. O pa. [ ce [ co. [ sc. [

Cantidad: D |:| D D D D D l:l Total: E]

[ s7. Copla del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad compatente.
[ ss. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura pdblica,acta de conciliacion o sentencia judicial que declare Ia union marital.

O se. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare |a separacion de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacidn o sentencia judicial que declare |2
lerminacion de la union marital.

L] so. Copia certificado de adopeidn o acta de entrega del menor

[0 61.copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ s2.00cumento en que conste la perdida de |a patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracion suscrita por el colizante sobre la ausencia de los padres.
(] 63.Copia de la aulorizacion de traslado por parie de la Superintendencia Nacional de Salud

[ s4.Certificacién de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afillaciones colectivas.

W 65.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que ¢ iste la calidad de beneficiario o se ordena la afiliacion de oficio.
{.DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
66. Identificacion de la 67. Datos del SISBEN
Entidad Territorial Nimero ficha Puntaje Nivel 8. Fecha de radicacion [69. Fecha de validacion
Codigo del municipio Cadigo del Departamento
— =] | 3
70 Datos funclonarlo que realiza la validacion =

Primer apellido Segundo apellido | ; Primer nombre Segundo nembre
TT1.Firma del funcionarno

Tipo documento de identidad Numero documento de identidad

 —

Dbservaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VIl Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las

i e B Pl i il



CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION DEL DIA 14/01/2020

DATOS DE LA EMPRESA
Tipo documento: NI Nimero de documento: |8090!]B??g: ICéduIa Usuar_so " IC 38140268
Nombre: LOTERIA DEL TOLIMAEICE
Departamento: TOLIMA ) B [Mummplo | IBAGUE

Correo electronico: i_ﬁ'ridi};a@lote}i'a_ideltolimé.com'

o e - lfaﬂfa" A= ‘_0 522 A

Actividad Econémica: |1924201 EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE JUEGOS DE AZAR INCLUYE LAS OFICINAS DE
VENTA DE BILLETES DE LOTERIA

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
CédulaUsuario |  Nombresy Apeliidos del Usuario

C 38140268 | NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZAL

DATOS AFILIADOS RADICADOS

" | Radicado | Cobertura |  Documento | ~ Nombre Trabajador | Riesgo | Tarifa Tipo
1|2 15/01/2020 |C 38140268 }CASTILLO GONZALEZ NIDIA 1 10.52200 | Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

L
Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.
B1DF04796736C66683A31A51D7E23B11 Certificado impreso el dia 1/14/2020 3:50:54 PM por el portal de empresas Edesk
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.. .. Caja de Compensacién e o ! : ' {
; Familiar del Tolima 1
fA" 0[//%4 NIT 800.211.025-1
Le ponemos' Corazén a tu bienestar FORMULARIO DE INSCRIPCION AFILIADO Y GRUPO FAMILIAR
1. Inscripcién Nuevo Traba]ador____,_.__.._ 2. Reactivacion
3. Tipo de Afiliado: Depgndiante X Independiente Pensionado Empleada doméstica Otros )
[ ' Sefior (a) Empleador (a)
& Toda empresa que tenga trabajadores a cargo, deberé diligenciar el formulario de afiliacién de trabajadores en original y copia, con todos los datos p del sin dadura, con
informacidn veraz, clara y en letra legible; adunasduburélqvarhﬁmdelubupdurynlunphaﬂm.smmmommimawpladelaDédmaviganwdoilmhqadnr ampﬁmd 150%.
DATOS DEL EMPLEADOR >
.5 Y
4.NIToCC e smmoRazonswaJ LR i e . -~
04 0O ¥ 42+Y - ) "k OXE Y\ () M ( ‘l A pm  oa ) (- o
6. Municipio { 7. Teléfono = 8. Direccién ; . = 5 %
% e"l.'_;-.&/.x\ Kt ;) (/1ef 3 Cy /1"1"; M- J 7 z'! AV €
. ) ]
DATOS DEL TRABAJADOR
il ™
9. Tipo de documento 10. Ndmero Documento de qumidaq s L
1692 T 3 CE 4RC 5N X tHU 26% ¢
- 41.Primer Apellido 3 12.Segundo Apslidc 13. Primer Nombl
4 & py 2 _} ’ }\:} s RS O RS AJy I'T v €A
il B {1 . Sl 04 AN < F LA N
14.0tros Nombres e 15.Direccién _ ~ -~ : -
\\‘} N imie A Cr e ;f_.”.f' HO };“{f o e T AU Y 29
16.Teléfono : 17.Municipio, / 18.Barrio
2, O }'f SO0/6 & J{ o --'-']I-q_,l. ¢
19.5alaric = 20.591;0 21.Estado Civil 22. Fecha de Nacimiento 23. Fecha de Ingreso a la Empresa
=t W94 P2 () M 7 1 80 2 CA 3 VI 4 SE 5 UL 12-02- 15944 Q-0 1= 2WL0
24,Tipo de contrato: Fijlo__*_ Indefinido__ 25.Jornada Laboral E:m;?;m s 2°%:Empms! bR g WOl ZvNiT
28.Nombre o Razén Social 29.Salario
Primaria Técnico 31. Correo Electrénico oo Al oa
ACAR—— . Univeisiado D% ag vt o é; fotet ¢ 8Lt Xrwro, COm
\ ] J
DATOS DEL CONYUGE O COMPARERO(A) -
32. Tipo de Dacumento 33.Ndmero Documento de Identidad 34.Conviven oo
1€ 2 T 3 CE 4RC 5 NU sl NO . 1
35. Primer Apellido 36.Segundo Apellido 37. Primer Nombre
L ]
38, Otros Nombres 38.Direccion ' 40 Fecha de Nacimiento
41.Teléfono 42.Municipio 43 Barrio
44.Colocar Sexa 45, Trabaja 46.NIT. 47.Nombre o Razén Sacial
FoM si___NO * ey
i e B s p )
48 Salario 49.Tipo de Contrato 50.Caja de Compensacion” .o 7
Filo Varlable o ¥
\ s — £
d f } 4
: Vi l'r'r i pd
e Neelia . s = /’ ¥ SRS SEXO |FECHA DE NACIMIENTO
Do PRIMER APELLIDO APELLIDD PRIMER M OTROS NOMBRES |
B | e, i ; L fslale
| 33 M|F | ARO | MES |Dia
mwtmum:mawam;mmm i
(" Baiola gravedad de juramento, deciaro'qii8 esta Informacion ha sido fa por mi y que en ella, s hijos, conyuge o campafiera, padre y 3
ademas que no recibiré doble cuota de subsidio por los mismos hijos cuando sea permitido por lay y af g de Compensacion Familiar de la Regién.
FIrmaySsIu ﬂsl Fmpieador Firma y Cédula del'li‘apq-dur rmaYgetio Recapcié “ Firma y Sello Revisado y Digitacién
] P ! X [ v f
- s { =) - SR [ | | i i 4 \ o S
(P ,K. . o Loy 8 L I U i SR R oyler gy n - . W
Hghra Weleno I joe g pig 21D




~-SOLICITUD DE VINCULACION Y/0 TRASLADO DE ot 21U
ADMINISTRADORA DE FONDO DE CESANTIAS Pro teccion
No. S TOTTER Pensiones y Cesantias

L T I

Ciudad 5 Oficina iAno conslgnamén Ficha de elraboracron
il . - P g p \ "y kgl
G Nad | INC A N ___“[ i T e~ e
TIPODE VINCULACION SRRl
D V‘]nculacmn inicial D Traslado de fondo Administradora anterior e S
M&é&m - : i : 57
[Jcc [:] CE D Pasaporte diplomatica D Pasaporte 1Nume;n ducumento uienhdad Lugar de expedician ~Fecha degxpedigion
i | - . g G ey 'y - ' 1 ':’
L__| T [Nt [] Reg|5tru cmlde nacrmiento 1 ? e N bl Dis_ Mes ki
Primer apsllida -, [ Segundn ape!ildn | Primer(lq'mb_pg . Segundo nqr@hﬁe g
3 0.5 0 R . | 230 L MmO L l e ) LR albd
fé?ha de gplmmnm ™~ Eﬁ:ionahdad | Ciudad nacnmlento [columbtann] 1 Depar’tamenlo [coiamb|annl Pais |extranjero Sexo
i | i DS ¥
s Mes | . 4fa Colombiano f:‘ Extran;e_ml LA | B f : P D M [t] F
Direccion residencia £ 74 4 < T Ciudad . Departamento
3 &,1 P .JJ.‘ (\a ’l( N & it I NaMaM: 1el aeia sy { VO AR A
I | et el :
Pais ¥ Correo electronicd personal o laboral | Teléfono Cg‘lulgr p 4 Fax PR
i T e Ry ' R\ ) > s Rl o S
CORRESPONDENCIA iy ' 25
Autorizo el envio de informacion al celular | Autorizo el envio de correspondencia y notificaciones al correo En caso de ser negativo seleccione el lugar para el envio de
. D i, D Mo electranico I::! Sir D Mo correspondencia fisica D Residencia ::I Empresa
= = =
o de afiliado Ocupacién / Oficio | Pep Categoria Pep Clasificacion Pep [Codigo CIIU  [si es independiente, ama de Jasa_ o
Dependiente @ Empleado [_1Ama de casa ! D ;!ua;[’eg::ecursas [ Politico L..J Farandula actwldad\econ:rrm;a?ge dénde plli::l:\rle:;r:\rslu:
Bl Independiente [-] Empleadn / Sacio || Pensionado Si [ Grado de poder ] Mititar [ ciencia s e e Ingresea
[ Asociade [ FEstudiante [T Rentista E“b_l';n_‘ e [] peportista [ Religioso D 1 | |
[:i Independiente | D p.it‘&c;“'”‘"’" H |:] Artista [j Industrial
- Lt e =¥ > - P
_EMPLEADD ﬁm@m : T
Idgntificacién empleador i Ty R Btr‘:nbre g razén social ) giid A 7 b | Tipo de empleador
Nit. [1g&, [ 1Ee. ! ‘*\f‘fu 3 ST ACD o By | ] pabtico [] Privade  [1] Mixta
o que desempena : en la que trabaja — '
[jl'ﬂ Primer nivel / Directivo propietario [__] Auxiliar operativo / Obrero / Secretaria ﬁa Administracian [ | Ventas . [ Praduccién [ Financiero [] Transporte
[ segundo nivel / Director drea | =i Asesor / Vendedar / Consultor / Afines. [1 Mercadeo I:| Tetnologia [ Juridico 3 [T Recurso Humane [ 0Otro -
[ Tercer nivel / analista ik ‘::,:ﬁ - ok PR 3 I Cual? ___ i P : e : g > o1
] . s i
Ciudad- | j ! Deparumsnto
i, S s ek
“\ Fecha de inicio ; Ty "1 J e}
et ; * Dalabores para independiente \ N
i i | . 4w Relacien laboral pars dependientes Dia Mes Afio .
AFICIONES ! s Ty _] GRADD DE ESCOLARIDAD i

[IMasica [[] Cultur® [ Deporte
:___l Lectura mastronumla I:] Otra

.wﬁn i : ; __

D Bachillerato :] ggiversidad ! Cua‘l?
ESTADO CIVIL

[ Jsotere [ JCasado [ ]Viudo [ JSeparado [ Unién libre

’ [IPrimaria [ Tecnolégico. || Postgrado
|

1< <) e R4 3
'DATOS DEL CONYUGE R i — N
Tipo de identificacidn No. doc. identificacion Nombres y apellidos [ Teléforo Ciudad
[Init. (e [Jec -2 : '
CONCEPTOS DE INGRESO0S A0 || RANGOS DE manssnsveanssos e T ] [ e e T Z
Il_gg:ﬂqsuueatgg conceptos que corresponden a los ingresos | “Seleccione el rango que correspunde al total de: Usted declara renta l:l i D N&
| i — —rr -
E] Salario / Ingreses laborales ([ Ingresos mensuales Eg_’__res‘ns mensuales — I.ml
. : ctives
[ Arrendamientos D Menores de 6 5.M.L.V [] Menores de 4 S.M.LV. " {I l . -
e - ota
% zzzjflorsentos it D Entre 6y 12S.M.LV m Entre 6 y 12 S.M.LV. Pasivos
m 2
] cemibionas [ ]Entre 12y20S.M.LV. [__‘] Entre 12y20SMLV. . || Jotat *=
[ ] Honorarios [ JEntre 20 y30 S.M.LV. [ | Entre 20y 30 S.M.LV. e =
% Provenientes del exteriar 4 | D Entre 30 y 50 S.M.LV. I:I Entre 30y S0S.M.LV. Eiralo sacuuecor,f_r_lmcu
Remesas 5 11 ]2 3[4 15 6
[ Otras, Cusl _____ . [ ] Mayores a 50 S.M.LV. [ ] Mayores a 50SM.LV. i k ] ]

Realiza operaciones en moneda extranjera ,J Si No Posee cuentas en el exterior r:] si [ TNo

Si su actividad econdmica implica transacciones en moneda Dascripcié?n de las cuentas corrientes en mone_di extranjera

extranjera, sefiale los tipos de transaccian: 2
[ Importaciones __Nombre del Banco __| Numero de la cuenta | Ciudad Pais Moneda

[__] Préstamo en moneda extranjera
[T Otras. Cuales? - i,

INSCRIPCION Dg CUENTA 0 DE ENTIDAD FINANCIERA PARA PAGO POR CONSIGNACION O TRANSFERENCI&
Entidad financiera Nimero de la cuenta Tipo de cuenta

i

i i q

EE 4 } R 7 g _ [ ] Corriente [__] Ahorro
¥ = ——

L




SOLICITUD DE ADMINISTRACION DE CESANTIAS A ‘
& N ’ na [ CONSECUTIVO {
CLIENTE No.

CiudadiTiep 1 !

Numero de documento:

Primer nombra Segundo nombre Primer Apellido Segundo Apeflido

N 2N AV TR ¥ CAzT1Ll e (RETA S
J o e T B O — 5 T 4
14 ol y :f pais & L= Ly 2 AN
- | - Ly _. -~ - p
i Ciudad: —f — ~ Reside en el exterior: E‘F) Pais:
Sexo.@ M ; Estado civil actual: Soltero(a}[ﬁ Casado(a) ] Viudefa) Unién Libre( ] Separadofa)_J Divorciado{a) ] Nﬁrnerodeperscnasacargn:m
Nivel de estudios;  Primaria (] Bachillerato () Técnicos (] Universitarios’ Espacializaciﬁnﬁ Maestrial ] Doctorado[ ) Ninguno () Profesién u Oficio: ... Mo g pE 2 A
Direccién domicilio; P = - J ” mgme, e U7 0702 e Estrato; .~
: i a3 ol TS Oy
Dpto: | L f 7T Gudad: £ " Tiempo en el domicilio: Afos S Vmendaproplaslnhlpolecalj(Propla con hipotecal ] Familiar [ ArrsndadaD
Teléfono(s) domicilio; Celularea)y, A €0 F XL Correo electrénico: ¥ (< {2l = @
Envio correspondancia: Domigiio (Z3, Oficina [

Primer nombre Segundo nombre Primer Apeliido Segundo Apeliido

Tipo documento de identidad: @ Numam:mm Sexo: EI@ Correo electronico: @

Actividad econémica.  Independienta ] Hogar () Asalariado [ Nembre empresa o persona natural:

Teléfono(s) oficina; Moi(s).Celular(es):

Nombre o razén social Entidad 6 Empresa: el £ NG 2 fiid, 1 i £ Ao L L f #ig o ', o
. BV S e T e A A e 2 r

Tipo de contrato - Indefinido ) Fijo[)  Salarie: 8 /7 i I Cargo actual: s i Fecha de uinc—ulacién: .
Direccion sitio de trabajo: o ) £ il FE-: A7 £ il S Dpto. / L 2 Ciudad: 7 el a”
Telefono(s) fijo(s): = Ext.: Fax: CTE) € Comeoelee, empresa;’ it 4l 4 ey C@ET Mpaiie

iEs servidor (5] Maneja Recursos [ 81 Es reconocido [B1]  Sies reconocido publicamente,  Politica () ' Farandula 1 owo FF  ,Cual? _(':L

publico? plblicos? (NO) plblicamente? [No seleccione por cual de las Lider Comunal ]  Prensa O Tiene vinculos con persona(s) sm

siguientes actividades: Daportista [ Contratista Estatal [ publicamente reconocida(s)? NO |

PNGRESOS MENSUALES - OTROS |NGRE5’OS EGRES0S MENSUALES . TOTAL ACTIVOS TOTAL PASI\J‘DS

¢ .0 |y Pr - : s L 20000 ¢ s (OO0, 2o Ds OO
i Realiza operacienes en moneda extranjera? Maneda: Tipo de operaciones:

Productos financieros que posea en moneda extranjera:

Tipa de producto: Identificacién del producto: Monto;

Entidad - Ciudad: Pais:

AFILIACION )

O TRASLADO NOMBRE DEL FONDO QUE ADMINISTRA ACTUALMENTE SUS CESANTIAS: /- fur o ol 2
Estas cesantias corresponden a mi trabajo en las siguientes entidades o empresas:
pr i PN AN P A a7 P TR N s E T i 90 S 4

Correo Electronico Celular

v Autorizo al FNA a enviarme informacién institucional, a través de: S/ no([J si) w~old |

v Autorizo al FNA a enviarme extractos de mi cuenta de Cesantias, a través de: S NO[D st wNol ‘

v Autorizo al FNA a enviarme recibo(s) de pago de crédito, a través de: st ~no(d st wol( J
ORIGEN Y DESTINO DE LOS RECURSOS ¥ DE INFORMACION: Declaro que los recursos que se entiegaran al FNA ) ) /7 Impfesion dactiar. Dedo,
por de actividades licitas, No admiliré que terceros efectien depositos a mi cuenta con Firma Solicitante indicado en documento identidad
dinerog provenientes de aclividades |Ilcﬂas. ni ef INES a lales o 8 favor de
personas relacionadas con las mismas, Declaro que Ia | i6n que he istradn en esta i0 B3 exacta,

compieta y veridica, por lo tanto entiendo que la falsedad, omisién o error en elia tendra las consecuencias estipuladas en
la Ley y en la reglamentacidn interna de la entidad. Deciaro que he recibido informacién comercial sobre los derechos y
deberas que adguiero como Afiiado(a) al FNA y acepto la normatividad de |a entidad

AUTORIZACIONES: Autoriza irrevocablemente al FMNA, para verificar la informacion aqui suministrada, a ravés de los

medios que considere conveniente. Igualmente. me obligo & los datas 15 en este fo . Una vez se

praduzcan cambios en elios o que el FNA lo requiera. De jgual manera, autorize al FNA o & quien represente sus

derechos u ostente en el fuluro |a calidad de acreedor a nepmar. actualizar, solicitar y diuulgal a sus filisles, a las

o de i ion  del sector iero (CIFIN-Dx ito) o & otra que admini bases de dalos con ¥ f . .

los mismos fines, toda la Informacién rsfursr!ie a mi comportamienta comercial. Autorizo al FNA para realizar el trémite de Documento de identidad No.:

traslado de La p P no solo im facultad de reportar, procesar y divulgar, sino

también la de salicitar | ion sobre mis i les con cual ofra enfidad que el FNA considere Nota: "Los trabajadores perfenecientes al sector privado afiliados al

pertinefte FNA, asi como los servidores publicos gque se afilien
volunlansmen!a solo podran Iresladar sus cesaniias & una s

—m Administradora de G transcurridos Ires (3) afios a ~

partir de la afiliacién, siempre que no tengan cradito vigente con el Huellero negro sin repisar

FNA (Art. 5y 8 de Ia Ley 432 de 1998)",

FECHA DE Y | : = —
DILIGENCIAMIENTO! | oo MAT 1 o NOMBRE PERSONA AUTORIZADA AREA COMERCIAL: | | v O

y t
PUNTO DE ATENCION: I - A FIRMA: - ec)(ce] no: ... : . L : ‘

EMPLEADOR GC-FO-008 / V1




; " . M
SOLICITUD DE ADMINISTRACION DE CESANTIAS 2N |

Ly \ ' tnillas e [?N&E.cmwo }
Giudad/D J . ! : , i CLIENTE No.
et () (D)
- \I1eTOE 1A CAsT1LL © S k2

.I HE Dpto: 7—.‘ LA Ciudad: T2A6/€ e SO & Ltig 173
Fecha expedicion: @g F;' Dpto: Tr L1 fud Ciudad: _?’" j AGL AL Reside en el exterior: @ Pals:
Sexo. E]E] Estado civil actual: sm{a)[ﬁ Casado(a) ) Viwdo(a) Unién Libre[ ] P (] Divorciadeta) Numero de personas a cargo:
Nivel de estudios:  Primaria () Bachilerato [ Teécnicos.(J, Umm[:] Espeeiamnffr Maestria(_) Doctorado () Ninguno [ Profesion u Oficio: ING (ks tid2 CA
) Al W T Barrio: 2 -

N . o | I 8 0 ory y ~5
e (28 Al = Pl P72 1k Eatiais o

L

Dpto: Tkt HP cutes: _L (B8 O rampoanel iciio: Afios (0 jeses _J  yivienda propia sin hipoteca (X Propia con hipoteca") Familar ()  Arendada (
Teléfono(s) domicil Celular(es): 24028 0C/6 Correa slectrénico: V00 1282 glomwis{ - 4.

e o] oo V.

Oficina [

s v B2 s L LT T LT TT]) e comomcs A
Actividad smica: | Indep ) Hogar () Asslariado [ b i & persona natural:

Nafs). Celular(es):

mmmqm@@ "
mom-mmo ‘ fﬂ Pmﬂf:}ﬂ 7

L

b g Fi P o RN S SO
! S vy ; (e /7 (= /
Tipo de contrato :  Indefinkio (D) Fio () sm:j_'?“’?fd . &0 Caadu - EXTAPE A Focha de vincuiseien: (3 3 (T A{J T AE]
S G VAR TR e i U ET - W iy . :
Disccion sktio de trabego: _ L~ 1 1 % J6 =< £ s il oo TOUMA _ cuna L[240 &
- B g o 38 - ™y Ny Al
Teléfono(s) fio(s): g Bl - B Ext.: Fax: vl 2 & i S B ¥ d . - Trv icr ! Gl VasrT e
LEs sorvidor [ BE) Mansja Recursos [E Es reconocido &) Sies reconocido piblicaments,  Politica () " Faranduia O ow[ER iCual? Co P A IT
puiblico? mo) ptiblicos? (o) piblicamente? (NG|  seleccione por cual de las Lider Comunal ()  Prensa £ Tiene vinculos m
! igui i Contratista Estatal (]

| TNGRESDS MEN . , OTROS INGRESOS = GRESDS MENSUALES TOTAL ACTIGS TOTAL PASIOS
% W”{'E“EE’S A L b " 3 ¥
$ 7. T -9 70 3 7 00O a0 - s /52(-‘{? o0 ¢ |sJTthoco.ne s 600 2L
4Realiza operaciones en d J"@ Moneda: . tpo de op
Productos financieros gue posea en moneda extranjera:
va-iudum* e 7 T S R . \dentificacion def product Monto:
: L .. L Ciaded; . Pals:
e i JI:
. S
aracion [ :
T T R R i
-6 TRASLADO @p NOMBRE DEL FONDO QUE ADMINISTRA ACTUALMENTE SUS CESANTIAS: Pl = 2 OAS

PR o DN TRIAL ) SO e L

LeTien pldl By (il

Celutar
v Autorizo al FNA a enviarme informacién institucional, a través de: sitD  wNolD) SHS) T Nl ®
v Autorizo al FNA a enviarme extractos de mi cuenta de Cesantias, a través de: st wol s w~Od
v Autorizo al FNA a enviarme recibo(s) de pago de crédito, a traves de: - s w~veOd s wnvoOd

WWYWHLQSMYDEW:qummmuw al FNA Impresion dactilar. Dedo

por en de actividades licitas. No admiliré que terceros efectien depdsitos a mi cuenta con Firma Solicitante indicado en documento identidad
dineros provenientes de id Hichas, ni : das a lsles actividades o a favor de

relacionadas con las mismas, Declaro que i informacitn. que he &n esta s axacty,
mﬂmywﬁhmbwmwhmmowmﬁmmmm@
hmymu-wmmuhm.mmum i s ial sobre fos. ¥y

{que adquiero como Afiliedo(a) &1 FNA y acepto la normatividad de la entidad.
A -kmmmdmmmwMMWMamau
medios gue o me obligo a izar los rtados en una vez se

cambios en elios o que & FNA lo .Doluﬁlmm.nmoiFN&onq\mwumm
derechos u ostenta en el fuluro 1a calidad de acreedor @ . i y oivulgar 8 sus filiales, a las it

de in del seclor 4 (CFNM}D!.WM.MIMM&MM & e 7 "
e i - =i ariar wneacial al FNA para realizar al tramite de Documento de identidad No.:




aje UG QeI

E;nﬁﬁar Tolima

OMATOU}Y  SAADE COMPENSACION FAMILIAR DEL TOLINA
Le ponemos corazén a tu bienestar  FORMULARIO DE INSCRIPCION AFILIADO Y GRUPO FAMILIAR

1. Inscripcion Nuevo Trabajador___"»*. 2. Reactivacion
3. Tipo de Afiliado: Dependiente _ Independiente______  Pensionado Empleada doméstica______ Otros ____ 4l
-
Seiior (a) Empleador & ;
Toda empresa que tenga irabajadores a cargo, deberd diligenciar el formulario de afiliacidn de trabajadores en original y copla, con todos los datos p les del Il sin con
informacitn veraz, clara y en lefra legible; ademéas deberd llevar la firma del trabajador y el empleador, anexar como minimo copia de la cédula viganw del trabajador, ampliada al 150%.
L. -
DATOS DEL EMPLEADOR :
i ™
4 m:rocf e \ = A ‘a ™ -\ e S.N)mbreoRazénSociul A N \ "
, -‘ll _\ k_d |‘._“I" oy y = \k '1 |\ J \ l | I
MTn ? Talafom
A ) @ o\l
= )
DATOS na.mkamoa
4 { ™
9. Tipo da;pcurmnto 10. Ndmero Documento dg Identidad,
=T | A
1 ogs 302 4RCEN 282 | AL )7, =8 ’
11 PftmerApelIdo\ \ \ 12.Segundo Apeliido | ~.13.|Primer| Nombre
) 1= f i P U B ¢ S \
< \;‘ \ CATYN ) N2, NG o T
14mmrrTm 15.Direccion | ) | ) ) "‘1 . U P
i | i SRR I B, ¥ \ L T
he Il k & BN 4_1.5\:".; s A 1 i T U SO O L 7 0
16 Tdafono J 11.. i 18pariat | ' \ B
c W\’“?ph.‘( o o _:|P"._I ‘|I \‘. : ‘\ & I'lIII i.l ~ | AR g \ N
& - (’— )b ) YN B0 . PN A NN I AT LY YLV D) e S
19.Salario 20.Sexo 21.Estado Civil 22. Fecha de Nacimiento 23. Fecha de Ingraso a la Empresa
2 550 ?s% M F tszoswsmsuw 1OQY0-02-12 20120 - ((
Tiemp! Medio .Trabaja
24.Tipo de conftrato: Fijo Indefinido_____ 25.Jornada Laboral Cﬂﬂ?";‘h Tiempo 2:;" Empr:sr; Si_NO_ 27.NIT.
28.Nombre o Razdn Social 29.Salario
Primaria Técnico____ 31. Correo Electrénico
30.Nivel de Estudio .
Secundaria _____ Universitario <
p J
DATOS DEL CONYUGE O COMPARERO(A)
32. Tipo de Dacumento 33.Namero Documento de |dentidad 34.Conviven ]
062 N9 B4 RC F MU C ! sl NO = i
35, Primer Apeliido 36.Segundo Apellido ~37. Primer Nombm\"-
/ '\\
38. Otros Nombres 39.Direccién . | 40.Fecha de Nacimiento
Y4 \l
41.Teléfono 42 Municiplo 43 Barrio Aoy }
44.Colocar Sexo 45.Trabaja 46.NIT, 4?,Nom$m o Razén Social ™.
FoM sl NO ! .
e it 0 :
48.Salario 48 Tipo de Contrato 50.Caja de Compensacion \
Filo Variable ! \
4. : '. r' -
DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos o Hermanos) \
NUMERO _. . \ ; SEXO |FECHADE NACIMIENTO
THO DOCUMENTO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO -~ PRIMERNOMBRE . OTROS NOMBRES
DETO | |DENTIFICACION \ g - g g
\ - ; M|F ARO | MES | DIA
‘n
\\n
\
i
Tipa Deto:1.Cédula de Cludadenia 2. Terjeta de identidad 3. Céduls de Extranjeria 4. Regista Civil S.NUIP %
Bajo la gravedad de juramento, declaro que esta inf i6n ha sido da por mi y que en alla, se lene una ¥ on de los hijos, cényuge o P padre y | 5
ademas que no recibiré doble cuota de subsidio por los mismos hijos cuando sea por ley y g verificar esta inf i6n con las demés Cajas de Compensacion Familiar de la Regién.
Firma y Sello del Empleador Firma y Cédula del Trabajador Firma y Sello Recepcién - Firma y Sello Revisado y Digitacién




[ ENTIDAD RECEPTORA ]
Depatamerts dmicieaivo | < PROSPERIDAD FORMULARIO UNICO
&Wmﬂ’m PARA TODOS DECLARACION SJURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLﬁRACiONJURAMENTADA :

v, NleA Victovia  Casanil\p va_-u\u

IDENTIFICADOCON: CC.  CE. TL N 36 140 268 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
P?B _CO"«QM\‘)‘{O | Depe olira | - ’:\.'\?)ugn"

Dreccon (v 14 46 -19Y B 4 APt 404 [Feloonos 210 J S 00 L6

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A-

Christian  Deniel Roamiezr CosPlo ioc,'-‘!'z_'i?_o‘c,”% Hilo
|DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, maor.nemmlllmmmuemvmms
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
'ARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JOUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obluve en el "Giimo" afio gravable fueron:

ARRIENDOS .
|HONORARIOS 14 56 0co - -
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
TOTAL $A9 6y coo- -
|b) Las cuentas comientes y de ahoiro que posao en Colombia y en el exterior son:
Hanco\um G ANDIrON Boti-53944998 A\’x&m 14 2000 -
c)msbmpﬂmlﬂesson bum
“'\Uaemlu ?) Yﬁm\auv Mal. -ﬂmub\lunu i‘# ”&‘)u - U:f Q'-‘L‘Eb 600 .00 . cxx
vericu\p Camonetol Pl GAK S A5 ctO-CCo =

EMPLEADOR O CONTRATANTE



_ 1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
mmmymmahmm

_ ~ ENTIDAD O PERSONA. . CONCEPTO | = VAMOR
?’Jc\mL Duv Vigndo Crec\de  Niviendiy 12-614 140 .

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPY
a)&hmmmmmmmmmymm
© . ENTIDAD O INSTITUCION i

| caLbab o miEMBRO

Ib)AhhdnwywdodemewMMﬂom

c)En la actuakdad: si NO X fengo socedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [n°
C.C. CE. T.L

Las actividades economicas de caracier privado, adicionales a las declaradas anteriormente, gue he venido desarroliando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

: DETALLE DE LAS ACTVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
Aldciley ol Nebiade Beblice D T 2 s sV 1@ T P et =

9 de Jhio e 7003 |
CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



ENTIDAD RECEPTORA

'FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 180 DE 1998} :
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

T CC.D : e — N CON DOMICILIO PRINGIPAL EN:
Fats Depanamento Municipio
aalaracle I hwMna 4

e
[Direccidn— Teléfonos e
ol ruc-153 acla yoy l 310IBsocic
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A: y

1007232683 HinO

13

! ] ! COLOMEIAYENTOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION [—] PARA RETIRARME E PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

&) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron;

SALARIOS Y DEM!S INGRE_SO! LABORALES ! l 2 256 |L||:-

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION e 258.

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL 5

b) Las cuenlas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son;

Ranco oo YOS =839 4538 Teagle

c) Mis blenes patrimonlales son los sigulentas:

wenn Béam Al Makacoly [eo 82038 2506000 OO0
co ad C\QCO. SAKsSCO UsaocC.oco
AndareedD  WOAG ol BRlOQC 1 BANSG WS.C00. 000

| i

EMPLEADOR O CONTRATANTE



as acreencias y ob

i
| TR

| Ran CO 16(\

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
s directivos: :

¢)En Ia actualidad: SI[_JT NO [C? tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N®
cc[]* CE[Jz T3

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

-

Qe ywen i Qoo al / % TR=Y

A

ThaSQ e Mavzo. 2 oid

CIODAD Y FECHA

FIRWA DEL FUNCIONARIO U CONTRATISTA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

STDC-135

ion de Genle |DUF tos/Direccion Apaya Corp ST Recursos b




ik 2013

[ ENTIDAD RECEFTORA |

Departamento Administraivo FORMULARIO UNICO

e FUNCION PUBLICA W DECLARACION SURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 150 DE 1995)

Repitica o (ot

DECLARACiON JUR&MENTR

NHJIA Viclovia  Casahil\o Gm}u\d

IDENTFICADOCON: CC. CE. TL N Ak ldo 268 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pk o lomblo [Departaments — T honicipo =5 o
[Pree®n v 14 4 46-19) B 4 AP0 404 [Teseonos 2010 8500 Voo
YTEMENDOCO‘KJPARENTESEEPRIERMIEMMDA.

Chrishian. Do m\u\ E.ﬂms&c? co::.‘c \\0 ﬁoc'ﬁl’; ).c"%,”*. Hviio

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICLLO 122, INCISO 3°, DE LA
CULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “Gllimo™ afio gravabie fueron:

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION ;
ARRIENDOS :
i '_lq 55‘1‘ LCCH = =
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
i $49 .56} coo~ -

|b) Las cuentas comientas y de ahotmo que poseo en Colombia y en el extarior son:
; v\Q’u\m’Y\ iy ANDIEDS Bt -51494& A‘,ﬂ“‘ & 14 000 0
"W-tmlu Pitomdoy Mol quc'ba\-cmu 2 350 -162 ﬂH& _Ho0.con. o -

veditulg Comwonedo P\gco.  SAK S00 T T
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 1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORP IONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a)&hmmmmemmmymm

- - . |  CALIDAD DE MIEMBRO
b)AthmdehsmmWyom;
c)En la actualidad: Si NO X ftengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N¢
C.C. C.E T

ACTVIDAD

Las actividades econdmicas de caracler privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
formamsnuﬁopemmlesmlasm

AlGeiley i \f(f‘ljnn-s.--- Ll Q)UC( O O e iCs LemeCf

Thaguel, 9 de TUhio b 20(3 |
CIUDAD Y FECHA

DAPORE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 180 DE 1995)

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

Y0, NIDIA VICTORIA CASTILL(> GOMZALL

ENTIDAD RECEPTORA

IDENTIFICADG CON: C.C.JXT CE[[Z TI[ 3 N 3B [40.268

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN;

FasSAolorM3 IR IUEDaﬂameﬁlﬁ"—,T:__—

[MW‘_'E'_F’“’ TI3ACOE

1Y A
[Direccion ' Teléfonos

3 103 ‘-.PZ'_)C‘:(' Y i L

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

CRuTI AN DAMIE L PAMILE £ 37744 O LOO 323 Vo

=

-

H 7 TO
~

T

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION N
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE |_|
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo” afio gravable fueron:

PARA RETIRARME [~

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

3", DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA VENTOS ]
PARA ACTUALIZACION [X]
/QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

272032 3 {9

4195 P0G

) -
727, COD T

TOTAL

$230.X33 A2~

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son;

Bancolom O (O-  |phormoS [63/-579995F Thgaeee
)
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
\reicnd 9 Bitam, s Mo /NmedH. S50 - /-:’S’f.&_c:, & 0. Oco o
Vel cilo Camon 475 Plecss  SA < 500 O 000

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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1A DE BIENES Y RENTAS {CONTINUACION}

d} as acreencias y ob gauones wgentasa a fecha 50

1.2. DE PARTICIPACION EN J
a) En la actualidad parhmpo como miembro de las sigmentea juntas y conse]os directivos:

UNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

b) ATa fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones.

c)En [a actualidad: si|_|1 NOKE tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL GONYUGE
ce.t

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [Ne

CE[[2 Tu 3

forma acasional o permanente son las siguientes:

r’)/c}u Jer o Vol a2 /D

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

/?n'é’r)d’u‘inu{{db L/I/f- L7728 7/‘) /5./[0/??//15? p i

72):1:_52 , IF-03-20/
TRATISTA / CTUDAD ¥ FECHA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770
STDO-138
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_ PROSPERIDAD FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
l PARA TODOS DECLARACION JURAMENTA%A DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
4 PERSONA NATURAL LOTERIA DEL TOLIMA
Departamento Administrative (LEY 190 DE 1995)

de la FUNCION PUBLICA
Republica de Colombia
9

o vi G TR P <e<§:

1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, [CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA
IDENTIFICADO CON: CC. » CE. OTRO  No. 38140268 gg" DOMICILIO PRINCIPAL
DIRECCION TELEFONOS
CRA 2 N2 11-59 Piso 2 edificio La Once Centro 2611023
MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS
IBAGUE Tolima Colombia
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A’
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
ramirez castillo cristian daniel TI 1007232083 Hijo (a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION | PARA

RETIRARME |, PARA ACTUALIZACION  , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA
PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "lltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR |
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES | 91375190 |
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 41,958,090
GASTOS DE REPRESENTACION 0
ARRIENDOS
s "
OTROS INGRESOS Y RENTAS 83,600,000
TOTAL 232,933,280

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA| TIPO DE CUENTA] NUMERO DE LA CUENTA! SEDE DE LA CUENTA| SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia SA Cuenta de Ahorros 80715794998 2,941,891
davivienda Cuenta corriente 0560165260000675 0
davivienda Cuenta de Ahorros 0570166370116823 9,211,715
davivienda Cuenta de Ahorros AFC - 16600378645 0
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
vivienda bifamiliar 350-182978 300,000,000
vehiculo camioneta doble cabina _ 45,000,000
apartamento Cral4 No. 46-157 apto 404 torre 1 Buenavista 150,000,000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO ) VALOR
davivienda leasing habitacion 68,409,498

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

| ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO ]
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIO |
c) En la actualidad: S| NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N° 0
EC CE. 0TRO (?’(‘

p—

(N




A v ui Lo A R B

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma
ocasional 0 permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

< = —— thege, N "'70‘4(" (101~
FIRMA DEL SERVIBOR PUBLICO " CIUDAD Y FECHAY /

L5

™



FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

| PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995}

e D H § R ADA

1.1, DE BIENES Y RENTAS

ENTIDAD

O NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

ITDERTTFTCADU

O (&F o Tals N° 38140268 de Ibague CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
ais COLOMBIA Deparlamento TOLIMA Municipio  |IBAGUE
Direccion CALLE 64 N°10-88 Manzana 4 casal Teléfonos 3114062108

7 TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FARENTES Y

[CHRISTIAN DANIEL RAMIREZ CASTILLO

1,007,232,083

o~
HIJO

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS ,QUE LOS UNICOS
M FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO

4 Los ingresos y rentas que abluve en el "Ultimo" afo gravable fueron:

TOECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CON
PARA TOMAR POSESION PARA RETI

RARME

STITUCION POLITICA DE
PARA ACTUALIZACION

BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA

A CONTINUACION:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 160,089,225

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 15,385,248

GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS 72,000,000

HONDRARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS =]

TOTAL § 247 474 473
i) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
TIPO DE NUMERO DE SEDE DE LA SALDO
ENTIDAD FINANSIIES CUENTA LA CUENTA CUENTA DE LA CUENTA

BANCO DAVIVIENDA AHORROS 1663-70116823 IBAGUE $ 4,089,083

BANCOLOMBIA AHORROS 8071-5794998 5 10.335.506
¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
APARTAMENTO CONJUNTO BUENAVISTA BLOQUE 1 APARTAMENTO 404 $ 169.337,879
VIVIENDA BIFAMILIAR CALLE 62 N° 6-71 $ 590,000,000
EPARTAMENTO CONDOMINIO VILANOVA BLOQUE 1 APARTAMENTO 103 $ 242 990,039
|

|

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
1) Las acreencias y obiigaciones vigentes a la fecha son:
[T ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
i CONSTRUCTORA CYU CREDITO VIVIENDA $ 170,000,000
! BANCO DAVIVIENDA TARJETA DE CREDITO $ 4,000,000
| |BANCO DE BOGOTA CREDITO HIPOTECARIO $ 170,000,000

] 1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
;rnl £0 la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
i ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

5]

fl'i'ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO |

- —
c)En la actualidad:  SI NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
i - DOCUWETN TL ) i ]
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE peigpatin g . N

C.E. T

{ cC

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

| a= actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acastonal o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

Ibague, 28 de julio de 2022
CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01 8000-917770
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Bancolombia

Ibagué 11 de julio de 2013

|

CERTIFICACION

BANCOLOMBIA S.A. se perm

ite informar que NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ C.C. 38140268, a la fecha de expedicion de ésta certificacion, tiene

con el Banco el producto que se describe a continuacion:

Nombre Producto

N° Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA AHORROS

807-157949-98

2004/09/21

ACTIVA

El manejo de este producto es adecuado y responde a las condiciones y

compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacién, en el teléfono

2611108 de Ibagué, o en nuestra sucursal Parque Murillo Toro cédigo 869.

Atentamente,

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.




DAVIVIENDAN

CERTIFICA

Que la Sefiora  NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZA

con Cédula de Ciudadania No. 38140268
tuvo con esta entidad una obligacion denominada Crediexpress Fijo

radicada bajo el No.5916166001280990

Dicha obligacion fue otorgada en 2013/11/22 vy a la fecha se encuentra
cancelada y a Paz y Salvo encuanto a intereses, capital y seguros.

La presente certificacion se expide a solicitud de quién interese

IBAGUE-TOLIMA
2015/01/06

Banco Davivienda 5.A.
NIT.860.034.313-7
AH 170-1 Rev. IV - 06




Ibagué, 08 de enero de 2015

Doctora

BLANCA ENA BARRAGAN TORO
Prof. Esp, de la Unidad Administrativa
Loteria del Tolima

De manera Atenta, me permito informarle que el crédito N. 5916166001280990
adquirido con el Banco Davivienda, por el sistema de libranza, fue cancelado
en su totalidad, por tal motivo solicito suspender el descuento de nomina que
se me realizaba para abono a éste crédito. (Adjunto copia del paz y salvo).

Por lo anterior, autorizo que a partir de la fecha se me descuente de mi salario,
el valor de cuatro millones de pesos ($4.000.000) y sea consignado a la
cuenta de ahorros de AFC., de Davivienda.

Cordialmente,

IA CA/STILLO GONZALEZ
C.C. N°38.140.268

Copia: Maria Mélida Saavedra, Tesorera

Anexo: Un folio



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 19/12/2019
BOGOTA, D.C.,

COLOMBIA,

Gobernacion del Tolima

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ con Cédula de Ciudadania nimero 38140268

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570166370116823
Fecha de apertura 30/10/2012
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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ACTA DE DECLARACION EXTRAPROCESO 718

¥

En la ciudad de Ibagué, el dia 09 de JULIO de 2013 ante mi, ALVARO ENRIQUE
RENGIFO DONADO, - Notario, Cuarte, del Circtilo de* lbagué, compartcié NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONzAMEZ, | mayor .des, edad, idéntificade(a) ,cop la CC
38.140.268 DE IBAGUE, residepte#n la KRA 14 NUMERO 48-187 * BLAQUE 1
APTO 404 CONJUNTO BUENAVISTA CONDOMINIO Y CLUB de esta ciudad, teléfono
3107850016, de estado civil Soltera, de profesidon Ingeniera Quimica , y bajo la
gravedad del juramento, expuso:

PRIMERO: Que me llamo como dije antes y soy de las condiciones civiles ya anotadas.

SEGUNDO: Que carezco de inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo
de Gerente de la Loteria del Tolima.

TERCERO: Que contra mi no cursa proceso alguno por existencia de deudas por
alimentos ni por ningin otro concepto en ninguna parte del pais y si en el evento de
que existieran o que con posterioridad se lleguen a presentar, me comprometo a
responder oportunamente con mis obligaciones alimentarias.

Esta declaracion se expide con destino a :A LA GOBERNACION DEL TOLIMA.

La presente declaracion se recepciona al tenor de lo dispuesto en el Decreto 1557 de
1989 y en consecuencia se levanta la presente Acta una vez leida y aprobada por los
que en ella intervinieron en la fecha indicada, haciendo constar que la persona que ha
dado el testimonio anterior es idénea para declarar en juicio y fuera de é€l.

DERECHOS: $10.200 IVA $1.632 TOTAL: $11.832

EL(LA) DECLARANTE,

[=]

N
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i
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b
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s

Can2902

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
CC 38.140.268 DE IBAGUE
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ACTA DE DECLARACION EXTRAPROCESO 718

]

En la ciudad de Ibagué, el dia 09 de JULIO de 2013 ante mi, ALVARO ENRIQUE
RENGIFO DONADO, -Notario_Cuarte. del Circtilo de® Ibagué, compartcié NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZAPEZ, . mayor .des, edad, idéntificas(a) ,con la CC
38.140.268 DE IBAGUE, residepte#8n la KRA 14 NUMERO 48-157 * BLOQUE 1
APTO 404 CONJUNTO BUENAVISTA CONDOMINIO Y CLUB de esta ciudad, teléfono
3107850016, de estado civil Soltera, de profesion Ingeniera Quimica , y bajo la

gravedad del juramento, expuso:
PRIMERO: Que me llamo como dije antes y soy de las condiciones civiles ya anotadas.

SEGUNDO: Que carezco de inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo
de Gerente de la Loteria del Tolima.

TERCERO: Que contra mi no cursa proceso alguno por existencia de deudas por
alimentos ni por ningln otro concepto en ninguna parte del pais y si en el evento de
que existieran o que con posterioridad se lleguen a presentar, me comprometo a
responder oportunamente con mis obligaciones alimentarias.

Esta declaracion se expide con destino a :A LA GOBERNACION DEL TOLIMA.

La presente declaracion se recepciona al tenor de lo dispuesto en el Decreto 1557 de
1989 y en consecuencia se levanta la presente Acta una vez leida y aprobada por los
que en ella intervinieron en la fecha indicada, haciendo constar que la persona que ha
dado el testimonio anterior es idénea para declarar en juicio y fuera de él.

DERECHOS: $10.200 IVA $1.632 TOTAL: $11.832

EL(LA) DECLARANTE,

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
CC 38.140.268 DE IBAGUE

N
©



Secr_;_etada General
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«POR LA CUAL SE ORDENA LA CREACION-DE_UNA EMPRESA INDUSTRIALY .
COMERCIAL DEL ESTADO, DENOMINADA LOTERIA.DEL TOLIMA, SE ADOPTA N PN
GU ESTATUTO BASICO ‘y’SE“DA?UNA.;;FACULTAD, . PARA' EXPEDIREL L5

REGIMEN PARA-LA LIQUIDACION’DE'LA ENTIDAD DESCEMTRALIZADA DEL ; |
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA BENEFICENCIA DEL TOLIMA”. q
b e LA ASAMBLEA DEL TOLIMA, i
' enus0. e sus facultades constitucionates, ledales y en especial las conferidas- por 13 ',
Ty -'Z:ons_;i_r_.u:ién.Nacion_al en los articulos 300 numeral 7 y 9 305 numeral 8, - ! ]
ORDENA [ ]
’ ‘e |
‘ ; 5 3 [
" ARTICULO 1°: Créase la Empresa Industrial y Comercial del Estado ‘del" orden R
departamental, que se denominara LOTERIA DEL TOLIMA, vinculada a la 1 1[
" administracion departamental, Secretaria de Salud. e 4
P ';-fl";fhi?'sﬁ?ULO 2°: Faclltese al sefior Gobernador para que establezca el procedimiento 4 !:
' mediante el cual se podra Suprimir y liquidar el establecimiento Publico del orden SRR
Dzpartamental denominado Beneficencia del Tolima, creado por ordenanza 017 de - |
1925 y modificada mediante el decreto 0566 de 1993 ; SO b
T il A TITULO | - >

0F LA CREACYON DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTARO i

= LOTERIA DEL TOLIMA )

CAPITULO L -

ARTTCULO 3° NATURALEZA JURIDICA; ;LB.LOTERIA DEL TOLIMA,: serd i . i
Empresa. Industrial y Comercial del Estado, con personeria. juridica, autonoriia ]
adrinistrativa y patrimonio ‘indepandiente; su regimen presupuestal y de personal i ‘
sord ¢} de las entidades plblicas de esta clase, esterd vinculada a la Secretaria de f

Salud del Departamento del Tolima, y se'regira por ia Ley, la presente Ordenanza y |
dernds normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen. g !

7T ARTICULO 4°. - AUTONOM{A ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: La —
;:-sdministratlva de LOTERIA DEL TOLIMA  se ejercera con?forme a los actos que la

: '“\‘:.-‘ ‘ w‘( Calie 11 N° 2 -29 Edificio Gobernacion Tel. 2611300 FAX. 2611053  Ibagué 5!*:
Al : |
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“POR LA CUAL SE ORDENA LA'CREACION-DE_UNA EMPRESA INDUSTRIALY
OMERCIAL DEL ESTADO, DENOMINADA LOTERIA DEL TOLIMA, SEADOPTA .|
5 ESTATUTO BASICO 'y’SE*DA7UNA.FACULTAD, ~PARA EXPEDIR EL %

REGIMEN PARA LA LIQUIDACIONDE LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA DEL iy

. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA BENEFICENCIA DEL TOLIMA®. 1

e v LA ASAMBLEA DEL TOLIMA, L

"en uso . de sus facultades constitucionates, ledjales y en especial las conferidas-por 13 4
.. Constitucion Nacional en los articulos 300 numeral 7 y 9 305 numeral 8, ; s
ORDENA |

: | : - it

. . ¥ 2

ARTICULO 1°: Créase la Empresa Industrial y Comercial del Estado ‘del" orden Slr
departamental, que Se denominara LOTERIA DEL TOLIMA, vinculada a la "

administracion departamental, Secretaria de Salud.

& ';-'-'-rf;"xhs';ﬁciu:.o 2°: Facultese al sefior Gobernador para que establezca el procedimiento

5 5 mediiante el cual se podra " Suprimir y liquidar el “establecimiento  Publico del orden

~ Departamental denominado Beneficencia del Tolima, creado por ordenanza 017 de - iy
1925 y modificada mediante el decreto 0566 de 1993 v - R
S i TITULO | - ,

OE LA CREACYON DE LA EMPRESA INDUSTRIAL ¥ COMERZIAL DEL ESTARO Ty

' LOTERIA DEL TOLIMA _ |
T CAPITULO L > 5
ARTICULO 3° NATURALEZA JURIDICA; La tOTERIA DEL TOIIMA; sard Lid | E
Empresa. Industrdal y Comercial del Estado, con 'personeria juridica, autonomia " o |

adrinistrativa y. patrimonio ‘independiente; su régimen presupuestai y de personal |
erd el de jas  entidades publicas de esta clase, estard vinculada a la Secretaria de !
salud del Departamento del Telima, y se 'regird por i Ley, la presente Ordenanza y B
dernds normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen. | !

“T.. ARTICULO 4°. - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: La autonomia A
administrativa de LOTERIA DEL TOLIMA, se ejercera corforme a los actos que la o
- Calic 11 N°. 2~ 29 Edificio Gobernacion  Tel. 2611300 FAX. 2611053 Ibagud l:
a" he g, : } ;
f/ B
pd J. i
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA T+
Secntar_fq Qg_nem! nalfe

" L. Ay Kbk g
e Al Rsonbe T

ORDENANZA NUMERQ. Q1 Z . pE2001( 24 ABR. 2001 |
rigen; ..en el cumplimiento 'de sus actlvidades, se ceiiira @ esta Ordenanza, asli Como
por:;los ,estatutos._lntemos;’ no podra destinar sus bienes 0 recursos para fines
diferentes de los contemplados en la Ley 0 en Sus estatutos internos; ademas de las
actividades o actos alli previstos, podré desarrollar y ejecutar todos aquellos que sean
necesarios para el cpmpl!miento del objeto asignado. ' o

ARTICULO 5°: OBJETO: LA LOTERIA DEL TOLIMA, en su naturaleza juridica de
Empresa Industrial Y Comercial del Estadd;-operara en el campo de la administracion,
operacion, explotacion Y organizacion de los juegos de suerte y azar legalmente

autorizados a los departamentos Y €n general todas las actividades relacionadas con la
- explotacion de estos. Aplicar sus productos conforme a las normas constitucionales Y

legales Y administrar los bienesy rentas que posea la entidad, facultad que siempre se

- debe ejercer. COMO actividad que debe respetar el interés publico y sccial, y con firig

de arbitrio rentistico a favor de los'servicios de Salud.

ARTICULO 6° ACTIVIDADES DE LA EMPRESA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETOl ey

1 --_Desafrbllar las funciones asignadas en la Constitucién Nacional, en la Ley del
régimen propio del monopolio rentistico de los juegos de suerte y azary clemnas
normas que la reglamenten, modifiquen O complementen.

7. - Administrar, operar y explotar en forma directa, ascciada 0 @ través de terceros,
los productos LOTERIA, JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES “CHANCE”, RIFAS
'DEPARTAMENTALES, JUEGOS NOVEDOSOS; todo de conformidad con 10 establacido

en la Ley 643 de 2001, asl como los demas juegos de suerte y azar autorizados por
ésta y el reglamento, pudiendo asociarse para ello con otros que desarrollen similar
funcion. ’

- 3, - Ejercer la actividad contractual para el cabal cumplimiento de sus obijetives, con

personas naturales, juridicas, publicas'y privadas.

4, - Invertir los recursos de tal manera que le permitan garantizar la calidad y el page
de los servicios a su cargo. '

5. -Administrar todos los bienes y rentas que constituyan su patrimonio.

o B _Rei:‘aiidar los impuestos provenientes de la explotacion de las [oterfas foraneas en
, ¢l departamento del Tolima Y transferirlos, asi como los demas que se l¢ hayan
' enqomjndado o se le encomienden de conformidad con la ley.

] G Sy '
\W X 7/ Calle 1112+ 29 Edificio Gobernacidn ToL 2611300 FAX. 2611053 Ibagué
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ASAMBLEA _ pEPARTAMENTAL DEL TOLIMA - E

Sacntarfa Gmeml
ORDENANZA NUMERQ. Q1 7 . pe2001( 24 ABR. 2001 )
rigen; ..en €l cumplimiento de sus actividades, se ceiiira a esta ordenanza, asi como

pori,los. estatutos. internos; no podra destinar Sus: bienes 0 recursos para fines
diferentes de los contemplados en la Ley O €n sus estatutos internos; ademas de las
actividades o actos alli previstos, podra desarrollar y ejecutar todos aquellos que sean
necesarios para el cumplimiento del objeto asignado. ' :

ARTICULO 5°: OBJETO: LA LOTERIA DEL TOLIMA, en su naturaleza juridica de
Empresa Industrial y Comercial del Estadd;-operara en el campo de la administracion,
operacion, explotacion Y organizacion de los juegos de suerte Y azar legalmente
autorizados a los departamentos Y €n general todas las actividades relacionadas con la
~ explotacion de estos. Aplicar sus productos conforme a las normds constitucionales Y
legales Y administrar los bienes y rentas que posea la entidad, facultad que siempre se
debe ejercer como actividad que debe respetar el interés -publico y .social, y con firigy
de arbitrio rentistico a favor de los'servicios de Salud.
ARTICULO 6° ACTIVIDADES DE LA EMPRESA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
-OBJETO. b _ ;

- Desarrollar las funciones asignadas en la Constitucién Nacional, en la Ley del
régimen propio del monopolio rentistico de los juegos de suerte y azar y cemas
normas que la reglamenten, modifiquen O complementen.

2. - Administrar, operar y explotar en forma directa, asociada o @ través de terceros,
los productos LOTERIA, JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES “CHANCE”, RIFAS
'DEPARTAMENTALES, JUEGOS NOVEDOSOS; todo de conformidad con lo establecido

en la Ley 643 de 2001, asi como los demas juegos de suerte y azar autorizados por
ésta y el reglamento, pudiendo asociarse para ello con otros qué desarrollen similar
funcion. ’

3, - Ejercer 13 actividad contractual para €l cabal cumplimiento de sus objetives, "Eari' ’
personas naturales,_juridicas, publicas Y privadas.

4. - Invertir los 'recu'r_sos de tal manera que le permitan garantizar la calidad y-el page
de los servicios a su cargo. '

5. -Administrar todos los bienes y rentas que constituyan su patrimonio.

o bt _Rei:“aﬁdar los impuestos provenientes de la explotacion de las loterias foraneas en
‘ él departamento del Tolima Yy transferirlos, asi como los demas que se l¢ hayan
i enc_oranado o se le encomienden de conformidad con la ley.

; ! ':hh - '!- |
\;E ),; s 6{ =7 Calle 11N°2-29 = ificio Gobernacion Tel. 2611300 FAX. 2611033 Ibagué
L2 e .



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

Secretaria General o

OAN'ZP: aumero 017 o0 24 ABR2N )

7. - Asociarse con otras entidades publicas O privadas para el cumplimiento de su
objeto social o la administracion de sus bienes conforme a las reglas sefialadas en la

ley para ello. |
8. - Las demas que le sefiale la Ley, la presente Ordenanza, los decretos y los
_estatutos.

CAPITULOIL '/

- PATRIMONIO

o= ARTICULO 7. - DEL PATRIMONIO DE LOTERIA DEL TOLIMA.
El patrimonio estara integrado por:

a) Las oficinas ubicadas en el segundo piso y dos parqueade'ros identificados con los
nimeros 318 y 319, del edificio de la Beneficencia del Tolima, situado en la carrera
segunda nimero 11-59 de la ciudad de Ibagué Tolima, incluyendo bienes muebles

que actualmente utiliza la Beneficencia del Tolima, asi como los vehiculos, quea la

ikt fecha son del patrimonio de la misma ( siempre y cuando s ordene su liquidacion
ooy, POF el Gobernador).
Ve '

b) P_or_hlas_uﬁiidadéé‘p:ovenientes, tanto de la loteria, como de las demas loterias o
juegos de suerte'y azar, cuya administracion, concesion 0 explotacion ejerza en
forma directa O asociada. :

~ ¢) Porlos recursos que el Departamento O las entidades del estado destinen para la
' ejecucion de planes O programas que le sean propios.

- ) Por los bienes queé los particulares le transfieran a titulo de donacion, legado o
herencia, tratandose de esta debera aceptarse con beneficio de inventario.

e) Por los excedentes de Tesoreria, resultantes, al ordenarse por el Gobernador la
liquidacion de la Beneficencia del Tolima.

f) Los demas recursos establecidos por la ley u ordenanza para actividades
compatibles con su objeto.

ARTICULO 8° : RECURSOS FINANCIEROS: La LOTERIA DEL TOLIMA tendrd
como fuentes de recursos las siguientes:

1 Los recursos provenientes de la administracién, operacién y explotacion de los
juegos de suerte y azar.

Ay
b ' - Calle 11 N°. 2 - 29 Edifici Gobernacién Tel. 2611300 FAX. 26
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i FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA | -
¥ ] Codigo: 4
Lolerin v.‘b'r;IIT:)I.-mo DE LA LOTERlA DEI’ TOUMA E ' C. E' i e RSG 06
; - Proceso: M8 Verslén 02 |
I Acuerdo No.08 e ‘
Fecha: 29 de junio Aflo 2007 ’

=5 i

Ff:r medio del cual se actualiza el Manual de Funciones y Requlsitos
minimos de los servidores poblicos de la E.I.C.E Loteria del Tolima Y se
dictan ofras disposiciones

ARTICULO 19°. DE LAS EQUIVALENCIAS ENTRE ESTUDIOS Y
EXPERIENCIA., Los requisitos del presente Acuerdo para cacl!JaDuno de
Ios empleos de la planta de personal de |a Loteria del Tolima E |.C.E,
s€ encuentran ajustados al decreto 785 de marzo 17 de 2005, sin
embargo de acuerdo a la jerarquia, las. funciones, las
responsabilidades y los requisitos de Cada empleo tendran su
equivalencla de acuerdo al capitulo quinto articulo 25 del Decreto 785
del 2005.

Paragrafo 1°. De las equivalencias entre estudios y experiencia para

los empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y
Profesional.

1.Titulo de formacion avanzada o de postgrado y su correspondlente
formacion académica por:

Dos (2) afios de experiencia profesional especifica o relacionada y
viceversa, siempre y cuando se acredite el titulo universitario; o Titulo.
universitario adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo,
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con iae._ funciones
del cargo; o Terminacién y aprobacidn de estudios universitarios
adicional al titulo exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre
y cuando dicha formacion adicional sea afin con las funciones del
cargo y un (1) afo de experiencia profesional especifica o relacionada.

2.Titulo universitario adicional exigido en el requisito del respectivo .
empleo por tres (3) afios de experiencia profesional especifica o

relacionada.

150
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DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. I.C.E

Proceso: M3

Acuerdo No. 08
Fecha; 29 da Junlo
s dunle

FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA | L.

Lo
otmria el Tolimya

minimos de los servidores poblicos de Jg E.I.C.E Loterfy oc!
dictan otras disposiciones !

d
Ul
V

T s s _
en el gjercicio del G#rga, los dafios Y Perjuicios que se causen con Jog
intereses del Esta % la Loteria del Tolima EIC.E, Ia ceimunidad y los
particulares. : :

# i T
v

Eduecacion HE

Y
- L

- L
Titulo  Universitarig * en Cuslquier Modalidad, preferiblemente  en
Clencias Econdmicas, Administrativag, Financieras, | Contables,
abogado ¢ ingeniero industrial Y especializacién o Postgrado en
Cualquier area, - A

b

Experiencia

Seis  afos de ____experiencia-men-w-fe& Niyeles directivrf's' y 'asesor,
preferibfememe €on entidades estata!es-‘;L N
¥ I_"G-___

i

Yo,
<= Pu i
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1 My
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Aprobado el 30 de maye de 2007
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bl - Cédigo: RSG-06
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Proceso: M8 kR Ver_si_t;\?:z

Acuerdo No.08
Fecha: 29 de junio

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funciones y Requlsitos
minimos de los servidores piblicos de la E.I.C.E Loteria del Tolima y se
; dictan otras disposiciones

3.Titulo universitario por el grado de oficial de las fuerzas militares o de
la Policia Nacional; a partir del grado de capitan o teniente de navio.
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Acuerdo No, 08 ) \ . Afio 2007
Fecha: 29 de Junle : :

\ Lolseia :J..gl ‘T-::ilm'a
t » i

Por medio del cual se actualiza el Manual de Func]o’negs ¥ Re‘quisltos il-tii
minimos de los garvidores poblicos de la E1.C.E Loteria clel Tolima y se ‘

: dictan otras disposiclones ]

ﬁ

ARTICULO 18°, .IJEL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y %
REQUISITOS DE LOS EMPLEOS QUE CONFORMAN LA it
CERENCIA. Adoptase el Manual Especifico de Furjciones . para la i
‘Planta de Cargos de la Loteria del Tolima €.1.C.E correspondientes a ?E
la dependencia ~erencia y establecer la non’ge_nc%atura. las . 55'{
responsabilidades y requisitos minimos de los empleos, asi: \

| |

|

IDENTIFICACION Y UBICACION

Nombre del cargo ‘GERENTE i
Nivel Directivo ol
Escala 0050 10 |
Ubicacion GERENGIA |]
. N |
y |
DESCRIPCION DE FUNCIONES: {
1. Liderar y controlar la Gestién y Resultados de la Loteria del Tollma i
E.I.C.E, focalizados con la misidn, objetivos institucivnales, el Plan |
Estratégico y el Sistema de Gestion de la Calidac) orientados & : §
generar valor a ldrf vympresa y excelencia al servicio al toliente y partes I
interesadas. | Y i ; i
2. Liderar la elaboréision del Plan Estratégico y los Planes de Accion de
la entidad en todas las areas. SO
. |
3. Implementar, en'coordinacién con las demas dependencias los
sistemas de inforniacion que garanticen la agilidad, "oportunidad 'y '.
confiabilidad requerida en los procesos, - P :
: 52 : - ;
Carera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-2610317-2610318 |
wewew Inlerlgdel{olinig.cnm 4 |
Aprobado el 20 de mayo de 207 I,

“Soluciones para la gente”
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Fecha: 2% de Junio -

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funclc:ne;fs ¥ Reguisltos
minimos de los “rvidores pUblicos de ia E.L.C.E Loteria ciel Tolima y se

dictan otras disposicliones )

ARTICULO 18°, .I9EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
REQUISITOS DE LOS EMPLEOS QUE COMFORMAN .LA
GERENCIA. Adoptase el Manual Especifico de Fur;ciories.para_ta
-Planta de Cargos de la Loterla del Tolima €.1.C.E corrl,espondientes a
fla dependencia . erencia y establecer a nomenclatura, las
responsabilidades y requisitos minimos de los empleos, asi:

IDENTIFICACION Y UBICACION

Nombre del cargo ‘GERENTE
‘Nivel Directivo
Escala 005010
Ubicacion GERENGWQA
i \‘ :

1

DESCRIPCION DE FUNCIONES:

1. Liderar y controlar la Gestion y Resultados de la Loteria del Tolima
E|.C.E. focalizados con la mision, objetivos institucipaales, el Plan
Estratégico y el Sistema de Gestion de la Calidac/ 'orientados &
generar valor a laf vmpresa y excelencia al servicio alidliente y partes
interesadas. 8 T e

i

2. Liderar la elabortizién del Plan Estratégico y los Plan(}s;de Accion de

la entidad en todas las areas. |

) bt
i
i

3._ Implementar, en ! coordinacién con las demas dependencias los
sistemas de inforniacidn que garanticen la agilidad, ‘oportunidad 'y
confiabilidad requerida en los procesos. - "

52 ' 1
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minimos de los servidores piblicos de g ELC.ELo

dictan otras disposiciones

en el ejercicio del qurgo, los dafios y Perjuicios que se L
intereses def Estadv;;-, la Loteria del Tolima E.l.C.E

particulares.

Educacién ;

n

Clencias Econdmicas, Administrativas,
Cualquier area. .

Experiencia

FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA
: DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E, 1. C.E £
.\.‘}%}.!P-_.___

|Chdigo: RSG-06 l

i Versién 02

-

Titulo Universitario-* en Cualquier Modalidad, prefer}p‘femente en /
Financieras, :

abogado ¢ ingeniero industrial Y @specializacién o

Contables,
‘Postgrado en

| o
P

Seis  afios de _eXperiencia—en—log _n; eles directivrfé' y 'asesor,
preferiblemente}: €on entidades estataies.;’;—‘ -
! p

<= Py

,-\?q_

i 56
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. Fecha: 29 de junio

.+ / | FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA |
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Lolern <tel Takima DE LA lOTER*A DEL TOLIMA E L. c' E' i e S 06
| Proceso: M8 | Verslén 02
|
|

|
Ano 2007 J

P9r medio del cual se aciualiza el Manual de Funciones y Requlisitos
minimos de los servidores poblicos de Ia E.I.C.E Loteria del Tolima Yy se
dictan otras disposicicnes

ARTICULO 19°, DE LAS EQUIVALENCIAS ENTRE ESTUDIOS Y
EXPERIENCIA. Los requisitos del presente Acuerdo para cada uno de
los empleos de la planta de personal de la Loteria del Tolima E.i.C.E,
Se encuentran agjustados al decreto 785 de marzo 17 de 2005, sin
embargo de acuerdo a la jerarquia, las. funciones, las
responsabilidades y los requisitos de cada empleo tendran su
equivalencla de acuerdo al capitulo quinto articulo 25 del Decreto 785
del 2005. '

Paragrafo 1°. De las equivalencias entre estudios y experiencia para

los empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y
Profesional. '

1.Titulo de formacién avanzada o de postgrado y su correspondiente
formacién académica por:

Dos (2) afios de experiencia profesional especifica ¢ relacionada vy
viceversa, siempre v cuando se acredite el titulo universitario; ¢ Titulo-
universitario adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo,
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las: fungior}es
del cargo; o Terminacién y aprobacion de estudios universitarios
adicional al titulo axigido en el requisito del respectivo empleo, siempre
y cuando dicha formacién adicional sea afin con las funciones del
cargo y un (1) afo de experiencia profesional especifica o relacionada.

2, Titulo universitario adicional exigido en el requisito del respectivo .
empleo por tres (3) afios de experiencia profesional especifica 0

relacionada.

150

Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-26 7031 7-2610318 N [

3 J
wwwe laletiadell olirno.c o ; w\
"
\ o %

apotyocio ¢l 30 de revo de 2007




A R T
o el Tl ﬁ

A Skt

DE :

WO, DE FAX @ 898 2617422

| p
L. ‘),-'

Lateria- Tolima

f
|

FOR'AATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA Codigo: RSG-06 |
DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E. ]

Proceso: M8 Version 02 |

Acuerdo No.08

Fecha: 29 de Junio Afio 2007 ’

e R e |

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funciones y Requlsitos
minimos de los servidores piblicos de [a E.I.C.E Loteria del Tolima y se

dictan otras disposiciones

3.Titulo universitario por el grado de oficial de las fuerzas militares o de
la Policia Nacional,f_ a partir del grado de capitan o teniente de navio.
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JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.I.C.E

ACUERD(

NUMERO 019

Fecha: 16 de Diciembre de 2011

' mantener
' relaciones de !
trabajo amistosas y e
' positivas, basadas !

‘en

" abierta y fluida y en ! situacio

- .. ;informati
la comunicacién | 'N'°

Transmite eficazmente las ideas, sentimientos e

6n impidiendo con ello malos entendidos )

nes confusas que puedan generar conflictos.

* Ayudayal logro de los objetivos articulando sus actuaciones

el respeto por los |
- demas. i
' Cooperar con los - con los demaés.

demés con el ﬁn de _‘_.__._,,_‘_.._. : i ___
COLABORACION alcanzar los - * Cumple los compromisos que adquiere.

[ objetivos — T —— et S
institucionales. [ Facilita la labor Qe Sus superiores y comparieros de trabajo.
. = Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo.
I. IDENTFICACION
Nivel: DIRECTIVO
| Denominacién del Empleo: GERENTE
Cédigo: 050 ]
Grado: 10
Dependencia: GERENCIA
| No. De cargos UNO(1)
Cargo del Jefe Inmediato:
] Il. PROPOSITO |PRINCIPAL
[

Dirigir, planear, implementar y liderar la gestién y resulta

el objeto institucional; orient
interesadas.

ado a generar valor a la

0s de la Loteria del Tolima E.I.C.E, focalizados con

presa y excelencia al servicio al cliente y partes

lil. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Liderar la elaboracién del
2. Implementar, en coordina

3. Definir, liderar, desamolla
proyectos de la Loteria

extrajudiciales.

Plan Estratégico y los Plant
cién con las demas depend

4. Representar legalmente la Loteria del Tolima E.|CIE por si o por apoderado en asuntos judiciales o

s de Accion de la entidad en todas las areas.

ncias los sistemas de infarmacién que garanticen la

agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

r, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes, programas y
del Tolma E.LCE, que generen recursos econémicos, resultado de su

desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

o
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JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.Il C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

I los actos, contratos y convenios necesarios para el

[ 5. Ordenar el gasto y suscribir como representante leg _ _
résa, con arreglo a las disposiciones legales vigentes

desarrollo del objeto y funciones asignadas a la emp
y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. |.C. E.

Directiva los planes, programas y proyectos que se

Presentar a consideracién y aprobacién de la Jun
ial de la Loteria del Tolima E.|.C.E.

requieran para el desarrollo del objeto social y come

ercial y financiéra, posicionando la buena imagen

Liderar y controlar la gestién administrativa, com
compromiso, efectividad y rentabilidad y calidad.

corporativa y una cultura organizacional de valores,

Directiva los proyectos de reglamento de trabajo,

Presentar para estudio y aprobacién de la Junta
Jvmcesos y procedimientos y manual de funciones y

estructura interna, planta de personal, manual de
requisitos minimos, entre otros.

Crear valor a la empresa con el uso del capital, logrando la maxima rentabilidad y el mayor rendimiento
del flujo de caja, optimizando todas las actividades de la cadena de valor de la empresa: infraestructura,
recursos humanos, logistica, operaciones y servicios.

10. posesién a los servidores pyblicos; contratary dar por terminado los contratos de

y aplicar el régimen dis iplinario, de conformidad con las normas legales

Nombrar, removery dar
los trabajadores oficiales
vigentes.

promover inversiones, contraer o ligaciones y otorgar poderes a nombre de la Loteria
previo el lleno de los requisitos le ales, y de conformidad con las autorizaciones de la

11. Celebrar contratos,
del Tolima E.I.C.E,

Junta Directiva.

que le son propias, cuando la

12. Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicig de algunas funciones

Constitucién Nacional, la ley o los estatutos de la enfidad lo permitan.

Jupta Directiva el proyecto de Plan Financiero y el
traslados, de conformidad con las disposiciones

13. Someter a consideracién Y aprobacién de ia
presupuesto de ingresos y gastos, sus adiciones
organicas sobre la materia.

14. Crear y organizar mediante acto administrativo grupos intemos de trabajo, teniendo en cuenta la
estructura intema y los planes Y programas instituciopales,

bienes y fondos que constituyen el patrimonio de la

15. Administrary velar por la adecuada utilizacién de lo

Loteria del Tolima E.|.C.E.

16. Rendirinformes a la Junta Directiva, sobre el estado de Ia ejecucién de los programas que correspondan

| 17.

a la entidad. Al Gobernador del Departamento def T
actividades desarrolladas, la situacién general de
afectar el curso de las politicas de la Administracion

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias d

olima los informes generales que solicite sobre las
a8 empresa y las medidas adoptadas que puedan
Departamental.

extraordinarias.
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JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL

TOLI
ACUERD

Fecha: 16 de Diciembre de 2011

A E.I.LCE
NUMERO 019

18. Conocer en segunda instancia los procesos discif
Tolima E.I.C.E se adelanten.

19. Evidenciar compromiso con el desarrollo e imple

vlinarios que contra los funcionarios de la Loteria del

mentacion del sistema de gestion de la calidad, asi

como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los objetivos de la calidad,

asegurando la disponibilidad de recursos y llevando

20. Liderar los métodos y procedimientos de Control In

1993 y demas normas que lo reformen, modifique o

21. Ejecutar las demas funciones que le senale la ley

a cabo las revisiones periédicas al plan de calidad.

temo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de
sustituya.

o los estatutos, las que indigue la Junta Directiva y

todas aquellas que refiriéndose a la marcha nonmal de la empresa, y que no estén expresamente

atribuidas a otra entidad.

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO)

1. La realizaciéon de politicas, estrategias, planes, pro

para el logro del objeto institucional se hacen a travé

supervisados por la gerencia.

ramas y proyectos de la Loteria del Tolima E.|.C.E.
de los equipos de trabajo orientados, coordinados y

2. Todas las actividades de la cadena de valor de Ia empresa se ven opfimizadas logrando la méxima
rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gestipn.

3. La gestion administrativa, comercial y financiera es
buena imagen corporativa.

liderada y controlada para dar posicionamiento a la

4. La presentacion a la Junta Directiva de herramientas administrativas hacen que la Loteria realice un

mejoramiento continuo.
5. Los informes presentados a la Junta Directiva son a

cordes con el estado de la entidad.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

institucional, procedimiento adminisirativo, normas de c

niratacién puablica, estadistica basica, conocimiento

Planeacion estratégica, organizaciéon del Estado, ge}ién administrativa, politicas publicas, marco legal

del entorno socioecondmico, plan de desarrollo, compre
redaccion.

sién de lectura y lenguaje, negociacién de conflictos,

V1. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

Titulo Universitario en cualquier Modalidad,
preferiblemente en Ciencias Econémicas,
Administrativas, Financieras,  Contables,
abogado 0 ingeniero industrial y
especializacion o posigrado en cualquier area.

preferi

Seis anos de experiencia en [os niveles directivos y asesor,

lemente con entidades estatales.

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

TRANSPARENCIA

LIDERAZGO
PLANEACION

AT I B

ORIENTACION A RESULT
ORIENTACION AL USUARJO Y AL CIUDADANO

0s

COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

Elabord: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.L.CE

ACUERDO NUMERO 019

Fecha: 16 de Diciembre de 2011

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA SU COMPOSICION, LA
PLANTA FIJA Y TRANSITORIA DE PERSONAL Y EL MANUAL DE FUNCIONES
COMPETENCIAS Y REQUISITOS MINIMOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA LOTERIA

DEL TOLIMA E.L.C.E.

La honorable Junta Directiva de la LOTERIA DEL TOLIMA E. |. C. E., en uso de sus facultades
legales y estatutariasy en especial las conferidas en el articulo 11 de la ordenanza No. 017 de 2001
y el articulo 10 numeral 8 del Acuerdo No. 00000002 del 28 de julio de 2001.

CONSIDERANDO

Que el articulo 336 Constitucional Nacional, en su parrafo séptimo establece “El gobiemo enajenara
o liquidara las empresas mono-polisticas  del Estado y otorgard a terceros el desarrollo de su
actividad cuando no cumplan los requisitos de eficiencia en los términos que determine la Ley.

Que la ley 643 de 2001, en su CAPITULO Xl, fija las disposiciones relativas a la eficiencia del
monopolio rentistico de juegos de suerte y azar,

Que el Decreto 2975 de 2004 determino en el Articulo 26, el procedimiento para la calificacion de la
gestion y eficiencia, y que para este efecto el Consejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar, con
base en los indicadores de gestion, eficiencia y rentabilidad sefialados por el Ministerio de la
Proteccién Social, evaluaria anualmente a cada una de las empresas industriales y comerciales del
Estado, sociedades de capital publico departamental y concesionarios operadores del juego de
loteria tradicional o de billetes. 2

Que el Consejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar, mediante Acuerdo Numero 060 del 17 de
julio de 2010, por el cual se califica la gestion y eficiencia de los operadores del Juego de Loteria
Tradicional o de billetes para el periodo comprendido entre el 1°., de enero y el 31 de diciembre de
2010" dio calificacion insatisfactoria en varios de los indicadores relacionados con la operacion,
ingresos y ventas, de la Loteria del Tolima.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, mediante comunicacion 2-2011-000090, “se hace
imprescindible el ajuste Yy cumplimiento del plan de desempeiio para superar las
calificaciones insatisfactorias ...” =

Que la Ordenanza numero 017 de 2001, en su Articulo 11 FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
«  numeral 5. “Determinar la estructura interna de la empresa y aprobar su planta de
personal conforme a las normas que regulen su tramite...”

Que mediante Orden de Gerencia Numero 00033 del 27 de ociubre.de 2011, la Gerencia de la
Loteria, contraté con la empresa GESTION Y DESARROLLO INTEGRAL LTDA, el Estudio Técnico
de Modernizacion institucional para la Loteria del Tolima.

Que por lo anteriormente expuesto la Honorable Junta Directiva en Sesion Ordinaria del 12 de
diciembre de 2011, en desamolio del numerail 3 del orden del dia “ Presentacion para aprobacion
de Estudio Técnico de Modernizacién Institucional de la Loteria del Tolima™. El cual fue

Siaboré: Bianca Ena Barragén Toro Secretania General y Juridica. w Ak ¥
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JUNTA DIRECTTIVA LOTERIA DEL

TOLIMA E.L.C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011
mantener

- relaciones de _'

f trab_.?jo amuztosa; y (. Transmite eficazmente las ideas, sentimientos e
. pos; Vas, Dbesauas - informaction impidiendo con ello malos entendidos o
| ¥ 2 Romarogakn  situaciones confusas que puedan generar conflictos.

~abierta y fluida y en
. el respeto por los ;
- demas.

Cooperar con los
- demas con el fin de -

"= Ayuda
con los demas.

al logro de los objetivos articulando sus actuaciones

COLABORACION ' alcanzar los = Cumple los compromisos que adquiere.
obietivos i S S .
nsttucionses, ol lbordesus superiresycamparros o abeo.
. Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo.
l. IDENTFICACION
| Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: GERENTE
Cédigo: 050 ]
Grado: 10
Dependencia: GERENCIA
No. De cargos UNO(1)
Cargo del Jefe Inmediato:
ll. PROPOSITO PRINCIPAL
[
Dirigir, planear, implementar y liderar la gestion y resultados de la Loteria del Tolima E.L.C.E, focalizados con

el objeto institucional; orientado a generar valor a la
interesadas.

mpresa y excelencia al servicio al cliente y partes

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Liderar la elaboracién del
2.

3.

desempeiio empresarial Y,

extrajudiciales.

Plan Estratégico y los Pla
Implementar, en coordinacién con las demas depen
agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los
Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias,
proyectos de la Loteria del Tolima E.LCE, que
acordes a la normatividad

Representar legalmente la Loteria del Tolima E.IL.C

nes de Accion de la entidad en todas las areas.

ncias los sistemas de informacién que garanticen la
procesos.

planes, programas y
generen recursos econémicos, resultado de su
vigente.

E por si o por apoderado en asuntos judiciales o

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.L C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

T

12,

13.

14,

18.

16.

17.

Presentar a consideracién y aprobacion de la Junta Directiva los planes, programas Y proyectos que se
requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de |a Loteria del Tolima E.|.C.E.

. Nombrar, removery dar posesion a los servidores publicos; contratary dar por terminado Ios contratos de

los trabajadores oficiales y aplicar el régimen disciplinario, de conformidad con las normas legales
vigentes.

Celebrar contratos, promover inversiones, contraer ligaciones y otorgar poderes a nombre de la Loteria
del Tolima E.I.C.E, previo el lleno de los requisitos legales, y de conformidad con las autorizaciones de Ia
Junta Directiva.

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicig de algunas funciones que fe son propias, cuando |a
Constitucion Nacional, la ley o los estatutos de Ja entidad lo permitan.

Someter a consideracién y aprobacién de la Junia Directiva el proyecto de Plan Financiero y el
presupuesto de ingresos Y gastos, sus adiciones trasfados, de conformidad con las disposiciones

organicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo rupos internos de trabajo, teniendo en cuenta Ja
estructura intema y los planes y programas institucio ales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de los bienes y fondos que constituyen el patrimonio de [a
Loteria del Tolima E.|.C.E.

entid
actividades esarmolladas, la situacién general de |a empresa y las medidas adoptadas que puedan
afectar el curso de las politicas de la Administracion Departamental.

extraordinarias.

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias o

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica,
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JUNTA DIREQ
TOLI

TIVA LOTERIA DEL
A E.l.CE

ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

18. Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios que contra los funcionarios de la Loteria del

19.

20.

21.

Tolima E.I.C.E se adelanten.

Evidenciar compromiso con el desarrollo e imple

entacién del sistema de gestién de la calidad, asi

como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los objetivos de la cglidad,
asegurando la disponibilidad de recursos y llevando|a cabo las revisiones periédicas al plan de calidad.

Liderar los métodos y procedimientos de Control In
1993 y demés normas que lo reformen, modifique o

Ejecutar las demas funciones que le senale la ley

emo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de
sustituya.

o los estatutos, las que indique la Junta Directiva y

todas aquellas que refiiéndose a la marcha nomal de la empresa, y que no estén expresamente

atribuidas a otra entidad.

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALE

'S (CRITERIOS DE DESEMPENO)

4.

3.

. La realizacién de politicas, estrategias, planes, pro

para el logro del objeto institucional se hacen a travé
supervisados por la gerencia.

ramas y proyectos de la Loteria del Tolima E.I.C.E.
de los equipos de trabajo orientados, coordinados y

Todas las actividades de la cadena de valor de If, empresa se ven optimizadas logrando la maxima

rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gesti
La gestion administrativa, comercial y financiera es
buena imagen corporativa.

La presentacion a la Junta Directiva de herramien
mejoramiento continuo.

Los informes presentados a la Junta Directiva son a

n.
liderada y controlada para dar posicionamiento a la

tas administrativas hacen que la Loteria realice un

cordes con el estado de [a entidad.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Planeacion estratégica, organizacion del Estado, ge
institucional, procedimiento administrativo, normas de c
del entorno socioeconémico, plan de desarrollo, compre
redaccion.

niratacién piblica, estadistica basica, conocimiento
sion de lectura y lenguaje, negociacion de conflictos,

}ién administrativa, politicas publicas, marco legal

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

Titulo Universitario en cualquier Modalidad, | Seis a$os de experiencia en los niveles directivos y asesor,

preferiblemente en Ciencias Econémicas, | preferi
Administrativas,
abogado 0

Financieras, Contables,
ingeniero industrial y

lemente con entidades estatales.

especializacion o postgrado en cualquier area.

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

ORIENTACION A RESULTADOS
ORIENTACION AL USUAR|O Y AL CIUDADANO
TRANSPARENCIA
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION
LIDERAZGO
PLANEAGION

B N

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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ACUERDO
Fecha: 16 de Di

JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.LC.E

NUMERO 019
ciembre de 2011

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

ORIENTACION AL USUA
TRANSPARENCIA

ADAPTACION AL CAMBI
DISCIPLINA

CONOOAWLNS

COLABORACION

ORIENTACION A RESULTADOS

10 Y AL CIUDADANO

COMPROMISO CON LA RGANIZACION
MANEJO DE LA INFORMACION

RELACIONES INTERPERSONALES

RTICULO SEXTO: DE LAS EQUIVALENCIAS

ENTRE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. Los

squisitos del presente Acuerdo para cada uno de Ids empleos de la planta de personal de la Loteria
el Tolima E.I.C.E se encuentran ajustados al articulo 25 del Decreto 785 de marzo 17 del 2003.

RTICULO SEPTIMO: La presente estructura aprobada rige a partir del 01 de enero del 2012.

aragrafo: Se autoriza al gerente general para que realice las correspondientes vinculaciones ya

ea mediante actos administrativos o contratos de
artir del 01 de enero de 2012,

trabajo conforme a la naturaleza del empleo a

RTICULO OCTAVO: Durante el periodo del 15de diciembre al 31 de diciembre de 2011 al gerente
eneral le queda prohibido hacer nombramientos, o?enes de trabajo o celebrar contratos de trabajo

- prestacion de servicios, frente a la estructura est
le 2007 y demas que la modifican.

blecida en el Acuerdo 008 de fecha 29 de junio

\RTICULO NOVENO: VIGENCIA Y DEROGATORIA, el presente Acuerdo rige a partir del 01 de

nero de 2012 y deroga todas las disposiciones que

le sean confrarias.

SOMUNIQUESE Y CUMPLASE

dadg 2 a los, quince (16) dias del mes de diciembre de 2011. ol
\

JHON JA \ OCAMPO

Sresidente

laboro: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA CON FUNCIONES DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA LOTERIA DEL
TOLIMA.

HACE CONSTAR:

Que mediante decreto nimero 2336 del 9 de julio de 2013 y acta de posesion de la
misma fecha, es nombrada y posesionada la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, en
el cargo de Gerente Nivel Directivo Codigo 050 Grado 10, con una asignacion
mensual de $7.577.885.

Que revisada la hoja de vida de la funcionaria antes mencionada, no registra
antecedentes labores disciplinarias internos y que el salario para la vigencia 2014,
es $7.918.890

Dada en Ibagué, a los cinco (05) dias del mes de marzo de 2014 a solicitud de la
Procuraduria General de la Nacién.

BLANCA-ENA BARRAGAN TORO



LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA CON FUNCIONES DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA LOTERIA DEL

TOLIMA.

HACE CONSTAR:

Que mediante decreto numero 2336 del 9 de julio de 2013 y acta de posesion de la
misma fecha, es nombrada y posesionada la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, en
el cargo de Gerente Nivel Directivo Cédigo 050 Grado 10, con una asignacion
mensual de $7.577.885.

Que revisada la hoja de vida de la funcionaria, no registra antecedentes labores
disciplinarias internos.

Que actualmente se encuentra vinculada en el mismo cargo con una asignacion
basica mensual de $7.918.890.

Dada en Ibagué, a los cinco (05) dias del mes de marzo de 2014 a solicitud de la
Procuraduria General de la Nacién.

BLANC&ENHE—BA RAGAN TORO

Elaboro . Blanca Ena Barragan Toro é %'*- Unidad Administrativa
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Los lunes apedstale o sis swefdos

Ibagué, 29 de diciembre de 2015

Doctor
LUIS CARLOS DELGADO PENON
Gobernador del Departamento del Tolima

Ciudad

Apreciado sefior Gobernador:

Por medio de la presente me permito presentar mi renuncia irrevocable al cargo de
Gerente de la Loteria del Tolima, a partir del 1° de enero de 2016.

Senor Gobernador, para mi es grato expresarle mi agradecimiento por la
oportunidad de trabajar al frente de la Loteria del Tolima como parte de su equipo
de Gobierno “Unidos por la Grandeza del Tolima”, cargo que me permitié el
ingreso a un universo de conceptos innovadores en el sector de los Juegos de

Suerte y Azar.

Nuevamente, mil gracias y le deseo muchos éxitos y prosperidad en el 2016.

Cordial Saludo, _

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
Gerente

Elaboro: Eucaris C. -

Carrera 2 No. 11 =59 Piso 2 Conmutador 2411023 ext 203 Teléfono 24631883
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RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO

Resolucién 164

os Fecha: 30 de diciembre
NIT 809 008 775- 0 2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE PRESTACIONES
DEFINITIVAS A UNA EXFUNCIONARIA DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E., en uso de sus facultades Legales y Estatutarias y
CONSIDERANDO:

Que la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZLAEZ, identificada con la cédula nimero 38.140.268.
estuvo vinculado laboralmente con la Loteria del Tolima, como Gerente de la entidad mediante
Decreto de Nombramiento No.2336 de fecha 9 de julio de 2013, al 30 de diciembre de 2015, fecha en
que le fue aceptada la renuncia.

Que por terminacion del vinculo laboral de la Doctora CASTILLO GONZALAEZ, Ia Loteria le debe
cancelar las prestaciones econémicas y sociales adeudadas a la fecha asi:

1. PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL, por la suma de: UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA'Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($1.732.257)

2. INDEMNIZACION POR VACACIONES: Por la suma de QUINCE MILLONES VEINTIDOS MIL
QUINIENTOS VEINTE PESOS ($15.022.520), por el periodo comprendido por del 09 de julio
de 2013 al 30 de diciembre de 2015. )

3. PRIMA DE VACACIONES: Por la suma de: DIEZ MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
TRESCEINTOS SETENTA Y DOS PESOS ($10.730.372). Por el periodo comprendido por el
periodo comprendido del 09 de julio de 2013 al 30 de diciembre de 2015.

4. BONIFICACION POR RECREACION: Por la suma de UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA
Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($1.374.719)

Que por lo anterior, la Loteria del Tolima debe reconocer y pagar a favor de NIDIA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ, la suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($28.859.868) segun liquidacion del reporte
de Planilla Liquidacién del Sistema AZEN, valor que se encuentra amparados con Certificados de
Disponibilidad No. 000539 de 2013 y 0000578 de 2014, asi como registros y Giros
Presupuestales de los afios 2013 -2014 por valor de $14.166.067, expedido por la Unidad
Financiera, por la diferencia $14.693.801 se solicité disponibilidad del presupuesto 2015, que
amparan las prestaciones detalladas en numerales del 1 al 4.

Por lo anteriormente expuesto.

Elaboro: Blanca Ena Barragan Toro- Unidad Administrativa-j}&
Carrera 2 N°. 11-59 P Teléfonos: 2631055-2610317-2610318

www. loteriadeltolima.com
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RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO

Resolucién 164

Fecha: 30 de diciembre
NIT 809 008 775-0 2015

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y ORDENAR PAGAR, a favor de NIDA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ identificado con la cédula nimero 38.140.268, por concepto de
prestaciones econémicas y sociales definitivas la suma de: VEINTIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
($28.859.868) segun liquidacion del reporte de Planilla del Sistema AZEN, valor amparado
presupuestalmente con disponibilidades, Registros y Giros Presupuestales de la vigencia
2013 y 2014, por la suma de $14.166.067, por la diferencia $14.693.801 se solicitd
disponibilidad del presupuesto 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese en forma personal a la interesada, el contenido de la
presente resolucion, manifestandole que contra esta procede el recurso de Reposicion el cual
debera interponerse ante la Gerencia de la Entidad, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los treinta (30) dia del mes de diciembre de 2015

NIDIA VICTORIA CA O GONZALEZ
Gerente

Elaboro: Blanca Ena Barragan Toro- Unidad Administrativi&;
Carrera 2 N°. 11-59 Teléfonos; 2631055-2610317-2610318
www.loteriadeltolima.com

“UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA”



ot /o NOTIFICACION PERSONAL ANO
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FECHA: 30 DE DICIEMBRE 2015

La Suscrita Secretaria General y Juridica con funciones de Profesional Especializada de la
Unidad Administrativa de la Loteria del Tolima, se permite notificar personalmente el
contenido de la Resolucion Numero 164 del 30 de diciembre de 2015, a la Doctora NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania
numero 38.140.268 y se hace entrega de una copia de la mencionada resolucion.

NOTIFICADOR NOTIFICADO

BLANCA ENA BARRAGAN TORO
Secretaria General y juridica C.C. No. 38.140.268

-
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NIT.809.008.775-0

Ibagué, 30 de diciembre de 2015

Seforas
Funcionarias Unidad Financiera
Ciudad

Me permito solicitar se sirva expedir Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal de la vigencia 2015, a nombre de NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania numero 38.140.268 por los

siguientes conceptos y valores:

Prestacion Consolidados Consolidados Total Diferencia Pto
Econémica 2013 2014 Consolidados | 2015
Prima de Servicios 0 0 0 $1.732.257
Proporcional . .\ —©

Prima Vacaciones | $1.799.748 $4.110.674 5.910.422 $4.819.950
Vacaciones $2.500.702 $5.754.943 8.255.645 $6.766.875
Indemnizadas .. .\|h >

Bonificacion 0 0 0 1.374.719
Especial por

Recreacion Byt D)

Total $4.300.450 $9.865.6.617 14.166.067 $14.693.801

SON: CATORCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS UN

PESOS ($14.693.801)

Atentamente,

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

Gerente

Elaboré: Blanca Ena Barragan ‘roré 4 ' Prof. Esp Unidad Administrativa,
CARRERA 2 No. 11 - 59, 2°. PISOTEE,PZSMBB:! -2611321 FAX — 2638633 EDIF. LA ONCE - IBAGUE

www.loteriadeltolima.com

“UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA”




TOLI
ACUERD
Fecha: 16 de D

JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
A E.L.CE

D NUMERO 019
iciembre de 2011

mantener :
' relaciones de |

trabajo amistosas y
- i (= Tra
positivas, basadas ' .

: ~oo 7" informa
.en la comunicacion | o .o
“abierta y fluida y en |
el respeto por los .
- demas. :

-« Ayuda

Cooperar con los

‘ demas con el fin de

smite - eficazmente

' con los demas.

las ideas, sentimientos e
ion impidiendo con ello malos entendidos o
es confusas que puedan generar conflictos.

al logro de los objetivos articulando sus actuaciones

COLABORACION  alcanzar los | * Cumple los compromisos que adquiere.
obietivos [ eSS S e _— :
i sjtituciona]es. . Fg;ili}d I“Ia labor sie sus s_uperiores y. comparneros de trabajci:
» Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo. .

— I. IDENTFICACION
_ Nivel: DIRECTIVO
| Denominacién del Empleo: GERENTE
_Cédigo: 050
 Grado: 10

Dependencia: GERENCIA
No. De cargos UNO(1)
| Cargo del Jefe Inmediato:
' Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir, planear, implementar y liderar la gestion y resultagios de la Loteria del Tolima E.I.C.E, focalizados con

ol objeto institucional; orientado a:generar valor a la
interesadas.

etmpresa y excelencia al servicio al cliente y partes

: ..1...I_._
2.

13

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los
Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y eje
proyectos de la Loteria del Tolima E.LC.E, que
desempefo empresarial y, acordes a la normatividad

Representar legalmente la Loteria del Tolima ELC
extrajudiciales.

Liderar |a elaboracién del Plan Estratégico y los Plangs de Accion de la entidad en todas las areas.
Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacién que garanticen la

procesos.

cutar las politicas, estrategias, planes, programas y
generen recursos econémicos, resultado de su
vigente.

E por si o por apoderado en asuntos judiciales o

&

[ Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
| Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631

|
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2610317-2610318
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JUNTA DIREQ

| ) ACUER

TOL%A E.l. C.E

Fecha: 16 de D

TIVA LOTERIA DEL

NUMERO 019
iciembre de 2011

| B.

-

Ordenar el gasto y suscribir como representante legal los actos, contratos y convenios necesarios para el

desarrollo del objeto y funciones asignadas a la emp
y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. I.C. E.

Presentar a consideracién y aprobacion de la Junt

requieran para el desarrollo del objeto social y come

Liderar y controlar la gestion administrativa, com
corporativa y una cultura organizacional de valores,

Presentar para estudio y aprobacion de la Junta

resa, con armreglo a las disposiciones legales vigentes
Directiva los planes, programas y proyectos que se
ial de la Loteria del Tolima E.I.C.E.

preial y financiera, posicionando la buena imagen
compromiso, efectividad y rentabilidad y calidad.

Directiva los proyectos de reglamento de trabajo,

estructura interna, planta de personal, manual de procesos y procedimientos y manual de funciones y

requisitos minimos, entre otros.

Crear valor a la empresa con el uso del capital, log

rando la maxima rentabilidad y el mayor rendimiento

del flujo de caja, optimizando todas las actividades

la cadena de valor de la empresa: infraestructura,

recursos humanos, logistica, operaciones y servicios.

. Nombrar, remover y dar posesion a los servidores pyblicos; contratar y dar por terminado los contratos de

los trabajadores oficiales y aplicar el régimen disciplinario, de conformidad con las normas legales

vigentes.

. Celebrar contratos, promover inversiones, contraer

del Tolima E.I.C.E, previo el lleno de los requisitos |
Junta Directiva.

ligaciones y otorgar poderes a nombre de la Loteria
ales, y de conformidad con las autorizaciones de la

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicig de algunas funciones que le son propias, cuando la

Constitucion Nacional, 1a ley o los estatutos de la en

tidad lo permitan.

Someter a consideracién y aprobacién de la Jupta Directiva el proyecto de Plan Financiero y el

presupuesto de ingresos y gastos, sus adiciones
organicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo

y traslados, de conformidad con las disposiciones

rupos internos de trabajo, teniendo en cuenta la

estructura intema y los planes y programas instituciopales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de lo$ bienes y fondos que constituyen el patrimonio de la
Loteria del Tolima E.I.C.E.

Rendir informes a la Junta Directiva, sobre el estadg de la ejecucion de los programas que correspondan
a la entidad. Al Gobernador del Departamento del Tolima los informes generales que solicite sobre las
actividades desarrolladas, la situacién general de |a empresa y las medidas adoptadas que puedan

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias q extraordinarias.

afectar el curso de las politicas de la Administracion Departamental. _

[ Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica. gy
: Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Tekfonos 2631055-2610317-2610318

{
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': JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL
I TOLIMA E.L.C.E

i ' ACUERDD NUMERO 019

i AN R Fecha: 16 de Diciembre de 2011

— ]

' 18. Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios que contra los funcionarios de la Loteria del
Tolima E.|.C.E se adelanten.

' 19. Evidenciar compromiso con el desarrolio e implementacion del sistema de gestién de la calidad, asi
como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los objetivos de la calidad,
! asegurando la disponibilidad de recursos y llevando|a cabo las revisiones periédicas al plan de calidad.

' 20 Liderar los métodos y procedimientos de Control Intemo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de
1993 y demas normas que lo reformen, modifique o|sustituya.

' 21. Ejecutar las demas funciones que le sefiale la ley|o los estatutos, las que indique la Junta Directiva y
todas aquellas que refiriéndose a la marcha normal de la empresa, y que no estén expresamente
~_ atribuidas a otra entidad.
| V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO)
{ La realizacién de politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.I.C.E.
' para el logro del objeto institucional se hacen a travéls de los equipos de trabajo orientados, coordinados y
. supervisados por la gerencia.
7 Todas las actividades de la cadena de valor de la empresa se ven optimizadas logrando la maxima
rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gestipn.
3. La gestién administrativa, comercial y financiera es|liderada y controlada para dar posicionamiento a la
, buena imagen corporativa.
' 4. La presentacion a la Junta Directiva de herramientas administrativas hacen que la Loteria realice un
mejoramiento continuo.
' 5. Los informes presentados a la Junta Directiva son agordes con el estado de la entidad.
'. V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES |
"Planeacion estratégica, organizacion del Estado, gej:ﬁlén administrativa, politicas publicas, marco legal

| institucional, procedimiento adminisirativo, normas de contratacién piblica, estadistica basica, conocimiento
| del entorno socioeconoémico, plan de desarrollo, compre sion de lectura y lenguaje, negociacion de conflictos,
| Ta 5

| redaccion.

| V1. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
L Estudios Experiencia
"Titulo Universitario en cualquier Modalidad, | Seis afos de experiencia en los niveles directivos y asesor,
| preferiblemente en Ciencias Econémicas, | preferiblemente con entidades estatales. |
Administrativas, Financieras, Contables,
abogado o ingeniero industrial vy
especializacion o postgrado en cualquier area.
B Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS
2. ORIENTACION AL USUARJO Y AL CIUDADANO
3. TRANSPARENCIA
4. COMPROMISO CON LA ORGANIZACION
5. LIDERAZGO
| 6. PLANEACION
- = IN

_:_E_Eabord: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica. L
{ Garrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teiéfonos 2631D55-2610317-2610318
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RESOLUCIONES DE GERENCIA

LOTERIA DEL Resolucion ndimero 042 ANO
T[] ¥oiimA
Fecha: 09 DE FEBRERO 2022

POR MEDIO DE LA CUAL RECONOCE, LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE AUXILIO DE CESANTIAS
ANUALIZADA A UNA FUNCIONARIA DE LA LOTERIA DE TOLIMA E. I C.E.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMAE. |. C. E, en uso de las facultades legales, estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que, la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania numero
38.140.268, vinculada en calidad de empleada publica desempefiando el cargo de Gerente Nivel Directivo,
Codigo 50 Grado 10, tiene derecho al Auxilio de Cesantias Anualizada, por el periodo comprendido entre el
01/01/2021 al 31/12/2021, de conformidad con la Ley 344 de 1996, reglamento interno de trabajo y demas
disposiciones legales vigentes.

Que, para efectos de la liquidacion se tuvo en cuenta los siguientes factores: Sueldo $ 11.486.937, una
doceava (1/12) de prima de servicios por ($506.542) de 1/12 de prima de vacaciones por $513.688, una
doceava (1/12) de prima de navidad por $1.070.184 y una doceava (1/12) de Bonificacion por servicios por
$335.036), para un total de Trece Millones Novecientos Doce Trescientos Ochenta y Seis pesos
($13.912.386), conforme liquidacion del sistema de informacién que hace parte integral de la presente
resolucion, valor que se encuentra amparado con certificado de disponibilidad presupuestal nimero 137 de
fecha 9 de Febrero de 2022, expedido por la Unidad financiera.

Que por lo expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, a la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la
cedula de ciudadania namero 38.140.268, la suma de Trece Millones Novecientos Doce Trescientos Ochenta
y Seis pesos ($13.912.386), por concepto de Auxilio de Cesantias Anualizada, conforme a la parte
considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la Unidad financiera el pago de Trece Millones Novecientos Doce
Trescientos Ochenta y Seis pesos ($ 13.912.386), a favor de la funcionaria mencionada en el articulo anterior,
por intermedio del Operador ASOPAGOS, quien, a su vez, realizara el pago al Fondo Nacional del Ahorro, al
cual se encuentra afiliada la funcionaria, conforme a listado del operador.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella procede
el recurso de reposicion el cual debera interponer ante la Gerencia dentro de los diez (10) dias siguientes a
su notificacion con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los nueve (09) dias del mes de febrero de 2022.

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
Gerente

Elabord: Laura Daniela Lugo Peﬁa.loI al Contratista Unidad Administrativa '
Revis6: Blanca Ena Barragan Tora "secretaria general y Juridica con funciones de Profesional Especializada de la - Unidad
Administrativa '

Centro Comercial la Once Loteria del Tolima
Cra 2 No 11-59 Piso 2 —Ibagué .
Tel.2631883—-2611023—-2623406 HDHB

www.loteriadeltolima.com
“El Tolima nos Une™
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[ fstis LOTERIA DEL TOLIMA
809008775-0

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Numero: r 137 J

Fecha: 09/02/2022

Por un valor de: SESENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL 61,311,656
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE

[ Por concepto de: PAGO DE CESANTIAS A EMPLEADOS PERIODO 2021

L —

( Imputacién | Descripcion | Valor )
2.1.1.01.02.003.01 Aportes de cesantias - Régimen anualizado 61,311,656
( TOTAL ) 61,311,656

UNIDAD FINANCIERA




[T roiisa LOTERIA DEL TOLIMA
809008775-0

REGISTRO PRESUPUESTAL

Numero: [ 140 J

- Afavor de FONDO NACIONAL DEL AHORRO identificado con Nit/Cédula 899999284

Fecha: 10/02/2022 Vigencia: 2022

Por un valor de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS 44,621,349

VEINTIUN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
("~ Por concepto de: PAGO DE CESANTIAS A EMPLEADOS PERIODO 2021 )
Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 137 —
( Imputacién | Descripcién | Valor )
2.1.1.01.02.003.01 Aportes de cesantias - Régimen anualizado 44,621,349
C TOTAL ) 44,621,349

RESPONSABLE PRESUPUESTO

—

——— p————




TOL RESOLUCION No. 198

i [L:L-I L B RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO
‘ IM

Fecha: 12 DE AGOSTO 2022 |

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN, RECONOCEN Y PAGAN UN PERIODO DE
VACACIONES A LA GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C.E.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMA E. |I. C. E, en uso de las facultades,
constitucionales, legales - estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que. la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de
ciudadania numero 38.140.268, se encuentra vinculada con la Empresa Industrial y
Comercial del Estado Loteria del Tolima desempefiando el cargo de Gerente, Nivel
Directivo, Codigo 50, Grado 10, con una asignacion basica mensual de $12.320.888

Que, la mencionada funcionaria, labordé de manera continua e ininterrumpida desde el 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020, razén por la cual conforme lo dispone la Ley y normas
complementarias tiene derecho al disfrute, reconocimiento y pago de quince (15) dias habiles de
vacaciones por el periodo antes mencionado, los cuales disfrutara a partir del del 01 al 21 de
septiembre de 2022.

Que, el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.31.4. establece: "Derecho a vacaciones (...)1.-
Tanto los empleados publicos como los trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias
hébiles de vacaciones por cada afio de servicio (...)"

Asi mismo, el articulo 17 del Decreto 1045 de 1978 establece: De los factores salariales para la
liquidacion de vacaciones y prima de vacaciones. Para efectos de liquidar tanto el descanso
remunerado por concepto de vacaciones como la prima de vacaciones de que ltrata este decreto,
se tendran en cuenta los siguientes factores de salario, siempre que correspondan al empleado
en la fecha en la cual inicie el disfrute de aquellas:

a) La asignacion basica mensual sefialada para el respectivo cargo; b) Los incrementos de
remuneracion a que se refieren los articulos 49 y 97 del Decreto-Ley 1042 de 1978, ¢) Los gastos
de representacion; d) La prima técnica;(Ver Sentencia de la Corte Suprema de Justicia No. 91 de
1986): e) Los auxilios de alimentacion y transporte; f) La prima de servicios; g) La bonificacion
por servicios prestado,(...)

Que, de acuerdo con la liquidacion elaborada en el sistema de informacion, se cancelara a la
funcionaria, por concepto de disfrute del periodo de vacaciones antes mencionado, la suma de:
DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA
PESOS ($16.689.670), discriminados asi: Vacaciones: Nueve millones doscientos cincuenta y
seis mil cuatrocientos noventa y cinco Pesos ($9.256.495), Prima de Vacaciones: Seis millones
seiscientos once mil setecientos ochenta y dos pesos ($6.611.782) y Bonificacién Especial por
Recreacion: Ochocientos veintitin mil trescientos noventa y tres pesos ($821.383), valores que
se encuentran amparados con certificado de disponibilidad y registro presupuestal de fecha 17
de agosto de 2022, los cuales hacen parte integral de la presente resolucion

Centro Comercial la Once Loter(a del Tolima
Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué n u D
Tel, 2631883-20611023-2622400

www. loteriadeltolima.com
“cl Tnlima nas Line”
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LOTERIA DEL RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO
TOLIM RESOLUCION No. 198

Fecha: 12 DE AGOSTO i 2022

Por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a la Dra.
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania
numero 38.140.268, por haber laborado durante el periodo comprendido del 01 al 31 de
diciembre de 2020, los cuales disfrutara del 01 al 21 de septiembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar pagar a favor de la mencionada funcionaria, la
suma de: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA NUEVE MIL SEISCIENTOS
SETENTA PESOS ($16.689.670), discriminados asi: Vacaciones: Nueve millones doscientos
cincuenta y seis mil cuatrocientos noventa y cinco Pesos ($9.256.495), Prima de Vacaciones:
Seis millones seiscientos once mil setecientos ochenta y dos pesos ($6.611.782) y Bonificacion
Especial por Recreacion: Ochocientos veintiin mil trescientos noventa y tres pesos:($821.393),
valores que se encuentran amparados con certificado de disponibilidad y registro presupuestal
de fecha 17 de agosto de 2022.

ARTICULO TERCERO: Notificar, en forma personal a |a funcionaria, el contenido de la presente
resolucion, manifestandole que contra ésta procede el recurso de reposicién, que debera
interponerse ante el Gerente de la entidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de la notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
Expedida en Ibagué, a los doce (12) dias del mes de agosto de 2022.
T

NIDIA VICTORI LLO GONZALEZ

Gerente

Proyecto y reviso: Blanca Ena Barragan Torof % - secretaria general y Juridica- Unidad Administrativa

Centro Comercial la Once Loteria del Tolima
Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué num
Tel. 2631883 —-2611023—-2623406

www.loteriadeltolima.com
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ORDEN DE PAGO

Numero: 1128

ACREEDOR: LOTERIA DEL TOLIMA NiT: 802008775
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Vir.Bruto: 15,101,670.00
Descuenios: 0.00
FECHA: 12/08/2022 DOCUMENTO: Vir.Neto: 15.101,570.00
CONCEPTO:NOMINA VACACIONES VICTORIA CASTILLO
L ;
|’ CUENTA NOMBRE CUENTA TERCERO DEBITC CREDITO
N
25110802 BONIFICACION DE RECREACION 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 821,393.00
VICTORIA
25110507 PRIMA DE VACACIONES 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 6,611,782.00
VICTORIA
25110401 VACACIONES 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 9,256,495.00
" VICTORIA
24361501 A EMPLEADCS 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 1,588,000.00
VICTORIA

25110101 NOMINA POR PAGAR

809008775 LOTERIA DEL TOLIMA

15,101,670.00

16,669,670.00 16,669,670.00
( Rubro Registro Giro Saido :
2.1.1.01.01.001.08.02PROTF Prima de Vacaciones 660 6,611,782 6,611,782 £
2.1.1.01.03.001.01PROTF Vacaciones 660 9.256,495 9,256,485 0
2.1.1.01.03.001.03PROTF Bonificacion Especial de 660 821,393 821,393 C
( Total 16,689,670 16,689,670 )
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o 808008775 LOTERIA DEL TOLIMA
Login:ANYHER .1: Period?: 8 Mumero: 1385 f |il
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557 sezsrie o RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO
: LI RESOLUCION No. 213

| [ Fecha: 14 DE SEPTIEMBRE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE INTERRUMPE EL DISFRUTE DE VACACIONES A LA GERENTE
DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C.E.

La gerente encargada de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E, en uso de las facultades,
constitucionales, legales - estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucion numero 198 del 12 de agosto de 2022, se concede el disfrute de
quince (15) dias habiles de vacaciones a la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ,
gerente de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Loteria del Tolima, los cuales se
encuentra disfrutando del 01 al 21 de septiembre de 2022.

Que, se hace necesario interrumpir el disfrute de las vacaciones antes mencionadas de
conformidad al articulo 15 del decreto numero1045 de 1978 que establece “(...) De la
interrupcion de las vacaciones. E/ disfrute de las vacaciones se interrumpira cuando se
configure alguna de las siguientes causales:

a) Las necesidades del servicio;(...)

Por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INTERRUMPIR, por necesidad del servicio el disfrute de vacaciones
de los dias 19, 20 y 21 de septiembre de 2022, los cuales fueron decretados mediante
resolucion nimero 198 del 12 de agosto de 2022, a la gerente de la Loteria del Tolima Dra.
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, del periodo de vacaciones comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Los dias pendiente de disfrute seran decretados mediante acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibague, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de 2022.

et

BLANGA@ BARRAGAN TORO

Gerente (e)
Proyecto Manuel Antonio Sedano Ortiz Auxiliar Administrativo -Unidad Administrativa
revisd: Martha Cecilia Osorio Londofio Abogada Contratista - Unidad Administrativa
Centro Comercial la Once Loteria del Tolima

Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué n n E E
Tel, 2621883 —-2611022—-262 2406

www loteriadeltolima.com
“El Tolima nos Une™



