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Objetivo de la reunion: Revision proyecto de método de costeo en la Loteria del Tolima.

Nombre de los asistentes:

e Nidia Victoria Castilio Gonzalez — Gerente
e Blanca Ena Barragan Toro — secretaria general y Juridica
+ Jairo Alexander Gutiérrez Riveros - Prof. Especializado Unidad Financiera y

Contable
¢ Paula Andrea Valderrama Suarique — Prof. Especializado Unidad Operativa y
Comercial
Invitados

e Maria Jose Valderrama Contratista
Orden del dia:

Verificacién de asistencia.
revisién del proyecto de metodo de costeo en la Loteria del Tolima.

Desarrollo de la reunion:

Siendo las 9:05 A.M, se da inicio a la treceava reunién de Comité institucional de gestion y
desempeiio, SICG para la vigencia 2023.

La presidenta del Comité doctora Nidia Victoria Castillo Gonzélez, brinda un saludo a los
asistentes e invita al comité a tener a participar de manera activa en cada uno de los comités
y cumplir las obligaciones derivadas del SIGC, como una oportunidad que nos permite
fortalecer la entidad.

De acuerdo con las observaciones realizadas por el CNJSA a la asignacién de recursos de
los gastos de administracion y operacion de la entidad, se determina ajustar la metodologia
de costeo basada en actividades especificamente para los gastos y costos frente al
seguimiento y supervision del juego de apuestas permanentes.
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Por lo tanto, la distribucién de cargas corresponde a las tres lineas de negocio que son:
Loterias, apuestas permanentes y promocionales. En [a reunién se revisa con los lideres la
tabulacion por cargo el porcentaje de horas que se invierten para cumplir con las funciones
y actividades requeridas en las unidades de negocios.

Como conclusion del proyecto se requiere ajustar el método de costec de la Loteria del
Tolima, acorde a la situacion actual de la entidad.
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MIEMBROS COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO DE LA LOTERIA

NIDIA VICTORIA CASTILLE GONZALEZ
Gerente—Presidenta

BLA SA-ENABARRAGAN TORO  JAIRO ALEXANDER GUTIERREZ RIVEROS
Secretaria Técnica Prof. Especializado Unidad Financiera

PAULA ANDREA VALDEQRAMA SUARIQUE
- Prof. Especializado Unidad Operativa y Comercial

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

FR MAURICIO BASTIDAS ORTIZ .
Secrétario Técnico y defe de Control interno
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Control de cambios

Rev. Fecha Elaboro Revnso’l Observaciones yl/o Ajustes
. Aprohd
1. Se modifica el cuadro de control de
cambios con la Rev. y fecha de
. Comité de elaboracion.

1 9-05-2023 Gerencia General calidad 2. Se modifica la codificacién de fos
documentos de acuerdo con el
procedimiento control de la
informacién documentada.

. Comité de
0 18-08-2020 Gerencia General calidad 1. Se crea el documento
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