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DECRETO No.

09 JuL 2013

“Por medio del cual se efectia un nombramiento”

EL GOBERNADOR El. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, en el
cargo de GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria nombrado en el presente acto administrativo,
debera dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005 y ademas debers

declarar que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
alguna.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direccion de
Talento Humano, para lo pertinente. '

ARTICULO CUARTO: EI presente Decrelo rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Ibagusé, a 09 JuL 2013
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Empresa Industrial y Comerical del Estado NIT:809008775-0

LOTERIA DEL X .
| U__: TOLIMA APUESTELE A SUS SUENOS

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO -LOTERIA DEL TOLIMA.

CERTIFICA:

Que revisada la hoja de vida de la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ,
dentificada con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, fue nombrada Gerente
Nivel Directivo, Codigo 50, Grado 10 de la Empresa Industrial y Comercial del Estado
_ Loteria del Tolima mediante Decreto numero 2336 del 9 de julio de 2013 y Acta de
Posesion de la misma fecha expedida por la Gobernacion del Tolima, a partir del 10
de julio de 2013, hasta el 31 de diciembre de 2015, fecha en la cual le fue aceptada le
renuncia mediante decreto 1847 del 30 de diciembre de 2015.

Que el cargo desemperiado por la Doctora CASTILLO GONZALEZ, tiene asignada las
siguientes funciones:
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Liderar la elaboracién del Plan Estratégico y los Planes de Accién de la entidad en todas
las areas. :

Implementar, en coordinacion con las demas dependencias los sistemas de informacion
que garanticen la agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.l.C.E, que generen recursos
economicos, resultado de su desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

Representar legalmente la Loteria del Tolima E.I1.C.E por si o por apoderado en asuntos
judiciales o extrajudiciales.

Ordenar el gasto y suscribir como representarte legal los actos, contratos y convenios
necesarios para el desarrollo del objeto y funciones asignadas a la empresa, con arreglo
a las disposiciones legales vigentes y a los estetutos de la Loteria del Tolima E. 1.C. E.

Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva los planes, programas y
proyectos gue se requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de la Loteria
del Tolima E.I.C.E.

i

1
Edificio de la Beneficiencia del Tolima LoteHa (et Tollima
Cra2. No. 11 - 59 Piso 2 - Ibagué
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Reptiblica de Colombia

e 123364

DECRETO No.

039 JuL 2013

“Por medio del cual se efectiia un nombramiento”

EL GOBERNADOR EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, en el
cargo de GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria nombrado en e/ presente acto administrativo,
debera dar cumplimiento a lo ordenado en ia Ley 951 de 2005 y ademés deberd
declarar que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
alguna.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia a la Secretarfa Administrativa, Direccién de
Talento Humano, para lo pertinente. '

ARTICULO CUARTO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Ibagué, a 09 JuL 2013

EL ON
vbernagor del Tolima

Revisé: Departamento Jurl ' Proyacto: Ginna Vanesa Rincon V.- Directora de Talenlo Humanda?

“'Unidos por la Grandeza del Tolima”



Empresa Industrial y Comerical del Estado NIT:808008775-0

J LOCTERIA DEL , .
]T OLIMA APUESTELE A SUS SUENOS

18. Conocer en segunda instancia los procesos dissiplinarios que contra los funcionarios de
la Loteria del Tolima E.I.C.E se adelanten.

19 Evidenciar compromiso con el desarrollo e implamentacion del sistema de gestion de la
calidad, asi como la mejora continua de su efzctividad, estableciendo la politica y los
objetivos de la calidad, asegurando la disponibilidad de recursos y llevando a cabo las
revisiones periodicas al plan de calidad.

20 Liderar los métodos y procedimientos de Control Interno de acuerdo con lo establecido en
la Ley 87 de 1993 y demas normas que lo reforraen, modifique o sustituya.

21. Ejecutar las demas funciones que le sefiale la ley o los estatutos, las que indigue la Junta

Directiva y todas aquellas que refiriéndose a la marcha normal de la empresa, y que no
estén expresamente atribuidas a otra entidad.

Dada en lbague, a los veintiun (21) dias del mes de junio de 2019.
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Repliblica de Colombia
Departamento del Tolima
Gobernacién

DECRETONo. &6 00 4
01 ENE 20 ) ~

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos en la planta global de empleos de'la
Administracion Central Departamental "

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986
y 648 de 2017

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora SANDRA MILENA VARON ROZO, con
cédula de ciudadania No. 28.544.850, como GERENTE del

Instituto Departamental de Deportes del Tolima “INDEPORTES
TOLIMA”

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, con cédula de ciudadania No. 38.140. 268, como
GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA..

ARTICULO TERCERO: Nombrar al doctor FRANZ LEONARDO MARCELO BEDOYA
RUBIO, con cedula de ciudadania No. 79.791.674 como
GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA.

ARTICULO CUARTO: Nombrar al doctor JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA, con
cedula de ciudadania No. 93.399.443, como GERENTE de la

Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado del Tolima
‘EDAT S.A. E.S.P".

ARTICULO QUINTO: Los funcionarios nombrados en el presente acto administrativo,
deberan dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005
y ademas deberan declarar que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direcciéon de
Talento Humano, para lo pertinente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ibagué, a 1 ENF 0 .

JOSE RICARDO O ALERO )

Gobernador IT lima -

'pa'rtamento Adtivo. De Asuntos Juridicos

\ Archivo: C/Documentos/Decretos

“El Tolima nos une”



Repliblica de Colombia
Departamento del Tolima
Gobernacion

DECRETONo. %600 &
C01ENE 20m) )

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos en la planta global de empleos de’la
Administracién Central Departamental "

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucién
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986
y 648 de 2017

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora SANDRA MILENA VARON ROZO, con
cédula de ciudadania No. 28.544.850, como GERENTE del
Instituto Departamental de Deportes del Tolima “INDEPORTES
TOLIMA”

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, con cédula de ciudadania No. 38.140.268, como
GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO TERCERO: Nombrar al doctor FRANZ LEONARDO MARCELO BEDOYA
RUBIO, con cédula de ciudadania No. 79.791.674 como
GERENTE-DE LA FABRICA DE LICORES DEL TOLIMA.

ARTICULO CUARTO: Nombrar al doctor JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA, con
cédula de ciudadania No. 93.399.443, como GERENTE de la
Empresa de Acueducto, Aseo y Alcantarillado del Tolima
‘EDAT S.A. E.S.P".

ARTICULO QUINTO: Los funcionarios nombrados en el presente acto administrativo,
deberan dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005
y ademaés deberan declarar que no se encuentran incursos en
causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia a la Secretaria Administrativa, Direcciéon de
Talento Humano, para lo pertinente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ibagué, a U 1 ENE 2020
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Gobernacion del Tolima
NIT: 800.118.672 -7 ) _ )
SECRE TARIA ADMINISTRATIVA ‘%l Tolima nos une

Direccion de Talento Humano

GOBERNACION
DEL TOLIMA

Ibagué, Enero 02 de 2020

Oficio DTH — 181 - 0036
Doctora:
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

Ciudad.

Asunto: Comunicado de Acto Administrativo

Respetada Dra. NIDIA V. CASTILLO GONZALEZ:

Comedidamente, la Direccion de Talento Humano de la Secretaria Administrativa, se
permite comunicarle el contenido del Acto Administrativo — Decreto No. 0004 de fecha 01
de Enero de 2020, por medio del cual ha sido Nombrada en el cargo de GERENTE DE LA
LOTERIA DEL TOLIMA.

Igualmente se solicita, se sirva acercarse a ésta Direccién, con el fin de llevar a cabo la
verificacion de los documentos respectivos de la Posesion y vinculacion a la Entidad.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordial Saludo,

owdredk

SANDRA PATRICIA @EVEDO LEIVA
Directora de Talento Humano

Proyectd y Elaboré: Carmenza Gualteros Granada Q‘
Revisé y Aprobd: Dra. Sandra P. Acevedo L.

Edificio Gobernacion del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 4°
www.tolima.gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 - Ext. 1407 -1408 Telefax (8) 2 63 72 26
Cdédigo Postal 730001 : '
Ibagué - Tolima - Colombia '




E LOTERI iDDdE L APUESTELE A SUS SUENOS

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DE LA LOTERIA DEL OLIMA
CON FUNCIONES DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRATIVA.

CERTIFICA:

Que la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de
ciudadania nimero 38.140.268, actualmente se encuentra desempefiando del cargo de
Gerente Nivel Directivo Cédigo 050 Grado 10 de la Loteria del Tolima, nombrada
mediante decreto nimero 0001 del 01 de enero de 2020 y acta de posesion de la misma
fecha, expedidos por la Gobernacion del Tolima.

Que las funciones del cargo se encuentran descritas en el Acuerdo de Junta Directiva
Numero 019 del 16de diciembre de 2011 asi:

1. Liderar la elaboracién del Plan Estratégico y los Planes de Accion de la entidad en todas
las areas.

2. Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacion
que garanticen la agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

3. Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.I.C.E, que generen recursos econémicos,
resultado de su desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

4. Representar legalmente la Loteria del Tolima E.|.C.E por si o por apoderado en asuntos
judiciales o extrajudiciales.

5. Ordenar el gasto y suscribir como representante legal los actos, contratos y convenios
necesarios para el desarrollo del objeto y funciones asignadas a la empresa, con arreglo a
las disposiciones legales vigentes y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. |.C. E.

6. Presentar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los planes, programas y
proyectos que se requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de la Loteria del
Tolima E.I.C.E.

7. Liderar y controlar la gestion administrativa, comercial y financiera, posicionando la buena
imagen corporativa y una cultura organizacional de valores, compromiso, efectividad y
rentabilidad y calidad.

8. Presentar para estudio y aprobacion de la Junta Directiva los proyectos de reglamento de
trabajo, estructura interna, planta de personal, manual de procesos y procedimientos y
manual de funciones y requisitos minimos, entre otros.

9. Crear valor a la empresa con el uso del capital, logrando la maxima rentabilidad y el mayor

rendimiento del flujo de caja, optimizando todas las actividades de la cadena de valor de la |

empresa: infraestructura, recursos humanos, logistica, operaciones y servicios.

10. Nombrar, remover y dar posesion a los servidores publicos; contratar y dar por terminado
los contratos de los trabajadores oficiales y aplicar el régimen disciplinario, de conformidad
con las normas legales vigentes.

] Centro Comercial la Once Loteria del Tolima
Cra 2 No 11-59 Piso 2 — ibagué n u E
Tel.2631883-2611023-2623406

www.loteriadeltolima.com
“El Tolima nos Une”



":I.__I.l LOTERIA ﬁEL APUESTELE A SUS SUENOS

Continuacién de Certificado laboral de la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Celebrar contratos, promover inversiones, contraer obligaciones y otorgar poderes a
nombre de la Loteria del Tolima E.I.C.E, previo el lleno de los requisitos legales, y de
conformidad con las autorizaciones de la Junta Directiva.

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicio de algunas funciones que le son
propias, cuando la  Constitucion Nacional, la ley o los estatutos de la entidad lo permitan.
Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el proyecto de Plan Financiero
y el presupuesto de ingresos y gastos, sus adicciones y traslados, de conformidad con las
disposiciones organicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo grupos internos de trabajo, teniendo en
cuenta la estructura interna y los planes y programas institucionales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de los bienes y fondos que constituyen el
patrimonio de la Loteria del Tolima E.I.C.E.

Rendir informes a la Junta Directiva, sobre el estado de la ejecucion de los programas que
correspondan a la entidad. Al Gobernador del Departamento del Tolima los informes
generales que solicite sobre las actividades desarrolladas, la situacion general de la
empresa y las medidas adoptadas que puedan afectar el curso de las politicas de la
Administracion Departamental.

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias o extraordinarias.

Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios que contra los funcionarios de la
Loteria del Tolima E.I.C.E se adelanten.

Evidenciar compromiso con el desarrollo e implementacién del sistema de gestién de la
calidad, asi como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los
objetivos de la calidad, asegurando la disponibilidad de recursos y llevando a cabo las
revisiones periddicas al plan de calidad.

Liderar los métodos y procedimientos de Control Interno de acuerdo con lo establecido en
la Ley 87 de 1993 y demas normas que lo reformen, modifique o sustituya.

Ejecutar las demas funciones que le sefiale la ley o los estatutos, las que indique la Junta
Directiva y todas aquellas que, refiriéndose a la marcha normal de la empresa, y que no
estén expresamente atribuidas a otra entidad

Se expide como requisito del articulo 17 del Acuerdo 317 del17 de noviembre de 2016 del
CNJSA.

Dada en Ibagué a los veintiocho (28) dias del mes de junio de 2021.

§< )/QQ_,U\(A S

BLANCA NA-BARRAGAN TORO

Centro Comercial la Once Loteria del Tolima

Cra 2 No 11-59 Piso 2 — ibagué

Tel.2631883-2611023-2623406 num
www.loteriadeltolima.com

“el Tolima nos Une”
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TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

DOC (DOCTORADO O PHD),

MO?ALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOSESTUDIOS e ' T TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl [ NO| OTITULO OBTENIDO \ MES ANO PROFESIONAL
ON 'O X ‘NéjCN\QRIA QoM CA O& (2100143723 ad
as 4 X | |ESp. EESTION  AMBENTAL 6L 0|05
€5 4 X EP. GECTWON  POBWCA O3 201 0

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

v LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE)

[DigwaA R|e[ve|R[B[MB|R [B [ms
TENEAES X X X

iy




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD

LOTERA  DeEL

DEPARTAMENTO
T(J\ 1) A

FECHA DE RETIRO

jg MES’ | Ao [

TELEFONOS

U493 Exd 208

CARGO O CONTRATO ACTUAL = s

EMPRESA O ENTIDAD

(OTERIA. OE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO _: . REO ELECTRONICO ENTIDAD

C(,I\:DINAMAch

TELEFONOS " <3

s 15 3

CARGO O CONTRATO

A EREINTY

PAIS

| CK}\LW\P\Q

| EMPRESA O ENTIDAD PRIVADA

(CTeur DE -V_—{‘ »

Rt

| MuNiclPlO

DEPARTAMENTO CORRE_O ELECTRONICO ENTIDAD
cp;\,omrwmm 0 e
TELEFONOS | | FECHADERETIRO
S35 1580 DlA -_MES &) AR (LT &
CARGO O CONTRATO '

P

&

EMPRESA O ENTIDAD

LoTery Oes

DEPARTAMENTO

TOUMA.

TELEFONOS

V611023 St Zu

\.I

CARGO O CONTRATO

‘ DlRECCION

, ,DEPEN NCIA
' NT n -—':u\ Vo 2

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

: CM



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

'EXPERIENCIA LABORAL

) COMENZANDO POR EL ACTUAL.

RELACIONE 5t} F PERIENCIA LABORAL O DE PRESTAC!ON DEV

EI\)PRESA O ENTIDAD

DEPARTAMENTO

FECHA DE RETIRO

| ',MEs [ Aoy ]

TELEFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL .

EMPRESA O ENTIDAD

CORIOACC @i&’?’

DEPARTAMENTO

Totuma
TELEFONOS: =3
wl Jisi
| 4 =as
CA[?GO O CONTRATO

CEAENTE,
EMPRESA O ENTIDAD

ORI LmA
DEPARTAMENTO e

Towme,
TELEFONOS -

lesac e,

CARGO O CONTRATO

ASF ORA &:M

| pusLicA

. FECHADERETIRO -

= f””f_‘;w‘ss ANO

Av.?ﬁwp@mg

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA

PR WY

DEPARTAMENTO . lwNeFo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE RETIRO

FECHA DE INGRESO

CARGO O CONTRATO

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . i

) e /L



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES,

Ll e e o
TRABAJADORINDEPENDIENTE ' . I - 3
TOTAL TIEMPO EXFERiENC,é o ,8 |

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANEIESTO B2 10 LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI . No & -ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOL-
oATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CA G0S EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAOION PUBLICA. . .

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PHtSENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95) : . ‘

Ciudad y fecha de diligenciamiento |

GERTIFICO QUE LA lNFORMAClON AQUI SUMINIST ADA HA 5100 CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN S100 PRESENTADOS COMO

SOPORTE. I

MBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha L _'

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE
CONTRATOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL TOLIMA “CORTOLIMA”

HACE CONSTAR:

Que la ingeniera NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, se encuentra vincula a la Corporacion
Auténoma Regional del Tolima “CORTOLIMA”, mediante contrato de prestacion de
servicios que a continuacion se describe:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 149 DEL 27 DE DICIEMBRE
DE 2004 Y ACTA MODIFICATORI DE FECHA 19 DE MAYO DE 2005

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales de manera independiente, libre, auténoma y
sin subordinacién alguna, como ingeniera quimica, asesorando técnica Yy
* administrativamente el control y seguimiento del convenio suscrito con ODES, que tiene
por objeto la elaboracién de los PGIRS en el departamento del Tolima.

Valor total: $13.200.000,00

Plazo total de ejecucion: seis (6) meses y veintidds (22) dias calendario
Fecha de Acta de Iniciacidn: 12 de enero de 2005

Se.encuentra en ejecucion

La presente se expide a solicitud del interesado, hoy veintisiete (27) de mayo de 2005

Irma M.

f"') (::
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LA PROFESEONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7

CERTIFICA

Que CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA | identificado (a) con cedula de ciudadania Nro. 38140268
celebre y ejecule con ta Corporacion Autonomsa Reglanal del Tolima "CORTOLIMA" | s contratos que 2
continuacion se describen

CONTRATC de  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERD 350 del viernes, 12 agosto, 2005
VALOR 6,600,000 PLAZO (Dias): 90
FECHACINICIO viarnes, 12 agosl‘o 2005
FECHA FINALIZACION ueves. 10 nowembre 2005 Por Finalizar
FECHA LIQUIDACION migrooles, 8 ;&brero 2008 No Liquidado-
OBJETO PRESTAR ASESQR!A TECNICA Y ADMINISTRATNA DE LAS ACTIVIDADES
PROGRAMA!DAS ' "LA SEGUNDA FASE PARA LA EJECUCION DEL

CONVENID ODES, QUE TIENE POR OBJETO LA ELABORACION DE LOS
Pczas ENEL DEPARTAME.NTD DEL TOLIMA.

CONTRATC de  PRES TAC!ON DE SERV!C%OS PERSONALES

NUMERO 148 del iunes 16 marzo, 2008

VALOR 20,857,263 PLAZO (Dias): 193
""‘CHA INICHO viernes, 27 marzc; ?OGS

FECHA FINALIZACIONjueves, 15 aclubre, 2009
Ki:(:?—iﬁ LIQUIDACION viemes, 18 octubre 2008

BIETO PRESTAR SUS SCRV!CIOS PRGFESIONALES COMG INGENIERA QUIMICA,
APOYANDO. LA CORPORACION EN LAS ACTIVIDADES DE CONTROL Y
VIGHLANCIA A LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN
LOS MUNCIPIOS DE ALVARADO, PIEDRAS, ANZOATEGUI, VALLE DE SAN,
JUAN, SAN LUIS, ESPINAL. ROVIRA, COELLO E IBAGUE

'rr,r_?wf'ux frevenm Torntimve SAONEH fermune evvonn Tolnnd Onat: Tondiiog
; mé e : e Qarrign
[o B0V e A Lk s B~ Gl
; i G el
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Lo -

N
™



LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS |
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA Moo
"CORTOLIMA" NIT: 880704536-7 SseEptsias

Paging ¥

CERTIFICA
CONTRATO de  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERO 937 del jueves. 12 noviembre, 2008
VALOR 26,850,667 PLAZO (Dias) 225
FECHA (MNCIT mares, 17 noviembre, 2009

FECHA FINALIZACIONjueves. 1 julio, 2010
FECHA LIQUIDACION martes, 27 julio, 2010

OBJETO PRESTAR LOS SERWC!DS PRQFES?ONALES COMO INGEN!FRA QUIMICA,
AROYANDQO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y
VIGILANCIA A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS,
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS, A LOS RECURSOS NATURALES Y EL
MEDIO AMBIENTE EN EL DPT O DEL TOLIMA EN LOS MPIOS DE IBAGUE,
FRESNQ. HERV&O VILLAHERMOSA, MURILLO, ANZOATEGU!I, COELLO,
SUAREZ SANTA ISABEL, VALLE DE SAN JUAN FLANDES Y CAJAMARCA

CONTRATC de  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMSRG 203 dal  jueves, S agosto, 2010

VALOR 18,178,546 PLAZO (Dias): 150
FECHA INICIO lunes, 9 agosto, 2010

FECHA FINALIZACIONjueves. 20 enero, 2011
ECHA LIQUIDACION funes, 14 febrers, 2011

DBJETO PRESTAR SU'_ SERVIC!QS PR@FE&?@NAL ES COMD INGENIERA QUIMICA,
REALIZANDD ACTIVIDARES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
AMBIENTAL A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS, *
AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS EN EL DEPARTAMENTC DEL TOLIM
Y DEMAS ACT?VIDADE&’ DESCRITAS EN EL OBJETO

s TOMRYAE Yoy Ty b o [;,';’!H‘.l“-?( r)qum’v Tamtrn
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b CORPORACION DE GESTION SOLIDARTA PARA EL i N
DESARROLLO SOCAL Y EL MANEJO AMBIENTAL ‘g

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO
AMBIENTAL
NIT. 900115213 -1

CERTIFICA QUE

La Doctora Nidia Victoria Castillo Gonzalez, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 38.140.268 expedida en la ciudad de Ibagué, se
desempefio como GERENTE de esta corporacion, desde el dia 26 de
octubre del afio 2006 hasta el mes de abril de 2013. Dentro de sus
funciones estuvo a cargo de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS
CIVILES, Estudios, Disefios, Asesoria Ambiental y Planificacion
Territorial para los municipio de Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida, Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira, Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y Cajamarca, en los cuales participo
la esta entidad durante el periodo en mencion..

En su cargo como GERENTE se caracterizo por su responsabilidad,
compromiso

Se expide a solicitud del interesado a los siete (07) dias del mes de
Mayo de 2013.

CARRERA 10 No. 28 - 41 BARRIO LAGRANJA
E-MAIL: corpogestionsolidaria@hotmail.com - Tel. (8) 275 52 05 Cel. 312-481 12 18

Ibagué - Tolima
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL AREA DE
CONTRATOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
| DEL TOLIMA “CORTOLIMA”

HACE CONSTAR:

Que la ingeniera NIDIA VICTORIA CASTILLC GONZALEZ, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 38.140.268 de Ibagué, se encuentra vincula a la Corporacién
Auténoma Regional del Tolima “CORTOLIMA”, mediants contrato de prestacion de
servicios que a continuacion se describe:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 149 DEL 27 DE DICIEMBRE
DE 2004 Y ACTA MODIFICATORI DE FECHA 19 DE MAYO DE 2005

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales de manera independiente, libre, auténoma y
sin  subordinacién alguna, como ingeniera quimice, asesorando técnica |y

- administrativamente el control y seguimiento del corvenio suscrito con ODES, que tiene
por objeto la elaboracion de los PGIRS en el departamento del Tolima.

Valor total: $13.200.000,00

Plazo total de ejecucion: seis (6) meses y veintidos (27) dias calendario
Fecha de Acta de Iniciacién: 12 de enero de 2005

Se.encuentra en ejecucién

La presente se expide a solicitud del interesado, hoy veintisiete (27) de mayo de 2005

T?\
N Ww AN
| ~e MAFTHA ROSALBA RICAURTE GUA 7

Irma M.



LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536.7

CERTIFICA

Que CASTILLO GONZALEZ NIDIA VlCTORiA . identificado (a) con cedula de ciudadania Nro 38140268
celebre v ejecute conla Corporacion Aulonoma Regional dal Tolima "CORTOLIMA" | los contratos que a

continyacion se describen

CONTRATGC ve  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMER®D 350 del viernes, 12 agosts, 2005

VALQR 5,600,000 PLAZO (Dias) 90

FECHA INICIO vigtnes, 12 agosto, 2005

FECHA FINALIZACION jueves. 10 noviembre, 2005 Por Finalizar

FECHA LIQUIDACION migreoles, 8 ‘fei):'efo. 2008 No Llguidade

OBJETO PRESTAR ASESORIA TECNIGA Y ADMINISTRATIVA DE LAS ACTIVIDADES

PROGRAMADAS EN LA SEGUNDA FASE PARA LA EJECUCION DEL
CONVENIO ODES, QUE TIENE POR OBJETO LA ELABORACGION DE LOS
PGIRS EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA,

CONTRATCO de  FRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 148 del lines, 16 marzo, 2008

VALK 20,857,263 PLAZCU (Dias): 193
FECHA INICIO viernes, 27 marzo, 2008

FECHA FINALIZACIONueves, 15 oclubre, 2009
FECHA LIQUIDACION viernes, 16 octubre, 2009

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMG INGENIERA QUIMICA.
APOYANDO LA CORPORACION EN LAS ACTIVIDADES DE CONTROL v
VIGILANCIA A LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN
LOS MUNCIPIOS DE ALVARADO, PIEDRAS, ANZOATEGUI, VALLE DE SAN
JUAN, SAN LUIS, ESPINAL. ROVIRA, COELLO E 1BAGUE

IRC NS N Ty Sonendt TIvntong Dexsds Toioy
s e i) ¥ Criprse,

78 Awrven o B ot = 2 L S 26 (4 Ay ;
e e 2 TR (6 TAIERR
T () KL Tofn, (&) MR Iy,

ANy Gy Ay




LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRATOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA™ NIT: 8507045367

Pagini ¥

CERTIFICA

|
CONTRATO de  PRESTACION DE SERVICIOS FERSONALES
NUMERO 937 del jueves, 12 novierrbre, 2009

|
YALTIR 28,850,657 PLAZO (Disgs), 225
[ 515(.‘;%*1;5‘; (NI martes, 17 noviembre, 2009
FECHA FINALIZAGIONjueves. 1 julio, 2010
FECHA LIQUIDACION martes, 27 julio, 2010
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA QUIMICA,

APOYANDO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y
VIGILANCIA A PROYECTOS PERMIS ONADOS, LICENCIADOS,

AUTORIZADOS Y CONCESIONADOS, A LOS RECURSOS NATURALES Y EL

MEDIO AMBIENTE EN EL DPTO DEL TOLIMA EN LOS MPIOS DE IBAGUE,
FRESNO, HERVEQ, VILLAHERMO‘SA MURILLO, ANZOATEGUI, COELLO,
SUAREZ SANTA ISABEL, VALLE DE SAN JUAN FLANDES Y CAJAMARCA.

CONTRATO de  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

MUMBERO 203 dal jueves, 5 agosio, 2010

VALOR 18,178,546 PLAZC (Dias) 150
TECHAINICIO unes, 9 agoslo, 2010

FEOHA FINALIZACION|ueves, 20 enero, 2011
f?{.{ﬁli-m LIQUIDACION junes, 14 lebrero. 901

DBJETO FREBTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMQ INGENIERA QUIMICA,
REALIZANDO AC FIV DADES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
AMBIENTAL A PROYECTOS PERMISIONADOS, LICENCIADOS,
ALUTORIZADOS Y CONCESIONADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Y DEMAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO
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\ LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL AREA DE CONTRA TOS
| DE LA CORPORACION AUTONOMA RCG%ONAL DEL TOLIMA P
w "CORTOLIMA™" NIT: 890704536-7

| f”J',foi'&y L 3
‘ CERTIFICA
ONTRATO de FRESTACION DE SERVICIOS F EHbf‘NAL ES
MNUMBERC 183 gel manes. 1 marzo, 2011
VAL OR 30,372,094 PLAZO (Dias) 251
FECHA INICIO jueves, 3 marzo, 2011

-u.ms FINALIZACIONdamingo, 13 noviembre, 2011
Fl:uhﬁ!\ LIOUIDACION tunes. © abnl, 2012

QBIETO PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA C}UIMI"
‘ F{LN iZANDO VISITAS DE EVALUACION Y-SEGUIMIENTO AMBIENTAL
| LAS LICENCIAS AMBIENTALES, PERMISOS, CONCESIONES,
ALITORIZACIONES, AMBIEN I"ALE;S PTARS, PGIRS, PEMV, RELLENOS
SANITARIOS Y DEMAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL OBJETO

L ‘t«.‘iwnw rerlificacion se sxpide 20 |1a cludad de Ihague a solicitud de  El interesado

\ *mha miércoles, 3 octubre, 2012
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L CORPORACION DE GESTION SOLIDARIA PARA EL

| POESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO AMBIENTA

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL MANEJO
AMBIENTAL
NIT. 900115213 -1

CERTIFICA QUE

La Doctora Nidia Victoria Castillo Gonzélez, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 38.140.268 expedida en la ciudad de Ibagué, se
desempefio como GERENTE de esta corporacion, desde el dia 26 de
octubre del afio 2006 hasta el mes de abril de 2013. Dentro de sus
funciones estuvo a cargo de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS
CIVILES, Estudios, Disefios, Asesoria Ambiental y Planificacion
Territorial para los municipio de Fresno, Herveo, lcononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida, Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira, Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y Cajamarca, en los cuales participo
la esta entidad durante el periodo en mencion.

En su cargo como GERENTE se caracterizo por su responsabilidad,
compromiso

Se expide a solicitud del interesado a los siete (07) dias del mes de

Mayo de 2013.
AESCANDON VARGAS
@;ﬁ?. General
iorrGestion Solidaria

[z
ézmcz

PTG R A

CARRERA 10 No. 28 - 41 BARRIO LA GRANJA

E-MAIL: corpogestionsolidaria@hotmail.com - Tel. (8) 275 52 05 Cel. 312-481 12 18

Ibagué - Tolime
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Lz gue mis billete da

LA JEFE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO
DE LA LOTERIA DE BOGOTA

CERTIFICA:

Que la doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cédula de
ciudadania 38.140.268, presto sus servicios a la ertidad, desde el 25 de abril de 2016 al
17 de septiembre de 2018, desempenando los siguientes cargos:

SUBGERENTE GENERAL Cddigo 084, Grado 009, desde el 25 de abril de 2016 al 8 de
abril de 2018, con las siguientes funciones:

1.

2.

10.
11.

12.

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfono: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070

Dirigir los estudios de mercadeo de los juegos que desarrolle o piense desarrollar la
Entidad en cumplimiento de la misidn,

Presidir los comités de desarrollo, mejoramiento y crecimiento institucional a nivel de
todos los recursos institucionales de su area,

Aprobar en coordinacién con la Gerencia, lcs diferentes cupos de loteria a los
distribuidores.

Dirigir y articular las acciones de caracter administrativo y técnico necesarias para la
optima gestion de la gerencia conforme con la dinamica y las normas que regulan la
materia.

Dirigir y administrar un maodelo de operacon de la funcion de mercadeo vy
comercializacién y ventas de la Loteria.

Supervisar la ejecucion de los contratos de concesion péra la explotacion del Juego de
Apuestas Permanentes.

Representar al Gerente, por delegacion expresa, en reuniones relacionadas con
asuntos de competencia de la Empresa.

Analizar e identificar las secuencias y puntos ciiticos para determinar en qué ciclo se
encuentra la comercializacién de conformidad con los requerimientos y las normas
vigentes que regulan la materia.

Dirigir  programas de atencion y estimulo a vencedores y distribuidores, en
cumplimiento de la normatividad vigente.

Dirigir politicas gue consoliden nuevos canales de comarcializacion, de acuerdo a los
procedimientos y a los requerimientos aprobados.

Orientar la consolidacién de estadisticas permanentes del sector por producto, con el
apoyo de las areas respectivas.

Disefiar e implementar el plan y las politicas de incentivos de conformidad con los
requerimientos y las normas vigentes que regulan la materia para los loteros y los
vendedores de apuestas permanerites.




13,

14,
15.

L4 que mds billete da

Disenar y desarrollar campafias que fortalezcan la comercializacion de los productos
Loteria y Apuestas Permanentes de acuerdo a la normatividad vigente.,

Participar en el establecimiento y desarrollo del Sistema Integrado de Gestién.
Desemperniar las demas funciones que le sean asignadas por la Gerencia conforme a
la naturaleza del cargo.

Nombrada en el cargo de GERENTE GENERAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
Codigo 050, Grado 10, a partir del 9 de abril de 2018, hasta el 17 de septiembre de 2018,
con las siguientes funciones:

1.

10.

11,

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfono: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070

Dirigir el adecuado cumplimiento de los objetivos, planes, programas y proyectos de la
Loteria de Bogota, en concordancia con los planes de desarrollo y las politicas
trazadas.

Dirigir y coordinar las funciones atribuidas a la Loteria de Bogota, de acuerdo con lo
estipulado en las normas y disposiciones legales vigentes.

Suscribir dentro de su competencia, los actos relativos al nombramiento, remocién y
administracion del personal, de acuerdo con las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias vigentes, fijando los parametros de orientacién, direccién y
coordinacion del Recurso Humano de |la Loterfa.

Ejercer la interlocucién ante el concejo Distrital en las materias de competencia de la
Loteria de Bogota de conformidad con las directiices impartidas por la alcaldia mayor
de Bogota

Dirigir y controlar el cumplimiento del que hacer de la Loteria de Bogota, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas en el plan
estratégico de la entidad.

Expedir los actos administrativos que le correspondan vy decidir sobre los recursos
legales que se interpongan contra los mismos de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes.

Propender por el mejoramiento y fortalecimiento de la imagen institucional y de la
atencion a la ciudadania, en cumplimiento de las riormas legales vigentes.
Representar a la Loteria de Bogota y/o al Distrito, por delegacion expresa del Alcalde
Mayor, en reuniones nacionales e internacionales, relacionadas con asuntos de
competencia de la Loteria de Bogotd y ante los gremios, las organizaciones vy
entidades relacionadas con su finalidad y objeto social.

Suscribir los contratos administrativos que aseguren el desarrollo y logro de los
objetivos propuestos en cumplimiento de la misior.

Responder por el pago de las obligaciones contraidas por la Loterfa en el ejercicio de
sus objetivos, en su calidad de ordenador del gasto.

Implementar, desarrollar y mantener el Sistema Integrado de Gestién de la Loteria de
Bogota.




La que mds billete da

12. Desarrollar y mantener el Subsistema de Responsabilidad Social., con la familia, la
sociedad y el estado. .

13. Fallar en segunda instancia las investigaciones disciplinarias que se adelanten contra
los servidores y ex servidores publicos de la Loteria de Bogota, conforme a lo
-estipulado en las normas vigentes.

14. Las demas funciones que sefiale la Constitucion y las leyes, las que sean asignadas
por acuerdos del Concejo y otfras disposicionss legales y que correspondan a la
naturaleza de la entidad.

Se expide en Bogota, D.C., el 13 de noviembre de 2018, a solicitud de Ia interesada.

Carrera 32 A # 26 -14 / Teléfono: 335 15 35
www.loteriadebogota.com
- LINEA DE ATENCION GRATUITA NACIONAL 01 8000 123070
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UNIVERSIDAD NACION AL DE COLOMBIA

FACULTAD DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

| ACTA DE GRADO NUMERO 844
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 22 de julio de 2004 Acta No.21

| CONSIDERANDO QUE
cNidia Nictoria Castillo Gonzdlez

C.C. N°. 38.140.268 de Ibagué

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad resuelve otorgarle el titulo de

Ingeniera Quimica

En nombre y representacion de la Universidad Nacional de Colombia y de la Repiiblica
de Colombia y previo al juramento de rigor, el Vicerrector de la Sede hizo entrega
del Diploma Numero 0082513  registrado en el Folio No.ssi73 del Libro 1

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Manizales ,alos13  dias del mes de agosto de 2@164”
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KESIDENCIA SECRETARIA
Zpnsejo de Facultad , Consejo de Facultad
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~ NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
 INGENIERA QUIMICA

ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

NOMBRE LB Nidia Victoria Castillo Gonzalez
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 38.140.268 de Ibagué

FECHAYLUGAR DENACIMIENTO 12 de Febrero de 1980 Ibagus, Tol.

DIRECCION ‘ ' Cra 14 No 46 - 157 Bl 1 Apto 404
‘ ‘ ‘ Buenavista Condominio & Club

TELEFONO : 310 7850016

E-MAIL victoriacastillog@hotmail.com

L
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L4 ZE NACIONAL

4% DE COLOMBIA

Perfil Profesional

e Como Especialista en Gestion Publica, estoy en la
capacidad de Gerenciar politicas publicas, programas
de gobiemo e instituciones publicas que respondan a
las necesidades politicas, econémicas y sociales, liderar
procesos de cambio institucional que permitan Ia
modemizacion del Estado y la Gestiéon Pablica, acordes
con el cambio social, conocer las &reas precisas de
accion que el Estado debe adelantar a través de sus
agencias, en el marco de la modemizacion y Ila
globalizacion, para facilitar la comprension de ambitos
de influencia en lo nacional, regional e internacional y

~ colaborar en la construccion y desarrollo de la Gestion
Publica en Colombia.

o Como Ingeniera quimica con énfasis en el area de
Gestion ambiental, cuento con la capacidad de actuar
en procesos de Gestibn - Planificacién, Zonificacion
Ambiental - Ordenamiento Temitonial y Evaluacién de
Impacto Ambiental con una vision integral para el
manejo de los recursos naturales, en los proyectos
contemplados en los planes de desamollo, para
garantizar decisiones sostenibles y economicamente
rentables. |




UNIVERSIDAD
*NACIONAL

% DE COLOMBIA

» UNIVERSITARIOS :

Universidad Nacional de Colombia

- Ingeniera Quimica '
Linea de Profundizacion en Ambiental
Manizales - Caldas
2004

» POSTGRADOS :

Universidad del Tolima
“Especialista en Gestion Ambiental y Evaluacion de Impacto
Ambiental”.

Ibagué — Tolima

2008

Escuela de Administracion Pablica. ESAP
“Especialista en Administracion Pablica”
Ibagué — Tolima

2010




£93% UNIVERSIDAD

JHZE NACIONAL

?4% DE COLOMBIA

» CURSOS DE ACTUALIZACION

Diplomado en gesti6n integral del recurso Hidrico Il
Universidad del valle

Cali - Valle

2012

Diplomado en gestion integral del recurso thnco I
Universidad del valle

Cali - Valle

2011

CONGRESO INTERNACIONAL de Gobernantes para el
Manejo Integral de Residuos Sélidos

Gobiemo de Brasil

Cunitiba —Brasil

2007 ‘

- Costos, Tarifas, Viabilidad Empresarial y P.G.R.
Pitalito — Huila.
2005

Divulgacién de metodologias para actualizacion de tarifas y
costos de servicios publicos

Espinal - Tolima.

2004

Optimizacién Operacional y Control de Perdidas en sistemas
de Acueducto

Ibagué — Tolima.

2004

%



1 UNIVERSIDAD
#% NACIONAL

~A¥ DE COLOMBIA

INSTITUCION:

CARGO DESEMPENADO:
PROYECTOS:

CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

TELEFONO:
CIUDAD:

CORPORACION DE GESTION
'SOLIDARIA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL YEL
MANEJO AMBIENTAL

GERENTE

DIRECCION GENERAL DE OBRAS

- CIVILES, Estudios, Diserios,

Asesoria Ambiental y Planificacién
Temitorial para los municipio de
Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida,
Anzoategui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira,
Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y

- Cajamarca. 2006 —- 2013.

Ibagué - Tolima

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE  CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora en actividades de evaluacién
y seguimiento ambiental a proyectos
permisionados, licenciados,
autonizados y concesionados en el
Departamento del Tolima. 2011.

(8) 2654555

Ibagué - Tolima



INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

TELEFONO:
CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

CIUDAD:

10428 NACIONAL

¥ DE COLOMBIA

CORTOLIMA
ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD

- AMBIENTAL

Asesora de las actividades de

- seguimiento, control y vigilancia a los

proyectos permisionados,
licenciados, autorizados y
concesionados, a los recursos
naturales y el medio ambiente el
Dpto del Tolima en los municipios de
Ibagué, Fresno, Herveo,
Villahermosa, Murillo, Anzoéategui,
Coello, Suarez, Santa Isabel, Valle
de San Juan, Flandes y Cajamarca,
2010.

(8) 2654555

Ibagué — Tolima

- CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de control
y vigilancia a los recursos naturales
y medio ambiente en los municipios
de Alvarado, piedras, Anzoéategui,
Valle de San Juan, San Luis, Espinal,
Rovira, Coello e Ibagué. 2009.

Ibagué - Tolima

10



INSTITUCION: CORTOLIMA

CARGO DESEMPENADO ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE DESARROLLO
AMBIENTAL.

PROYECTOS: ‘ Asesora técnica y administrativa de

: las actividades programadas en la

primera y segunda fase para la
ejecucion del convenio ODES, que
tiene por objeto la elaboracion de los
Planes de Gesti6n Integral de
Residuos Sélidos PGIRS, en 43
municipios del Dpto del Tolima. 2005.

CIUDAD: Ibagué - Tolima
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# DE COLOMBIA

NOMBRE
CARGO Y/0 PROFESION

EMRESA

TELEFONO-CELULAR
CUIDAD

NOMBRE

CARGO Y/0O PROFESION

EMRESA

TELEFONO-CELULAR
CUIDAD '

NOMBRE = :

CARGO Y/0O PROFESION

EMRESA
TELEFONO

- CUIDAD

SALMA ANTONIA GUARNIZO
Coordinador Subdireccién de Calidad
Ambiental

CORTOLIMA

2654555

Ibagué- Tolima

RAMIRO SANCHEZ

- Director

Escuela Superior De Administracion
Puablica Del Tolima

2702032

Ibagué- Tolima

JULIO CESAR PANTOJA

- Ing. Sanitario - Docente Universitario

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
B 266 83 68
Ibagué- Tolima

-::“ ‘ , ’
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

INGENIERA ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

lira
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4% DE COLOMBIA

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA QUIMICA

ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DE
| IMPACTO AMBIENTAL

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

NOMBRE | " Nidia Victoria Castillo Gonzélez
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 38.140.268 de Ibagué

FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO 12 de Febrero de 1980 Ibagué, Tol.

DIRECCION Cra 14 No 46 - 157 Bl 1 Apto 404
Buenavista Condominio & Club

TELEFONO 310 7850016

E-MAIL ) victoriacastillog@hotmail.com

7 5\
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» CURSOS DE ACTUALIZACION

Diplomado en gestién integral del recurso Hidrico Il
Universidad del valle

Cali - Valle

2012

Diplomado en gestion integral del recurso Hidrico |
Universidad del valle

Cali - Valle

2011

CONGRESO INTERNACIONAL de Gobernantes para el
Manejo Integral de Residuos Sélidos

Gobiemo de Brasil

Curitiba —Brasil

2007 ‘

Costos, Tarifas, Viabilidad Empresarial y P.G.R.
Pitalito — Huila.
2005

Divulgacion de metodologias para actualizacion de tarifas y
costos de servicios publicos ‘

Espinal - Tolima.- '

2004

Optimizacién Operacional y Control de Perdidas en sistemas
de Acueducto

Ibagué — Tolima.
2004

S
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INSTITUCION: CORPORACION DE GESTION
SOLIDARIA PARA EL
DESARROLLO SOCIAL YEL
MANEJO AMBIENTAL

CARGO DESEMPENADO: GERENTE

PROYECTOS: ~ DIRECCION GENERAL DE OBRAS

CIVILES, Estudios, Diserios,
Asesoria Ambiental y Planificacion
Temitorial para los municipio de
Fresno, Herveo, Icononzo, San Luis,
Valle de San Juan, Melgar, Lérida,
Anzoétegui, Casabianca, Santa
Isabel, Cunday, Rioblanco, Rovira,
Ataco, Ortega, Chaparral, Coello,
Palocabildo, Natagaima, Guamo y
| Cajamarca. 2006 - 2013.
CIUDAD: Ibagué - Tolima

INSTITUCION: CORTOLIMA
CARGO DESEMPENADO: ASESORA EXTERNA PARA LA
- SUBDIRECCION DE  CALIDAD

AMBIENTAL

PROYECTOS: Asesora en actividades de evaluacion

| y seguimiento ambiental a proyectos
permisionados, licenciados,
autonizados y concesionados en el
Departamento del Tolima. 2011.

TELEFONO: (8) 2654555

CIUDAD: Ibagué - Tolima



INSTITUCION:

CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

- TELEFONO:
CIUDAD:

INSTITUCION:
CARGO DESEMPENADO:

PROYECTOS:

- CIUDAD:

CORTOLIMA
ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD

~ AMBIENTAL

Asesora de las actividades de
seguimiento, control y vigilancia a los
proyectos permisionados,
licenciados, autorizados y
concesionados, a los recursos
naturales y el medio ambiente el
Dpto del Tolima en los municipios de
Ibagué, Fresno, Herveo,
Villahermosa, Murillo, Anzoéategui,
Coello, Suarez, Santa Isabel, Valle
de San Juan, Flandes y Cajamarca.
2010.

(8) 2654555

Ibagué — Tolima

CORTOLIMA

ASESORA EXTERNA PARA LA
SUBDIRECCION DE CALIDAD
AMBIENTAL

Asesora de las actividades de control
y vigilancia a los recursos naturales
y medio ambiente en los municipios
de Alvarado, piedras, Anzoéategui,
Valle de San Juan, San Luis, Espinal,
Rovira, Coello e Ibagué. 2009.
Ibagué - Tolima

10



INSTITUCION:

B ¢ UNIVERSIDAD
29428 NACIONAL

.. | 2% DE COLOMBIA

CORTOLIMA

-CARGO DESEMPENADO ASESORA EXTERNA PARA LA

PROYECTOS:

CIUDAD:

SUBDIRECCION DE DESARROLLO
AMBIENTAL.

Asesora técnica y administrativa de
las actividades programadas en la
primera y segunda fase para la
ejecucion del convenio ODES, que
tiene por objeto la elaboracién de los
Planes de Gestién Integral de
Residuos Sélidos PGIRS, en 43
municipios del Dpto del Tolima. 2005.
Ibagué - Tolima




NOMBRE
CARGO Y/0 PROFESION

EMRESA

- TELEFONO-CELULAR

CUIDAD

NOMBRE
CARGO Y/0O PROFESION
EMRESA '

TELEFONO-CELULAR
CUIDAD |

NOMBRE

CARGO Y/0O PROFESION
EMRESA '
TELEFONO

CUIDAD

SALMA ANTONIA GUARNIZO
Coordinador Subdireccién de Calidad
Ambiental

CORTOLIMA

2654555

Ibagué- Tolima

RAMIRO SANCHEZ

- Director

Escuela Superior De Administracion
Pablica Del Tolima

2702032

Ibagué- Tolima

JULIO CESAR PANTOJA

Ing. Sanitario - Docente Universitario
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

B 266 83 68

Ibagué- Tolima

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
INGENIERA ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

12
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» UNIVERSITARIOS :

Universidad Nacional de Colombia
Ingeniera Quimica

Linea de Profundizacion en Ambiental
Manizales - Caldas

2004

» POSTGRADOS :

Universidad del Tolima
“Especialista en Gestion Ambiental y Evaluacion de Impacto
Ambiental”.

Ibagué — Tolima

2008

Escuela de Administracién Pablica. ESAP
“Especialista en Administracion Pablica”
Ibagué - Tolima

2010
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Perfil Profesional

Como Especialista en Gestion Publica, estoy en la
 capacidad de Gerenciar politicas publicas, programas
de gobiemo e instituciones publicas que respondan a
las necesidades politicas, econémicas y sociales, liderar
procesos de cambio institucional que permitan la
modemizacion del Estado y la Gestién Publica, acordes
con el cambio social, conocer las &reas precisas de
accion que el Estado debe adelantar a través de sus
agencias, en el marco de la modemizacion y Ila
globalizacion, para facilitar la comprension de ambitos
de influencia en lo nacional, regional e intemacional y
colaborar en la construccion y desarrollo de la Gestion
Puablica en Colombia.

Como Ingeniera quimica con énfasis en el area de
Gestién ambiental, cuento con la capacidad de actuar
en procesos de Gestion - Planificacion, Zonificacion
Ambiental - Ordenamiento Temitonal y Evaluacién de
Impacto Ambiental con una vision integral para el
manejo de los recursos naturales, en los proyectos
contemplados en los planes de desarollo, para
garantizar decisiones sostenibles y econémicamente
rentables.

iy



ACTA DE GRADO NUMERO 298

Registro No. 46737 Folio No. B4 Libro No. 10

En Ibagué, a las 11:00 de la MANANA del viernes 13 de junio del afio 2008, se
reunieron en el Aula Mdltiple de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor
JESUS RAMON RIVERA BULLA, Rector de la Universidad del Tolima, el doctor ROSVEN
LIBARDO AREVALO, Decano de la Facultad de INGENIERIA FORESTAL y la doctora

FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secretaria General de la Universidad del
Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de Castillo Gonzalez Nidia Victoria,

identificado con Cédula de Ciudadania numero 38140268 expedida en Ibague, como
Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

El graduando presento el trabajo de grado titulado: "Identificacion y caracterizacion de
elementos para la propuesta de un Plan de Saneamiento y Manejo de Virtimientos
como instrumento de Pianificacién y Gestion hacia el saneamiento hidrico, Municipio
de Melgar". Calificacion: SOBRESALIENTE

€l sefior rector recibid el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo acredita
como Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

Alas 12:30 PM del dfa, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyd la presente acta, la cual se firmé a continuacion.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) JESUS RAMON RIVERA BULLA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) ROSVEN LIBARDO AREVALO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
i Sacretaria General

Es copia
Ibagué, 13 de junio de 2008
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00 - BICENTENARIO j{%
‘ . . ) o ] . de la Independencia de Colombia w“::g/ '\\ﬁ
$0 Escuela Superior de Administracién Publica 1810-2010 '”*é’} :
e O Reputiblica de Colombia

ACTA DE GRADO

En el Libro de Actas No. 01 Folio 32, aparece el Acta de Grado No. 048, que
textualmente dice: “En la ciudad de Ibagué, Departamento del Tolima, Republica de
Colombia, el dia 26 de marzo de 2010, la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL TOLIMA, siendo las 5:00 pm., celebro la
sesion académica, presidida por el doctor RAMIRO SANCHEZ, Director Territorial
Tolima, delegado mediante Resolucion 2042 del 03 de Noviembre de 2009, con el fin
de otorgar el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA, metodologia a
distancia, con Registro Calificado SNIES 210453500007300103100 al alumno(a) NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
38.140.268 de lbagué, Registro Diploma ESAP 2010 - 18771, libro 11, folio 147.

Verificado el cumplimiento de los requisitos institucionales, el graduando presto el
juramento de rigor, que la compromete a cumplir con la Constitucién y las Leyes de
Colombia, a ejercer su especializacién dentro de las normas de ética ciudadana vy
mantener lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados de su vida.

En constancia de lo anterior se extiende y firma la presente Acta, valida para todos los
efectos legales, en la ciudad de Ibagué el 26 de marzo de 2010.

Firmado:

RAMIRO SANCHEZ
Presidente”

% a2
GARD SIERRA CARDO
S

etario Gener

Bogota, D.C.

Sede Territorial Tolima
Calle 33 No. 8-142 Antiguo FER B/Gaitan Ibagué -Teléfonos:(098) 2702032 | gupeau verimas
2702432 - 2702744/ FAX. 2700820 / http:/ www.esap.edu.co Cenflication

NTCGP 1000
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| UNIVERSIDAD N AC'IONA}{_i DE COLOMBIA

FACULTAD DE
INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ACTA DE GRADO NUMERO 844
El Consejo de Facultad en su sesién del dia 22 de julio de 2004 Acta No.21

CONSIDERANDO QUE
cNidia Nictoria Castillo Gonzdlez

C.C. N°. 38.140.268 de Ibague

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad resuelve otorgarle el titulo de

Ingeniera Quimica

En nombre y representacién de la Universidad Nacional de Colombia y de la Repiblica
de Colombia vy previo al juramento de rigor, el Vicerrector de la Sede hizo entrega
del Diploma Niimero 0082513 registrado en el Folio No.ssis73 del Libro 1

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Manizales calos13 dias del mes de agosto de 2004

SECRETAR{A
Consejo de Facultad
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ACTA DE GRADO NUMEROQ 298
Registro No. 46737 Folio No. 84 Libro No, 10
|

En Ibagué, a las 11:00 de la MANANA del viernes 13 de junio del afio 2008, se
reunieron en el Aula Mdltiple de la Universidad del Tolima, presididos por el doctor
JESOE RAMON RIVERA BULLA, Rector de la Univarsidad del Tolima, el doctor ROSVEN
LIBARDO AREVALO, Decano de la Facultad de INGENIERIA FORESTAL y la doctora
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secrewaria General de la Universidad del
Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de Castillo Gonzalez Nidia Victoria,
identificado con Cédula de Ciudadania nimero 38140268 expedida en Ibagueé, como
Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

El graduando presento el trabajo de grado titulado: "Identificacion y caracterizacion de
elementos para la propuesta de un Plan de Saneamianto y Manejo de Virtimientos
como instrumento de Planificacion y Gestién hacia el saneamiento hidrico, Municipio
de Melgar". Calificacion: SOBRESALIENTE

e sefior rector recibid el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo acredita
como Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

Alas 12:30 PM del dfa, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyd la presente acta, la cual se firmé a continuacién.
EL REiCTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

| (Fdo.) JESUS RAMON RIVERA BULLA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) ROSVEN LIBARDO AREVALO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
| (Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
Secretaria Genaral

Es copia
Ibagué, 13 de junio de 2008
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ACTA DE GRADO

En el Libro de Actas No. 01 Folio 32, aparece el Acta de Grado No. 048, que
‘textualmente dice: “En la ciudad de Ibagué, Departarnento del Tolima, Republica de
Colombia, . el dia 26 de marzo de 2010, la ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA, TERRITORIAL TOLIMA siendo las 5:00 pm., celebro la
' sesion académica, presidida por el doctor RAMIRO SANCHEZ, Dirgctor Territorial
Tolima, delegado mediante Resolucion 2042 dil 03 de Noviembre de 2009, con el fin
‘de otorgar- el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA, metodologia a
distancia, con Registro Calificado SNIES 21 0453500007300103100 al alumno(a) NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1 38.140.268 de Ibagué, Registro Diploma ESAP 2010 - 18771, libro 11, folio 147.

\
Verificado el cumplimiento de los requisitos institucionales, el graduando presto el
‘juramento de rigor, que la compromete & cumnlir con la Constitucién y las Leyes de
Colombia, a ejercer su especializacion dentro de las normas de ética ciudadana y
mantener lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados de su vida.

' En constancia de lo anterior se extiende y firme la presente Acta, valida para todos los
efectos legales, en la ciudad de Ibagué el 26 de marzo de 2010.

Firmado:

| RAMIRO SANCHEZ
Presidente”

Bogota, D.C.

\
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Seefetario General”

Y, Sede Territorial Telima [ iso'sgpmmm
% Calle 33 No. 8-142 Antiguo FER B/Gaitan ibagué -Teléfonos:(098) 2702032 | A -
2702432 - 2702744/ FAX. 2700820 / htip:/ www.esap.edu.co [ Conitiostion GGy




FECHA DE NACIMIENTO 12-FEB-1 980
IBAGUE :
(TOLIMA) . .

LUGAR DE NAGIMIENTO

ESTATURA. °  G.S.RH SEXO -
09-JUL-1998 IBAGUE \ 1

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ;

- NACIONAL
ALWABEATRIZ RENGIFQ LOPEZ

i, A-290010063132271-F—003814M68»20(50729 0531805210A 02 175536723




BlA

NUMER!
S ORI F 8T SN ATVRETT AT R
DASTHLG GONZALEZ

APELLIDOS

NIDIA VICTORIA
,-NDMERES

recHa DE naciviento 12-FEB-1980

IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.68 A+

ESTATURA G.S. RA SEXO

09-JUL-1998 IBAGUE - L
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION (AR
ReGISTRADR

ALMABEATRIZ RE

it
) g.v(ﬂ b
it

I ‘f“k"ﬁ!ﬁ}‘. 1!

==

=
-

s



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

38.140.268
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Consejo Profesional N
de Ingenierfa Quimica de Colombia
Ley 18 de LY76

Registro Profesional No. 7123
NIDIA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ
C.C. 38.140.263 -

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA o
SEDE MANIZALES § i

-

Resolucitn Ejecutiva No. 2037 de 13 de Agosio de 2004

¢ £ ¢ ~,

st AT i/

ORE 9 8 i S O W T -
Firma

El portador de la presente es Ingeniero Quimnico Idoneo para
ejercer su profesion en tenitario colombianc

C.P.LQ. Calle 40 No. 21 A-17 Of. 402 Télefono 2 451364

L T

Presidente



Consejo Profesional .
de Ingenierfa Quimica de Colombia
' Ley 18 de 876

Registro Profesional No. 7123

NIDIA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ
C.C. 38,140.268

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBU %
SEDE MANIZALES 1

-

Resolucion Ejeculive No, 2037 de 13 de Ajosto de 2004

Kicntacn s,

. Firma
£l portador de la presente es Ingenicro Quimico [doneo para
ejercer su profesion en teritorio colombiane

C.P.LQ. Calle 40 No. 21 A-17 OF. 102 Télefono 2 451364
— .
7 M//é/v -

, 7
HERNAN CEBALLOS GACHARNA
Presidente
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES eons
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de 1

No. 48034305

Bogota DC, 9 de julio de 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones e Inhabiidades (SIRI), elfla) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 38140268 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cin
5) afios anteriores a su expedicién y. en fodo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que
ncuentren vigentes en dicho momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para s
sempefio ausencia de antecedentes, se certificarin todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 17

y 734 de 2002)
LUCY DURAN CELIS
Jefe Division Centro de Atencién al PGblico (CAP)
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL. CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.go
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105 BogoﬁDC
WWW.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

les Fiscales 'SIBOR', hoy martes 9 de

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Res
16n, NO SE ENCUENTRA

Julio de 2013, a las 8:6:33, el ntimero de identificacion, relacionado a con 1
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. ¢

Tipo Documento c.C.
No. identificacion 38.140.268
Cddigo de Verificacion |380036652013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nac _}
documento de identificacién, coincida con el aqui registr:

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

y cuando el timero consignado en el respectivo

! e de 2004, la firma mecénica aqui

ChDECh

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Reviso: Via Web

IMHC s

' Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
; Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacién II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -
® SIBOR www.contraloriagen.gov.co Pagina 1 de 1

26
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 0B:00:44
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de 1

No. 48034305

Bogota DC, 9 de julio de 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones e Inhabiidades (SIRI), el(la) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 38140268 :

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de Jos cin
5) afios anteriores a su expedicién y, en fodo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que
niren vigentes en dicho momento.Cuando se trate de nombramienio o posesion en cargos que exijan para s
sempefio ausencia de antecedentes, se certificardn fodas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 17.
ey 734 de 2002)

LUCY DURAN CELIS
Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE E1. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carmera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd DC

<
|
L



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de
julio de 2013, a las 8:6:33, el ntumero de identificacion, relacionado a
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CERTIFICA:

ables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 9 de
cion, NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento C.C.
No. identificacion 38.140.268
Cédigo de Verificacion |390036652013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Na
documento de identificacién, coincida con el aqui regist

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de &
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: Via Web

O ()

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALI

1ero consignado en el respectivo

e de 2004, la firma mecénica aqui

Con el

Cédigo de Verificacién puede constatar la autentic)

tdad del Certificado.

IMHC s

Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -

% SIBOR

www.contraloriagen.gov.co

Paginaidel
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 26 de
octubre de 2021, a las 16:03:04, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 38140268
Cadigo de Verificacion 381402682110261 60303

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y. numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2()04 la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

Contralor Delegado

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

CG R
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

| 16:03:40
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 06 0
GENERAL DE LA NACION No. 180944397

Bogota DC, 26 de octubre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 38140268:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeifien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



26/10/21 16:05 Policia Nacional de Colombia

LO@OGY f

X} POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:05:02 PM horas del 26/10/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38140268
Apellidos y Nombres: CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45 Zona
Industrial, barrio Montevideo.
Bogoté D.C.

Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 ama 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

A
Portal Unico de 9 _ Gobierno en
Bubieno on [nea

Presidencia de . Ministerio de

s

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

hﬂnc-Ilnntpnaden’(es_Dolicia.QOV.COZ7005/\NebJUdiCianOrmAntecedenteS.Xhtm|



COLMENA

vida v riesgos profesionales

REPORTE DE NOVEDAD DE INGRESO

CONTRATO: 1052387
RAZON SOCIAL EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO LOTERIA DEL

IDENTIFiCACION: NI 809008775

INGRESO DE TRABAJADOR
Radicad6 Inicio de Vig;encia Identificacion
42143701 2013-7-11 CC 38140268
Apellidos Nombres Sede
CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA PRINCIPAL
Cargo Salario Eps
Gerente ‘ 7577885.00 Salud Total S.A. E.P.S.
AFP Fecha Nacimiento Sexo
Proteccién 1980-2-12 Femenino

Fecha efectiva de la novedad

2013-7-11

Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de COLMENA vida y riesgos profesionales, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las
normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.

Todos los Derechos Reservados COLMENA vida y riesgos profesionales ® - 2009
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COLMENA

vida y riesgos laborales

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

COLMENA vida y riesgos laborales se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a
continuacioén se encuentra afiliado(a) a esta administradora, bajo los siguentes datos:

NOMBRE:

TIPO IDENTIFICACION:
CARGO:

SALARIO:

INICIO VIGENCIA:

TIPO DE TRABAJADOR:

RAZON SOCIAL:

CC /NIT:
CONTRATO:
INICIO VIGENCIA:
ESTADO ACTUAL:

CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA
CC 38.140.268

Gerente

$7.577.885

11/07/2013

Dependiente

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO LOTERIA DEL

NI 809008775
1052387
01/06/2013

Vigente

La presente se expide a los 29 dias del mes de mayo del afio 2014.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente
documento, no dude en consultarla a través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a
nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,
(ﬂi I". Py ';t

Gerente de Servicio

COLMENA vida y riesgos laborales

1al de Internet de COLMENA vida v nesgos laborales, el dia 29/05/2014 9:04:2
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MEDICADIZ S.A.S. Unidad Médico Quirurgica Pagina: 1 de 1

MEDICADIZ S.A.S.
HISTORIA CLINICA

Datos Generales
Tipo de historia: EVOLUCION MEDICA Fecha Registro: 21/10/2014 21:17 Folio: 2

Datos Personales

Nombre del Paciente: NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ Identificacion: 38140268

Fecha Nacimiento: 12/02/1980 Edad: 34 afios Sexo: F Estado Civil: SOLTERO

Direccion: CRA 10 N 28 41 Teléfono: 3107850016

Datos de Afiliacion

Entidad: COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA A.R.P. Plan: COMPARNIA DE SEGUROS DE VIDA COLM
Régimen:Otro Nivel/Estrato:  MEDICINAS PREPAGADAS SIN ESTRATO

ENA AR.P.

Datos del Ingreso
Ingreso: 0001016246 Fecha Ingreso: 21/10/2014 08:32 pm Causa Externa: NO APLICA

HISTORIA CLINICA EVOLUCION MEDICA
TAS ; TAD : TAM : FC: FR:

Tipo Evolucion
EVOLUCION MEDICA GENERAL

Informacién Subjetiva
Hallazgos al Examen Fisico

Interpretacion Paraclinicos
RX DE TOBILLO SIN EVIDENCIA DE FRACTURAS O LUXACIONES.

Analisis y Conducta

PACIENTE QUIEN CURSA CON ESGUINCE DE TOBILLO SE INDICA VENDAJE BULTOSO, INCAPACIDAD POR EL DIA DE MANANA,
RECOMENDACIONES PIE ELEVADO HIELO Y ANTIINFLAMATORIO.

e

t\}z o Lé@ ) v“‘ﬁ '

Profesional: IVAN FERNANDO ORTIZ ROLDAN
R.M. 3636-2013



MEDIcang S.A.S
INCAPACIDADES
Datos Generales
NUMERO: 0000011723 FECHA: 21/10/2014 HISTORIA: 38140268
Informacioén de Paciente
PACIENTE: NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ IDENTIFICACION: 38140268
FECHA NACIMIENTO: 12/Feb/1980 EDAD: 34 SEXO: F
DIRECCION: CRA 10 N 28 41 TELEFONO: 3107850016
TIPO DE PACIENTE: PERSONAS QUE NO HAN DECLARADO OCUPACION
OCUPACION: Otro
INGRESO: 0001016246 CONTRATO: COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA A.R.A.
PLAN: COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA A.R.P.

CAUSA EXTERNA: ENFERMEDAD GENERAL

A PARTIR DEL:22/10/2014 HASTAEL : 22/10/2014 DIAS : 1
DIAGNOSTICO

S934 ESGUINCES Y TORCEDURAS DEL TOBILLO

OBSERVACIONES

n
i )
z;j:@r\—:[‘fk}\) » O} V"L\?) ’

Profesional: VAN FERNANDO ORTIZ ROLDAN
R.M. 3636-2013



FUKNMULAKIU UNIVU UE AFILIACIUN Y KEGIS I KU DE NUVEUAUEDS AL SG33S

, i ) ) No de Radicacion Fecha de Radicacién
4004617940 1]0[0]1]2|0|2]0
. DATOS DEL TRAMITE - (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pagina 1 de !
|.tipo de tramite 2 Tipo afiliacion A, Individual _Cotizante Cabeza de familia [ [3.Regimen
. _ ) -Beneficiario afiliado adicional A.Contributivo 3}
\. Adiliacién [ B.Reporte de Novedades B. Colectival] B. Institucional L] B. De oficio L] B.Subsidiado L.}
[ Tipo de afillado ~Tipo de cotizante . Todigo
s (aregistrarpor laEPS) [ 1__]
A. Cotizante E B. Cabeza de Familia D C. Beneficiario Ol A. Dependiente E B. Independiente D C. Pensionado J
A. AFILIACION
|. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante o cabeza de familia)
6.Apellidos y nombres
CASTILLO I GONZALEZ I NIDIA VICTORIA
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
7.Tipo documento de Identidad 8.Nimero del documento de Identidad .Sexo 10.Fecha de nacimiento
| cc | 38140268 Femenino [ Masculino [ 1/2/0j21|9}8|0
Il. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales !
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de poblacion especial
| 6 | I Tipo Condicion
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 16. Administradora de Pensiones 17. Ingreso base de cotizacion - IBC
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS | INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL | 11098490
18.Residencia
CL607A 13 CA 25 3107850016 XXX@XXX.COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
IBAGUE Urbana & TOLIMA
Municipio/Distrito | zona Rural 1 | Localidad / comuna Departamento
V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos bésicos de identificacién del cényuge o compafero(a) permanente cotizante
19. Apellidos y nombres completos
Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre
20. Tipo documento de identidad 21. Niimero documento identidad 22, Sexo 23. Fecha de nacimiento
Femenino [] Masculino (|
Datos bésicos de identificacion de los beneficiarios y de |os afiliados adicionales
14, Apellidos y nomEre%
Primer apeldo Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
B1 |
BZ
B3
B2
B5
25. Tipo documento de identidad 26. Nimero de identidad 7.5exo 8.Fecha de nacimiento
Femenino Masculino
B1
B2
B3 »
B2
B5
Datos complementarios D LET
- . Discapacidai _—
19.Parentesco 30. Etnia Tipo Candiclon
F N M T P
BT
B2
B3
B%
BS
12, Datos de residencia
. . Zona < . 33.Valor de Ta UPC del afiliado
Municipio/Distrito e Roral Departamento Teléfono Fijo y/o celular adicional (a registrar por la EPS)
&
Seleccion de la IPS Primaria
_Nombre de Ia Institucion Prestadora de Salud - IPS Codigo de la IPS5(a registrar por la EPS)
C VS LA QUINTA - VS LAQUINTA VSLAQUINTA - VSLAQUINTA
B = R
B = _
B - - ~

/. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA,INSTITUCIONAL O DE OFICIO

. Tipo de e o . T1ipo de aportante o pagador de
5. Nombre o razén social |dentificacion 37. Numero de docuemnto de Identificacion pensiones(a registrar por la EPS)

LOTERIA DEL TOLIMA | [~T] | 809008775 | o1
19.Ubicacion
CR2NO 1159PI2 2611023 AUXRECURSOS@LOTERIADELTOLIMA.COM | IBAGUE | TOLIMA
Direccién Teleéfono Correo electrénico Municipio/distrito Departamento

M-PYGA-F001 V 1.0-201¢



No de Radicacion
4004617940

Pagina 2 de &

B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad
~1 1. Modificacién datos|basicos de identificacion
71 2. Correccion datos bésicos de identificacion
~1 3. Actualizacién documento de identidad
—1 4. Actualizacién ylo correccion datos complementarios
—1 5. Terminacién de la inscripcion en IgEPS.
Cédigo:
1 6. Reinscripcién en la EPS
~17. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales .
X 9. Inicio de relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar,
—1 8. Exclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales
~1 10. Terminacién de Ia relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando

[2] 11. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
7] 12. Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[7] 13. Movilidad: (1 A. Régimen Contributivo
B. Régimen Subsidiado
[ A Mismo régimen
[ 8. Diferente régimen

[ 1s. Reporte de fallecimiento

[ 16.Reporte del tramite de proteccion al cesante
[ 17. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
D 18. Reporte de la calidad del pensionado

[ 14.Traslado:

{/l. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

41. Datos basicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido

Primer nombre | Segundo nombre

Tipo documento | Nimero documento i
de Identidad de Identidad Sexo Fecha de nacimiento 42.Fecha
[ ] Femenino [] Masculino L[] 0[1/0[1]2(0}2|0

44.Motivo de traslado

ICodigo:
L]

43.EPS anterior

45.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

¢

/Il. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

468 Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

478 Declaracion de lano obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion.

48] Declaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

498 Declaracion de no internacién del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Salud .

503 Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

5188 Autorizacién para que la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacién del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la requieran

528 Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto 1377 de

2013

5308 Autorizacién para que la EPS envie informacién al correo electronico o celular como mensaje de texto

Jill. FIRMAS

54, Cotizante o cabeza de familia o beneficiario

—A

55. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional o
de oficio

X.ANEXOS

[] 56.Anexc Copia del documento de identidad: cN. 1 rRe. [J m. [0 cc. [ pa. [ ce. [ co. [ sc. [1

Cantidad:

[ s7. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

OOOOOO0Odn.

]

Total:

[ ss. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

[ se. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la

terminacion de la union marital.

W 61.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ 62.00cumento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.

(| 63.Copia de |a autorizacion de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

[7] 64.Certificacion de vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

(| 65.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacién de oficio.

(. DATOS A SER DILIQ‘ ENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

66. Identificacion de |a 67. Datos del SISBEN

Entidad Territorial Numero ficha Puntaje Nivel 68. Fecha de radicacion [69. Fecha de validacion
Cédigo del municipio | Cédigo del Departamento .
— — |
70. Datos funcionario que realiza la validacion ~
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

Tipo documento de identidad Numero documento de identidad

 —

“71.Firma del funcionario

Observaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VIl Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las

PSS~ Y S S



CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION DEL DIA 14/01/2020

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento:

NI Ntimero de documento: I809008775 |Cédu|a Usuario: HC 38140268

Teléfono:
Actividad Econémica:

Cédula Usuario

Nombre: LOTERIA DEL TOLIMAEICE
Direccion: KR 2 1159 PI 2
Departamento: TouwA [Municipio: |IBAGUE
Correo electrénico: juridica@loteriadeltolima.com
 frerts Jos2

2611023

14924201 EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE JUEGOS DE AZAR INCLUYE LAS OFICINAS DE

VENTA DE BILLETES DE LOTERIA

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
iy 7 Nombresy Apellidos del Usuario

C 38140268

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZAL

DATOS AFILIADOS RADICADOS

[k | Radicado | Cobertura Documento Nombre Trabajador i go~;| Tal.'ifaw;i Tipo
' | 112 15/01/2020 |C 381402 CASTILLO GONZALEZ NIDIA '1 0.52200 ﬂ Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas

cercana o comuniquese

Cordial saludo,

con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

B1DF04796736C66683A31A51D7E23B11

Certificado impreso el dia 1/14/2020 3:50:54 PM por el portal de empresas Edesk



... Caja Bé“’"(ompensacién
Familiar del Tolima

Le ponemos ¢

o

orazén a tu bienestar

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL TOLIMA

NIT 800.211.025-1
FORMULARIO DE INSCRIPCION AFILIADO Y GRUPO FAMILIAR

150 9001

iconfoc

1. Inscripcién Nuevo Trabajador. 2. Reactivacion s
3. Tipo de Aﬁliado: Depgndiente bt Independiente Pensionado Empleada doméstica Otros
~
_Sefior (a) Empludor (a)
Toda empresa que tenga trabajadores a cargo, debera diligenciar el formulario de afiliacién de trabajadores en original y copia, con todos los datos personales del trabajador sin enmendadura, con
informacién veraz, clara y en letra legible; ademéas deberé llevar la firma del trabajador y el empleador, anexar como minimo copia de la cédula vigente del trabajador, ampliada al 150%. b
DATOS DEL EMPLEADOR :
T N
4.NIToCC | o Ty A ; 5. Nombrq o Razén Social _‘ % P i) é o~
204 QOY 77V ~ O LoXe o a Tt md doon RIS
7. Teléfono ! 8. Direccién . T T b
26110773 Cyo g B di=J9
L )
DATOS DEL TRABAJADOR
( i R
9. Tipo de documento 10. Numero Documento de quntldad -~
1602 T 3 CE 4RCS5 N X | ) 6% ¢
. 41.Primer Apellido i } i 12.Segundo Apellldo . 13. Prlmer Nombn;
s Y J 119 { Ay Oy G
14.0tros Ncsmbresl kil e el il
\rgyon 2 Casd 2.3
16.Teléfono ! 17.Municipio, '
3103350076 =
19.Salario [ " R 21.Estado Civil 22, Fecha de Nacimiento 23 Fecha de Ingreso a Ia Empresa
! P g Ve le )
+ HoYd 4l M  f 18502043 VI 4SE5 W [2-02~ 1940 0 2L
i i 26.Trabaj
24.Tipo de contrato: Filo__. Indefinido_ 25.Jornada Laboral Gemaiato_ 2 Tewao il O
28.Nombre o quzén Social 29.Salario
|
T
P GO 41 ; Primaria Técnico 31. Correo Electrénico i fn £
.Nivel de ] PN | 4 I odiwnS e Bt Pobors W 1 50 ¢ i
L ‘ Secundaria, Universitario ___ & e 4L & ot ¢ BV X 1me, {om
i - J
DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO(A)
P N\
32. Tipo de Documento 33.Numero Documento de Identidad 34.Conviven y
1 CC 2 Tl 3 CE 4RC 5 NU sl NO,
_'_ Pt R e e AT
35. Primer Apalllcjo 36.Segundo Apellido 37. Primer Nombre
| »
38. Otros Nombres 39,Direccién 40.Fecha de Nacimiento
41.Teléfono | 42.Municipio 43 Barrio
|
|
44, Colocar Sexq‘ 45.Trabaja 46.NIT. 47 Nombre o Rgzdﬁ Social
Fo | sl__No b =
F M. P : / - 7
48.Salario [ 49.Tipo de Contrato 50.Caja de Compensacion” V.
‘ Fijo Variable o PP i P
- / ] /'
DATOS DE L CIARIOS (Padres, Hijos o Hermanos) z \'“g’ { P
4 i 7 PARENTESEO | ]
NUMERO P i/ k 7 SEXO |FECHA DE NACIMIENTO
TRO DOCUMENTO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE . OTROS NOMBRES |
DCTO | |DENTIFICACION Gy o % g s
| M| F | ARNO | MES |DIiA
| 7 / ¥
\ P i 4 J
Tipo Deto:1.Cédula de Cludadania 2, Tarjeta de identidad 3. Gédula dé Extranjeria 4. Registro Civil 5.NUIP L |
( Bajo la gravedad de juramento, declam“iiWQQm ion ha sido ia por mi y que en ella, G yord ijos, conyuge o compaiiera, padre y hermanos. 0
ademas que no recibiré doble cuota de subsidio por los mismos hijos cuando sea permitido por ley y aftorizo y ¥ Cajagde Compensacion Familiar de la Regién.
Firma y Sello del Empleador Firma y Cédula del Tr‘a?ajador ; Firm: o Recepci mer Panba Firma'y Sello Revisado y Digitacién
N CRNTIE: oo T [ \ | s | iy i 4N » b 1
§ Y S RS ’ \ Lo s i B AN " v g Ay o P v
\ s b 18 ENE 7DD




/ SOLICITUD DE VINCULACION Y/0 TRASLADO DE ‘ ; \ 8 2 1Y
ADMmls TRADORA DE FONDO DE CESANTIAS \ Proteccion

g ; «»q. o I

No. L

Pensionés y Cesantias

9900500068000 80080000005000000805000000000E000srR00000000ca000000000c0s000000000000000EERa0E00es2s00000E00es0000000000000000E0000000008a80808

' Oficina Afo con5|gnaC|on Feecha de etnboracton
) TS e L ¥ LAt B B *E)‘E: Mes L Aﬁc B
[:] Vmculaclo inicial D Traslado de fondo Administradora anterior i
Y
INFORMACIONBASICA o oty e [ il ik
( D c.c D CE: D Pasaporte diplomético D Pasaporte ?va.imego gﬁéocfjmer:.to |diznt|g_ad Lugar dg:_elxp?‘dx?aon -Fecha d:e-%expEdl'C‘lt\)q‘f
Nit. D Registro civil de nacimiento . S il i Dia Mes Afio
- Segundo apellido Primer nombre ~ . Segundo nombre
fe’ﬁha de g:imienito; ™y [ Nacionalidad Departamento (colombiano) Pais (extranjero), Sexo
5;: ’;%es M/;ﬁom : |i| Colombiano [ ] Extranjero R R A ® M E] F
Direccién.rémd«nma - =y | A Ciudad.. . Departamento .
{f[», i «l“ fa LA SR u, Y A& D S,
Pais i i | Correo electronicd personal o laboral S Teléfono  Celular » X p Fax ——
"“"””f“"""t;,.’izm Ny U S Ny \ H R " .S - - G e S
CORRESPONDENCIA :
Autorizo el envie de informacion al celular | Autorizo el envio de correspondencia y notificaciones al correo En caso de ser negativo seleccione el lugar para el envio de
l‘-:“l si . E.—_l No electrénico [:I Sie L—_i No correspondencia fisica E] Residenaia I:] Empresa
A NOMICA
1po de afiliado Ocupacion / Oficio Pep Categoria Pep Clasificacion Pep Caddigo CIIU Sxt %s independiente, an'ha de dcasa o
Dependiente | ] Empleado L] Ama de casa (L] Maneiarecorsos) [ 1 Politico  [_] Farandula Sehad Szandemica e Jamamnra: serioa
[ Jindependiente | [_-] Empleado / Socio [ Pensionado Si [ Grado de poder [T Mititar [Iciencia e i ingresos)
[ Asociada [ FEstudiante [ Rentista No|. PR”bL'C" i [ Deportista D Religioso ’] [J L_‘ LJ
y D‘Independiente D DES@ESC‘""Q" I:l Artista D Industrial
_EMPLEADO DEPENDIENTE ;
Identificacién empleador méro My V\tmbre 9 razén soc_iqL e gl Tipo de empleador
Nit. (] gk 3-3‘C,C THS T IR Wi T L TS St ' Pablico [__| Privado [ Mixto
Cargo que desempena : ‘ en la que trabaja S o ) ;
‘Primer nivel/ Directivo propletarw D Auxiliar operatlvc / Obrero ! Secretana ﬁ dmlmstracmn D Ventas | Ij Produccion L] Financiero } I:] Transporte
D Segundo ni el / D]rector area E] Asesor/Vendedor/ Consuttnr/Aﬁnes I:] Mercadeu [:I Tecnologl'a‘ [ Juridico : [T Recurso Humano [ lotro ! i
[ Tercernive ; d Cualg ! 2 | ‘ - )

Ciudad- - -, A ‘De{nart@.fngnto =
Telejono ; | L Fecha de inicio : i . i ¥
L, & g : .wa-"‘ : * De'labores para independiente \ 0 - *
£ : P ¥ ¥ - ) S Relacmn laboral para dependientes Dia Mes Ao
‘_AFICIONES S e s GRADODEESCOLARIDAD

D"MUsica [::I Cultur‘é ] Deporte y f [ Primaria [ Tecnolégico. D Postgrado
[] Lectura Ejmastronorma [:] Otra , D Bachillerato’ m Universidad + Cual? i

- PROFESION - ; A | [EsvabociviL :

L Ty y i
! g wiynTy  esal W, Y [:} Soltero D Casado [:I Viudo 3 D Separado D Unian libre
'DATOS DEL CONYUGE
Tipo de identificacion No. doc. identificacion Nombres y apellidos ) Teléfono Ciudad
[INit. [ Je.e. [Jec. B '
CONCEPTOS DE INGRESOS _RANGOS DE INGRESOS Y EGRESOS OTROS 0 ke
lnd|qsue los conceptos que corresponden a los ingresos Seleccione el rango que corresponde al total de: Usted declara renta D Si D No
mensuales .
[*“_-] Salario / Indresos (aborales Ingresos mensuales Egresos mensuales Ixml

f i o al ctivos
[ Arrendami ‘”“35 E:] Menores de 6 S.M.L.V. [ ] Menores de 6 S.M.L.V. st

e ota
% Eer\g;':;s t‘ . . I:] Entre 6y 12 S.M.L.V. Ej Entre 6y 12S.M.L.V. Pasivos

en entos financieros ™
] eomisiones| [ JEntre12y20S.M.LV. [j Entre 12y 20 S.M.LLV, . E’Oaa?'%monio
[ Honorarios. [ ] Entre 20y 30 S.M.LV. [ ] Entre 20y 30 SM.LV. —
% Provenientes del exterior d [ ]Entre 30y 50 S.M.LV. [ ] Entre 30y 50 S.M.L.V. Estrato socmeconj%nco
Remesas ~ (I 2 s [Js [Js [J¢

[ otros. Cusl B |:] Mayores a 50 S.M.L.V. [ ] Mayores a 50 S.M.L.V. e - ‘

Realiza operaciones en moneda extranjera  [__|Si* [ ] No- Posee cuentas en el exterior [:] Si D "No

Si su actividad econémica implica transacciones en moneda | Descripcion de las cuentas corrientes en moneda extranjera

extranjera, sefiale los tipos de transaccion:
] Importacione Nombre del Banco Numero de la cuenta Ciudad Pais Moneda

[ Préstamo en moneda extranjera
[]otras. Cuales?

INSCRIPCION DE CUENTA O DE ENTIDAD FINANCIERA PARA PAGO POR CONS|GNACI¢N 0 TRANSFERENCIA
Entidad financiera . Ndmero de la cuenta Tipo de cuenta

i)

v { o ) el ‘ _ [ corriente ] Ahorro

i it

w

e coLounin

FrENDENCIA FANGIERA



| ,
SOLICITUD DE ADMINISTRACION DE CESANTIAS

fng -

Ciudad/Departamento:

Tipo documento de identidad:

Segundo nombre

AL N NS /s \ :
) T ARy 240
Fecha nacimiento: Dpto: Ciudad: : -
Fecha expediciol Dpto: Ciudad: __wer Reside en el exterior:
@ Estado civil actual.  Soltero(a) 3 Casado(a) () Viudo(a) (] Union Libre( ) Separado(a)(_J Divorciado(a) () Numero de personas a cargo:

Nivel de estudios: = Primaria () Bachillerato () Técnicos (], Universitarios(_]  Especializacion Maestria(J)  Doctorado(J  Ninguno (] Profesion a Oficio: ./ N g 25

Direccién domicilio] F L & L Barrio; _ e T N4 DA VoA Estrato: _.

Y

s
Meses Vivienda propia sin hipoteca % Propia con hipotecal )  Familiar () Arrendada (]

VC { £ @

Dpto: LA 5 Giudad: £ 571 " Tiempo en el domicilio:

£

Afos

Teléfono(s) domicilio: Celular(es): __... { A Correo electrénico:

Envio correspondencia: Domicilio (Z3-, Oficina (J

Primer nombre Segundo nombre Primer Apeliido Segundo Apellido

Tipo documento de identidad: Numero: m Sexo: @ Correo electronico: ] @
Actividad econémica:  IndependienteC ) Hogar CJ  Asalariado [ Nombre empresa ¢ persona natural:
Teléfono(s) oficinal No(s).Celular(es):

Identificacion Entidad 6 Emptresa:

Nombre o razén social Entidad 6 Empresa: [

Fecha de vinculacion:

Tipo de contrato : Indefinido () Fijo () Salario: $

Direccion sitio de trabajo: F ‘ i ' Lo el G R L 7L Dptor / =4 Ciudad: AN T o
Teléfono(s) fijo(s): L o - Ext.: Fax: £. _“ Correo elec. empresa:’ T e ! f é -
4Es servidor [[51) Maneja Recursos (st _ Es reconocido (8] sies reconocido publicamente, Politica () “.Farandula ) oo FR  sCudl? L™ rf i
publico? publicos? publicamente? [(NO seleccione por cual de las Lider Comunal () Prensa (] Tiene vinculos con persona(s)
siguientes actividades: Deportista () contratista Estatal ) publicamente reconocida(s)? NO

AR,

INGRESOS MENSUALES \ OTROS INGRESOS 0OS MENSUALES TOTAL ACTIVOS TOTAL PASIVOS
T b o ) AN P AR R e Il R L i
$ g b s 7 "( $ £ fon . . $ 7 D) . $ FAE O, Y $ (i LN
¢ Realiza operaciones en moneda extranjera? E,b Moneda: Tipo de operaciones:
Productos financieros que posea en moneda extranjera:
Tipo de producto: Identificacion del producto: Monto;
Entidad: Ciudad: Pais:

AFILIACION O

O TRASLADO NOMBRE DEL FONDO QUE ADMINISTRA ACTUALMENTE SUS CESANTIAS:

Estas cesantias corresponden a mi trabajo en las siguientes entidades o empresas:
3 XL ) £ B A Pl £

2 g

Correo Electrénico Celular
v Autorizo al FNA a enviarme informacion institucional, a través de: sIiE) No[D siC ~No(d
v Autorizo al FNA a enviarme extractos de mi cuenta de Cesantias, a través de: ( No () sic) No(d
v Autorizo al FNA a enviarme recibo(s) de pago de crédito, a través de: siEJ No( s w~No(d
ORIGEN Y DESTINO DE LOS RECURSOS Y DE INFORMACION: Declaro que los recursos que se entregaran al FNA , . " Impresion dactilar. Dedo
por concepto cesantias provienen de actividades licitas. No admitiré que terceros efectien depésitos a mi cuenta con Firma Soiicitante indicado en documento identidad
dineros provenientes de actividades ilicitas, ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de

personas relacionadas con las mismas. Declaro que la informacion que he suministrado en esta formulario es exacta,
completa y veridica, por lo tanto entiendo que la falsedad, omision o error en ella tendra las consecuencias estipuladas en
la Ley y en la reglamentacién interna de la entidad. Declaro que he recibido informacién comercial sobre los derechos y
deberes que adquiero como Afiliado(a) al FNA y acepto la normatividad de la entidad.

AUTORIZACIONES: Autorizo irrevocablemente al FNA, para verificar la informacion aqui suministrada, a través de los
medios que considere conveniente. Igualmente, me obligo a actualizar los datos reportados en este formulario, una vez se ‘
produzcan cambios en ellos o que el FNA lo requiera. De igual manera, autorizo al FNA o a quien represente sus
derechos u ostente en el futuro la calidad de acreedor a reportar, actualizar, solicitar y divulgar a sus filiales, a las
centrales de informacion del sector financiero (CIFIN-Datacrédito) o a cualquier otra que administre bases de datos con
los mismos fines, toda la informacién referente a mi comportamiento comercial. Autorizo al FNA para realizar el trdmite de
traslado de cesantias. La presente autorizacién comprende no solo la facultad de reportar, procesar y divulgar, sino
también la de solicitar informacién sobre mis relaciones comerciales con cualquier otra entidad que el FNA considere

Documento de identidad No.:

Nota: "Los trabajadores pertenecientes al sector privado afiliados al

pertinente. FNA, asi como los servidores publicos que se afilien
voluntariamente, solo podran trasladar sus cesantias a una
Sociedad Administradora de Cesantias transcurridos tres (3) afios a
partir de la afiliacion, siempre que no tengan crédito vigente con el Huellero negro sin repisar
FNA (Art. 5y 8 de la Ley 432 de 1998)".

FECHA DE v ‘ — T : —
DILIGENCIAMIENTO! | . | kY | ) NOMBRE PERSONA AUTORIZADA AREA COMERCIAL: ! S EL L
PUNTO DE ATENCION: 1 i " FIRMA:

EMPLEADOR GC-FO-008 / V1



SOLICITL

Ciudad/D

Tipo documento de identit

CONSECUTIVO
CLIENTE No.

w0 g

.

N 70 e

Fecha nacimiento:

Ciudad:

Pais: . {

Uitk
Hﬁ Dpto:

Actividad econémica: | IndependienteC)  Hogar L) A o [* bre empresa 6 p natural:

Fecha expedicion: ; Ciudad: {2 AGLAE Reside en el exterior: @E}.ﬁ Pals:

Sexo: @@ Estado civil actual: Soksro(a)[ﬁ Casado(a) () Viudo(a) (D Unién Libre(J parado(a)( Divorciado(a) () Numero de personas acargo:
Nivel de estudios: Pr"nnna [:] BachmerutoC] Técni 0, Universitari () Especializacio d% Maestria()  Doctorado()  Ninguno ( () Profesion u Oficio: Ire G i A0l
Direccion Pl - .m' d il B N Barrio: LG D rr? i Estrato: ;;““u
Dpto: i ';g Ciudad: f [ ? { 'F“ Tiempo enel icilio: Aﬂos ("’”‘é‘ Meses Q’ Vivienda propia sin hlpoteca(j:Propia con hipoteca( ) Fammar[j Arrendadaf:]
Teléfono(s) domicilio: Celular(es): Fie) 7”‘ oo / ! » Correa slectronico: ¥ & i 4 #
Envio correspondencia: Domicilio m-., Oficina (J I

Primer nombre Segundo nombre Primer Apelido Segundo Apelido

Tipo documento de identidad: @@ Nﬂmm:m:m Sexo: @ Correo electrénico: @

No(s).Celular(es):

\enticacién Entidad 6 Emptresa: (2] (22) (W)

i FHPRESA | N

siguientes actividades:

bre o fazén s 2
Tipo de contrato : Indefiido () Fs,aD Salario: "7"«’6 / (i A
Ly o A ) s g
Direccion sitio de trabajo: W‘" o Cludad Z {
T P 7
o T o i o A o
Teléfono(s) fijo(s): s SR e Ext.: bl & e Correo elec. empresa:’ Lo & ¥ Fidal
Es servidor Maneja Recursos [ﬁ Es reconocido CE Si es feconocido publicamente, ~ Politica () Farandula O owe[Ex  scual? oo 2 it 3T,
publico? (no) plibficos? pabli ? leccione por cual de las Lider Comunal () Prensa T Tiene vinculos con persona(s) f%

Deportista ()  Contratista Estatal ()

ptiblicamente reconocida(s)?  (NO)

2 !'mff” § ey

TOTAL ACTIVOS

P Y
¥ 2 .

TOTAL PASIVOS

e Ty oy
£

¢ Realiza op

Productos financieros

\dentificacion del producto:

- Cludad;

AFILIACION

18

O TRASLADO

i

B e

v Autorizo al FNA a enviarme informacién institucional, a través de:

+ Autorizo al FNA a enviarme recibo(s) de pago de crédito, a través de:

Correo Electrénico

siE@ No(D

v Autorizo al FNA a enviarme extractos de mi cuenta de Cesantias, a través de: sig)  n~No(D

si)  ~No(

s
s
s

Celular

NO(D ¢ i
NO(D e

ORIGEN Y DESTINO DE LOS RBCUHSOS ¥ DE ‘MFORMM!ION Declaro que los recursos que se entregaran al FNA

por
dineros

i No admitié que terceros sfactien depositos a mi-cuenta con
ivi Illdt»r\i das a tales actividades o a favor de

de
personas relacionadas con las mismas. Declaro que la ion. que he en esta es exacta,
completa y veridica, pot lo tanto entiendo que Ia falsedad, omision o error en ella tendré las camacnancias estipuladas en

interna de |a entidad. Declaro que he recibido sobre los y

laLeyyenla
AUTDRIZAGIONES

deberes que adquiero como Afiiado(a) al FNA y acepto I normatividad de fa entidad.

Autorizo irrevocablemente al FNA. para verificar la informacion aqui suministrada, a traveés de los

medios que

de

produzcan cambios en ellos o que “el ENA lo requiera. De igual manera, autorizo al FNA o a quien represente sus
derechos u ostente en el futuro la calidad de acreedor a repunsr aduahzar sotlci!ar y divuigar a sus filiales, a las

me obligo los datos rep: eneste llario, una vez se

Vo imindana famn bada ln ami

del snclor lero (CIFIN-C édite ! ‘bases de datos con
i Autavizo al FNA para realizar el tramite de

Firma Solicitante

Impresion dactilar. Dedo
indicado en documento identidad

Documents de identidadNo.:




WAPA US WG IdUL IV

F;mi iar del Tolima

omelolin

Le ponemos corazon a tu bienestar

CAJADE COMPENSACION FAMILIAR DEL TOLIMA

NIT 800.211.025-1
FORMULARIO DE INSCRIPCION AFILIADO Y GRUPO FAMILIAR

SRR

1. Inscripcion Nuevo Trabajador___ ">~ 2 Reactivacion
3. Tipo de Afiliado: Dependiente - Independiente Pensionado Empleada doméstica Otros
-~
Seiior (a) Empleador (
Toda empresa que tenga trabajadores a cargo, debera diligenciar el formulario de afiliacion de trabajadores en original y copia, con todos los datos personales del trabajador sin enmendadura, con
informacién veraz, clara y en letra legible; ademés deber llevar la firma del trabajador y el empleador, anexar como minimo copia de la cédula vigente del trabajador, ampliada al 150%.
-
DATOS DEL &MPLEADOR ¥
~
1
1T e W ( s, [ ", N
,,.‘M OC? ) “ ~‘, '}i‘ \}‘, ‘:“\ '\
k v \_/« . \
6. quiclpl
i |
\ -
N ) ~
DATOS DEL ‘I'RKBAJADOR
7 7 ™\
9. Tipo de documento
CC.r TT 3 CE 4 RC 5 NU o
—_— e ——— i \ i
1,1.Pr!merApemdo" A ~.13.\Primer|Nombre
{ \«.\ 'éu; P ¢ I ) \ )
- L\ Lk
4. tms Non‘iprgg. i ) { ‘
’\ ? g ! 9 worrd Pk \
) (ol st | Ve o B/ I
i 1 T T iod
16. Teléfono A 4 niq:lplo \ i { )
oc LT ALO =K
s - \ | N \
19.Salario 20.Sexof 21.Estado Civil 23, Fecha de Ingreso ala Empresa
A (S My R 180 2 CA 3 VI 4 SE 5 UL Z0P-0 3 - ({
i AL Pl ol
Tiempo Medio 26.Trabaja
24.Tipo de contrato: Fijo Indefinido__25.Jomada Laboral Completo___Tiempo otraEmpresa  SI—NO__  27.NIT.
28.Nombre o Razén Social 29.Salario
Primaria Técnico 31. Correo Electronico
30.Nivel de Estudio
L Secundaria Universitario __ <
=N )

DATOS DEL béNYUGE 0 COMPARERO(A)
i

32. Tipo de Document
- -l E R

to
CE 4 RC 5 NU

33.Numero Documento de Identidad

34.Conviven

—_— il g e T sl NO, ot Sy
35. Primer Apellido 36.Segundo Apellido ~37. Primer Nombre ™.
. ‘\\7
38. Otros'Nombres 39.Direccién . J |\ 40.Fecha de Nacimiento
| z
41.Teléfono 42 Municipio 43.Barrio A N !
44.Colocar Se&o 45.Trabaja 46.NIT. 47.Non;|bre o Razén Social ™,
FoM, . | si___No / X
FoooM. | { b
48.Salario | 49.Tipo de Contrato 50.Caja de Compensacion A \ \
Fijo Variable i j s
. e 11 T 4
DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Padres, Hijos o Hermanos) f \ /
NUMERO { -y \ s —| 2| SEXO |FECHADE NACIMIENTO
Pt DEog UMENTO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO .~ PRIMER NOMBRE OTROS NOMBRES o |u é g
IDENTIFICACION ! \ -
bl g \ 12|88 M|F | ARo|MES|DIA
+ g T
\
\
1 \
T 1 -
e i
L
Tipo Deto:1.Cédula de Cludadania 2. Tarjeta de identidad 3. Cédula de Extranjeria 4. Registro Civil 5.NUIP
( Bajolag d: declaro que esta inft 6n ha sido por mi y que en ella, se contiene una verdadera y completa relacién de los hijos, conyuge o compafiera, padre y hermanos. \
ademas gue no| reclblré doble cuota de subsidio por los mismos hijos cuando sea permitido por ley y autorizo verificar esta informacion con las deméas Cajas de Compensacién Familiar de la Regién.
Firma y Sello del Empleador Firma y Cédula del Trabajador

Firma y Sello Recepcion

Firma y Sello Revisado y Digitacién




[~ ENTIDAD RECEPTORA |

Depatamento ikt | < DROSDERIDAD FORMULARIO UNICO
de RFUNCION PUBLICA IPARATODOS DECLARACION SURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

i
55

1. DECLARACION JURAMENTADA

YO, NjiDia Vidlgvio

Caadyi\o  Goaralea

[DENTFICADOCON: cC.  CE. T N30 14g 266 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
P Colomblo TW oiifa fmﬂm DY
DireccbnCva 14 4 46 -19Y B 4 AP0 404 [Tekonos 210 e 500 LG
YTENIEM)OOOWPARENTESDEPMRGRADODEOONSMNDADA,
mvm : e uoa-anonﬁmrm : PARENTESCO
C\—\Y1‘>+\QY\ "‘)nh\@\ Q.dmxﬁ’,ci} Cob¥ iOC'%?.\ 20% Wio

Pmmnwsmmmm JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gllimo™ afio gravable fueron:

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS

HONORARIOS 1956y . oco - -

OTROS INGRESOS Y RENTAS :
TOTAL 319 56y cou -

lb)LasmnhscorﬂmhsydealmoquopoeeoenCdmnbayondeﬁudorson

ucumm\
v\ o DG ‘lu\ CO0 ¢ CO -
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
"\\Wmlu ?) TGYN oy Mol iamch, \w(.mm '-ﬁr 3’ O - \b(_q %E} 600 0uC . cxx
vericulp Comioneta] Pl\acwe  GAK Soo A5 ROCOO_>

O CONTRAT.



O

Dancy  DaviViendn

. VALOR

Crec\AC  Niviendi

32614 140,

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSE

a)mhmmmmuummym'm

lb)Ahkdmswmwmmwmmmwm

c)En la actualidad: Si NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |n°

C.C. C.E. T.L

Las actividades economicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas antesiormente, que he venido desarrollando de
fonnaamslortalopeﬂnanemesonlassm

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

Ai‘fiui(&v e Nel et LI,C)DC,

O O PdrmiC e P

: - oo o, - &
— Thagee , 9 de Jhio <l 7003
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
—TE—
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



ENTIDAD RECEPTORA'

'FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y AGTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO (LEY 180 DE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTAD
1.1. DE BIENES Y RENTAS

CCPL CELJZ T, N =0 ’\gg__g =) CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
s H\G il ’b\u‘ﬂd- | ]Wﬁap'o ITbhacOe
[Direéccion \nm A " ‘Telafonos 4
Cra WFUe-153 aeka yoy I 3NQIRsColC

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

CAsHa) oanel Jamez (CSIG | 10072326853

»

L3
DECLARD, EN CUMPLIMIENTO OE LO DISPUESTO EN EC ARTICULO 122, INCISO 3°, BETACONSTITUCTON POLITICA DE COLOMBIA YENTOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION ["} PARA RETIRARME L—' PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE L-| \QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS :
TOTAL ’ $ .

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombla y en el exterlor son:

Y. 256 yoce
= . UG . zsR

Rancc oo ANXOS Pot-S3qussd T (=8I

c) Mis blenes patrimoniales son los slgulentes:

y C\QCC SAC SO USOCC. oo
AZaieendO  nPAG Yot mcmlr 1 ﬁ/\.ﬁ%c WS .CO0. 00

al

W\EIT) BHOMAG NAYA OV et /R

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION) 7"

5 a\muo =z

O

\'-'c AJ \\ -

leved

RanCO OAVNIENCC

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

alidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

a) En la actu

b) A Ta fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

¢c)En Ia actualidad: SI[_JT NO [_Z tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
CC.[]1 CE[]2 T3

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

e c e Cochee aceelcnn 0% .
Al0E Dl yweandor daalal 2 // TR

ThaGe Magzo. 2 oid

CIODAD Y FECTHA

FTIRMA DEL FUNCIONARTO O CONTRATISTA

DAFP-ORP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

STDO-135

P! Gente IDU/F Direcclén Apoyo Corp T Recursos t

Direccion de consulta:



/ju.,bwv‘ 203

ERTIOAD RECEFTORA™
Depatamerts minitie | - DROSDERIDAD FORMULARIO UNICO
“RFNCOVBLCA | § DA DATODOS DECLARACION SURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
- Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el “Glimo™ afio gravable fueron:

1. DECLARACION JURAMENT)
YO, Nidia Vidova Cuam\o Goatalel
IDENTIFICADOCON: C.C. TL N 3 1490 768 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals  Colambio [D""'h'"’"" oliria [M"'"'c-'p‘” ﬁﬁb&é&}xf
Dreccn (o 14 4 46 -19Y B 4 APto 404 [Fetonos 21030500
YTENIENDOOOMOPARIENTESDEPMRGRADODEOONSANGUNIDADA.

C\-\Yl‘ﬁ-\(:w\ “\mm\e\ Llnm\ Dx,? (/o::% \\O 10637_'\4 wilo
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTIGULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMBIA Y BN LGS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZAGION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS =
HONORARIOS 1q 56'4}' 00O =~ -
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
Lisil 344 50y coo - -
Ib) Las cuentas comrientes y de ahoito que poseo en Colombia y en el exterior son:
AW U’OS ECH -5¥44998 ’J\?xg‘«{ ZM *JW C\u -
c)Msbaenespdvmmlessonbsaglm
‘M\M’m}u ?X\T’(’.‘;mx iov | MaT. iamgb. \»(,mﬁ ry ”)‘)Q - \8 qzlg) 600 006 . CEFS
vericulp Comionelo| P\gwo.  GAK Soo A5 . RO-CO0 ~
- ) PE

O CONTRAT.

Q)
)



Cres\iide  Niviendo

'bwm_ DoviViendn

312 614 140

b)AhfedmwysomdehsMcup«Msodedadeeyhm _

¢)En la actualidad: S NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |N°
C.C. CE. T.L

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
fonnaammaiopetmarm\tesonlasmxierm

: “DETALLE DE LAS ACTIVIDADES e - 'FORMA DE PARTICIPACION
Aifiu"ilﬁ r(( Vel icy e L)L C)DC« ; O Ot PdenriCs Lo

{/
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— Thaaue , 9 de Julio e 7013
FIRMADELFUNCIMOOCONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
B x o

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995) .
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA
D ARACIO RA ADA
DE B R A

YO, INIDIA VicTORIA CASTILL GOMZALL
IDENTIFICADO CON: C.C.[]'K1 CEJ.[Z T.I.L.;3 N° %&“ [4‘L} ‘7’2_@&/’! CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Palscol OM3 N7 lDepanamento 7 ';5"4//4/1 ’Munic‘upm TI3AG C&
Direccign lTelefonos 310 FP500 T4

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

CRuTIAN  DAMNIEL PAMILE Z 37744 0 10O 323 eogx % ;7O
\/

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICUCO 122, TNCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAYENTOS )
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION ﬁ PARA RETIRARME ’— PARA ACTUALIZACION N
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE I_I JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 9} O3 } J/ .
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 4 } 95 %0 (;,
GASTOS DE REPRESENTACION / z
ARRIENDOS /L7, 000 0>
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS z
TOTAL $230.X33 328~
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
[bancolom © (0= [Hhorol |f03/-579995F TIhgree
{
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
lreiond 9 Bifam 9] MAT inmeob. 350 - 182 57 & ¥0. Ococo
Veh'/ cilo damwn bt Pleces 34 7< B OC YO rre 000

EMPLEADOR O CONTRATANTE

NirarniAn Ao anneiln: Intenmnt IDhlinnaianan A acta I b PN Tae 2ol e & oo 2 Ao e e



11 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

Las acreencias y obhgamones vigentes a Ta fecha son:

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
siguientes juntas y consejos directivos:

a) En la actualidad participo como miembro de las

b) A'la fecha soy socio de las 51gmente5 corporacqones sociedades y/o asociaciones:

c)Enla actualidad si_[1 NO E Z tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE BOCUMENTO DE IDENTIFICACION [N°
ccli CE[2 TIT3

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

Aiguiler Jdo.. U / A

P nbndamicelds L’/c A /8,//0,,7//,67,/ 2z

-

<A

75(-;2_,0 3 :)}«C 3 -20/

TRATISTA / CTUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770
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PROSPERIDAD FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA | 19 1

l PARA Tows DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

s PERSONA NATURAL
Departamento Administrativo (LEY 190 DE 1995)

de la FUNCION PUBLICA
Republica de Colombia

LOTERIA DEL TOLIMA

A R D
ARSI LN

LERG AMUNTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, [CASTILLO GONZALEZ NIDIA VICTORIA
IDENTIFICADO CON:; CC. © CE.  OTRO  No. 38140268 CONDOMICILIO PRINCIPAL
DIRECCION TELEFONOS
CRA 2 N2 11-59 Piso 2 edificio La Once Centro 2611023
MUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS
IBAGUE Tolima Colombia
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
ramirez castillo cristian daniel Tl 1007232083 Hijo (a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION  , PARA

RETIRARME ~, PARA ACTUALIZACION  , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA
PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 97,375,190
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 41,958,090
GASTOS DE REPRESENTACION 0
ARRIENDOS
HONORARIOS 0
OTROS INGRESOS Y RENTAS 93,600,000
TOTAL 232,933,280
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son.
ENTIDAD FINANCIERA| TIPO DE CUENTA] NUMERO DE LA CUENTA| SEDE DE LA CUENTA| SALDO DE LA CUENTA
Bancolombia SA Cuenta de Ahorros 80715794998 2,941,891
davivienda Cuenta corriente 0560165260000675 0
davivienda Cuenta de Ahorros 0570166370116823 9,211,715
davivienda Cuenta de Ahorros AFC - 16600378645 0
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
vivienda bifamiliar 350182978 300,000,000
vehiculo camioneta doble cabina 45,000,000
apartamento Cral4 No. 46-157 apto 404 torre 1 Buenavista 150,000,000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
davivienda leasing habitacion 68,409,498

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

| ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO |
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIO |
¢) En la actualidad: S| NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
; DOCUMENTO DE IDENTIFICACION G
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE N ( IS
C.C. C.E. OTRO (":f(




‘ Zo $UR T PRIPNRA Lo b2 IRES RS (R R : £ & K:

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma
ocasional o permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

—- toegp, A [;7’}“\“’ fror 47

FIRMA DEL SERVAPOR PUBLICO 7 CIUDAD Y FECHAY /




ENTIDAD
FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

scepn O B

1, DECLARACION JURAMENTADA
~ 1.4. DE BIENES Y RENTAS

1';3‘ NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ

I,":}\:;'\T-' e cC Tl Ne 38140268 de Ibague CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municiplo IBAGUE
Direccion CALLE 64 N°10-88 Manzana 4 casal Teléfonos 3114062108
7 TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
| NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD TRRENTEST |
CHRISTIAN DANIEL RAMIREZ CASTILLO 1,007,232,083 HIJO

r
l

SECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
ARTICULOS 13 'Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS .QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA
£N FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afo gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 160,089,225
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 15,385,248
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS 72,000,000
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ 247 474,473
ih) LLas cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
TIPO DE NUMERO DE SEDE DE LA SALDO
ENTIDAD FINANGRI CUENTA LACUENTA |  CUENTA DE LA cuemﬂ
BANCC DAVIVIENDA AHORROS 1663-70116823 IBAGUE $ 4,089,083
BANCOLOMBIA AHORROS 8071-5794998 $ 10,335,506
S
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIEICACION DEL BIEN VALOR
APARTAMENTO CONJUNTO BUENAVISTA BLOQUE 1 APARTAMENTO 404 $ 169,337,879
VIVIENDA BIFAMILIAR CALLE 62 N° 6-71 $ 590,000,000
APARTAMENTO CONDOMINIO VILANOVA BLOQUE 1 APARTAMENTO 103 $ 242,990,039

EMPLEADOR O CONTRATANTE



7.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

o) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA | " CONCEPTO VALOR
o CONSTRUCTORA CYU CREDITO VIVIENDA $ 170,000,000
i |BANCO DAVIVIENDA TARJETA DE CREDITO $ 4,000,000
BANCO DE BOGOTA CREDITO HIPOTECARIO $ 170,000,000

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
[4) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
[ ENTIDAD O INSTITUCION ‘

CALIDAD DE MIEMBRO

h) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad:  Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
" ~ \ DOCUOWIENTO |4 = 5
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE AERTIEIS AR N
c.c. C.E. T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

i as actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

Ibague, 28 de julio de 2022
TRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01 8000-917770



Bancolombia

Ibagué 11 de julio de 2013

wh

CERTIFICACION

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ C.C. 38140268, a la fecha de expedicién de ésta certificacion, tiene
con el Banco el producto que se describe a continuacién:

Nombre Producto N° Producto Fecha Apertura | Estado
CUENTA AHORROS 807-157949-98 2004/09/21 ACTIVA

El manejo de este producto es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
2611108 de Ibagué, o en nuestra sucursal Parque Murillo Toro codigo 869.

Atentamente,

Asesor Co

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

aq



DAVIVIENDAN

CERTIFICA

Que la Sefiora  NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZA

con Cédula de Ciudadania No. 38140268
tuvo con esta entidad una obligacion denominada Crediexpress Fijo

radicada bajo el No.5916166001280990

Dicha obligacion fue otorgada en 2013/11/22 y a la fecha se encuentra
cancelada y a Paz y Salvo encuanto a intereses, capital y seguros. *

La presente certificacion se expide a solicitud de quién interese

IBAGUE-TOLIMA
2015/01/06

Banco Davivienda S.A.
NIT.860.034.313-7
AH 170-1 Rev. IV- 06




Ibagué, 08 de enero de 2015

Doctora

BLANCA ENA BARRAGAN TORO
Prof. Esp, de la Unidad Administrativa
Loteria del Tolima

De manera Atenta, me permito informarle que el crédito N. 5916166001280990
adquirido con el Banco Davivienda, por el sistema de libranza, fue cancelado
en su totalidad, por tal motivo solicito suspender el descuento de némina que
se me realizaba para abono a éste crédito. (Adjunto copia del paz y salvo).

Por lo anterior, autorizo que a partir de la fecha se me descuente de mi salario,
el valor de cuatro millones de pesos ($4.000.000) y sea consignado a la
cuenta de ahorros de AFC., de Davivienda. \

Cordialmente,

IA CASTILLO GONZALEZ
C.C. N°38.140.268

Copia: Maria Mélida Saavedra, Tesorera

Anexo: Un folio



DNAVIVVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 19/12/2018
BOGOTA, D.C.,

COLOMBIA,

Gobernacion del Tolima

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ con Cédula de Ciudadania nimero 38140268

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570166370116823
Fecha de apertura 30/10/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



ACTA DE DECLARACION EXTRAPROCESO 718

Fl

En la ciudad de lbagué, el dia 09 de JULIO de 2013 ante mi, ALVARO ENRIQUE
RENGIFO DONADO, -Notario Cuarte, del Circéilo de“lbague compar’écno NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZAﬁEZ mayor .des, edad, ldéntlflq (@) ,con la CC
38.140.268 DE IBAGUE, re5|denteﬂ5n Ia F(RA 14 NUMERO 48-157 "‘é AQUE 1
APTO 404 CONJUNTO BUENAVISTA CONDOMINIO Y CLUB de esta ciudad, telefono
3107850016, de estado civil Soltera, de profesiéon Ingeniera Quimica , y bajo la
gravedad del juramento, expuso:

PRIMERO: Que me llamo como dije antes y soy de las condiciones civiles ya anotadas.

SEGUNDO: Que carezco de inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo
de Gerente de la Loteria del Tolima.

TERCERO: Que contra mi no cursa proceso alguno por existencia de deudas por
alimentos ni por ningn otro concepto en ninguna parte del pais y si en el evento de
que existieran o que con posterioridad se lleguen a presentar, me comprometo a

a2

responder oportunamente con mis obligaciones alimentarias.
N Esta declaracién se expide con destino a :A LA GOBERNACION DEL TOLIMA.
]
o La presente declaracion se recepciona al tenor de lo dispuesto en el Decreto 1557 de
2% 1989 y en consecuencia se levanta la presente Acta una vez leida y aprobada por los
s que en ella intervinieron en la fecha indicada, haciendo constar que la persona que ha

dado el testimonio anterior es idénea para declarar en juicio y fuera de él.
DERECHOS: $10.200 IVA $1.632 TOTAL: $11.832

19 géﬁUNNLEsLbHC
r H S wS e

130

EL(LA) DECLARANTE,

B2-897-2812

Pagel notarial para use exclusive de copias de esufhias piblicas, certifitados i documentos del archivn notarial

r" J"' >~ NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
: b . CC 38.140.268 DE IBAGUE

I
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ACTA DE DECLARACION EXTRAPROCESO 718

3

En la ciudad de Ibagué, el dia 09 de JULIO de 2613 ante mi, ALVARO ENRIQUE
RENGIFO DONADO, -Notario_Cuarte, del Circtilo de® Ibague, Compar&aclo NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZAﬁEZ mayor . des, edad, |dént|f|q (@) ,con la CC
38.140.268 DE IBAGUE, re&denteﬁén Ia KRA 14 NUMERO 4 187 % BLAQUE 1
APTO 404 CONJUNTO BUENAVISTA CONDOMINIO Y CLUB de esta ciudad, telefono
3107850016, de estado civil Soltera, de profesiéon Ingeniera Quimica , y bajo la
gravedad del juramento, expuso:

PRIMERO: Que me llamo como dije antes y soy de las condiciones civiles ya anotadas.

SEGUNDO: Que carezco de inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo
de Gerente de la Loteria del Tolima.

TERCERO: Que contra mi no cursa proceso alguno por existencia de deudas por
alimentos ni por ningln otro concepto en ninguna parte del pais y si en el evento de
que existieran o que con posterioridad se lleguen a presentar, me comprometo a
responder oportunamente con mis obligaciones alimentarias.

Esta declaracion se expide con destino a :A LA GOBERNACION DEL TOLIMA.

La presente declaracion se recepciona al tenor de lo dispuesto en el Decreto 1557 de
1989 y en consecuencia se levanta la presente Acta una vez leida y aprobada por los
que en ella intervinieron en la fecha indicada, haciendo constar que la persona que ha
dado el testimonio anterior es idénea para declarar en juicio y fuera de él.

DERECHOS: $10.200 IVA $1.632 TOTAL: $11.832

EL(LA) DECLARANTE,

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
CC 38.140.268 DE IBAGUE



Squtada General
el J 3
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' ‘QRDERT;\I;}ZK: ~Numerd 17 = pE 2001

(2 4 ABR. 2001

RSBV ELE

“POR LA CUAL SE ORDENA LA'CREACION-DE _UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y

¢

N

COMERCIAL’D.E,,L,‘\ES'TADQ}ff,DENOMINADA*- LOTERIA DEL TOLIMA, SE ADOPTA
U ESTATUTO BASICO 'y”SE“DATUNA:FACULTAD, ~PARA EXPEDIR EL !
REGIMEN PARA-LA LIQUIDACION"DE'LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA DEL . -
. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA BENEFICENCIA DEL TOLIMA", 2y
: [ S D R T x:”’“-“.’“::“v:‘ f:‘: ; . P : ‘ ! | |
R T LA ASAMBLEA DEL TOLIMA, | L
ﬁn’;uSQ;.de.sUs,facultades‘constitucionaies, legjales y en especial las conferidas-por 13 1
.« Constitucién. Nacional en los articulos'300 numeral 7'y 9 305 numeral 8, ° SR | 1
‘ ' ORDENA e ]
ARTICULO 1°: Créase la Empresa “Industrial y Comercial del Estado ‘del" orden o
que se denominara LOTERIA DEL TOLIMA, vinculada a la |

.. departamental,. '
/. administracion departamental, Secretaria de Salud.

f&\wﬂCULO 2°: Faclltese al sefior Gobernador para que establezca el procedimiento

meliante el cual se podra *Suprimir y liquidar el establecimiento Publico del orden Lo
- Dzpartamental denominado Beneficencia del Tolima, creado por ordenanza 017 de
1925y modificada mediante el decreto 0566 de 1993 ,

L M A G TTTULO | | o R 1]
DE LA CREACYON DE LA EMPRESA INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL DEL ESTAROQ - Fi
' LOTERIA DEL TOLIMA A 5
S | CAPITULD T _ X
o R P . L . X | o | ”
ARTICULG 3° NATURALEZA JURIDICA: Ld 1OTLRIA DEL TOLIMA, serd i . ; ,
Fropresa . Industrial y Comercial del Estado, con personeria. juridica, autonomia ' l

adrinistrativa y. patrimonio 'indepandiente; su régimen presupuestal y de personal |

cord ¢ de las entidades publicas de esta clase, esterd vinculada a la Secretaria de !

Salud del Departamento del Tolima, y 5@ 'regird por ia Ley, la presente Ordenanza y | ]

dernas normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen. : | /
. f |

77" ARTICULO 4°. - AUTONOM{A ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: La autonomia
’ mdministraﬁva de LOTERIA DEL TOLIMA; se ejercerd corforme a los actos quela -

IR ’ Calic 11 N°. 2- 29 Edificio Gobernacidn  Tel. 2611300 FAX. 2611053 Tbagué .



« Secretaria General
it i} :

\ S S ’

‘RRDEiQAICiz‘K ~numerd 17 < pE 2001 Y
N0 ¢ 24 ABR.200D) A
«POR LA CUAL SE ORDENA LA'CREACION-DE_UNA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO; DENOMINADA LOTERIA DEL TOLIMA, SE ADOPTA
o0 ESTATUTO BASICO y’SE“DA7UNA:FACULTAD, PARA EXPEDIR EL
REGIMEN  PARA LA LIQUIDACIONDE LA ENTIDAD DESCENTRALIZADA DEL
 DEPARTAMENTO DEL TOLIMA BENEFICENCIA DEL TOLIMA.

ST RN T I SRR

LA ASAMBLEA DEL TOLIMA, /

ﬁnif;;t;i"ié.,‘c}«aféﬁs{facjulta_des‘constimciona!es, legjales y en especial las conferidas- por la &

.. ronstitucién Nacional en los articulos'300 numeral 7 y 9 305 numeral 8, ° i

- ORDENA L : : ;

- » ) 1 » ' . ‘ bl ' . 2 [l 1

. ARTICULO 19°: Créase la Empresa Industrial y Comercial del Estado ‘del: orden S
.. departamental, que se denominard LOTERIA DEL TOUIMA, vinculada a la r
LE administracion departamental, Secretaria de Salud. Y
Cn s ARTICULO 2% FacUltese al sefior Gobernador para que establezca el procedimiento f

0 meciiante el cual se podra *Suprimir y liquidar el - establecimiento Publico del orden - Lo
-~ Departamental denominado Beneficencia del Tolima, creado por ordenanza 017 de -

1925 y modificada mediante el decreto 0566 de 1993 !

| TIVULO | | - oy
0E LA CREACION DE LA EMPRESA INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL DEL ESTADRO i

' LOTERIA DEL TOLIMA . 3
- CAPITULD L _ > '

" ARTICULO 3° NATURALEZA JURIDICA: LA ’LQ}'ERLI:A DEL TOLIMA, serd e r
- pmpresa. Industdal y Comercial del Estado, cor personeria juridica, autonoriia “ 1

adriinistrativa y. patrimonio ‘indepandiente; su régimen presupuestal y de personat ,
word ¢ de las entidades plblicas de esta clase, esterd vinculada a la Secretaria de !
Salud del Departamento del Tclima, y s@'regird por ia Ley, la presente Ordenanza y L
demas normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen. | y
o ' ]

R ﬁnE'iTICUL'O 4°, - AUTONOMiAvADMINiS'rRAﬂVA Y FINANCIERA: La autonomia
az»dmtr)istrativa de LOTERIA DEL TOLIMA. se ejercera conforme a los actos que Ia

! S | Calic 11 N°. 2- 29 Edificio Gobernacion Tel. 2611300 FAX. 2611053 [bagué
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA =

Secretaria General
e S

W A W i
NI O (I ST (Y

ORDENANZA NUMERG. Q1 Z _ DE 2001 ( 24 ~AB'R. 2001 '

rigen; . .en el. cumplimiento ‘de sus actividades, se cefiira a esta Ordenanza, asi COMo
por:;los. gstatutqs"Lintemos; no podra destinar sus: bienes O recursos para fines
diferentes de los contemplados en la Ley o en sus estatutos internos; ademas " de las
actividades o actos alli previstos, podrd desarrollar y ejecutar todos aquellos que-sean

necesarios para el cpmpli_mier)to del objeto asignado.

ARTICULO 5°: OBJETO: LA LOTERIA DEL TOLIMA, en su naturaleza juridica de
Empresa Industrial Y Comercial del Estadd;-operara en el campo de la administracion,
operacion, explotacion Y organizacion de los juegos de suerte Y azar legalmente
autorizados a l0s departamentos Y €n general todas las actividades relacionadas con fa
+ explotacion de estos. Aplicar sus productos conforme a las normas constitucionales Y

legales y administrar los bienes y rentas que posea la entidad, facultad que siempre se
debe ejercer. cOmo actividad que debe respetar €l interés -publico y sccial, y can firigy

_ de arbitrio rentistico a favor de los’ selarviciosd,e Salud.

ARTICULO 6° ACTIVIDADES DE LA EMPRESA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

L -»_Desa}r’bllar las funciones asignadas en la Constitucion Nacional, en la Ley del
régimen propio del monopolio rentistico de los juegos de suerte y azar y clemas
normas que la reglamenten, modifiquen O complementen.

2. - Administrar, operar Y explotar en forma directa, ascciada 0 @ través de terceros,
los productos LOTERIA, JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES “CHANCE”, RIFAS
'DEPARTAMENTALES, JUEGOS NOVEDOSOS; todo de conformidad con lo establecido

en la Ley 643 de 2001, ast como los demds juegos de suerte y azar autorizados por
ésta y el reglamento, pudiendo asociarse para ello con otros que desarrollen similar
funcion. !

Nt 4

- 3, - Ejercer |a actividad contractual para €l cabal cumplimiento de sus objetives, con
personas naturales,. juridicas, publicas Y privadas.

. 4, - Invertir los 'recursos de tal manera que le permitan garantizar la calidad y el page
de los servicios a su cargo. ‘

5. -Administrar todos los bienes y rentas que constituyan su patrimonio.

Pl - Recaudar los impuestos provenientes de la explotacion de las loterias foraneas en

¢l departamento del Tolima Y transferirlos, asi como los demas que se l¢ hayan
enqomjndado o se le encomienden de conformidad con la ley. '

- '
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA o
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ORDENANGA NUMERQ. () 4 1= oe 2001 ( 2 4 ABR. 2001

rigen; ..en €l cumplimiento ‘de sus actividades, se cefiira a esta Ordenanza, asi como
por:.los. estatutps.’_,intemos;' no podra destinar sus bienes 0 recursos para fines
diferentes de 165 contemplados en la Ley O en sus estatutos internos; ademas de las
actividades o actos alli previstos, podrd desarrollar y ejecutar todos aquellos que sean
necesarios para el cpmpli_miento del objeto asignado. ' Tl

ARTICULO 5°: OBJETO: LA LOTERIA DEL TOLIMA, en su naturaleza juridica de

Empresa Industrial Y Comercial del Estadd;-operara en el campo de la administracion,

operacion, explotacion Y organizacion de los juegos de suerte y azar legalmente

autorizados a los departamentos y €n general todas las actividades relacionadas con la

* explotacion de estos. Aplicar sus productos conforme a las normas constitucionales.y

legales Y administrar los bienes 'y rentas que posea la entidad, facultad que siempre se

- debe ejercer. cOmo. actividad que debe respetar el interés -publico y sccial, y con firigy
_ de arbitrio rentistico a favor de los’ sgrvicios-d,e Salud. |

ARTICULO 6° ACTIVIDADES DE, LA EMPRESA PARA EL CUMPLIMIENTObi)EL

1 -tDesél;réllar' las funciones asignadas en la Constitucion Nacional, en la Ley del
régimen propio del monopolio rentistico de los juegos de suerte y azar y demas
normas que la reglamenten, modifiquen O complementen. '

2, - Administrar, operar ¥ explotar en forma directa, ascciada o @ través de terceros,
los productos LOTERIA, JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES “CHANCE”, RIFAS
'DEPARTAMENTALES, JUEGQS NOVEDOSOS; todo de conformidad con lo establacido
en la Ley 643 de 2001, asi como los' demads juegos de suerte y azar autorizados por

ésta y el reglamento, pudiendo asociarse para ello con otros que desarrollen similar
funcion. g

e (' .l
/e

- 3, - Ejercer la actividad contractual para el cabal cumplimiento de sus obietives, ‘fon
personas naturales,,juridicas, publicas y privadas.

4._~'In\)ertir" los recursos de tal manera que le permitan garantizar la calidad y &l pagoe
de los servicios a su cargo. ’

5. -Administrar todos los bienes y rentas que constituyan su patrimonio.

o Bu _Re'c‘aﬁdar los impuestos provenientes de la explotacion de las loterias foraneas en
' él departamento del Tolima Yy transferirlos, asi como los demas que se l¢ hayan
. en;omjndado o se le encomienden de conformidad con la ley.

-
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA

Secretaria General

ANEIREEES

ORDAN'ZI; sumero 017 2 2001 (24 ABR. 00

7. - Asociarse con otras entidades ‘publicas o privadas para el cumplimiento de su
objeto social o la administracion de sus bienes conforme a las reglas sefaladas en la

ley para ello.

8. - Las demas que le sefiale la Ley, 1a presente Ordenanza, los decretos y los

CAPITULOTII © !
PATRIMONIO

ARTICULO 7. - DEL PATRIMONIO DE LOTERIA DEL TOLIMA.
El patrimonio estara integrado por:

a) Las oficinas ubicadas en el segurido piso y dos parqueaderos identificados con los
numeros 318 y 319, del edificio de la Beneficencia del Tolima, situado en la carrera
segunda numero 11-59 de la ciudad de Ibagué Tolima, incluyendo bienes muebles

que actualmente utiliza la Beneficencia del Tolima, asi como los vehiculos, quea la
fecha son del patrimonio de la misma ( siempre Y cuando se ordene su liquidacion

por el Gobernador)..

b) P.or,_laswutilidadéé‘pxovenientes, tanto de la loterfa, como de las demas loterias 0
juegos de suerte y azar, cuya administracion, concesion 0 explotacion ejerza en
- forma directa o asociada. :

c) Porlos recursos que el Departamento o las entidades del estado destinen para la
ejecucion de planes o programas que le sean propios.

d) Por los bienes que los particulares le transfieran a titulo de donacion, legado o
herencia, tratandose de esta debera aceptarse con beneficio de inventario.

e) Por los excedentes de Tesoreria, resultantes, al ordenarse por el Gobernador la
liquidacion de la Beneficencia del Tolima.

Los demas recursos establecidos por la ley u ordenanza para actividades
compatibles con su objeto.

ARTICULO 8° : RECURSOS FINANCIEROS: La LOTERIA DEL TOLIMA tendra
como fuentes de recursos las siguientes:

1 Los recursos provenientes de la administracion, operacién y explotacion de los

juegos de suerte y azar.

}(;iz> \{ Calle 111°. 2 - 29 Edificio Gobernacién Tel. 2611300 FAX. 2611053 Ibagué
2 [«
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i . FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA | ~-
o . : g
e 2 Tl DE LA LOTERIA DEL TOUMAE. 1. C. E. codlge: RIG-06
| - Proceso: M8 Verslén 02
i Acuerdo No.08 o
] Fecha: 29 de Junio Afio 2007 |

P?r medio del cual se actualiza el Manual de Funciones y Requisitos
minimos de los servidores poblicos de la E.I.C.E Loteria del Tolima Yy se
dictan ofras disposiciones

ARTICULO 19° DE LAS EQUIVALENCIAS ENTRE ESTUDIOS Y
EXPERIENCIA. Los requisitos del presente Acuerdo para cada uno de
los empleos de la planta de personal de la Loteria del Tolima E.1.C.E
S€ encuentran ajustados al decreto 785 de marzo 17 de 2005, siﬁ
embargo de acuerdo a Ia jerarquia, las- funciones, las
responsabilidades y los requisitos de cada empleo tendran su
gqluizvgé%ncla de acuerdo al capitulo quinto articulo 25 del Decreto 785
e A '

Paragrafo 1°. De las equivalencias entre estudios y experiencia para

los- empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y
Profesional. o

1.Titulo de formacion avanzada o de postgrado vy su correspondiente
formacion académica por:

Dos (2) afios de experiencia profesional especifica o relacionada vy
viceversa, siempre y cuando se acredite el titulo universitario; o Titulo.
universitario adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo,
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las funciones
del cargo; o Terminacién y aprobacion de estudios universitarios
adicional al titulo exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre
y cuando dicha formacion adicional sea afin con, las funciones del
cargo y un (1) afo de experiencia profesional especifica o relacionada.

2. Titulo universitario adicional exigido en el requisito del respectivo
empleo por tres (3) afios de experiencia profesional especifica 0

relacionada.

150
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Aprobacio ¢l 30 de racyo de 2007
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Titulo  Universitario © gn cualquier Modaligad, preferiblemente e /
Clenciag Econdmicas, Administrativag, Financieras, Contables,
abogado ¢ ingeniero industrial Y especializacién o Postgrado en
Cualgquier area, - B

RDOS DE JyUNtA DIRECTIVA

F

DE LA LOTERIA DEL TOLIMA ElLC.E

v Verslén 02

Acuerdo No. 08
Fecha: 29 de Junjo
sl M2 Jdunlo

Por medio dej ¢val se actualiza el Manual de Funciones ¥ hequfsitos
minimos de los servidore's pOblicos ge la E.I.C.E Loterfy def Tolima y se
dictan ofras disposiciones b

oy

A
3t o

Experiencia

Seis afios de eXperiencia—en—los _nj eles directivu/é y 'asesor,
P_Ffeferiblemente} entidades estatales% S
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fi ‘:," "/" : FORMWMATO ACUE’RDOS DE JUNTA DIRECTIVA Cédigo: RSG-06 ‘
Laterin-2i Toina DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. I, C. E

Proceso: M8 " Versién 02 |

Acuerdo No.08 . i
| - Fecha: 2% de Junio Afle 2067 i

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funciones y Requlsitos
minimos de los servidores pUblicos de la E.I.C.E Loteria del Tolima y se
: dictan otras disposiciones

3.Titulo universitario por el grado de oficial de las fuerzas militares o de
la Policia Naciona!;; a partir del grado de capitan o tenieénte de navio.

\
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ot N\ FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DlRECTlVA‘% C6digo: REG-06
B DE LA LOTERIA DEL TOUMA E. 1. C. E.
Lotsvia el Tollnva I -
] Proceso: M8 1» Vers|én 02
Acverdo No. 08 ‘| Afie 2007
Fecha: 29 de Junlo : :

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funclgneé‘ Y Re‘qulsltos
minimos de los gtvidores poblicos de la E1.C.E Loteria clel Tolima y se
: dictan otras disposiclones g

ARTICULO 18°, .IJEL MANUAL ESPECIFICO DE fUNClONES Y
REQUISITOS DE LOS EMPLEOS QUE CONFORMAN LA
GERENGIA. Adoptase el Manual Especifico de Funciones . para la
-Planta de Cargos de la Loteria del Tolima E.1.C.E ocrqespondientes a
ja dependencia | “erencia y establecer Ia nomenclatura, las
responsabilidades y requisitos minimos de los empleos, ash:

IDENTIFICACION Y UBICACION

Nombre del cargo ‘GERENTE
+Nivel Directivo"
Escala 0 050 10 -
Ubicacion GERENC}“?A
. \y( :

!

DESCRIPCION DE FUNCIONES:

1. Liderar y controlar la Gestién y Resultados de la Loteria del Tollme
E..C.E, focalizados con la misién, objetivos institucipnales, el Plan
Estratégico y el Sistema de Gestion de la Calidac) iorientados 2
generar valor a !cf vsmpresa y excelencia al servicio alizliente y partes
interesadas. ' - - o

B!
}l

'k
i

2. Liderar la elaborsision del Plan Estratégico y los Planes: de Accién de

la entidad en todas las areas, !

\
[ELa

. {
3:1mplementar, en ! coordinacién con las demas dependencias los
‘sistemas de inforniacion que garanticen la agilidad,“oportunidad 'y
confiabilidad requerida en los procesos, - T

' 52

&

|
" }
Carera 2 No.l 1- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-2610317-2610318
/

wew b lerdgdel{olinya.com

" Aprobado el 2 de mayo de 07
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g \\ FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA‘E' cédigo: R$G-06
DE LA LOTER(A DEL TOUMA E. 1. C. E.
Lolseia wdal Tollma
‘ Proceso: MB , Verslén 02
Acuerdo No, 08 e Afio 2007
Fecha: 29 de Junlo

Por medlo del cual se actuatiza el Manual de Funcigne;ffs ¥ Regulsitosa
minimos de los Sarvidores poblicos de la E1.C.E Loterd del Tolima y se
‘ dictan ofras disposiclones )

ARTICULO 18°, - IWEL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y
REQUISITOS DE LOS EMPLEOS QUE CONFORMAN LA
GERENCIA. Adoptase el Manual Especifico de Funciones .'para,la
Planta de Cargos de la Loteria del Tolima £.1.C.E cortespondientes a

la dependencia _‘erencia Y establecer la nomenclatura, las

responsabilidades y requisitos minimos de los empleos, asf:

IDENTIFICACION Y UBICACION

Nombre del cargo -GERENT?.
‘Nivel Directivo
Escala 005010
Ubicacion GERENQ‘?A
. N

i

DESCRIPCION DE FUNCIONES:

1. Liderar y controlar la Gestion y Resultados de Ia Loijeiria del Tolima
E.I.C.E, focalizados con la misidn, objetivos institucipnales, el Plan
Estratégico y el Sistema de Gestion de la Calidac/ ‘orientados
generar valor a laf vmpresa y excelencia al servicio alizliente y partes

interesadas. - Y
13k

2. Liderar la slaborasion del Plan Estratégico y los Planes'de Accion d
la entidad en todas las areas. ' '

!

:5!1'
. Z
3. Implementar, en ! coordinacion con las demas dependencias los
sistemas de inforniacidn que garanticen la agi(idad,“"bportunidad Y
confiabilidad requerida en los procesos. - .

s 52 . f !'!

{
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' Aprobade el 30 de mayo de 07
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en el egjercicio de) &irga, los dafios Y Perjuicios que se caus
int ’
particulares.

Educacicn

"
Titulo Universitario * en Cualquier Modalidad, preferiblemente e /
Clenciag Econdmicas, Administrativas Financieras, - Contables,
abogado ¢ ingeniero industrial Y especializacién o ‘Postgrado en
cualquier area. - S i e

it

Experiencia

Seis afios de EXperiencia—en—los__nj eles directivu/'s' y 'asesor,
pr,eferiblemente% con entidades estatales.;La fv T

FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA T}
___ DELALOTERIA DEL roLiMpa £, L. C.E. fe8digo: RS G-0

W
Wt
Proceso: Mg (

L Versién 02
Acuerdo No. 08 i
Fecha: 29 de Junjo

dictan otras disposiciones

en con los
ereses def Eatad»;;, la Loteria del Tolima E.L.C.E, Ia ceiriunidad y los
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.+ 4 | FORMATO ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA | ~.
S ot ¢ -
St i DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. 1. C. E. B

SR

i - Proceso: M8 Verslén 02
i Acuerdo No.08 N
: . Fecha: 29 de junio Afio 2007

P:ar medio del cual se aciualiza el Manual de Funciones y Requlsitos
minimos de los servidores piblicos de la E.I.C.E Loteria del Tolima Yy se
dictan otras disposiciones

ARTICULO 19°. DE LAS EQUIVALENCIAS ENTRE ESTUDIOS Y
EXPERIENCIA. Los requisitos del presente Acuerde para cada uno de
los empleos de la planta de personal de la Loteria del Tolima E1.C.E
Se encuentran ajustados al decreto 785 de marzo 17 de 2005, sir;
embargo de acuerdo a Ia jerarquia, las- funciones, las
responsabilidades y los requisitos de cada empleo tendran su
Sq;;;vgézncla de acuerdo al capitulo quinto articulo 25 del Decreto 785
. | .

Paragrafo 1°. De las equivalencias entre estudios y experiencia para
los empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y
Profesional.

1. Titulo de formaciéon avanzada o de postgrado vy su correspondiente
formacioén académica por:

Dos (2) afios de experiencia profesional especifica o relacionada vy
viceversa, siempre vy cuando se acredite el titulo universitario; ¢ Titulo.-
universitario adicional al exigido en el requisito del respectivo empleo,
siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con las funciones
del cargo; o Terminacién y aprobacién de estudios universitarios
adicional al titulo exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre
y cuando dicha formacion adicional sea afin con las funciones del
cargo y un (1) afio de experiencia profesional especifica o relacionada.

2 Titulo universitario adicional exigido en el requisito del resgectivo
empleo por tres (3) afios de experiencia profesional especifica 0

relacionada.

150
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!
J

|
Cédigo: R§G-06 |

Proceso: M8 Version 02

Acuerdo No.08 -
Fecha: 29 de junio ‘ Afio 2007 f

Por medio del cual se actualiza el Manual de Funciones ¥ Requlslios
minimos de los servidores piblicos de [a E.I.C.E Loteria del Tolima y se
: dictan otras disposiciones

3. Titulo universitario por el grado de oficial de las fuerzas militares o de
la Policia Nacional; a partir del grado de capitan o teniente de navio.

v




JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.L.C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

!

' mantener !
: relaciones de !

;trab.a_Jo amistosas y; * Transmite eficazmente las ideas, sentimientos e
' positivas, basadas !

en la comunicacién | informacién impidiendo con ello malos entendidos o
]’ . . ] .
. . | Slituaciones confusas que puedan generar conflictos.
abierta y fluida y en | ; que p ‘g

el respeto por los |
- demas.

: ' = Ayudalal logro de los objetivos articulando sus actuaciones
- Cooperar con los i con los demas.
COLABORACION ' alcanzar los | * Cumple los compromisos que adquiere.
Objetlvos S e et e s e,
institucionales,

| » Facilita la labor de sus superiores'y comparieros de trabajo.

P. Facilit% la labor de sus superiore

i

sy comparieros de trabajo.

I IDENTFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: GERENTE
Cédigo: 050 *?
Grado: 10
Dependencia: GERENCIA
No. De cargos UNO(1)
Cargo del Jefe Inmediato:

Il. PROPOSITO |PRINCIPAL

Dirigir, planear, implementar y liderar la gestion y resultados de la Loteria del Tolima E.I.C.E, focalizados con
el objeto institucional; orientado a generar valor a la empresa y excelencia al servicio al cliente y partes
interesadas.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1. Liderar la elaboracién del Plan Estratégico y los Plants de Accién de la entidad en todas las areas.
2. Implementar, en coordinacién con las demas dependgncias los sistemas de infarmacién que garanticen la
agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los [procesos,
Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejegutar las politicas, estrategias, planes, programas vy
proyectos de la Loteria del Tolima E.LC.E, que|generen recursos econémicos, resultado de sy
desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

Representar legalmente la Loteria del Tolima E.LC|E por si o por apoderado en asuntos judiciales o
extrajudiciales.

o)

Elaboré: Blanca Ena Barragén Toro Secretaria General y Juridica.

Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-261031 72610318
www . loteri com
“Soluciones para la gente”
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JUNTA DIREQ

Fecha: 16 de D

TIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.l C.E

ACUERDO NUMERO 019

iciembre de 2011

10.

11.

12.

13.

14.

185,

16.

17,

Ordenar el gasto y suscribir como representante leg
desarrollo del objeto y funciones asignadas a la emp
y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. |.C. E.

Presentar a consideracién y aprobacién de la JuntaL[;)irectiva los planes, programas y proyectos que se

requieran para el desarrollo del objeto social y come

Liderar y controlar la gestién administrativa, com
corporativa y una cultura organizacional de valores,

Presentar para estudio y aprobacién de la Junta
estructura interna, planta de personal, manual de
requisitos minimos, entre otros.

Crear valor a la empresa con el uso del
del fl

recursos humanos, logistica, operacione

Nombrar, removery dar posesion a los servidores PUblicos; contratary dar por terminado los contratos de

=

los trabajadores oficiales 'y aplicar el regimen disgiplinario, de conformidad con las normas legales

vigentes.

Celebrar contratos,
del Tolima E.I.C.E,
Junta Directiva.

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercici
Constitucién Nacional, la ley o los estatutos de Ia en

Someter a consideracion Yy aprobacién de la J
presupuesto de ingresos y gastos, sus adiciones
organicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo grupos internos de trabajo, teniendo en cuenta la
estructura intema y los planes y programas instituciohales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de lo
Loteria del Tolima E.I.C.E.

Rendir informes a la Junta Directiva, sobre el estado
a la entidad. Al Gobernador del Departamento del 7
actividades desarrolladas, la situacién general de
afectar el curso de las politicas de la Administracién

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias d

I'los actos, contratos y convenios necesarios para el
esa, con arreglo a las disposiciones legales vigentes

ercial y financiéra, posicionando la buena imagen
compromiso, efectividad y rentabilidad y calidad.

capital, logrando la maxima rentabilidad y el mayor rendimiento
ujo de caja, optimizando todas las actividades de la cadena de valor de |a empresa: infraestructura,
S y servicios.

promover inversiones, contraer o ligaciones y otorgar poderes a nombre de la Loteria
previo el lleno de los requisitos le ales, y de conformidad con las autorizaciones de la

upta Directiva el proyecto de Plan Financiero y el

ial de la Loteria del Tolima E.|.C.E.

Directiva los proyectos de reglamento de trabajo,
rocesos y procedimientos y manual de funciones y

de algunas funciones que le son propias, cuando la
idad lo permitan.

traslados, de conformidad con las disposiciones

bienes y fondos que constituyen el patrimonio de la

de la ejecucion de los programas que correspondan
olima los informes generales que solicite sobre las
a empresa y las medidas adoptadas que puedan
Departamental.

extraordinarias.

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631

W\wjoteﬂ&!gﬁl_mm
“Soluciones para la gente™

P55-2610317—2610318




TOLI
ACUERD

JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL

Fecha: 16 de Diciembre de 2011

A E.I.CE
NUMERO 019

18.

19.

20.

21.

Conocer en segunda instancia los procesos disciplinarios que contra los funcionarios de la Loteria del

Tolima E.I.C.E se adelanten.

Evidenciar compromiso con el desarrollo e imple
como la mejora continua de su efectividad, est

mentacion del sistema de gestion de la calidad, asi
bleciendo la politica y los objetivos de la calidad,

asegurando la disponibilidad de recursos y llevando|a cabo las revisiones periddicas al plan de calidad.

Liderar los métodos y procedimientos de Control Intemo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de

1993 y demas normas que lo reformen, modifique o

Ejecutar las demas funciones que le senale la ley

sustituya.

o los estatutos, las que indique la Junta Directiva y

todas aquellas que refiriéndose a la marcha nonnal de la empresa, y que no estén expresamente

atribuidas a otra entidad.

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALE

S (CRITERIOS DE DESEMPENO)

4.

5.

para el logro del objeto institucional se hacen a travé
supervisados por la gerencia.

Todas las actividades de la cadena de valor de |
rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gesti
La gestion administrativa, comercial y financiera es
buena imagen corporativa.

La presentaciéon a la Junta Directiva de herramien
mejoramiento continuo.

Los informes presentados a la Junta Directiva son a

. La realizacion de politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de la Loteria del Tolima E.L.C.E.

s de los equipos de trabajo orientados, coordinados y
a empresa se ven optimizadas logrando la maxima
On.

liderada y controlada para dar posicionamiento a la

tas administrativas hacen que la Loteria realice un

cordes con el estado de la entidad.

V. CONOCIMIENTOS BAS

ICOS O ESENCIALES

Planeacion estratégica, organizacién del Estado, ge
institucional, procedimiento adminisirativo, normas de ¢
del entorno socioecondémico, plan de desarrollo, compre
redaccién.

ibn administrativa, politicas publicas, marco legal
niratacion publica, estadistica basica, conocimiento
sién de lectura y lenguaje, negociacién de conflictos,

VI. REQUISITOS DE EST

UDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

Titulo Universitario en cualquier Modalidad,
preferiblemente en Ciencias Econdmicas,
Administrativas,
abogado
especializacion o postgrado en cualquier area.

preferi
Contables,
industrial y

Financieras,

0 ingeniero

Seis af

10s de experiencia en los niveles directivos y asesor,
lemente con entidades estatales.

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

LIDERAZGO
PLANEACION

el ol

ORIENTACION A RESULTADOS
ORIENTACION AL USUARJO Y AL CIUDADANO
TRANSPARENCIA

COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

Efabord: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.IL.C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA SU COMPOSICION, LA
PLANTA FIJA Y TRANSITORIA DE PERSONAL Y EL MANUAL DE FUNCIONES
COMPETENCIAS Y REQUISITOS MINIMOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA LOTERIA

DEL TOLIMA E.L.C.E.

La honorable Junta Directiva de la LOTERIA DEL TOLIMA E. | C. E., en uso de sus facultades
legales y estatutariasy en especial las conferidas en el articulo 11 de la ordenanza No. 017 de 2001
y el articulo 10 numeral 8 del Acuerdo No. 00000002 del 28 de julio de 2001.

CONSIDERANDO

Que el articulo 336 Constitucional Nacional, en su parrafo séptimo establece “El gobiemo enajenara
o liquidara las empresas mono-polisticas  del Estado y otorgara a terceros el desarrollo de su
actividad cuando no cumplan los requisitos de eficiencia en los términos que determine la Ley.

Que la ley 643 de 2001, en su CAPITULO X1, fija las disposiciones relativas a la eficiencia del
monopolio rentistico de juegos de suerte y azar,

Que el Decreto 2975 de 2004 determino en el Articulo 26, el procedimiento para la calificacion de la
gestion y eficiencia, y que para este efecto el Consejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar, con
base en los indicadores de gestion, eficiencia y rentabilidad sefialados por el Ministerio de la
Proteccién Social, evaluaria anualmente a cada una de las empresas industriales y comerciales del
Estado, sociedades de capital publico departamental y concesionarios operadores del juego de
loteria tradicional o de billetes.

Que el Consejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar, mediante Acuerdo Numero 060 del 17 de
julio de 2010, por el cual se califica la gestion y eficiencia de los operadores del Juego de Loteria
Tradicional o de billetes para el periodo comprendido entre el 1°, de enero y el 31 de diciembre de
2010” dio calificacion insatisfactoria en varios de los indicadores relacionados con Ia operacion,
ingresos y ventas, de la Loteria del Tolima.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, mediante comunicacion 2-2011-000090, “se hace
imprescindible el ajuste y cumplimiento dei plan de desempeiio para superar las
calificaciones insatisfactorias - -

Que la Ordenanza numero 017 de 2001, en su Articufo 11 FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
« npumeral 5. “Determinar la estructura interna de la empresa y aprobar su planta de
personal conforme a las normas que regulen su tramite...”

Que mediante Orden de Gerencia Numero 00033 del 27 de octubre .de 2011, la Gerencia de la
Loteria, contraté con la empresa GESTION Y DESARROLLO INTEGRAL LTDA, el Estudio Técnico
de Modernizacion institucional para la Loteria del Tolima.

Que por lo anteriormente expuesto la Honorable Junta Directiva en Sesion Ordinaria del 12 de
diciembre de 2011, en desarrolio del numeral 3 del orden del dia “ Presentacion para aprobacion
de Estudio Técnico de Modernizacién Institucional de la Loteria del Tolima®. El cual fue

Elaboré; Blanca Ena Barragén Toro Secretaria General y Juridica.
Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-2610317-2610318 )
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JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.I C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

- mantener ;
: relaciones de !

;trab_a.Jo amlstosasyé_ Transmite eficazmente Ias ideas, sentimientos e
positivas, basadas

i ncian i INformagion impidiendo con ello malos entendidos o
. €n la comunicacién

i . i si i enerar conflictos.
" abierta y fluida y en | situaciones confusas que puedan gen

(el respeto por los '
- demas. i

- '« Ayudalal logro de los objetivos articulando sus actuaciones
Cooperar con los - con los demas.

COLABORACION ' alcanzar los ' * Cumple los compromisos que adquiere.
_institucionales.

* Facilita la labor de sus superiores y companferos de trabajo.

- = Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo.

l. IDENTFICACION
Nivel: DIRECTIVO
Denominacién del Empleo: GERENTE
Cédigo: 050
Grado: 10
Dependencia: GERENCIA
No. De cargos UNO(1)
Cargo del Jefe Inmediato:

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

l

Dirigir, planear, implementar y liderar la gestién y resultados de la Loteria del Tolima E.I.C.E, focalizados con
el objeto institucional; orientado a generar valor a la empresa y excelencia al servicio al cliente y partes
interesadas.

lil. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1. Liderar la elaboracion del Plan Estratégico y los PkanFs de Accion de la entidad en todas las areas.

2. Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacién que garanticen la
agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los|procesos.

3. Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes, programas vy
proyectos de la Loteria del Tolima EI.C.E, que|generen recursos econémicos, resultado de sy
desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

4. Representar legalmente la Loteria del Tolima E.LCIE por si o por apoderado en asuntos judiciales o
extrajudiciales.

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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TIVA LOTERIA DEL
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iciembre de 2011

10.

11.

12,

13.

14.

18.

16.

Ordenar el gasto y suscribir como representante leg
desarrollo del objeto y funciones asignadas a la emp
y a los estatutos de la Loteria de| TolimaE. I.C. E.

Presentar a consideracién y aprobacién de la Junta
requieran para el desarrollo de| objeto social y come

estructura interna,

Nombrar, remover y dar poses
los trabajadores oficiales
vigentes.

Delegar en funcionarios de otros niveles, et ejercici
Constitucion Nacional, la ley o los estatutos de Ia en

Someter a consideracién y aprobacién de Ia
presupuesto de ingresos Y gastos, sus adicione
organicas sobre la materia.

S

Crear y organizar mediante acto administrativo

estructura intema y los planes y programas institucicTales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de lo

Loteria del Tolima E.I.C.E.

17. _Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias q

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
Carrera 2 No.11- 59 Piso 2
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y aplicar el régimen dis

Teléfonos 2631 D55-2610317-2610318
“Soluciones pa

I los actos, contratos Yy convenios necesarios para el
€sa, con arreglo a las disposiciones legales vigentes

Directiva los planes,
cial de la Loteria del

programas y proyectos que se
Tolima E.I.C.E.

blicos; contratar y dar por terminado los contratos de
Ciplinario, de conformidad con las normas legales

idad lo permitan.

Junta Directiva el proyecto de Plan Financiero y el

traslados, de conformidad con las disposiciones

rupos internos de trabajo, teniendo en cuenta la

bienes y fondos que constituyen el patrimonio de [a

extraordinarias.
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18. Conocer en segunda instancia los procesos disci
Tolima E.I.C.E se adelanten.

19. Evidenciar compromiso con el desarrollo e imple
como la mejora continua de su efectividad, est

linarios que contra los funcionarios de la Loteria del

mentacion del sistema de gestion de la calidad, asi

bleciendo la politica y los objetivos de la calidad,

asegurando la disponibilidad de recursos y llevando|a cabo las revisiones periddicas al plan de calidad.

20.
1993 y deméas normas que o reformen, modifique o

21.

atribuidas a otra entidad.

Liderar los métodos y procedimientos de Control In

Ejecutar las demas funciones que le senale la ley
todas aquellas que refiriéndose a la marcha norm

emo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de
sustituya.

o los estatutos, las que indique la Junta Directiva y
nal de la empresa, y que no estén expresamente

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALE

S (CRITERIOS DE DESEMPENO)

La realizacion de politicas, estrategias, planes, prog

yramas y proyectos de la Loteria del Tolima E.L.C.E.

para el logro del objeto institucional se hacen a travérs de los equipos de trabajo orientados, coordinados y

supervisados por la gerencia.

buena imagen corporativa.
4.
mejoramiento continuo.
5,

Todas las actividades de la cadena de valor de |
rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gesti
La gestion administrativa, comercial y financiera es
La presentacion a la Junta Directiva de herramien

Los informes presentados a la Junta Directiva son a

5 empresa se ven optimizadas logrando la méaxima
on.

liderada y controlada para dar posicionamiento a la
tas administrativas hacen que la Loteria realice un

cordes con el estado de la entidad.

V. CONOCIMIENTOS BAS

1COS O ESENCIALES

Planeacién estratégica, organizacion del Estado, ges

tion administrativa, politicas puablicas, marco legal

institucional, procedimiento administrativo, normas de contratacion pablica, estadistica basica, conocimiento

del entorno socioeconémico, plan de desarrolio, compre+

redaccion.

sion de lectura y lenguaje, negociacion de conflictos,

V1. REQUISITOS DE ESTH

JDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Experiencia

Titulo Universitario en cualquier Modalidad,
preferiblemente en Ciencias Economicas,
Administrativas, Financieras, Contables,
abogado o} ingeniero industrial y
especializacién o postgrado en cualquier area.

Seis ai
preferiblemente con entidades estatales.

l0s de experiencia en los niveles directivos y asesor,

Vii. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS

2. ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO
3. TRANSPARENCIA

4. COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

5. LIDERAZGO

6. PLANEAGION

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.
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JUNTA DIREC[TIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.L C.E
ACUERDO NUMERO 019
Fecha: 16 de Diciembre de 2011

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

©ONO DN

ORIENTACION A RESULTADOS
ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO
TRANSPARENCIA
COMPROMISO CON LA C RGANIZACION
MANEJO DE LA INFORMACION
ADAPTACION AL CAMBIO
DISCIPLINA
RELACIONES INTERPERSONALES
COLABORACION

RTICULO SEXTO: DE LAS EQUIVALENCIAS ENTRE ESTUDIOS
squisitos del presente Acuerdo para cada uno de Igs empleos de la planta

el Tolima E.I.C.E se encuentran ajustados al articy

RTICULO SEPTIMO: La presente estructura aprobada rige a partir del

aragrafo: Se autoriza al gerente general para qu

ea mediante actos administrativos o contratos de trabajo conforme a la

artir del 01 de enero de 2012.

Y EXPERIENCIA. Los
de personal de la Loteria

lo 25 del Decreto 785 de marzo 17 del 2005.

01 de enero del 2012.

e realice las correspondientes vinculaciones ya

naturaleza del empleo a

RTICULO OCTAVO: Durante el periodo del 15de qiciembre al 31 de diciembre de 2011 al gerente
eneral le queda prohibido hacer nombramientos, ordenes de trabajo o celebrar contratos de trabajo
prestacion de servicios, frente a la estructura establecida en el Acuerdo

le 2007 y demas que la modifican.

\RTICULO NOVENO: VIGENCIA Y DEROGATOR

:nero de 2012 y deroga todas las disposiciones queé le sean contrarias.

SOMUNIQUESE Y CUMPLASE

Jado & a los, quince (16) dias del mes de diciembre de 2011.

\\ —

JHON JAIR \ OCAMPO

3residente

008 de fecha 29 de junio

A, el presente Acuerdo rige a partir del 01 de

Zlabord: Blanca Ena Barragan

Toro Secretaria General y Juridica.
Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonios 2631 055-2610317-2610318
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LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA CON FUNCIONES DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA LOTERIA DEL
TOLIMA.

HACE CONSTAR:

Que mediante decreto nimero 2336 del 9 de julio de 2013 y acta de posesion de la
misma fecha, es nombrada y posesionada la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, en
el cargo de Gerente Nivel Directivo Cédigo 050 Grado 10, con una asignacion
mensual de $7.577.885.

Que revisada la hoja de vida de la funcionaria antes mencionada, no registra
antecedentes labores disciplinarias internos y que el salario para la vigencia 2014,
es $7.918.890

Dada en lbagué, a los cinco (05) dias del mes de marzo de 2014 a solicitud de la
Procuraduria General de la Nacién.

/k’?‘\—\
BLANCA-ENA BARRAGAN TORO

b



LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA CON FUNCIONES DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA LOTERIA DEL
TOLIMA.

HACE CONSTAR:

Que mediante decreto nimero 2336 del 9 de julio de 2013 y acta de posesion de la
misma fecha, es nombrada y posesionada la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania numero 38.140.268, en
el cargo de Gerente Nivel Directivo Codigo 050 Grado 10, con una asignacion
mensual de $7.577.885.

Que revisada la hoja de vida de la funcionaria, no registra antecedentes labores
disciplinarias internos.

Que actualmente se encuentra vinculada en el mismo cargo con una asignacion
basica mensual de $7.918.890.

Dada en Ibagué, a los cinco (05) dias del mes de marzo de 2014 a solicitud de la
Procuraduria General de la Nacion.

BLANCA A]R/Rm}ORO

Elaboro . Blanca Ena Barragan Toro E? '& " Unidad Administrativa- -1
s
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Ibagué, 29 de diciembre de 2015

Doctor 3
LUIS CARLOS DELGADO PENON
Gobernador del Departamento del Tolima

Ciudad

Apreciado sefior Gobernador:

Por medio de la presente me permito presentar mi renuncia irrevocable al cargo de
Gerente de |a Loteria del Tolima, a partir del 1° de enero de 2016.

Sefior Gobernador, para mi es grato expresarle mi agradecimiento por la
oportunidad de trabajar al frente de la Loteria del Tolima como parte de su equipo
de Gobierno “Unidos por la Grandeza del Tolima"”, cargo que me permitio el
ingreso a un universo de conceptos innovadores en el sector de los Juegos de

Suerte y Azar.

Nuevamente, mil gracias y le deseo muchos éxitos y prosperidad en el 2016.

Cordial Saludo, _

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
Gerente

Elaboro: Eucaris C. -

Carrera 2 o. ] 5 Pio 2 Conmutador 2] 1023 ext 203 Téléfono 2631883
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RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO

Resolucién 164

A

el

&,
ONIPI. _—
L% s Ghubttle aun sacfi Fecha: 30 de diciembre

NIT 809 008 775 - 0 2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE PRESTACIONES
DEFINITIVAS A UNA EXFUNCIONARIA DE LA LOTERIA DEL TOLIMA.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMAE. I. C. E., en uso de sus facultades Legales y Estatutarias y
CONSIDERANDO:

Que la Doctora NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZLAEZ, identificada con la cédula nimero 38.140.268,
estuvo vinculado laboralmente con la Loteria del Tolima, como Gerente de la entidad mediante
Decreto de Nombramiento No.2336 de fecha 9 de julio de 2013, al 30 de diciembre de 2015, fecha en
que le fue aceptada la renuncia.

Que por terminacién del vinculo laboral de la Doctora CASTILLO GONZALAEZ, la Loteria le debe
cancelar las prestaciones econdémicas y sociales adeudadas a la fecha asi:

1. PRIMA DE SERVICIOS PROPORCIONAL, por la suma de: UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA'Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($1.732.257)

2. INDEMNIZACION POR VACACIONES: Por la suma de QUINCE MILLONES VEINTIDOS MIL
QUINIENTOS VEINTE PESOS ($15.022.520), por el periodo comprendido por del 09 de julio
de 2013 al 30 de diciembre de 2015. p

3. PRIMA DE VACACIONES: Por la suma de: DIEZ MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
TRESCEINTOS SETENTA Y DOS PESOS ($10.730.372). Por el periodo comprendido por el
periodo comprendido del 09 de julio de 2013 al 30 de diciembre de 2015.

4. BONIFICACION POR RECREACION: Por la suma de UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA
Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($1.374.719)

Que por lo anterior, la Loteria del Tolima debe reconocer y pagar a favor de NIDIA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ, la suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($28.859.868) segun liquidacion del reporte
de Planilla Liquidacién del Sistema AZEN, valor que se encuentra amparados con Certificados de
Disponibilidad No. 000539 de 2013 y 0000578 de 2014, asi como registros y Giros
Presupuestales de los afios 2013 -2014 por valor de $14.166.067, expedido por la Unidad
Financiera, por la diferencia $14.693.801 se solicité disponibilidad del presupuesto 2015, que
amparan las prestaciones detalladas en numerales del 1 al 4.

Por lo anteriormente expuesto.

Elaboro: Blanca Ena Barragan Toro- Unidad Administrativa-g-l-'-(
Carrera 2 N°. 11-59 P, Teléfonos: 2631055-2610317-2610318
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RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO

Resoluciéon 164

Fecha: 30 de diciembre
NIT 809 008 775 -0 2015

Lo lunes apuéstele a sus sue

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y ORDENAR PAGAR, a favor de NIDA VICTORIA
CASTILLO GONZALEZ identificado con la cédula nimero 38.140.268, por concepto de
prestaciones econdémicas y sociales definitivas la suma de: VEINTIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
($28.859.868) segun liquidacion del reporte de Planilla del Sistema AZEN, valor amparado
presupuestalmente con disponibilidades, Registros y Giros Presupuestales de la vigencia
2013 y 2014, por la suma de $14.166.067, por la diferencia $14.693.801 se solicitd
disponibilidad del presupuesto 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese en forma personal a la interesada, el contenido de la
presente resolucién, manifestandole que contra ésta procede el recurso de Reposicion el cual
debera interponerse ante la Gerencia de la Entidad, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los treinta (30) dia del mes de diciembre de 2015

NIDIA VICTORIA CA O GONZALEZ

Gerente

Elaboro: Blanca Ena Barragan Toro- Unidad Administrativi&;
Carrera 2 N°. 11-59 Teléfonos: 2631055-2610317-2610318
www.loteriadeltolima.com

“UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA”



NOTIFICACION PERSONAL ANO

FECHA: 30 DE DICIEMBRE 2015

La Suscrita Secretaria General y Juridica con funciones de Profesional Especializada de la
Unidad Administrativa de la Loteria del Tolima, se permite notificar personalmente el
contenido de la Resolucién Nimero 164 del 30 de diciembre de 2015, a la Doctora NIDIA
VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania

ndmero 38.140.268 y se hace entrega de una copia de la mencionada resolucion.

NOTIFICADOR NOTIFICADO

BLANCA ENA BARRAGAN TORO
Secretaria General y juridica C.C. No. 38.140.268

-
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NIT.809.008.775-0

Ibagué, 30 de diciembre de 2015

Seforas
Funcionarias Unidad Financiera
Ciudad

Me permito solicitar se sirva expedir Certificado de Disponibilidad y Registro
Presupuestal de la vigencia 2015, a nombre de NIDIA VICTORIA CASTILLO
GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania numero 38.140.268 por los
siguientes conceptos y valores: \L/

Prestacion Consolidados Consolidados Total Diferencia Pto
Econémica 2013 2014 Consolidados | 2015
Prima de Servicios 0 0 0 $1.732.257
Proporcional SANO D

Prima Vacaciones .| $1.799.748 $4.110.674 5.910.422 $4.819.950
Vacaciones $2.500.702 $5.754.943 8.255.645 $6.766.875
Indemnizadas .. \\|h>

Bonificacion 0 0 0 1.374.719
Especial por

Recreacion B\ )

Total $4.300.450 $9.865.6.617 14.166.067 $14.693.801

SON: CATORCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS UN

PESOS ($14.693.801)

Atentamente,

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
Gerente

Elabor6: Blanca Ena Barragan Toré/{ ' Prof. Esp Unidad Administrativa,
CARRERA 2 No. 11 - 59, 2°. PISO TEL.2631883 -2611321 FAX — 2638633 EDIF. LA ONCE - IBAGUE

www.loteriadeltolima.com

“UNIDOS POR LA GRANDEZA DEL TOLIMA”




‘ JUNTA DIRECTIVA LOTERIA DEL

TOLIM

Fecha: 16 de O

A E.LL.CE

ACUERDO NUMERO 019

iciembre de 2011

mantener %
relaciones de !
' trabajo amistosas y !
positivas, basadas '
"en la comunicacién |
~abierta y fluida y en |

el respeto por los
 demas.

Tran
informa
situacio

r Ayuda

'Cooperar con los  con los

smite - eficazmente las ideas, sentimientos e .
sion  impidiendo  con ello malos entendidos ©
nes confusas que puedan generar conflictos.

al logro de los objetivos articulando sus actuaciones
demas.

‘ demads con el fin de

|
1=
|
(

COLABORACION  alcanzar los | * Cumple los compromisos que adquiere.
' institucionales. i® Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo.
, = Facilita la labor de sus superiores y comparieros de trabajo. -
I. IDENTFICACION

Nivel: DIRECTIVO

Denominacién del Empleo: GERENTE

cadigo 050
| Grado 10

Dependencia: GERENCIA
' No. De cargos UNO(1)

Cargo del Jefe Inmediato:

il. PROPOSITO

PRINCIPAL

 —

~ Dirigir, planear, implementar y liderar la gestion y resulta
' el objeto institucional; orientado a-generar valor a la

os de la Loteria del Tolima E.I.C.E, focalizados con
mpresa y excelencia al servicio al cliente y partes

ijnteresadas.

; lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

"1 Liderar la elaboracién del Plan Estratégico y los Plang de Accion de la entidad en todas las areas.

| 2. Implementar, en coordinacién con las demas dependencias los sistemas de informacion que garanticen la
' agilidad, oportunidad y confiabilidad requerida en los procesos.

' 3. Definir, liderar, desarrollar, coordinar, controlar y ejecutar las politicas, estrategias, planes, programas y
proyectos de la Loteria del Tolima E.LC.E, que|generen recursos economicos, resultado de su
J desempefio empresarial y, acordes a la normatividad vigente.

) -

4. Representar legalmente la Loteria del Tolima E.L.C|E por si o por apoderado en asuntos judiciales o

{
t
|
|
|
!

extrajudiciales.

A\

Elabord: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.

Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Tekfonos 2631055-2610317-2610318

[
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| ‘ JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL
| ' TOLIMA E.l.C.E

| ACUERDO NUMERO 019

| Fecha: 16 de Diciembre de 2011

~J

Ordenar el gasto y suscribir como representante legal los actos, contratos y convenios necesarios para el
desarrollo del objeto y funciones asignadas a la empfesa, con arreglo a las disposiciones legales vigentes
y a los estatutos de la Loteria del Tolima E. I.C. E.

Presentar a consideracién y aprobacién de la Junta Directiva los planes, programas y proyectos que se
requieran para el desarrollo del objeto social y comercial de la Loteria del Tolima E.[.C.E.

Liderar y controlar la gestion administrativa, comercial y financiera, posicionando la buena imagen
corporativa y una cultura organizacional de valores, compromiso, efectividad y rentabilidad y calidad.

Presentar para estudio y aprobaciéon de la Junta|Directiva los proyectos de reglamento de trabajo,
estructura interna, planta de personal, manual de procesos y procedimientos y manual de funciones y
requisitos minimos, entre otros.

Crear valor a la empresa con el uso del capital, logfando la maxima rentabilidad y el mayor rendimiento
del flujo de caja, optimizando todas las actividades de la cadena de valor de la empresa: infraestructura,
recursos humanos, logistica, operaciones y servicios.

. Nombrar, remover y dar posesion a los servidores publicos; contratar y dar por terminado los contratos de

los trabajadores oficiales y aplicar el régimen disciplinario, de conformidad con las normas legales
vigentes.

. Celebrar contratos, promover inversiones, contraer opligaciones y otorgar poderes a nombre de la Loteria

del Tolima E.I.C.E, previo el lleno de los requisitos legales, y de conformidad con las autorizaciones de la
Junta Directiva.

Delegar en funcionarios de otros niveles, el ejercicig de algunas funciones que le son propias, cuando la
Constitucion Nacional, la ley o los estatutos de la enfidad lo permitan.

Someter a consideracién y aprobacién de la Jupta Directiva el proyecto de Plan Financiero y el
presupuesto de ingresos y gastos, sus adiciones y traslados, de conformidad con las disposiciones
orgdnicas sobre la materia.

Crear y organizar mediante acto administrativo grupos intemos de trabajo, teniendo en cuenta la

estructura intema y los planes y programas instituciopales.

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de los bienes y fondos que constituyen el patrimonio de la
Loteria del Tolima E.I.C.E.

Rendir informes a la Junta Directiva, sobre el estado| de Ia ejecucion de los programas que correspondan
a la entidad. Al Gobernador del Departamento del Tolima los informes generales que solicite sobre las
actividades desamrolladas, la situacién general de |a empresa y las medidas adoptadas que puedan
afectar el curso de las politicas de la Administracion Departamental.

Convocar a Junta Directiva a reuniones ordinarias g extraordinarias. @/

[ Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica. 2
Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos 2631055-261031 7-2610318
!! “Soluciones parp la gente™
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Fecha: 16 de

JUNTA DIREGTIVA LOTERIA DEL
TOLIMA E.L C.E
ACUERDD NUMERO 019
diciembre de 2011

18. Conocer en segunda instancia los procesos disci
Tolima E.|.C.E se adelanten.

Evidenciar compromiso con el desarrolio e imple
asegurando la disponibilidad de recursos y llevando

Liderar los métodos y procedimientos de Control In
1993 y demas normas que lo reformen, modifique o

. Ejecutar las demas funciones que le senale la ley
todas aquellas que refiriéndose a la marcha no
atribuidas a otra entidad.

linarios que contra los funcionarios de la Loteria del

entacién del sistema de gestion de la calidad, asi

como la mejora continua de su efectividad, estableciendo la politica y los objetivos de la calidad,

a cabo las revisiones periédicas al plan de calidad.

emo de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de
sustituya.

o los estatutos, las que indique la Junta Directiva y
al de la empresa, y que no estén expresamente

[V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALE

S (CRITERIOS DE DESEMPENO)

para el logro del objeto institucional se hacen a travé
supervisados por la gerencia.

Todas las actividades de la cadena de valor de |
rentabilidad y el mayor rendimiento debido a la gesti

La gestion administrativa, comercial y financiera es
buena imagen corporativa.

(NS

3.

4.
mejoramiento continuo.
. Los informes presentados a la Junta Directiva son a

5

La realizacion de politicas, estrategias, planes, prog

La presentacién a la Junta Directiva de herramien

ramas y proyectos de la Loteria del Tolima E.I.C.E.
de los equipos de trabajo orientados, coordinados y

empresa se ven optimizadas logrando la maxima
Bn.
liderada y controlada para dar posicionamiento a la
as administrativas hacen que la Loteria realice un

cordes con el estado de la entidad.

V. CONOCIMIENTOS BAS

ICOS O ESENCIALES |

|

Planeacion estratégica, organizacion del Estado, ges
institucional, procedimiento administrativo, normas de

ion administrativa, politicas publicas, marco legal
niratacién piblica, estadistica basica, conocimiento

] del entorno socioecondémico, plan de desarrollo, compre sion de lectura y lenguaje, negociacion de conflictos,

|

redaccion.

L
h

\
i
|
|

V1. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Experiencia

Estudios
Titulo Universitario en cualquier Modalfidad, Seis a
preferiblemente en Ciencias Econémicas, | preferi
Administrativas, Financieras, Contables,
abogado o ingeniero industrial Yy
especializacion o postgrado en cualquier area.

fos de experiencia en los niveles directivos y asesor,
lemente con entidades estatales.

Vil. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

TRANSPARENCIA

LIDERAZGO
PLANEACION

oy ' 83 P b

ORIENTACION A RESULT [3
ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO

COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

!7E_laboré: Blanca Ena Barragan Toro Secretaria General y Juridica.

|
I

Carrera 2 No.11- 59 Piso 2 Teléfonos _2631
www loteriadel Toli
“Soluciones pa
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Hv
RESOLUCIONES DE GERENCIA

LOTERIA DEL Resolucion nimero 042 ANO
TOLIMA
Fecha: 09 DE FEBRERO 2022

POR MEDIO DE LA CUAL RECONOCE, LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE AUXILIO DE CESANTIAS
ANUALIZADA A UNA FUNCIONARIA DE LA LOTERIA DE TOLIMA E. I C.E.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E, en uso de las facultades legales, estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que, la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania nimero
38.140.268, vinculada en calidad de empleada publica desempefiando el cargo de Gerente Nivel Directivo,
Codigo 50 Grado 10, tiene derecho al Auxilio de Cesantias Anualizada, por el periodo comprendido entre el
01/01/2021 al 31/12/2021, de conformidad con la Ley 344 de 1996, reglamento interno de trabajo y demas
disposiciones legales vigentes.

Que, para efectos de la liquidacion se tuvo en cuenta los siguientes factores: Sueldo $ 11.486.937, una
doceava (1/12) de prima de servicios por ($506.542) de 1/12 de prima de vacaciones por $513.688, una
doceava (1/12) de prima de navidad por $1.070.184 y una doceava (1/12) de Bonificacién por servicios por
$335.036), para un total de Trece Millones Novecientos Doce Trescientos Ochenta y Seis pesos
($13.912.386), conforme liquidacion del sistema de informacion que hace parte integral de la presente
resolucion, valor que se encuentra amparado con certificado de disponibilidad presupuestal nimero 137 de
fecha 9 de Febrero de 2022, expedido por la Unidad financiera.

Que por lo expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, a la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la
cedula de ciudadania nimero 38.140.268, la suma de Trece Millones Novecientos Doce Trescientos Ochenta
y Seis pesos ($13.912.386), por concepto de Auxilio de Cesantias Anualizada, conforme a la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la Unidad financiera el pago de Trece Millones Novecientos Doce
Trescientos Ochenta y Seis pesos ($ 13.912.386), a favor de la funcionaria mencionada en el articulo anterior,
por intermedio del Operador ASOPAGOS, quien, a su vez, realizara el pago al Fondo Nacional del Ahorro, al
cual se encuentra afiliada la funcionaria, conforme a listado del operador.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella procede
el recurso de reposicidn el cual debera interponer ante la Gerencia dentro de los diez (10) dias siguientes a
su notificacién con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los nueve (09) dias del mes de febrero de 2022.

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ
Gerente

Elabord: Laura Daniela Lugo Pefaloza Contratista Unidad Administrativa ’
Revisé: Blanca Ena Barragan Tord "secretaria general y Juridica con funciones de Profesional Especializada de la - Unidad
Administrativa

| Centro Comercial la Once Loteria del Tolima

| Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué “ u m m
| Tel.2631883—2611023—-2623400 L :

| www.loteriadeltolima.com

| “El Tolima nos Une”




=y

©
"
ta3

LCi+s LOTERIA DEL TOLIMA
809008775-0

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Ndamero: { 137 ]

Fecha: 09/02/2022

Por un valor de: SESENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL 61,311,656
SEISCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/CTE

([ Por concepto de: PAGO DE CESANTIAS A EMPLEADOS PERIODO 2021

C Imputacion | Descripcion | Valor )
2.1.1.01.02.003.01 Aportes de cesantias - Régimen anualizado 61,311,656
( TOTAL ) 61,311,656

UNIDAD FINANCIERA
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L voiiva LOTERIA DEL TOLIMA I
‘ 809008775-0

REGISTRO PRESUPUESTAL

= .-

N/

Numero: [ 140

! ‘il: : |
*+ Afavor de FONDO NACIONAL DEL AHORRO identificado con Nit/Cédula 899999284 {
Fecha: 10/02/2022 Vigencia: 2022 }
i
Por un valor de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS 44,621,349 .
VEINTIUN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE i
(" Por concepto de: PAGO DE CESANTIAS A EMPLEADOS PERIODO 2021 b i
|
b
i
Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 137 ' l
( Imputacion | Descripcion | Valor ) j
2.1.1.01.02.003.01 Aportes de cesantias - Régimen anualizado 44,621,349 ‘

(  TOTAL ) 44,621,349

RESPONSABLE PRESUPUESTO



l - RESOLUCIONES DE GERENCIA ARNO
ﬂ:—ﬂ TOLIM RESOLUCION No. 198

1 Fecha: 12 DE AGOSTO 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN, RECONOCEN Y PAGAN UN PERIODO DE
VACACIONES A LA GERENTE DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. |. C.E.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E, en uso de las facultades,
constitucionales, legales - estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que, la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de
ciudadania numero 38.140.268, se encuentra vinculada con la Empresa Industrial y
Comercial del Estado Loteria del Tolima desempefiando el cargo de Gerente, Nivel
Directivo, Cédigo 50, Grado 10, con una asignacion basica mensual de $12.320.888

Que, la mencionada funcionaria, laboré de manera continua e ininterrumpida desde el 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020, razon por la cual conforme lo dispone la Ley y normas
complementarias tiene derecho al disfrute, reconocimiento y pago de quince (15) dias habiles de
vacaciones por el periodo antes mencionado, los cuales disfrutara a partir del del 01 al 21 de
septiembre de 2022.

Que, el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.31.4. establece: “Derecho a vacaciones (...)1.-
Tanto los empleados publicos como los trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias
hébiles de vacaciones por cada ario de servicio (...)"

Asi mismo, el articulo 17 del Decreto 1045 de 1978 establece: De los factores salariales para la
liquidacion de vacaciones y prima de vacaciones. Para efectos de liquidar tanto el descanso
remunerado por concepto de vacaciones como la prima de vacaciones de que trata este decreto,
se tendran en cuenta los siguientes factores de salario, siempre que correspondan al empleado
en la fecha en la cual inicie el disfrute de aquellas:

a) La asignacion béasica mensual sefialada para el respectivo cargo, b) Los incrementos de
remuneracion a que se refieren los articulos 49 y 97 del Decreto-Ley 1042 de 1978; ¢) Los gastos
de representacion; d) La prima técnica;(Ver Sentencia de la Corte Suprema de Justicia No. 91 de
1986): e) Los auxilios de alimentacion y transporte, f) La prima de servicios, g) La bonificacion
por servicios prestado,(...)

Que, de acuerdo con la liquidacién elaborada en el sistema de informacion, se cancelara a la
funcionaria, por concepto de disfrute del periodo de vacaciones antes mencionado, la suma de:
DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA
PESOS ($16.689.670), discriminados asi: Vacaciones: Nueve millones doscientos cincuenta y
seis mil cuatrocientos noventa y cinco Pesos ($9.256.495), Prima de Vacaciones: Seis millones
seiscientos once mil setecientos ochenta y dos pesos ($6.611.782) y Bonificacion Especial por
Recreacion: Ochocientos veintitin mil trescientos noventa y tres pesos ($821.393), valores que
se encuentran amparados con certificado de disponibilidad y registro presupuestal de fecha 17
de agosto de 2022, los cuales hacen parte integral de la presente resolucion

Centro Comercial la Once Loteria del Tolima

Cra 2 No 11-59 Piso 2 — Ibagué 'i u m
Tel. 2621883 —-2611023-2623406

www. loteriadeltolima.com
“El Talimn nos Line™



LOTERIA DEL RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO
OLIM RESOLUCION No. 198

Fecha: 12 DE AGOSTO 2022

Por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a la Dra.
NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania
numero 38.140.268, por haber laborado durante el periodo comprendido del 01 al 31 de
diciembre de 2020, los cuales disfrutara del 01 al 21 de septiembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar pagar a favor de la mencionada funcionaria, la
suma de: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA NUEVE MIL SEISCIENTOS
SETENTA PESOS ($16.689.670), discriminados asi: Vacaciones: Nueve millones doscientos
cincuenta y seis mil cuatrocientos noventa y cinco Pesos ($9.256.495), Prima de Vacaciones:
Seis millones seiscientos once mil setecientos ochenta y dos pesos ($6.611.782) y Bonificacion
Especial por Recreacion: Ochocientos veintitin mil trescientos noventa y tres pesos-($821.393),
valores que se encuentran amparados con certificado de disponibilidad y registro presupuestal
de fecha 17 de agosto de 2022.

ARTICULO TERCERO: Notificar, en forma personal a la funcionaria, el contenido de la presente
resolucion, manifestandole que contra ésta procede el recurso de reposicion, que debera
interponerse ante el Gerente de la entidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de la notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
Expedida en Ibagué, a los doce (12) dias del mes de agosto de 2022.

—

NIDIA VICTORIAZ LLCO GONZALEZ

Gerente

Proyecto y reviso: Blanca Ena Barragan Toro '/ - secretaria general y Juridica- Unidad Administrativa
/’

Centro Comercial la Once Lateria del Tolima
Cra 2 No 11-59 Pisc 2 — thagué nu m
Tel. 2631883—-2611023—-2623406

www.loteriadeltolima.com

“cf Tolimn nos Hng*



17 roiine LOTERIA DEL TOLIMA
| 809008775
ORDEN DE PAGO

Numero: | 1128

8
i

ACREEDOR: LOTERIA DEL TOLIMA NiT: 809008775

Vir.Bruto: 15,101,670.00
| ) Descuentos: 0.00
FECHA: 12/08/2022 DOCUMENTO: Vir Neto: 15.101,670.00
| CONCEPTO:NOMINA VACACIONES VICTORIA CASTILLO
i s
( CUENTA l NOMBRE CUENTA TERCERO DEBITO CREDITO J
25110902 BONIFICACION DE RECREACION 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 821,393.00
VICTORIA
25110501 PRIMA DE VACACIONES 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 6,611,782.00
VICTORIA
25110401 VACACIONES 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 9,256,495.00
VICTORIA
24361501 A EMPLEADOS 38140268 CASTILLO GONZALEZ NIDIA 1,588,000.00
VICTORIA
25110101 NOMINA POR PAGAR 809008775 LOTERIA DEL TOLIMA 15,101,670.00
16,689.67000  16,689,670.00
( Rubro Registro Giro Saido )
2.1.1.01.01.001.08.02PROTF Prima de Vacaciones 660 6,611,782 6,611,782 0 "
2.1.1.01.03.001.01PROTF Vacaciones 660 9,256,495 9,256,495 0
2.1.1.01.03.001.03PROTF Bonificacion Especial de 660 821,393 821,393 C
( Total 16,689,670 16,689,670 )
ot 803008775 LOTERIA DEL TOLIVA
Login:ANYHER | Periodo: 8 Numero: 1395 i
(TElaboradopor | / Contabilidad Presupuesto r J;) ;
; \3\ s - Y il |
inanci A Tesoreria N l
Financiero D\ ‘Ub> Y| _
% | 9




ﬂ -t LOTERIA DEL RESOLUCIONES DE GERENCIA ANO
LIM RESOLUCION No. 213

Fecha: 14 DE SEPTIEMBRE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE INTERRUMPE EL DISFRUTE DE VACACIONES A LA GERENTE
DE LA LOTERIA DEL TOLIMA E. |. C.E.

lLa gerente encargada de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E, en uso de las facultades,
constitucionales, legales - estatutarias y

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucién numero 198 del 12 de agosto de 2022, se concede el disfrute de
quince (15) dias habiles de vacaciones a la Dra. NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ,
gerente de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Loteria del Tolima, los cuales se
encuentra disfrutando del 01 al 21 de septiembre de 2022.

Que, se hace necesario interrumpir el disfrute de las vacaciones antes mencionadas de
conformidad al articulo 15 del decreto numero1045 de 1978 que establece “(...) De la
interrupcién de las vacaciones. El disfrute de las vacaciones se interrumpira cuando se
configure alguna de las siguientes causales:

a) Las necesidades del servicio,(...)

Por lo anteriormente expuesto.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: INTERRUMPIR, por necesidad del servicio el disfrute de vacaciones
de los dias 19, 20 y 21 de septiembre de 2022, los cuales fueron decretados mediante
resolucion numero 198 del 12 de agosto de 2022, a la gerente de la Loteria del Tolima Dra.

NIDIA VICTORIA CASTILLO GONZALEZ, del periodo de vacaciones comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Los dias pendiente de disfrute seran decretados mediante acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibague, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de 2022.

Dlues

BLANCAQ BARRAGAN TORO

Gerente (e)
Proyecto Manuel Antonio Sedano Ortiz Auxiliar Administrativo -Unidad Administrativa
reyis6: Martha Cecilia Osorio Londofio Abogada Contratista - Unidad Administrativa
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