
REGISTRO DE CAPACITACIONES 



Nombre de la actividad

CAPACITACION DE COMUNICACION ASERTIVA, RELACIONES 
INTERPERSONALES, RESPETO Y PARTICIPACION CIUDADANA

09 DE JULIO DE 2024
AUDITORIO  DE LA LOTERIA DEL TOLIMA



















LITOLIMA EVALUACIÓN CAPACITACIÓN INDIVIDUAL

VERSIÓN: 02 RESPONSABLE: AUXILIAR

ADMINISTRATIVO UNIDAD

ADMINISTRATIVA

FECHA DE INICIO/ PAGINA

ACTUALIZACIÓN: 1 DE 2

CÓDIGO:

GH-R-010

9-05-2023

Coniuniaccon Ajativa,Rekcons snteposoncalo
Tema: pepeto y pantuprro wod Instructor: nuñca

Objetivo de la Capacitación:ar compliininnto al plun de capuntion lочу

Lugar: And dorio Horario 80Duración: 2 huiaj

Fecha de Inicio0/07/2o Fecha de terminación: 09/07/2024

Las preguntas adjuntas permiten expresar su opinión con relación a la aplicación de los

conocimientos adquiridos en esta capitación, lea cada punto cuidadosamente y responda

con toda sinceridad ya que esto permite obtener la información adecuada para mejorar

futuras capacitaciones o cursos de formación.

Marque con una X la opción que crea conveniente.

1. ¿Antes de esta capacitación, mi nivel de conocimientos o competencias para el objetivo
de este curso era?

Excelente Bueno Regular Malo

2. ¿Considera que después de esta capacitación obtuvo un mejor nivel de conocimiento o

competencias?

Si N No Lo aplica en: No lo aplica

3. Estime que porcentaje de lo aprendido en esta capacitación podrá aplicar en su trabajo.

100% 75% 50%

3.1.Si su respuesta es menor del 50%, explique ¿por qué?

25%

4. Seleccione el nivel de importancia del contenido de la capacitación en relación con su

trabajo actual.

Alto Medio Alto Medio Bajo

mipg












































