Republica de Colombia
Deparlamenlo del Tolima
Gabemacion

DECRETO No. 03 0 ;

(07 hai 2004

"Por medio del cual se efect(ia un nombramiento”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Enjuso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucién
| Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a la doctora NANCY LILIANA CRISTANCHO
SANCHEZ, con cédula de ciudadania No. 65.749.245, en el
cargo de GERENTE LOTERIA DEL TOLIMA.

ARTICULO SEGUNDO: La funcionaria nombrada en el presente acto administrativo,
| debera dar cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005
y ademas deberan declarar que no se encuentra incurso en

causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna.

ARTICULO TERCERO:

Dado en Ibagué, a

ADRIANA MAGALI MATIZ VARGAS
obernadora dgl Tolima

Elaboro: Mariela E.

Vo.Bnl. Mauricio A. Herndndez - Direclor de Talergo Human
Revisfa: Paola Arbelaez A — Direclora Deparlamenje Adtivo. De Asunlos Jurldicos

Archive: C/Documentos/Decretos
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Republica de Colombia
Deparlamento del Tolima
Gobernacion

( DECRETO No. | 03 ‘E !ﬁ
09 hAr 2024

“Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL GOBERNADOR (E ) DEL DEFARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y
CONSIDERANDDO:

Que mediante Decreto 0302 del 02 de mayo de 2024, se nombro Gerente de la LOTERIA
DEL TOLIMA.

Que por error involuntario en el articulo primero (1°) del mencionado decreto se dijo que
se nombraba a la doctora NANCY LLIANA CRISTANCHO SANCHEZ, siendo el segundo
apellido SANTOS y no como alll se dijo.

Que en virtud de lo anterior, es necesario aclarar en ese sentido el articulo primero del
del Decreto 0302 del 02 de mayo de 2024.

Que de acuerdo con lo expuesto,
|
| DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo primero del Decreto 0302 del 02 de mayo de
2024, el cual quedara asi: “Nombrar a la doctora NANCY LILIANA CRISTANCHO
SANTOS, con cédula de ciudadanlia No. 65.749.245, en el cargo de GERENTE LOTERIA
DEL TOLIMA”™.

ARTICULO SEGUNDO: En los demas aspectos, conlintia vigente el Decreto No. 0302
del 02 de mayo de 2024.

ARTiCULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto a los interesados.

ARTiCUILO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

' COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,

Dado en Ibagué, a los

@ NIRES RPOR]

' 7 spbernador (E )
Z
7
Elaboré: Mari-uln E:

| /
Va.Ro. Maun‘lciu A. Hemandez - Direclor de Talenlo Human/

Revisé: Paola Arbelaez A — Directora Deparlamento Adtivo, De Asunlos Juridicos




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
S
Persona Natural
Lbarod y Olen (Leyes 180 do 1995, 489 y 443 do 1990)
PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ciistancho | Sanlos Nency Lillana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cC. CE PAS No. gs749245 FRO MO |com ® EXTRANJERO (O)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR |
PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE (7) NUMERO D.M.
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FEC Palma del Vergel Casa No.80 Casa
HA oia [16]mes | o1 jano | 1071 |
PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA
DEPTO TOLIMA| MUNICIFIO IBAGUE
MUNIGIFIO |BAGUE TELEFONO 2607096 EMAIL  nalicri@hotmall.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA vusn:m
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA 7ITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
. PRIMARIA | SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEEEEREE e | » | & | w 10° o MEs[12|ANO] 1087
!
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADG O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
|
. g
MODALIDAD No, SEMESTRES GRADUARD NOMSRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s! NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 3 X PROYECTOS 06 2009
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION FINANGIERA 12 1839 | 70876014954TLM
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
|
' LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
. 1DIOMA
i R|B|mM| r|{B8|M8l R | B M




¥

'EXPERICNCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 do 1995, 489 y 443 do 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
, !

|

| EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA | PAlS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
100612603 Dia| 09 | Mes] o8 [ amo] 2018 | o | [ Mes | [ A0 |
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIREGCCION
ASESOR Il UNIDAD DE TRABAJO LEGISLATIVO CARRERA 8 12 02
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. , BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
216612603 pia | 03 | mMes|[ o8 [ ano| 2008 | o] | Mos | | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR Il UNIDAD DE TRABAJO LEGISLATIVO CARRERA 8 122

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CAMARA DE REPRESENTANTES X COLOMBEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SANTA FE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3904050 Dfa | 00 | mes| 08 [ aio]| 2018 oia | 31 [ Mes| 12 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE Il CARRERA 6 128 42

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2611167 oia | 10 | Mes| o2 [ ano | 2013 oia | 18 | Mes| o1 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRALOR AUXILIAR GOBERNACION DEL TOLIMA PISO 7

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
OPTION ONE RENT A CAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2733580 Dia [ o1 | Mos| 03 | ano | 2012 Dia | 18 | Mes| 02 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE

ADMINISTRATIVA

CARRERA 7N 10 35




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 100 do 1895, 489y 443 de 1938)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO i MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA | IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2654553 | Dia | [wes| 02 | o] 2011 | o | 3 [Mos| 11 ] amo |  20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y/O Cra 5 Av farmocaril Calle 44
|
1 EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIDNAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO i MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA [BAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2664553 : Dia] 02 | Mes| 0o | Alo| 2009 | Om]| | wes | [ A% | 2011
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Cra 5 Av Farocami Calio 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2654553 . Dia] 17 | Mos] 07 | Ano| 2008 | Do of [ M| 09 [ ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR Cra 5 Av Ferrocamil Calle 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ! MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2611163 | Dla | 05 | Mes| 02 [ aro] 2007 | Da [ o5 | Mos| 03 | Ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA . SECRETARIA DE HACIENDA EDF. ALCALDIA DE IBAGUE
1 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD [ PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIADE IBAGUE | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ! MUNICIPIO GORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA : IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2611163 | Dia | 25 | Mos| [at0] 2006 | oa| 25 | mes| 08 | ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EDF. ALCALDIA DE IBAGUE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 do 1935, 489 y 443 do 1830)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | Privaba | Pals
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ; MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ! IBAGUE
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2611763 | pia | 11 [ mMos| o3 [ aro| 2005 | | 11 [ Mos] 11 | am | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA . SECRETARIA DE HACIENDA Edf. Alcaldfa de Ibagus
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA | 1BAGUE
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2511102 . Dis | 16 | Mes| 12 | Afa] 2004 | Dia| 16 | Mos| 03 | afo | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | Edf. Alcaldla do Ibague
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA | PRIVADA | Pals
CONSORCIO MANTENIMIENTO DE VIAS 2003 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO , MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
2081538 Dia ] o1 | Mes| 10"] Ato| 2008 | Dia| 21 | Mes] 03 | aso | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR AVENIDA BN 62 55 El mirador da guabina!
1 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | pusLicA | PRivapA | PAls
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA | IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
! oia | 22 | mes| 11 | ae| 2001 pia | 19 | mes| o8 | ado | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GARRERA 59N 26 60 CAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | PAlS
DISPARMAQUINAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040114 Dia | 13 | Mos] o1 | Ano] 2000 | Dia] 16 | Mes| 01 | ano | Z001
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIE DIAGONAL 25N 6 08




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Loyes 160 do 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA OENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA | IBAGUE
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4005 ' ol | [ Mos] 0a [ ano] 1995 | o | [ Mes| 12 | ato | 1008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ' SEGUIMIENTO AMBIENTAL DE PROYE Cra 5 Av farrocaril Callo 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CASARROZ LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
il Dio | 21 | Mes| 07 | ato] 190 | Dia] 09 | Mes| o4 | afo | 109
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ' ADMINISTRATIVA CARRERA 1N 15 48
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
COOMEVA . X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3330000 Dia | [Mos| 03 | Ata] 1098 | Do 18 | Mos| o7 [ ano | 1098
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ' COMERCIAL CALLE 13N 57 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES % COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2651169 ora | 20 [ mes| [ ano | oia | [ mes] 12 | Ao | 1897
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA C.C. ARKACENTRO MODULO T OF 8-22
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
G.POLANCO Y CIAS.EN C. % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA : IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
AREE Dia | 22 | Mes| 11 | Afo] 1wz | D] 31 | Mes| 12 | ano | 1896
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA Zona Indusirial sl Papayo Km 2 Via Bogola




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyss 190 de 1995, 489 y 443 do 1898)

EXPERILNCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

|
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

| Dlo: I Iuss: [ |4ﬂo: I Dla: I l Mas: ] I Affo: ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

|

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 13 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO T 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 8

! TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRAIISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS FOR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

!
| }
Ciudad y fecha de diligenciamiento rﬂq T ﬂ% &;@?‘—-‘7{ o
; ahosy !Q\’ } L
U
~\
FJWWDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO GNIGE

e P

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Loyes 190 do 1095, 489 y 443 da 1998)

OLRSERVACIDHES DE EE RE 05 HUMANDS ONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
|

SOPORTE.

Cludad y focha ’ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGMA WEB: aww.funclonpubica gov.co
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e ATt 3y —

ACTA DE GRADO NUMERO 35

Registro No.20630. Folio No.7l1. Libro No. B

En thal é, a las 2:00 de la tarde del viernes 17 de
d*ciembqe' de 1999 B&e reunieron er el C€oliseo de 1la
Unlversided del Tolima, presidldos por el Doctor ISRAEL LOZANO
MARTINEZ Rector, el Doctor LUIS ALBERTO MALAGOM PLATA, Decano
de 1a |[Facultad de INSTITUTO DE EDUCACION A-DISTANCIA y Kl
Doctor- HECTOR VILLARRﬁGA SABMIENTO, Secretariqg Gensral de la
Unive"BLde con el objeto da proceder &8 la graduacion de

Cristehcho Gantos Nancy Lilfsna . dooumento de idéntidad C.C
fla. ©68.749.245 expedido en IBAGUZ (TOL. } como Adhinistrador
Financlaro. n

El graduarido pragsentd sl trdbalo de grado titulado :
Calificacion : AFROBADO

El sefior Reator le recibié el juramento y le entrego al titule
que lo qcredita como Administrader Finenciero.

A laz 3.00 del(s) tarde se di¢ por terminada la ceremonia d=
grade. |

El sec¥estarlo Ceneral leyp la presente acta la cual se firmd -2
centinuaeion.,

EL RCTOR, ,
|’ (Fdo.)TSRAEL BOZARO MARTINEZ

EL DW”ANO DE LA EACULTAD:.DE INSTITUTO DE EDUCACION A DISTAHCI&
(Fdo.) LUIS ALBERTO MALAGON PLATA

EL SECRETARIQ GENFRAL DE LA ©NIVERSIDAD,
(Pdn.) HECTOR VILLARRAGA 5‘

Es coyiq.
Ibague,ilT de Aicipmbre de 10399

e m e e e T o
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DR % 141 i #Roma N AT A

PNy . ACTADEGE Do NUMERO F45

AT »-:;@Q%,‘ 1fo No. 13 Libro No. 11

e, N e = Tats

(\‘_&\ﬂ{,: ALY .::ﬁ:. P! ;’f - . -

AT AT 5 .Q«:.{\ S s

22¢ K ﬁx’f\;_ggué@ SHABANA deE wem%;»g t:de’Piciembre del. afio 2009,
;\;g:}gxsb fe )l’ l&<de -ia~ Univers) aq',\g[‘ quln‘fa, pregididos por el
SE dockoFIES| DA, Rector-dedail)fiveréidad def Tolima; el doctor
::/Q;;,‘hGE SERYZ “Diréctor del Instltu &, d&: Eduta&ion:a Distandia y

s ja doctdra- FRAN(;IA ,Herénrg ~DE BETAN;GURT ‘*Secretaﬂa Geheral..de la

%“{t‘f iy and del= Tollfaj cpmh'e;!;‘ objetor “fe: ~procedeér .a da graduacion de
e KT ik_ ncho Santqs Nanga(,ujlana, ‘ldentij"lcado <on Cédyfa de Cludadania
$7 vonumer ers’ 55749245‘*&)(9'\{?1 o Iﬁagué (‘Tol 3, como Especlallsta -an ‘Gerencla de
‘.5?‘»"";‘:"."? ,,eCtOS’ o De % S <

BI % an ot & —-""’«? i

¥ KEl ;aduando pregentg*‘eifré'bajé de grado tll\:fl‘ladof "Funcidnes aplicadas. a la
';% ;E‘g’e cla. de*proyeatos a[‘tEa j&'dg.‘gr‘adm Teleforla IP’pam fos centros reclusorios
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g S e Fp o~ w7~
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A2 ::re‘dlta x:omo*fisp'g‘élé:hsta an; Gerericia de*f*rbyect&s‘

4 :\ 7,: ‘(f}r}.; “ o4 3
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_“EL RECTOR DE 1A DNIVEHSfDAD pEL TOLIMA
| V(qu, )‘JESUS RAMON RIVERA BULLA

EL DIREGI‘OR DEL INSTITUT DE EDUCACION A DISTANCIA
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BUREAU VERITAS
business school

BUREAU
§ VERITAS

BUREAU VERlTAS busmess s*chool

fL -©° < CERTIFICADO:

\rt..ﬂt
Ry

. Y
“

i
7 hJ

AUDITOR INTERNO DE SISTEMAS. DE- GESTIONDE.LA
CALIDAD SEGUN LA NORIMA 1S0,9001

Otorgado &: -
D.Dha. Naney Liliana Cristancho Santos
Con ° de Identificacidn; 85748245,
i Tras haber superado satisfactariamente el exarhen

establetido a lal efecta.

Se gkpide en Madfid, Espafie g los 24 dias g?f_@imgm(_qa.amz

. AR P "i' s J

| Fdo. J. Litis Lombardero Rotil
| Director Géneral

Butesu Vpritsy Business Schoo)
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CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION

| EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION

CERTIFICA:

Que el ﬂa) seriar (@) CRISTANCHO SANTOS NANCY LILIANA. identificado
“(a} con la cgdula de diudadunta No, 65749245, permanecit en la ciddad de
Ibagué, ef dia- 20.de pgosto 2008, con motjvo de la capacitacién ‘Manual de
implementacion del control intemo y andlisis de situaciongs espeaaies en el
reconocimiento y revelacién de log hechos financieros, econmicos; socuales y
ungbtenﬂgles CIC”, cuya intensidad fue'de ocho (08) hords.

Expedida en Ibdgué, a los meinfe (20) dias, del-més de agosfo ds 2008 (dbs'
mil acho).

|
Cordiglmente,

JAIROALBERTO CANO-PABON
Contador General de ld Nacién .

[
| Carrera 7.No. 32 - 16 pisps 34~ 38 PBX 5348888
Edificio CASUR (Antigud Hotel Orquidea-Real)
Tnternet: bip;\ \woreo.cortadurig gov.co
Hogodd D.C. . Colombia
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Certifica que:
Wancy Liliana Cristancho Santos

I Asistidy aprgbzife[ programa
| N
| 2 ;5 &
| FORMACION DE AYDJTORES
- INTERNOS EN SISTEMAS INTEGRADOS

PARA EL SEGTOR PUBLICO.
. y (MECI- -GP 1000). -
Gon una intensidad da48hu:ras f e

=
bl

E! contenido del programa ocmprendlb

’l

- Funtamentos de calidad anla gestion: publu:a (complemantarfedad can MECI)
- Técnicas deauditorias mtebrads{s (MECI-GPWDU)
- Bompetengias del audifor pard el sector, publich

Bogota,.D.C., diclembre de 2008 - ¥

- - %
Constanza Comejo Gdmez
Directora de Educacién y Desarrallo

Vendn, 00 CAOM12008
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8 UN IVERSIDAD
/ CAMILO JOSE CELA

UNIVERSIDAD CAMILO JOSE CEAY EN SUNOMBRE EL

w— A
~ RECTOR
o Cortsiderands gus aiforns a las disposicioges y Wmfanaarpmmﬂm en fa adtual
" dagilacit

L)

DONA NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS

ba superada el Progroma de Estudios del Cursp de Postgrudo, aprobado por acuerds
de! Copsejo do-Gobizrno ds fosba 1 'di dbri} ds 2011, orgarigado por fa Facuftad

s GitrigiasJurtidivas j Eondmicas, aon Hna asign addmir FSOEGTS 1500 bonas)
Jon o gutg b’ oliienidy lo cokificacion daAP‘I' 0, chﬁmﬂa Tittlo de

MASTER EN_GESTION DE LA CALIDAD ¥ LA
EXCELENCIA EN LAS-ORGANIZACIONES

Dado enMadsid, a 6 de obril de 2012 .
L4 interesada, < Bl Recttr,
| ' —
Rafie) Corits Riyin
BUREAU VERITAS
business schoq!
el ecmng

A Prgmiys BACHOI A .
"
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C.T.S. No.1331

EL JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES

| CERTIFICA

Que conformidad con la informacién revisada en la hoja de vida de la ciudadana
NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS identificada con Cédula de Ciudadania
nimero 66.749.245 se encontrd que esta vinculada en la planta de personal de la
Camara de Representantes Nit.899999098-0, con caracter de LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION desde el nueve (09) de agosto del dos mil
dieciocho (2018), actualmente se desempefia en el Cargo de ASESOR Il de la Unidad
de Trabajo Legislativo del Honorable Representante a la Camara JOSE ALEJANDRO
MARTINEZ SANCHEZ con una asignacion bésica mensual de once millones
setecientos mil pesos ($11.700.000) m/cte.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) en Bogota D.C. alos
veinticuatro (24) dias del me{dﬂﬁrlrde*dasmir-vainticuatr_o 2024).

| \ . " . -
DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
Jefe Divisién de Personal
Céamara de Representantes

Proyscts Claudls Oquels Ortrdf=
S

DASION DE PERSONAL - CAMARA DE REPRESENTANTES

CARRERA § Mo 12 - 82 Fr30 1.TEL: BOTATTUTH) axiansiia B870-5062




CON T'ﬁALORIA

CEARTAULNTAL BT, TO{IT

EL L!CRETARIO Mnﬂmmvo vmﬁmu LA CONTRALORIA
’ DEPARTAMENTAL

mwus’g‘m

¥

Que de conformidad con &) anchivo, pérmanente de'ldemﬂad,sepudqwgtalarweia
doctorg | NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS, jdentificada con da- oédula ‘de
cludadanfs’ 65.749,245: expedifia en ¢ Tbagué Tolima, fabord al seivido-dé (a Contraloria
Departanaﬁlﬂel'fdlma,ﬂﬁdeel 19 de febrero de 2013 al diadocho de enero de 2016:

"y -,

due fa mmmwmnmmosmmnpeﬁéd de
Contrafora- Auwdiar Nivél Difecive Codigo 03502, realizando.Jas siguientes rund:m
estableddasen la Resolucidn®178 dé junlo d 2011: .

© % IDENTIFICACION -

LIS

. | -

NIVELr - DIRECTIVO -
| DENOMINACION:DEL EMPLEO;  * 5, -UDNTRAEOR AURILIAR
CODIGO: . 035 '
GRADG: 4 " 02
NUMERO DE CARGOS: uUNO (1)
DEPENDENCIA: CONTRALORTA AWHQLIAR
CARGO DELJEFE INMEDIATO: . CONTRALOR DEPARTAMENTAL
_ "~ il; 7PROPOSITO mmmw. 'L"‘
| Teamitar fos asuntos del pd por €1 Contralor partamenti, re ir al Contralor
Departamental.en las, act?x%?lides ofidlalés qu @Pﬁemﬁala yjode ue, participar en la"
 formulacién de pdlmcas y planes dé.la -Cnn%a}ona Departamental én contordanda consu
nh}eﬁv d Instityciona .
1¢09
“Edificlo Gabemidabn del Talima, Piso 7
Web-Ste: wiiv.contyiloriatoljma.gov.co
PEX: 2 61 1167/ 2 61 11.59

NIT: B30_706 B47-4
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i FORCIONES ESHGIALES
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| 10.

Fcfmu!ar o_bjetlvos polfﬂcas, pianes ¥ programas de & Contralorfa relativos a “Jos
mecan!smcs de control fisgal, pard someterios a-la oonsldei-adén ded cﬂn&é'récnm

Mantener fa unldad del control fiscal de la Contralora y "coordinar cgin las dem3s |
depen.dencaas el &staﬁledmlqnm y shgulmierm de medidas qle, logaranﬁom

J

Eabarar los disefios que tondizéin al mejoramienitoscoritinup del control:fiscal en la
Cotttralorta, jestablécer tas programacones requiridas -y conducidas hasta su
incorporacidn en las acciories frjsionales.

Desarrollar sistenmas que implefnenten y mianterigan- las erorlas témnitas, de las
experiencias institudongles €n los diferentes pragramas Jmplementados para .
mejpramlentu del gon ﬁscal por parte de.g Contralorfa,

'ifrani?tar los asunfog delegados por el Contrakr Departamental del Tolima.

|
Partftipar en.la~formulacidn:tle politicas y planes de ¥ Cahtraloria‘én Cdhgardancta
con’su pbjetivo instituclonal.”

Dirllr, coordinar: Y- controlar [as attividades relacloniadas.con €t Proceso de Cantro)
Fiscal adelantado porJa Diréécién respéitiva de fa Contralorfa,

3

Dirigif, coo;dmar’ y céntro)ar las actividades relacionadas con € Proceso do
Responsam[ldad Fisca] que adelanta 12 Dmecdﬁn{uspeq:bva defa Conjralorfa.

P:ep_arar Ids nforines y estudios especiales que le encomiende ¢l Cantralor.

Requerir de las distintas dependencias de la Céntralorfa y en general de los
furnicionatios de ta misma, fos nfofmes necesarias para el-desatrolio de Ja ga;ﬂdn.da
ésta. dependenaa. .

R

o

—

&5

.' L X b

4

mowgdrﬂma,nm?
Omrﬁimm.gwm
Web-Site: weww.
Pﬂ.zﬁlhlgioélll L!IEQ
| NIT: BS0.706.547-1

EL CONTROL FISCAL, TIENE UN #L”ORTE



SONTRALOR(A

{ . e z e

11. Conocer en grado de consulta Jos asuntos prévistos. en sef, articulo- 18 de la tey
610/00.

12, 'Iniclar: e Instrpir el proceso, sanclonatorfo cuandlo haya tugar a ello.y proyectar la
nspeqjvad'kesuluddn,

13:Remitir &'la Contralorfa fseneral défa Republica, la relacidn de las perstnas a gulenes
sa Jeha dictada fallo coh. respohsabilldad fiscal, para que se indwyarny sus nombres en

el Boletin dé Responsabjés Fiscales,

% R

résponS?bﬂldadés;dem fu@b‘narios.

15.En el procesa de jufisdicdion. coactlya, decretar el er‘nﬁargo Y sequestro preventivos de
las hienes del deudor qug se hgyan establetido comd de sp prapledad.

|
16: Las demdy funciones que 1& sean asignadas por 13 Ley o por € Centialor

A | i

14-Efemlar- trémltes;ﬁg,‘ja ‘etapa de la jurisdicdion todctiva: ‘ciyo cohacimlientd.sea del
Cantralor Departamiental; para hater efectivas 165 alcances,-liguldos deducidos de las’]

-

Departamental acordes,obn ta naturaleza de s dependendd, .
- JIV. CONTRIBUCTONES INDIVIDUALES
(CRITERIOS DE QESEMPENO)

1

p 8 Oquuvos; pollticas, planes y,p;og‘ramagde la Contralor{a; rel_am;os a los mecanismos
'de control fiscal, Formuledos para sonteterlos a consideragidin del Cofnité Téchlco.

*| 2. ‘Establecimienta, y seguimlento gamantizade de medidas para-maptener la unidad del
-| controf fiscat det 13-Contralorfa y coordinadd con las demés tependendas:

3. Mejoramiento continué del cantraf fiscal en fa Contralorf, eldborando los disefios y
establégiendo las prograrhaciones requeridas y condudrlas hasta su. ipcorporacién.en las
accidnes misjonalés. _

ol L o

4

T

Scaag

. Egiiftdo Gobamackin del Tolima, Plin 7
Web-5ha:, wivw.contraloratofima.gaov.oo;
PEX: 2611167 /26111 69
| NIT: 890.706.847-]

:
:
£
E
S
=
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3
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4. Sistemas desarrollados que. Implementen y mantengan las memorias Yenkas da fas

expeqmdas {nstitucionales en, Jos diferentes .programas implermertados para el|

N

mejmmlglnto "del contralfiscal por parte de la ContraléHa.

5, Tramite -opottino,de {8, ﬁs\mf:os delegados por. € Confralm: Deparlamema’l del

Tolima. | "
[ ‘a

6. Participacién en 1a formulacion de paliticas y planesdefa Contralora: enmnmrdandar
‘con su ﬂbjetivo Institucional.

y 3 Direcclén, coordnadérl vy ¢pptro} de, las actividades re!atrqnadas son el Proceso dé |

Canlyol Fiscal adelantado-pgr-14 Direecién respectiva de la Contralorfa, *
- |

8. Dlrecdén, opordinacidn ¥ -cpntro) de las actividades- reladonadas con el Proceso de
' Rﬁbomﬂbiﬂdad Fisral queadelants Ja Direccltn respectiva dé'la Cantralorfa,

9, Infarmes Y ‘estudips -especialds.  que le endomjende ¢l Contraior, preparados
opnrtunammte

10 Requeﬂnﬂentn aportund a las dependencias’ de la Cnnb'albrfa dé fos tnformes |

nécesatios para ef desarmllo- de la t_}sudn detsu dependenda

11. Grado de consulta resuelto opartunamente de acuerdo aJa Ley 610/00:

| 12. Procesos ssncionatoriod aperturados e instruldos” oportunamente y déntro del marco
fephl, cuan haya lugar 2 ello, ¥ proyeccién de 13 respectiva Résalucion.

13. Informe a 1a "Contralorfa General de Ja Replblica, de petsonas a quiénes saHa
dictado fallo con responsahifidad‘fiscal, para que se Incluyan, sus flembresen' el Bolen'n
‘da Reswnsableﬁscal&q. .

fats

.conraloriatolimd.ov
mx 2611167 /261'14 69
| NIT: 890.706.847-1 °

EL CONTROL FISCAL, TIENE UN #A/BRTE
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14. Trémite legal y Uporturio deda etapa de Jurtsdiceidn Coactiva cuya conocimiento

15. En el procesy de jurisdliccién ‘eoactiva, tramitat méd}das de embargo, v secvestro, |
'bregienﬁvos de los biénes, gt deudor, decretadas vonforme a la.Ley, '

sea d

deducidos de las responsabllidades de los fungiGnarios,

¢l Contralor' Départamental, para hacer efectivos los alcances, liquidos

r

=

, Se expiie [a presents certificanién: 3 salidtud de Iz ntéresada,

e

Ibagué; 2 los digciocho (18) dias det mes di Enerty gel A6 dos nil diecisdis

1
| Sas
3 L | B o e L
Edificiq Gobeniuicién del Tollma, Migo 7
: ral V.0
) 167/2614160
n: aso%s,w-l
i S —— ! P - ——eretim s s e

EL CONTROL FISCAL, TIENE UN z\,(mm
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RENTA CF-IR

DPTION ONE . !

. NIT 900.180,8494.

EL SUSCRITQ GERENTE OPTION ONE RENT.A GAR

L

CERTIFICA

Qué, NANCY I‘JLIANA CRISTANCHO $ANTO$, rdenllﬁcada ton cadula «dé
cludadania No. 85.49.245 de lhagué laboro en esta emfresa en et catgo.de
Gerente y Representante Leqal desde ¢l 1.de Marzo de 2012 al 18 de Febrero de
20193, su;‘pnncipalea funclones;

¥ Optiriizaf los'teciifsos gtondmicds y Financieras necésarios para consequir
los objétivas planteados.
v Dlsaﬁar'&trateglas comerciales que perinitan cofdribuir-al posicionamiento
_ . _ 'de.laempresa.
LT b s’ Coqrdinar las'tareas d&mntablhdad tesoreria y analisis ﬁnanc{ero
“‘_ $ v Analizar, definiry dmgrr las inversiones delaempresa
‘-, " v Representar a la empresa.en todas las feldtionés comerciales.
Adeni‘las se distingulé pgr-ser una persona iesponsable, colaboradora, honorable-y
cumplidpra de sus debéres acabalidad; por tal'malive me permito- récomendarla.
amplidménte para desempeﬁamualqmer labor QUHSB le asigne

Peste P nd
“: Qadaen la ¢iudad de Ihagué,alos vemte tres (23) dias'del'mes de Abrjl de dos mil
uince (2015) v

(atrerd 7 No. 10-35 ~Tel 2733590
[ 3176463599 - 3103210202 - 3108612603

2 perencla@rentacaroptionone.com - info@remtacaroptiondne.com
@ wwrentataoptmnunemm



sl o ww

'oa.'s_' nwrm Cobr &9

pm.mn-:: Qb7 Vo 22— 6 f22r
nrwm - 270130 m.uu r-m‘ < e Yoo (1) 2281300
Mﬂbr. mmu TakefXy: () 205636 ]
Tﬂ'l:. m Arinero Guayabal Negur

Pmmm

a
“ v

m PROFESIDNALUN!VERSITARIO DE GESTION HUMANA DE.
LA |CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA

- CERTIFICA: :
19. | Delserﬂbenar las demide- funciones, que le sean 3signadas por el Director

Gereral y.por’ IaSﬂonnés Idgales vigentes, inherentgs'g’la namraleza de'su ¢argd.

= -
3

CARGO: JEFE DE OFICINA

CODIGO: * 1045 GRADO DE REMUNERACION 07
DEPENDENCIA; OFICINA DE PLANEAGION

PERIQDO: 2 dg sepliembre de 2009 al 31 tie Enero de 2011

Que las funciones .gslgnadas alcargo de JEFE DE QFIDINA cédigo 1045 Grado
de Remuneracion 07, agscrito ‘& [g Oficina de: Elaneacfbn, eran las conténjdas én
el! Manuat Espec[ﬂto de” Fupciones y GCompetencias, pprobado rhediante
Resolycion-No. 31Q1.del 25.de Noviembre de 2009, came-se,relagionan:
[
1. Asesdrar al Dirgctor General en la definicion de: las pdliticas sectorlales
s sobré administracion, control, Planificacion. @ invéstigacion en materia de
recursos naturales y calidad ambiental en, el drea de Jurlsdiccién de la
Garporacién, gus, Ihcldan en 163 ‘objetivgs y- funcmnes de la Institucion, en
coordmacién ‘con Ias | demis dependenc:tas mlslonales ¢
2 quentar la elabbraclon de, éstudios, projfectos ‘et investigaciones que
perrmtan desarrolldr prog:amas parg el manejo, .conservacion y
aprovechamiento de los recursos naturales’ renovables y del medio
ambiente, de acuerdo con el medio ‘para ;apllcar techologla que permﬂa
obtener extelentes resultados-tanto écondmicos, spciales y ambientalés.,

3. Coodrdinar la elabordclén de! Plan deé Gestién Ambienta] Reglonal con:.olras'

organismmos del sector de conformidad con la_ Polltica’ Naclpnal Ambiental,

bagado, an unag lineamientos: genirales que defi inén | las normas-dé carécter

Nacign¥l; garantizandoe la participacién.detodos los aciore's e 13.gocledad.
4. Orlentar, artitdlar y avaluar ia participacién de lo$ actores ralevantes en las

‘actiones de la Corporacidn y del Plan Amblental Regional (PGAR) hacia .

¢ una gastién-ambiental &fectiva en. el drea de'sy jurisdiapién, ton.bags én et

. anéllqls «y Ia Integracién’ de Ja informacion estnatéglca perlinenie.

5. Asesorar @l Director General de la Coyporacién en la definicién y
elsboracién del E’Jgn de Accion Trienal, ofreciendo lo¥ elemetitos
necesarros para.sy articulacién.y correspondencta.con el Plan de Geslién
Amhlental Reglohzﬂ

am:vchnm M?«M Mmmﬂul Direccidn Temirertal
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6. €oordinar Ja administracién del Banco de Proyectos de liversioh -de [a
Entidad 'y expedirias cerlificaciones de viabiligad tégnica y fingnciera & los
estudios de factibilidad dé proyectos ambientales que presenten los entes

. territoriales’para accedsr a recursos de.cofinanciacion .

7. Asesorar @ |a Direccién 6n la formylacién 'de programas de. Inversién en
materias relacignadas ¢on las actividades ambienfalés, disefiar las
metodaloglas. v atélantar’ la adecuacifn de’ los programias que Sean
negesarios.

8. Digenary aplicat Indicadores de Gestién Ambiental que permitan nedir la
evaliagitn de’los-recursos.naturales y medit. gl'mejordmiento o degradacion
de los milsmos. < _

9. Coordinar.la-fomulacién de proyactos, para, ser ejecutados.con el apoyp de
otros organismgs del skctor o con cooperacidh técnica nacional e
intemécignal, qus fa Cerporacién requiera pafa el degatrolio de su misidn,
realizando en- coordinacién con las demas: gependencias el- estudio,
analisls, evaluacién defa¢tibilidad técnica y operativir ¢é los mistos.

10:Asesorar a las entidades teritoriales ep:.Elabdracjon de programas y
proyectos en .materia ‘ambiental, formulacién, definitién, y elaboracion dg
Jos Planeg de Dasarrollo Amblental, Planes de Gestion Integral de Residuos
Stlidos, Sistemas-de-Gesfibn Ambigntal Munfcipal y Planes de Educacion
Formal asegirando la.armohia y: cohgrencla tdn 14s politicas y acciones de’
la Corporacion. ) )

11.Elaborat el Plan Operativo de Inversion-te’cada vigencia fiscal, €on base en
el Banco da Proygctps.de Inversion.

12,Ejercer el pontrol de-ejecucion de la neta fisica ambiental én los diferentes
proyectos de Inversidn, estableclendo ihdicadares que permitgn medir el
impacto ambiental en el Departamento, consfigradé tomorda-reduccion de
Ios,l'agente,é. corfaminantes. En caso de requerirse: modificacion dg la
misma, deberd darsy'viabilidad. '

13; Garartizar la actualizacibn de los dafos- de -oferta, y. demanda de los
recursds ngturales na.ranovables.

14.Emilir conceptos & la Direccion General .cuando se requleran sobre
aspectos de-Planiligaciofi ambiental y Ordenamlento, Tefritorial,

“15.Promover 1a participacién -comunitaria, en la formulacién de programas y
proyectos de proteccian, ambiental, desarmrolla sostenblé y mMmanejo
adecuado- de fos recureds neturales y-desamollar actividades tendierites a
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generar Sultyra-en 1a dlilizacién de mecanismos de patticipagion ciugdadana

. endesarrolio de imandato donstitucional y legal.

16, Promover y tramtifar asuntos dé su compefendia en représentacion de la
Corporaq16n pordelegacidtide Ia autondad tompefsnte.

17.Revisar y refrendar-los documentos que.sean proyectatios efi-dichg oficind
antes de-sometefsea consideracion del Director General dela Corporacién

18.Dirigif la.formulacidn los' planes de manejo g las réservas forestales de.la
'Corponac!én reglamenlando su.uso, aprovechamigntoy funcignamiento,

19, Participar con los, Heinésorganigmas v entes competerites de lajurisdicciéh
"en |os pracegos de planificagion y ordenamients: herhfonal 4 fin que el sector
amb[ental selterlldo en cuenta en las degisionés gue se’adopten.

20, Rromover y realizar canjuntamente con los organismos riaciongles adscritos
vinculadds-al Ministgfio del Medio Ambielte, vivienda y desarrollo Terrtorial
y con lgs entidades -da apoyo técnico y clqnﬁﬂca de! SINA, estydios £
Jinvastigaciones en fnateria del medio ambjente y recursos naturales
renovables

21. Caordinar las acciones que permitan la‘reserva, alinderamiento de. distritos
.de | mangjo 1nteg_rado - distrito§ dé conservation de suelos; resarvas
forestales 'y parques naturales_de caracter regidnal y reglamentar su uso y
funcfonamiento Asl ‘mismo, efectuar Ja- delimitaclon y reservacién de
aquellas dreas quese.consideren necesérias:para la adecuada profeccion
de las.aglas, bosques, fquna y sudlo.

22. Implementar Ig opéracidn y adminisiracion del Sistema de Informacion
Geograficd +y Ambiental, de acuerdo con, las direcfoes trazadas por el
Ministerip de Ambiente Vivienda'y Desarrollo Territorial.

23 Contribuir a la tx;;nsferencla dé fecnologia resaltinie-dei4s investigaciones
qua adejantan las entidades de investigacion clentlﬂca 'y de apaqyc técnico
del»nwel nacxcnaL que 'formen paite del Sisterha Nac:dna] Ambigntal SINA.

24_Proyectar a los entes temitgriales las nomjas que deber regular las.
densidades-méaxirmias-a las que se'sujetaran lbs propietarios de viviendas en
‘areas sybUtbanas, cerras ¥ montafias que pratejan et medio amblente y los
recurses ngturales

25.Redalizar actividades de-emallgis sobre desastres rtaturales, con el objeto de
establecer 1d.adecuacién- de areas de alto riédgo, en coordinacién’ con las
ertigddes competentes’

,26 Orientar’y: propaner |os lineamienfos estratégicos 4 fa Direccion General y
{as Subdirecglones del. drea misional, pard cumpijr la politicag ambiental en
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e| Talimg: que. definan ¢l-Minlsterio de Ambiénte, \f\nenda y Desarrolio
Territorial, entidades’de orden naciondl, planes de desarfollo, planes’ de
ardenamiento munielpa yregional; y planes de inversjon.

21 Partlcipar en la.formulacion de planes y proyectos de recursés haturales y
mediq amblerite acordés 6oh el Plan de Acclén de fa Cotporacion y de la
Politica Ambientd}. Nacional.

.28, Realizay ¢! ordenamiepfo para el manejo de las cuencas hidrograficas
u‘bmadas en &l draa de Jurisdiceién de 1d Gorpgracién, y realizer .Su
reglamentacién, -en godrdifiecion ¢on fa oficing Jurldics.  Caradlerizar,
zamf‘ icar y ordenar ambientaimente el Departamentd: del Tolima, teniendo
¢omo saparte téenico ‘éstudzas planes dé Ordenamlento térdtorial, planes
parcidles, plan de ‘accidn’y planes de desarrollo :ehtre otros y disefiar y
construir mqdelos de. desarrollo ambiental de los ecosisternas vy
etorragiones estratéglcas eqmpartidas cgn otréa Corporaclones Auténomas

‘ encaminando a un manejo aostenible de estds Zrgas.

20. Proponer fa declaratoria .de areas a proteger a nivel local, regional,
ﬂe;:artamental ‘g Interdepariamental; identficandp las de relevancia
ramplental a-adquirir porta Corporacldn pard si-pfolecc)én y manejo.

30.&laborar en cootdinagibn con (3s demds dependencuas el Plan -de
Educacién no formal, buscando generar cultura amibigital opnforme & las
directrices de la* Politica Nacional, Plan gé Bastion Amblental Reglonal
(PGAR] y ‘& Plan de Acclén Trienal.

31.Efectuar |as intepvéntoras a los corifratas y cqnvéhlos que suscriba la
Gprporaclén cuandov«le sean asignades, en cumplimientd de, ta Ley de
chntratacion y sus degretos reglarhéntarios.

32:Coordinar y adelaritdr los programas y. convehios en materia de
consenrac:ﬁn presérvaclén _y mangjo de los recursos naturales y medio
arnbiente.

33.Recibir y-tramitar en Yoma oporiuna, al Intetior de 'su dependencia, laé
quejas y derechos He peticion, relacionados con teinas de su competencia y

+  comunicar fog resultdros a'la Subdireccién'Administrativa y Finantieta y al
mlefesado

34. Pmponer ¢ implantar fos procedimientos € instrumentos. requerides para
mejorar la.prestaciéh de los servicios de 1a dependencia a su cargo.

35.Eglablecef malrices de seguimiento y evaluacién de las actividades
comespondlentes a ¢ada funcionatio de su dépendencia.

38.Alimentar y manejar los gistemas de informacién pertientes & su mrgp.
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37, Elaborar Jos documentos necesarios para €| aegu'lm]emo a los’ contratos:
imedianta ol slstema de ipformacion de intervehtorias.

38. Nlmantar .y hacer segpimiento al Slstema de.Informaci6n para la gestion de
planes ambieniales. .

39.Caordinar y mantener“an constante actualizdcion los programas de control
de calldad (MECLY NTCGP), de acuerdo'd las normas dstablecldas pard tal
fifi de velar que los usuatios reciban ‘en forma: oportuna.y en los. términos,

gstablecidos en la- ley, reglamentos. y deméte actos administratives, Jos

prd'du::tos y servlcloade'la dependencia a su eArgd, garantizanﬂola bueria
dtencidn al mijsmo.

40.Mantener attpalizada la informacién que ep dgsamollo de su .cargo deba
manejar, aplicando 10s procedimigntos y techdlogias nmplementados parg,
garantlzar el cumplimiento y mejora.continua ds log procésos, optimizando
el | desempefio gn Ia.prestacian de los setulclns que ofrece la comporacion,
en cumplimienis de las normas MEGI 1000:2005.y NTCGP 1000:2004.

41,Gumplir y hacet-cumplir los horarios establecidos ppr la enudad

42 ‘Responder por [os bienes que estén’bajo su custodia y responsabshdad

43. Desempeﬁar tas demds; funciones que le sean asignadas por Jag normas
legales vigerttes y por Ia Difecgién General dé Ja Corporacion inherentes a
la na!uralezadel cdrgs, °

chmo ‘ SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA

cODIGO: 0150 GRADO DE REMUNERACION"13
DEPENDENCIA: "SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PERIODO 1°de Febrero de 2011 al 30 He.Noviembre de 2011

Que las funciones. asl'gnadas al cargo de- SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO'Y
FINANCIERO cédigo @15¢- Gragdo de Remungragién 13, de Ja, Subdirgccion
Administrativa y Finahcierg,: €ran las contenidas .en -€l. ,Manual Especifico de
Funt:.lnnes ¥ Competenc[qh )aprobado mediante Re‘soluclbn No. 3101 del 25 de
Noviembre de 2009, como, s¢ relacionan:

1. Proponer y FEjecutar las polltlcas nommag y procedimientog para la
admlnlstraciﬁn de los recursos hufanos, fisicos, tesnolégicos o informéticos,
econémicos, financieros y presupugstalas de’la Entidad.

P Vi
SEDE CENTRAL: m-d:thrqmr Direectin rmmw mm:aa rmw Direcoiin Tesrodal
H’;"””‘“’% L:.f.ﬂm muh 1427 a-nna .u-sr . ‘ﬂhl‘ 7.
oot | or. 1a1-307 Jam:g Jmm' Tobl:u_ 2MTEZ H,'M
carofi. oon Nk ; @m-w 'm N : ‘

r@mw




|
) SEDE CEHTRAL: Diready Toritoriel Dirvecoidn Terrtorsl J Diocise Temiovtal § Diractiin Teynivonal
T $% Av. DA Fvrocard, Caile Ster: Narto: “Surpniente Oefinre;
Teds 2 [X) HSHSIIL/TYEY | &C Katwams O § /i, 9= J7 Cale 7 M. 22~ g1 O, A Mo, 8= 27
Rex: (5] 2654558 ~ 2700120 o Baa =28 §  Ramip Cewma Ao Tk () 2281204
M oot URcodolin cova | oty Tainaees (1) 2T € Tekdye, (6] HE&STE Axifiacids’
Anero Gl e ad

}—. o m— » - -

™

LA PR'OFESIONAL UNJVERSITARIQ DE GESTION HUMANA DE
LA [CORPORACIQNAUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA

* “CORTOLIMA”

NIT 390704536 7

CERTIF]CA

2. Distribuif y recaudar;las contribuciones de valorlzac‘.lén con que’ haya de
gravarse la propledad Inmuebie, por razén' dé 14 ejecucidn de obras.pdblicas por
parte-de’la Corporaci6n.

3.  Elgborar el Presupuesto de Ingresos y Gastas, {os Planes de Compras,
Anual de Gaja {PAC) Einanclero (Fuentes: y Usq’,s) y 1gs .de, Incentivosg y
capatiacion.

4. Dirigir el proceso de racaudo, conformie: g la ey, de’ !as,contn"buclones,
tasas, derechios y miiltas por Goncepto de-uso y aprovechamiento de los recursos
naturales renoVabIea.

B. Adelantar log, estudios sobre estructura.y plania de personal, cuando sean
requeridos por Ja Entiddd ‘y mantener actublizados Ibs manuales de
procedimientos; funciones ¥ requisitos.

6. Dlrigir, progtamar-y. coordinar las actividades de administracion de personal,
seglridad industrial y telaclones laborales del pér.sorial de acuerdo con las
politicasde la entidag y las nomyas legales vigentas egtablecidag sobre la materia.

7. Organizar -los progeamas de seleccién,, indugcibr; reinduccién, plan de
capacitacién’y calidad laboral de |os empleados ds la- Corporaclbn de gguerdo con
las ngrmias legales.vigéntes.

‘8. Qrganizdr y contmlar la ddecunda prestacion del seryfcio para el cortecto

funcionamients de la .mstitucidn,.

9. Dmg|r la alabbracién dé los- manua]ea de. procedimientps en coordinacion
con las diferentes dependenenas de la entudad con dl. fin .de raclonallzar {a gestién
y los Jrecursos “de’la institucion.,

10.  Dirigiry oonrdmar que-l0s inventdrios devolutivos'y de consurito que mangja

1a 'entidad sean verificados con la periodicidad’ establecida por la normatividad

legal vigente.

11.  Administrar y controldr los procesos administratives y financleros de |a
GCorporacién en todos fos niveles.

12 Proyectar vy ejecutar 1as holiticas, planes y programas ¥y -demas -acclones
relacionadas con.a gestién finarciera y presupUeslaI te 1a-Corporgcion.

138.  Goordinar la custodia de los blenes muebles & inmushles de la Corporaciar,
cuando asl J6 determine el prdenador del gasto.

14,  Ejercer 1as. fuhcidnes de la sedrétaria del Consejo Directivo de la entidad y
demas 6rganos y asesoria gue le asigne el ditector ‘genergl, corunlcar a las

.dependenclas y. velar pot su cumplimiento, .

16.  Tramitar los proyectos da acuerdo que deban: someterse a consideracidn

del consejo directivo.

Y Tolethn: (1) METIIY
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18. uévar y. mantener bajp su custodia los librog de actas y atuertos de Ig
asamblea corporativa y del consejo directivo y de las resoluclones emifidas por la
Direccion General, previa. numeracién, garantizado 1a publicacisn.de lo§ actos de
interds Yeneral, "
17, Conager y fallar en priméra Ingtancld los progesos Hisciplinarios que se
adelanten..conira los sbjetos disciplinables._previstos en I, Jey. 734 de, 200, sin
pesjuicio de la compitericia: préferente de la Proaitaduria Genergl de [a Macion.
8. Poner en conpcimiento de la Fiscalla General de la Nagidh, .dé los
organismas de contro] y fiscallzagion del estado,.de las- dgpendencias de control
disciplinario. dé ‘otrés enlidades, los hechps y pryebas materia de la accién
disciplinaria 3 su cargg, cuando'sean de su gompétencid. '
19.  Establecer y mantener- canales adecuados de comunicacién cobrdinando
los asuntos de card¢teradministrativo interno yextemo que 1é confiera la direccién
> genaral.
20.  Dirigir, coorginar y responder por el proceso: gé manejo de -archiva y la
adrhinistracién del centro de-documentos. X
21.  Propdner a [a Dirgcgion General Jos camblos que se ¢pnsideren pertinantes
para{riejotar la gestion finahclera'y presupuestal.de Ja Corporagion. _
22. Presentar mensualmente log informes finantieros y administrativos de
gestidn ¥ regultados. o 4
23. Refiendar lgs actes adminlstrativos que sean proyectados en dicha oficina
antes de someterse a.cpnsideracidn del Diractor General de 1a Cérporacion;
24.  Récibir y trasladar las quejas y reclamos, que se_presentan en refaclén con
el gumplimiento de. Ias funcipnes instituclonales, al igyal. que lgs derechos de.
peticion g |a dependencla que corresponda de aguérdo a su competencia.
25. Velar por el marigjp y quarda de los -aréhivas centrat e histético.de Ia
Corporacién, L , '
26, ‘Coardinar la elaboractén y- prestasion de ds -diferefifes Informes que
soliciten los arganismos nacionalés, ‘internacionales y ok ehtes dé control sobre-
las actividades fihancleras y administrativas de Gorporacién.
27.  Proponer e Implémientar log procadjmientos e Instrumentos requeridos para
miejorar la prestaclén dedos servicios de.ld dependencia-a su.cargo.
28. Establecer matrices de seguinilento y evaludclon ‘de las actividades
corespondientes a cada furicionario de su dependencia.
<9..  Elaborar Jos dacumentos;nedesarios para el seguimiénto a los confratos
medlants el sistema de informacién de.interventor/as.

.ﬂ.
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30. Mafﬂener actoalizad# la informacién que en’desarrollo der su cdrgd deba,
manejar. aplicandd los progedimientos y tecnologias ‘implementados  pare’
‘garanhzar &l cumplimiento y mejdra continua "de los procesos, pplimizando el
deaampeﬁo e la prestacién de los servicios gue offete .la ‘comoracién, en
cumplimiento.de las normas MECI 1000:2005 y NTCGP 1000:2004.

31. Cumplirlos horanos establecidos porla entidgd. -

32. Velar que los usuarios reciban err forma oportuna y en los téminos
establecldos en la lgy, reglamentos y demds aglos administrativos, los productos y
servicios deta dependencla-a $u cargo, garantlzando la buena-aténcién gl rilsrho.
‘33. -Respﬂnder por los. bisnes que estén hajo s cuatodia‘y reSponsabmdad

34. Desempenar lé-.; demés funciones que e sean asignadas por él superlor
inmediato y- Jlag.noinias legafes vigentes, infierentes.a la nafittaleza del-cargo.

La presente cénstancia se expide a solichud' dé Ta interasada.

Dada en Ibagué, a{os veintitrés (23) dias del mes de Abfil.de 2014; a soligitud de
la Interesada.

&) )
Profeslpna Universitario Gestidh Humana

Elsburd: Rodrigo Parfy Silva - Prufuslupa’] Conlratisty Ggsﬁdn}iuman
m :aw Jaramilio Djaz.~ Profesiongl Unlvqrshaﬁn Gesfion Hutana
LA

) i % L
SEDE CENTRAL; | Dirgei3én Tamitoris! qmuuﬂfarmww mtcdiqrmw Dirpogidn Temjtona)
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L Al M"”";" SECRETARIA DE HACIENDA
ol Ibague Grupo Contable y Fingticlero
e, (mslmyends fotrn 168

~  ——BFSUSCRITO SECRETARIO DE HAGIENDA DE LA ALCALDIA DE
{BAGUE

CERTIFICA

Qude, NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS Identificada con
Ceduly de Ciudadanfa Np. 65.749.245 de tbagué ejecuté los
Contratos de Prestacién de Servicios Profesioniales con ia
Alcaldja Municipal dg ihagué relaclonados a continuaclon:

. FECHA No. GONTRATQ DURACI()N
. (MESES).
20041216 QOPS No. 109/2004 3
2008/03/11 | CTO No. 014/2005 B
| ADICIONAL CTO No. ] 2
, 014/2005 ‘
2006/01/25. OPS 008/2008 , 7
7 - | ADICIONAL - OPS 3 .
i . loosrzoos . .
2007/02/05 ‘Contrato N6, (04 7 e
{Actual)

Con ef siguiente ahjeto Prestacidn de servicios profesionales en
la Asésdria y Elaboracién de Informes con destino a fa Contadusfa
General de Ja Naglén, Contraloria General de la Nacidn,
Administracion de lmipiestos 'y Aduanias Nacionales (DIAN) y
dems4s. entes de Confrol y Vigilancia, a través de fa Direccién
Contablp. - Secretaria de Haclenda, asi misnio Realjzar el Gierre
Contab!erumsua!y Anual de la Gunfah!lldad del Municipio.

Dada en lbagué a 1os.Velntitin (21) dias del mes de #larzo de Dos
mil siete (2 007).




CORTOLIMA R

CORPORATION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIVA

, LASUSCRITA PROFESIONAL DE LA SUBAREA DE GCONTRATOS
1 DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMSA
| *CORTOLIMA®

HACE CONSTAR:!

‘Que Tn-sohora NANCY LIEZANA CRISTANCHOQ SANTDS, identicada
con da Cédula de Ciudndafila No.65.749,205 do Ibngué; cdebrd con In
Corporecisti  Aulonoma Regional def Tolima *CQORTOLIMA”, ek
Ift-nntmtol de Prestacion doServiclos, que n coptinuacion relaciorno.

Conttato de Prestaitén de Serviclos No.081 del 31 do Marso da 1999,

OBJETO! Prestar sus serviclay técnicos da nigners independiente eh 1p
digitacién y actualigtcion 4s I infornvacidn del programe de Spguimiento:
Ambienfal en cf Madulo de-Séguimiento Ambients) de. Proyectos de fa
Suhdireccion de Gextion Anibiental,

J |

‘ Plazo; Nueve (D) nteses.

| Valor Tatal: $4.761 408.6a

Dada ¢u Ibagué a soficitud de ia Interesadan, -a Jos Trece (13) ding def ines
de Noviembrs de 2007.

mnﬁﬁ%ﬁ%ﬁ% '

o Medio Amblente'sto lo es todo, sin ¢, el todg es nodd; ; Preservemosio !,

Cra 6 Avenida dal Ferrovardl Calle 14 Conmutatior: 2684851 -52%54.65 AN 2026 - Fax: 2644583 - 2700120
- E<"miail; cortolitv@bonde,tolinef.com.co
Web: www.cortolima.gov.co
(bagite - Tolfims

e - 7 - Fahmt,

(= B~ A
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< DISP,&RMAQUINAS

PtIEsrbs ARAMAQUINARIA AGRICOLA E"INDUSMAL
EBRD NEw:er i EF,JOHN DEERE - c%rmmn FwALus GASE |

P < - ¥ CARRLESBERTO;CUCHILAS, « * <
L J-f_, ,,:::: ;sgummsnﬁﬁvﬁua - e
- | % 4‘_""‘.’ ::’ '__? e
~|en ve

- * b
- B J;‘ w‘-" ¢ =
T NIT.5,831,767-1 S
| \
' o CERTIFICA;
Que NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS, ddentilicads con cédula de cludadania No.
£5.749.245.de lhague (Tolima}; labum en-esta empresa :jiurante el periodo Epero 13 de
2000 al. 16 fle-Efierolet del<2001, desernpehs F2l ca;gwﬁJﬁkﬁﬁ ADMINISTRATIVA Y
FINAKCIERA suwpdnbﬁ,ares*lunclanéé' ylep” o™ T E
. it B o e :}
"J S -{ i. l JJ Y & K
v Djsefiar, Instaureryconlrolarlas Estrateglas findncieras deTa empresa.
v Coordinaf fas tareds de coptabliiddd - tgSoretia; auditdra interna y andhigisfinanciero.
v Realizar y..mdniténer negocaacmnes cori* las *entidades findncieras y otros
| proveedgres. * §F L
" Oplimizar los recursds scondmichs.y.financlgrog nacasimos-para consegulr los
| objetives planteados; + Suon
¥ Andilzar, defn:ry:‘f_ﬂg;ﬁlasinverslonesdela empresa ., _,,5
e 1y Fa
Adernas, sa dislinguid por ser—una— perafona respdnsabfe cb‘abo‘rédqw honorable y
cumpudora de sus deberss .a cabaligad, por lalgs:-molivos, me “pBrmitc récomendaria
ampliar‘ngmu para desempefiar cualquier labor que se'le Bsne.
Dada en Jaclydad de lbagué a los.once (11) dias del mes dg'enero del dos-mil once (2011),
a sollcifud del Inlgrgsado,
Cardjalmente,
; w5,
| RO JESUSANTQNIQHERNANDEZR
i Gdrenlg ~ .
o ; l.:;’s I - s W
l! T . CERTGii0Q 3; cw
H b . ?T;“ ~ & “’J .&. ‘:Z\ié:: - R - v-.‘
N SRRYECRIL, sn Rlaceri o gL
: DiogonulzsNo.&ﬁij ‘Belplcazat.« o MR T e R LRI O G a8
I Cel. 3204948189 » Telofax 2640114, . | < g A £ :
. YBAGYHE- TOUMA | t o .
diqparmaqumsommtmgn Com Jos . }Ioneanad calidad y Gummimiemd ;
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Iipstituto Naclonal da Vias BICENTENARIO 3

Rep(blica de mbia datslndependencla
*? G ! 1010-2010.

L4

EL DIRECTOR DEL [NSTITUTO.NACIONAL DE VIAS TERRITORIAL TOLIMA,

CERTIACA:

Que Ja Seﬁora NANCY *LIIANA ‘CRISTANCHO SANTOS, identificada con Cédule de Ciudadania
Niimero 65.749.243 de Ibagiu, labord 8n el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - REGJONAL TOLIMA,
desde el 22 de noviembad de 20&; hasta el 19 de agpsto de 2003, en eI cargo de-PROFESIONAL
UNIVERSI TAR!O Cﬁdfgo 3020 Grado 08.

Que st wnwlac;dn,se orlging por 2%95&5:7 del cargo en la Planta dg Personal dal Invias mediante
Decralo No. 2067 del 24 de Julio de 2003 y segun nolificacion efectrada pot 12 Dirgctor General de.la
enfidad con oﬁclo DG-025879 del 13 do agosta de 2003,

Que duranfe su vinculatién dasempefio las funciones de Tesorera Pagadora asl:

-Particivar en el oporfuno Tegisto de ‘fodas las operaciones dp tesoreria ¥ 1a elgboracitn de los
boletines didrios dg-caja y bancos, s confomfidad con las riormag legates vigentss.

-Colaborar con el levantemiento de fa<informacion necessria pare fa efaboration de los informes
Tequérndos. |

-Adelantar las aclvidedes rgqueridas para el cumplinignto de lag funciones de fa Subdirecclon
finanéiera. |

-Pariitipar en-la realizacién de las aclividadeg relaclonadas con los"asunlos de competencia del Braa do
desempefio y las demés que le fueren asignadas por autoridad tompetente de acuerdo con el 4reade

desernpefio. |
Se explde po!r solicitud de la inferesada, como antecedente laboral.

Ibagué, ?{}e Qetubre de 2010-10-26

=1

@_ — - T

/ﬁﬂlnmrumuac‘mlda Vias \ ﬁ
Carrera 59 No, 26 - 60 CAN. 1 by B
PBX: 383 1000 %, - ;

Lyl

hitpiwww.Invias.qov.co “ _SGS
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[EL_ SUSGRITO GERENTE DEL CONSORCIO MANTENJMIENTO
| DE VIAS 2003

Qué, NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTQS ; Identificado.con cédula de
ciudatlianfa uo.n_s.ﬂs’.';ds de {hague, laboro &n esta efﬁgﬁsa' desde.el dia
1 do Ocfubre de 2003 hasta e dia 21 de Maizo #é 2004 desempefidndose
en ef cargo de ADMINISTRADGRA.

Durante este periodo .demostré redponsabilidad, hgnestidad y
cumplimiento a todag las-labores designadas:

Dagda en Ibagué & los disz (21) dias del mes de Marzo d 2004,

Avenida 8va No.82-55 £ Mirador de Guablnal TELEFAX: DIB2681536 IDAGUE
snonsardomanZ(03@yahoq. cgm.mx . i-




NEGOGTQS DE ARROZ
EN GENERAL

AFILIADO, A
:ew FENALCO
3 Y CAMARA DE
CASARRDZ en arrohas COMERCIO

:b-gm, C’:qrrqu 1:. r;u. 15-45 Tcla. -2638417 ¢ 263390.2 Fme 2531379

=

. EL SUSCRITY REPRESENTANTE LEGAL DX CASARRDZ LTDA.

CERTTFYICAS

QUE L3 SERORA NANCY LILTARA CRISTANCHO SAuTQS, TDENTIFICADA GOW
CEDULA DE. GTUDADANIA NOMBRO 65'749.245 DE LBAGUE, LABORO FEN ES
TA ZMPRESA DURANTE .EL PERIODO COMPRENSIDO DE JULIO 21 DI 1.998<
A ABRIL 9. 0% 1,009, DESEMPERANDO EL CARGO DE AUXILTAR CONTABLE.

l . .
DADA. BN IBAGUE, & ios DIEZ Y NUEVE (19) DIAS DEL MES DE NOVIEN-
_REE DEL 2.00%

| Gerente




"REPUBLICA DE COLOMBIA .
IDENTIFICACIQN.PERSONAL .
CEBUL/DE CIUEADANIA i

=, ~ e

NUMERO 65749%\%\‘\:\ S

SER

A A

il

e e s

. )
FECHA DE NACIMIENTO 16-ENE-1971
IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.64 O+ F
I = ESTATURA @.s. RH SEXO
——— %\ 19-ABR-1989 IBAGUE
pa? d l;
! - ZZan FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Whi él
\NDICE DERECHD REGIETRAD NA NAL
JUANICARLOS INDO YAEHA

| Tt

|
' A-ZDOO‘IOO-BM625?3-F-00557d9245-20030!19 0236208019A 02 141570483 J




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
14:44:49
W CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
A No. 245891347 ,

l
Bogot4 DG, 25 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado al Sistema de Informacién de Regislro de Sanclones e Inhabllidades
(SIRI), el{la) sefior(a) NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS Idantificado(a) con Cédula de ¢iudadanla nimero 65749245:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
|

ADVERTENCIA: La certificacién de antecadenles contianae las anolaclones de las sanclones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o poseslén en cargos que exljan para su desempefio ausencla de antecedentes, se ceriificaran lodas las anolaclones que
figuren en el reglstro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de anlécedenlas disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones @ Inhabilidades generadas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se dariven de las relaciones contractusles con el estado, de los fallos con responsabilldad fiscal, de las declslones de
pérdida de Inveslidura y de |as condanas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y parliculares que desempefien funclones piiblicas en
glercicio de la accién de rapetictén o llamamlento en garantia. Este documento tiene efactos para accedar al sector pablico, én los términos que
astablezca la Constituclén Polltica y la lay particular o demés disposiciones vigentss. El Sistema SIRI reporta como antecedentas solamante las
sanciones con dabida ejecutorla recibidas da las auloridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contralos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacién de anlecadentes dal aspirante en la pégina web:
hlips:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecadentas.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relaclonamlento Con Ef Cludadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS, '

Divislén de Relaclonamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUIBLICA

LA CONT%{ALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
iINTERVENCI()N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO
|

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de

abril de 2024, a las 16:58:16, el mimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania’ .
No. Identificacién 65749245 ) * .
Cédigo de Verificacién 65749245240424165816

L]

Esta Certificaci6n es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y ¢uando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre d¢ 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D Lt O PUENTES
Contralor Delogado

Gener6: WEB

Fre Al OhAI A Aa WasifinnaiAn nnndn nomelnbas Tn nbantaidnd dal Mactifandn




20/4124, 11:52 " Policia Naclonal de Colombla

| . -

ICIA NACIONAL
COLOMBIA

L

Consulta en linea'de_Antecedentes. Penalés y Requerimientos Judiciales

La Policfa Nacional.de Colombia informa:
Que siendo las 11:52:27 AM horas del 29/04/2024, el ciudadano identificado con:
| Cédula de Ciudadania N° 65749245
Afpellidos y-Nombres: CRISTANCHO SANTOS NANCY LILIANA
NO TIEIJIE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad-&on lo establecido en él articulo 248 de la Constitucién Politica de
| Colombia. '

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
‘Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADE$ JUDICIALES”" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta| es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
.i ion a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia, Bogotd
DC.

Alencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 72:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Reslo del pals: 018000910 112
E-mail; dijin.areic-
alc@palicia.gov.co




INFORMA
Colombia Fecha de Consulta:

Resultado de Consulta de informacion para gestion de riesgos,
sanciones administrativas y/o disciplinarias y riesgo LA/FT

CODIGO INFORMA: 1113994563 CLIENTE: LA FEDERACION DE LOTERIAS Y

CODIGO CONTRAPARTE: CODIGO USUARIO: 1U17263
IDENTIFICACION CONSULTADA: 65749245 NOMBRE USUARIO: PAULA VALDERRAMA

NOMBRE O ALIAS CONSULTADO: NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS

El detalle de las coincidencias encontradas a la fecha es el siguiente:
({CONSULTA REALIZADA EN. UISTAS DE GESTION DE RIESGOS Y LA/FT - INCIDENTES JUDICIALES).

LA BUSQUEDA NO REGISTRA COINCIDENCIAS

FO-EBD-120_V_13 | Pégina 1 de 4



INFORMA

Colombia

Fecha de Consulla: SRILE SRR

Se ha realizado la consulla en las|siguientes fuentes que conlienen infarmacian relevanle para geslién de riesgos:

157-PERU - ABOGADAOS SANCIONADOS
158-COLOMBIA - CONSEJO DE SEGURIDAD NACIONAL ACTA 200117 LISTA DE TERRORISTAS
159-USA - FOREIGN TERRORIST ORGANIZATIONS
160-U.S.A. FUGITIVOS MAS BUSCADOS POR OIG
161-U.5.A. EPA FUGITIVOS I
162-L0S FUGITIVOS MAS BUSCADOS POR RHODE ISLAND
163-LOS ANGELES - LOS MAS BUSCADOS POR LA POLICIA DE LA
164-LOS MAS BUSCADOS EN NEW JERSEY
166-TEXAS 10 FUGITIVOS MAS BUSCADOS
166-TEXAS - FUGITIVOS CAPTURADOS POR DIFERENTES DELITOS
167-TEXAS - FUGITIVES STILL WANTED |
168-MAS BUSCADOS DE MASSACHUSETTS
169-LOS MAS BUSCADOS DE TENNESSEE
170-MEXICO - LISTADO DE CONTRIBUYENTES
171-COSTA RICA - LISTA DE SOCIEDADES MOROSAS IMPUESTO
172-EL SALVADOR - COMPANIAS SANCIONADAS
173-COSTA RICA - LISTA DE INHABILITADDS
174-CADAVERES SIN RECLAMAR - COLOMBIA
175-ARGENTINA - PROCESOS JUDICIALES TERMINADOS
176-PANAMA - CONTRATISTAS INHABILITADOS
177-PERU - CONTRIBUYENTES CON I\lAYOR DEUDA EXIGIBLE EN PROCEDIMIENTO DE
COBRANZA COACTIVA |
176-PERU - DEUDORES TRIBUTARIOS COBRANZA ONEROSA
179-PERU - SANCIONADOS PQR EL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
180-SANCIONADOS - BOLSA DE VALORES DE LIMA
181-USA - WANTED: NARCOTICS REWARDS PROGRAM-MISCELLANEOUS TARGETS
_182-LISTA DEL BANCO NAGIONAL DE AUSTRIA
183-LISTA DEL SERVICIO FINANCIERO DE MONITOREO DE AZERBAIYAN
184-CANADA - CURRENTLY LISTED ENTITIES
185-MINISTERIO DE DEFENSA DE 1SRAEL - LISTA DE ORGANIZACIONES TERRORISTAS
166-MINISTERIO DE DEFENSA DE ISRAEL - LISTA DE INOIVIDUOS TERRORISTAS
187-ISRAEL - LISTA DE PERSONAS Y ORGANIZACIONES RESTRINGIDAS POR LA LEY
188-KAZAJISTAN - LISTA DE ORGANIZACIONES TERRORISTAS
189-PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - INTERNACIONALES
190-PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - QRGANISMOS INTERNACIONALES
191-LISTA ENGEL |
192-LITIGIOS CIVILES INTERPUESTOS POR SEC ANTE UN JUZGADO FEDERAL EN EE.UU.
193-PROCESOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON SEC
194-SEC - COMUNICADOS DE PRENSA |
195-SEC - ENTIDADES SOLICITANTES NO REGISTRADAS
196-SEC - REGULADORES FICTICIOS
197-SEC - SUSPENSIONES COMERCIALES
198-PCAOB - MEDIDAS DISCIPLINARIAS RESUELTAS
198-PCAOB - MEDIDAS DISCIPLINARIAS ADJUDICADAS
200-LISTA DE ENTIDADES RESTRINGIDAS DE CUBA 8/01/2021
201-RELACIONADOS CON PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE
202-BAHAMAS LEAKS |
203-OFFSHORE LLEAKS |
204-PANAMA PAPERS |
205-PANDORA PAPERS - ALEMAN, CORDERO, GALINDO & LEE (ALCOGAL)
206-PANDORA PAPERS - FIDELITY CORPORATE SERVICES
207-PARADISE PAPERS - APPLEBY |
208-PARADISE PAPERS - ARUBA CORPORATE REGISTRY
200-PARADISE PAPERS - BAHAMAS CORPORATE REGISTRY
210-PARADISE PAPERS - BARBADOS CORPORATE REGISTRY
211-PARADISE PAPERS - COOIK ISLANDS CORFORATE REGISTRY
212-PARADISE PAPERS - LEBANON CORPORATE REGISTRY
213-PARADISE PAPERS - MALTA CORPORATE REGISTRY
214-PARADISE PAPERS - NEVIS CORPORATE REGISTRY
215.PARADISE PAPERS - SAMOA CORPORATE REGISTRY
216-INCIDENTES JUDICIALES |
217-SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -
SIRI PROCURADURIA |
218-EDES DATABASE - LIST OF ECONOMIC OPERATORS EXCLUDED OR SUBJECT TO
FINANCIAL PENALTY |
219-SUPERSALUD - SANCIONES IMPUESTAS A VIGILADOS
220-LISTA DE SANGIONES ECONOMICAS Y PERSONAS SUJETAS A SANCIONES ECONOMICAS -
MINISTERIO DE FINANZAS (JAPON) |
221-MEDIDAS ADMINISTRATIVAS POR CAPTACION ILEGAL - SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMEIA (COLOMBIA) |
222.SANCIONES FOR CONDUCTAS INFRACTORAS A LA LEY DEL MERCADO DE VALORES Y
SUS REGLAMENTOS - SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES (PANAMA)
223.RELACION DE PROVEEDORES CON INHABILITACION VIGENTE POR MANDATO JUDICIAL -
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE (PERU)
224-YALE CELI LIST OF COMPANIES LEAVING AND STAYING IN RUSSIA - YALE SCHOOL OF
MANAGEMENT (ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)
225éWANTED FUGITIVES - U.S. DEPARTMENT OF TRANSPORTATION (ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA)
276-SANCTIONS IMPOSED BY THE ECB - EUROPEAN CENTRAL BANK (EUROPA)
227-PROCESQS SANCIONATORIOS - SUPERINTENDENCIA DE CASINOS DE JUEGO (CHILE)
220-EMPRESAS FANTASMAS E INEXISTENTES - REPUBLICA DE ECUADOR (ECUADOR)
229.CONTRATISTAS INCAPACITADOS COMPRASAL - UNIDAD NORMATIVA DE ADQUISICIONES
¥ CONTRATACIONES DE LA ADI\.1INIST1AC!['JN PUBLICA {EL SALVADOR)

FO-EBD-420_V_13

230-CONTRATISTAS INHABILITADOS - GOMPRASAL - UNIDAD NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (EL SALVADOR)

231.LOS 100 MAS BUSCADQS - CRIMESTOPPERS (EL SALVADOR)

232-L0S 100 MAS BUSCADOS - CRIMESTOPPERS (GUATEMALA)

233-SANCIONES A COMPARIAS DE REASEGUROS - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

234-SANCIONES A CORREDORES DE REASEGUROS - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

235-SANCIONES A CORREDORES DE SEGUROS PERSONAS JURIDICA - SUPERINTENDENCIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS (PANAMA)

236-SANCIONES A CORREDORES DE SEGUROS PERSONAS NATURAL - SUPERINTENDENCIA DE
SEGURQS Y REASEGURQS (PANAMA)

237-SANCIONES A ADMINISTRADORA DE REASEGUROS - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

230.SANCIONES A AJUSTADORES DE SEGUROS - SUPERINTENDENGIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

239-SANCIONES A ASEGURADORAS CAUTIVAS - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

240-SANCIONES A TERCEROS Y CENTROS DOCENTES - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS (PANAMA)

241-SANCIONES A COMPANIAS DE SEGUROS - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS ¥
REASEGUROS (PANAMA)

242-SANCIONES POR PREVENCION DE BLANQUEQ DE CAPITALES - SUPERINTENDENCIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS (PANAMA)

243.SANCIONES A PROVEEDORES - DIRECCION NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS
{PARAGUAY)

244-LOS MAS BUSCADOS - POLICIA (PUERTQ RICO)

245-THE EU AIR SAFETY LIST - EUROPEAN COMMISSION (EUROPA)

246-NON-RESPONSIBLE VENDORS - WORLD BANK (MUNDIAL)

247-3111 SPECIAL MEASURES - FINANCIAL CRIMES ENFORCEMENT NETWORK - FINCEN
(ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

248-LISTADO DE SUJETOS CATEGORIA 1 - MINISTERIO DE JUSTICIA ¥ DERECHOS HUMANOS
(PERU)

249-LISTADO DE SUJETOS CATEGORIA 2 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
(PERU)

250.LISTADO DE SUJETOS CATEGORIA 3 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANDS
(PERU)

251-INHABILITADOS - ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
(PERU)

262.PROVEEDORES SANCIONADOS CON MULTA POR EL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES DEL
ESTADO - ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE (PERU)
253-INTERNOS DEL SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS
HUMANOS (ARGENTINA)

254.PROFESIONALES SANCIONADOS Y AMONESTACIONES - CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL
DE ARQUITECTURA Y SUS PROFESIONES AUXILIARES (COLOMBIA)

255-INDIVIDUALS BARRED - FINANCIAL (NDUSTRY REGULATORY AUTHORITY - FINRA (ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA) . .

256-LA LISTA NEGRA DEL CASO LAVA JATO - QJOPUBLICO (PERU)

257-ENTIDADES INTERVENIDAS DELEGATURA ASOCIATIVA - SUPERINTENDENCIA DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA -SUPERSOLIDARIA (COLOMBIA)

250.ENTIDADES INTERVENIDAS DELEGATURA FINANCIERA - SUPERINTENDENCIA DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA -SUPERSOLIDARIA (COLOMBIA)

259.ENTIDADES Y PERSONAS SANCIONADAS - SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA -SUPERSOLIDARIA (COLOMBIA)

260-PERSGNAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZON DEL CONFLICTO
ARMADO - UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS - UBPD
(COLOMBIA)

261-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - CANCELADOS ARTICULO 146A

262-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - CANCELADOS

263-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - CONDONADOS

264-LISTADO DE GONTRIBUYENTES - CONDONADOS DE CONCURSO MERCANTIL

265-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - CONDONADOS POR DECRETO

266-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - EXIGIBLES

267-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - FIRMES

268-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - NO LOCALIZADOS

269-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - REDUCCION DE MULTAS

270.LISTADO DE CONTRIBUYENTES - REDUCCION DE RECARGOS

271-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - RETORNO DE INVERSIONES

272-LISTADO DE CONTRIBUYENTES - SENTENCIAS

273-CATASTRO ORGANIZACIONES ACTIVAS

274-CATASTRO ORGANIZACIONES EN LIQUIDACION

275-CATASTRO ORGANIZACIONES EXTINTAS

276-CONDUCTAS ANTICOMPETITIVAS EN TRAMITACION

277-SANCIONES IMPUESTAS POR ICAC

278-INHABILITADOS POR EL CANAL DE PANAMA

370-MULTAS IMPUESTAS - CUERPOS COLEGIADOS Y EL TRIBUNAL DE SOLUCION DE
CONTROVERSIA

280.-DERECHOS MINEROS QUE NO HAN PAGADO EL DERECHO DE VIGENCIA Y/O PENALIDAD

P4gina3ded



%gﬁ E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantla y prestacién del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Nancy LI|IEIr'Ia Cristancho Santos identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 65749245, estad
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILlACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN |

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 65749245

Nancy Liliana Cristancho Santos
Titular

Titular

16/01/1971

0 Tiene Derecho A Coberlura Integral
10 - Coberlura Integral

01/12/2019

Activo(a)

56 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/12/2019

No aplica

) -
<IN0MNas

Sof

N.LT. 899999098 CONGRESODE LA REPUBLICA CAMARA DE REPRESENTA Desde 01/12/2019 - Vigente
N.L.T. 803008775 LOTERIADEL TOLIMA Desde 06/05/2024 - Vigente

Generado por grrojas

ESTE| DDCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

09/05/2024



au E.P.S.Sanitas

(i.‘-ERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garanlia y prestacién del Plan Obligatorio de

Salud denominado|EPS SANITAS,

Que Nancy Liliana Cristancho Santos identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 65749245, esta

CERTIFICA

registrado(a) en el :POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:
|

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LAAFILIACION

CAUSA ESTADO DE LAAFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN |

EMPLEADOR(ES)*

N.I.T. 899999098 CONGRESODE LA REPUBLICA CAMARA DE REPRESENTA Desde 01/12/2019 - Vigente

CC 65749245

Nancy Liliana Cristancho Santos
Titular

Titular

16/01/1971

0 Tiene Derecho A Coberlura Integral
10 - Cobertura Integral

01/12/2019

Activo(a)

56 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/12/2019

No aplica

N.I.T. 809008775 LOTERIADEL TOLIMA Desde 06/05/2024 - Vigente

Generado por grrojas

|
ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

09/05/2024



Ciudad, 30 de abr

Sefnores
EPS Sanitas
Ciudad

il del 2024

Referencia: Solicitud Radiacion Novedades Masivas

Respetados,

Consecutivo No. 3

Por medio de la presente solicitamos realizar tramite de novedad a cargo del empleador identificado
como NIT 809.008.775-0, LOTERIA DEL TOLIMA E.I.C.E., para las personas que se detallan a

continuacion

i l Fecha Fecha 3 2 3
Tipo Doc No. Doc Nombre Direccién Municipie / Correa

N Empp!eado Emplfeado Empleada ane Elrngprrfejsna R! Etlil ro&l Residencia Depaﬂafnenbn # Celular electrénico

1 cc 65,749,245 NANCY  LILIANA | 15.658.698 | 02/05/2024 Palma del | IBAGUE - | 310861603 nalicri@hotmail.com
| CRISTANCHO vergel casa No. | TOLIMA
| SANTOS B0 CASA

2 |

3 |

q

5

G

7

-]

9

10

** | 3 fecha de retiro aplica solamente para los casos en los cuales aun el usuario se encuentra activo en el sistema bajo el
mismo empleador

Cordialmente

N

JESUS ALBERT(O MONTEALEGRE GARCIA
Aux. de Nomina y Almacén




i
COLOMBIA
(. OTENCIA DE LA

VIDA ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la ba:se de datos de afiliados, el/la sefior/a NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS identificado/a con
documento de ildentidad Cédula de Ciudadanfa niimero 65749245, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2011 al
Régimen de Pri?ma Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradqra Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 08 de mayo de 2024.

i

1z
I3
| B
E

Rosa Mercedes :Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones
|

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Pagina |
Colpensiones

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Toite B Piso 11, Bogotd D.C., Celmnbia Conmutador: {+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gav.co
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CoLOMBN

D

SUPERINTENDENC!A FINANCIERA

VIGILADO

|Direccion:

|

}Deparﬁmcnlo: i
[
|

POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 02/05/2024

Norﬁhre:

|Carreo electrénico: |

i Teléfo Hol:

| Actividad Econémica:

c-:édl.-:la'ursuarjlo'

CC 88208472

DATOS DE LA EMPRESA

NI [Numero de documento:  |809008775 [Cédula Usuario:  |CC 88208472 |
A - e ""’i

|EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO LOTERIA DEL TOLIMA
KR21159P12 S

|

' TOLIMA " IMunicipio: _ |IBAGUE \
e e & e e e e e e et e e F— T — —— SRS eNarb S B —— |
| AUXRECURSOS@LOTERIADELTOLIMA.COM |
12611023 |Tarifa: 0.522 '

1920001 ACTIVIDADES DE JUEGOS DE AZAR Y APUESTAS, INCLUYE LAS ACTIVIDADES DE |
| ORGANIZACION Y PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE JUEGOS DE AZAR Y APUESTAS, INCLUIDOS |
'LOS SERVICIOS CONEXOS DE DISTRIBUCION: VENTA DE BILLETES DE LOTERIA O DE RIFAS, |
{APUESTAS PERMANENTES O CHANCE, FUNCIONAMIENTO (EXPLOTACION) DE MAQUINAS DE JUEGOS |
|DE AZAR ACCIONADOS EN MONEDA, APUESTAS SOBRE CARRERAS DE CABALLOS EN EL PROPIO {
|HIPODROMO Y OTROS SERVICIOS DE APUESTAS, APUESTAS EN LINEAS, BINGOS; LA OPERACION DE
{CASINOS, INCLUYENDO «CASINOS FLOTANTES»; EL FUNCIONAMIENTO DE SITIOS WEB DE JUEGOS ‘
{DE AZAR VIRTUALES; EL FUNCIONAMIENTO DE LOTERIA IMPRESA, LO |

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
" NombresyApelildos del Usuarlo |
ALEXANDER ADOLFO CASTRO CAICEDO |

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado | (-:.o_ia-;zl:t_t-z‘ra' " Documento  Nombre 'T'r'albaja-&or e Rles'go | .'l_'arlrfaimjri 'ﬁpn i
110  |03/05/2024 | CC 65749245 ~ |CRISTANCHO SANTOS NANCY 1 1052200 | Dependiente |
|
|
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o aclividad ecandmica de sus afiliados por favor dirfjase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea graltuila de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bagota al 33067000,

Cordial saludo,

Gerencia de Aﬁliat::iones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

53QCQSCDZCEF30F§95F4407FEB720A1 6

Positiva Compaiifa de Seguros S.A. « Nil: 860.011 ,153-6 « Linea gratuita: _01-8000-111-170.
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.pasitiva.gov.co

[+ Pnsiiiva! Compaiiia de Seguros € @PasitivaCal © PasitivaGolombia

Cerlificado impreso el dia 5/2/2024 3:45:15 PM por el portal de empresas Edesk

El emprendimiento

es de todos
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- CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL TOLIMA
 NIT200.211.025-1
Corngilolima  FoRMULARIO DE INSCRIPCION AFILIADO Y GRUPO FAMILIAR

. |
Recuerde: es necesario lienar todas los espacios, sin enmendaduras, con informacién veraz, clara y en lelra legible

1. Nueva Trabajador | X | a.Tipodo [pependienta [5¢€ Jindependiente | [Emplaado domestico |
2. Reaclivacién | Afiliado {Pensionado I |Fidelizacién 25 aitos | [Lay da Velaranos [
DATOS DEL EMPLEADOR

NIT o cc?oq.ob%. qqs_o Nombra o Razén Soclal \ ! - é?\ ,.‘_.0\ vl

Mool ool R saes23 P e L B (1-S% Puo 2
~ DATOS DEL TRABAJADOR

Tipo de documento [ccJ A [ [ce] Jpa | [PEP-PPT | Fecha de nacimiento Fecfaexpediglép focumenta, . —-,

N g FLq IS 7610k oA IO T VY T 1720

Prjmer Apellido L Segundo Apellido Nombre (s) >
SrhN AL EHANTOS [ ey Lo LN
Saxo [M F [ | | IOrInnta:ién sexual IHeierusuxual ; ]Homosexual I |Eisa'xun| 7 Informacion No Disponible
Eslado Civil I 1.50 4. SE | 5.UL| 6.0 | Nivel de Estudlo |Preescolar L Basica | Sacundarial lMedinl I Primera infancia
1 L]

Técnico/ Tecndlogo l IPfoIcsio-n;I universilario l Posgrado/ Maeslria Ninguna[ IPrnI'nsIdn Ad m}nrmd ‘),c\ F/n DNCIE
1

Perlenencia étnica [ Afrocolombiana | |Camunidad negra I llndlgena |Palenquero l ]Room.'Gilano

Raizal del archipidlago de San Andrés, Providencia y Sanla Calalina ] |Nu se auloreconoce en ninguno de los anteriores

Factlor de vulnerabilidad [Desplazado [ ]VIcllma del confliclo armado (no desplazado) Desmovilizado o reinserlado Cabeza de familia

Damnificado desastre natural I ] En condicién de discapacidad ] | Hijo(a) de madre cabeza de familia Ejercicia del lrabajo sexual Poblacion migrante

Pablacién zona fronlera (nacionales) [ [Hijo(a) de desmovilizados o reinsertadas No aplica
Sactor ‘LK IR

Vol Palmo. del vage! s | NVeorye{ I Taq9 8

Teléfono Fijo l belularB ’0‘8{/2603 J ICon’uu Elecirénico ) h‘GELé) ‘/'D‘MQT[  Lom

Fecha de ingreso a la empresa Salarie Tipo de Contralo Jornada laboral

0-\\2__ I Q}.S | )__{){3(} Fijo Indefinido Tiempo complclnaMediu liempo __ Horas __

Cargo ITrahaja en olra empresa | S| l INO X|Saiar{o NIT ‘Razﬁn Soclal

DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO (A)

Tipo de documento TccTo<[ ] Jece[ ral [PEP-PPT |  [Fecha de nacimiento Fecha expedicién documento

NS 99792¢ o 109 (79701 o [

BN

o

I
Primar Apellido HO ﬂ 80 !/ Sngunc.lu Apellido U éfem@ ; Nnrnb.ru ('a') g, L Dﬁ@ DO .
Sexo %Ml | E | 1 ,f Conviven? | Si MIN

Pespr], Pa i Sle] Venyel ¢s30°™) 0rp-e
Ciudad }B-"-}é!/{‘[ Sector |, N R Teléfono Fijo c:gan?GD%OB |Conao Elactréhico /

Nivel de Estudio Pieescolar I Basica Secundaria ] |Meda [ |T¢cnfcof1ecn6logn I |meeslunnl universitario l

Posgrado/ Maestria 'K,lﬂlngunu l ]Profns 6n M OR de e-)y-,Mﬂ Trabaja ? | Si ‘bCINo [ [NFI'

l’sﬁ‘:llil‘i‘t (:Je (}C/rﬁfﬁfd’u‘s [Salarlo |ca'gpll‘:tﬂ.h)’ Reclbe cuota monelaria ISI | |No |
|

DATOS DE LOS BENEFICIARIOS (Hijos, Padres o Hermanos)

PARENTESCO GENERO NACIMIENTO

l FECHA DE
|

i PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE

IDENTIFICACION
HIJASTRO
PADRE
HERMANO
DISCAPACIDAD
MASCULINO
FENENINO

TIPO DCTO
No. DOCUMENTO
HIJO

INDETERMINADO

ARO
MES
Dla

Bajo la gravedad de juramento, declaro que la informacian aqui suministrada es verdadera y complela, Aulorizo a COMFATOLIMA a verificar por cualquier medio los datas relacionados, en
caso de prasenlarsa falsedad apliqua las sanciones determinadas por la Lay, de igual manera a realizar los cruces con olras CCF.

AUTORIZACION, TRATAMIENTO Y PROTECCICN DE DATOS PERSONALES

ENTIDAD RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. La Caja Da Compensacién Familiar del Talima, NIT. 800.211,025-1 y domicilio en la Calle 69 Av. Ambala Na. 19-109, en Ibagué- Tolima,
PBX: (8) 2708181 en adelante “COMFATOLIMA’, AVISO DE PRIVACIDAD. Sr(a) Trabajador{a), COMFATOLIMA la informa que los documentas relacionados en la seccién "Requisitos da
Afiliacidn de! Trabajadar y su'Grupo Familiar’, sen necesarios para lramilar su afiliacién a la caja y so solicitan en cumplimienta da la Ley 21 de 1982, el Decreto Ley N° 010 de 2012 y la
Circular Extema No: 2015—0090. AUYORIZACION. Ella Trabajador(a), auloriza da forma libre, previa, exprosa, oxplicita o informada a COMFATOLIMA, para que caplure, almacena,
arganica, use, procase, suprima, anonimico, disocie, fransmita y transfiera a lerceras dentro y fuera dol lerritorio nacional y on general realica Iratamiento sobre los dalos personales, para las|
siguienles finalidades: Adnlaniar el proceso de afiliacion y registrarlo como afiliado a COMFATOLIMA; incorporar sus dalos en el registro unico da aporianies; desamollar y administrar |as|
aclividades de subsidio en mo;ne'l.aﬁu y an especio, recreacitn social, depaites, turismo, cenlros racrealivos y ionales; cullura, bibli vivienda; crédito, educacién; alencién da nifias,
nifios, adolescenles y personas da la fercera edad; mantener y aclualizar nuestras regislros raspeclo a su afiliacién y participacién en los programas ofrecidos par COMFATOLIMA ; desamolla
nuevos productas y servicios oricnlados al afiliado y su grupo famillar: emilir cerlificadas y constanclas de su estado de afillacién a COMFATOLIMA; gestionar los procesos de cobranza y
recuperacion de carlara, direclamenle ¢ a través de lercaros conlratados par COMFATOLIMA,; envio y realizacién de encuestas da avaluacién y salislaccién; Analisis de dalos para conocer su
grado de conformidad de los senvicios ofrecidos a prestadas; Dar respuesla a consullas, peliciones, quejas y reclamos; contaclarie a lravés de llamadas lelafénicas; enviar via comreo postal,
SMS, MMS, correo clucudmc:u. redos sociales o servicios de mensajerla inslantanea informacién relaliva a la aprobacién o rechazo de su afiliacién a COMFATOLIMA; brindarle markeling
relevanle como oferlas pcrsuhajizadas‘ promacianes, ele,, y en general enviarla publicidad de nuestros produclos, servicios y evenlos ofrecidos o preslados por Comfalolima; transferir sus
dates personales a entidades aliadas nacianales ylo exiranjeras, DERECHOS DE LOS TITULARES: (i) Acceder en forma graluita a los datos proporcionados. (i) Conacer, actualizar y
reclificar su infarmacion. (iif) Solicilar prueba de la aulorizacidn olorgada (iv) Ser informade respeclo del uso gue se ha dado a los mismos (v) Presenlar anla la Superintendencia de Induslria y
Comercio (SIC) quejas por Infracclones a la dispuesla en la normalividad vigenle. {vi) Revocar la aulorizacién ylo solicilar la supresion del dato, siempre que na exisla un deber legal o
conlractual que impida al}minzladus. (vii) Abstenersa de responder las pregunlas sobra dalos sensibles vii). Tendra caracler facullalivo las respuaslas que versen sobre dales sensibles o sobre
datos de las nifias y nifos y #doluswnles. Usled podrd ejercer sus derechos medianta correo electrénica enviada a privacidad@comfalolima.com.ca o el envio de una comunicacidn escrila
dirigida a nuastro QOficial de P}olccc(dn de Dalos a nuastra sede administrativa ubicada en la Calla 69 Av. Ambala No. 19-109, en Ibagué- Tolima. Indicar o comunicar en el asunto: "Consulla o
Reclamo Proleccion de Datas Personales™ MECANISMOS NA}&{ER LA POLITICA DE TRATAMIENTO: El Tillar puede acceder a nuesira Polilica de Tratamienle de Dalos
\

Persanales, publicada en wwyz.comfalolima,com.co

VIGILADO SuperSubsidio &)

Firma y sello recepcién Firma y sello revisado y

Firma del Empleador: |
| COMFATOLIMA: Digitacidn:

CODIGO: GP-FO-02
S—"_JFihga y CC Trabajador VERSION: 10




% aa 7| coLoMpia .
SJ_@PJE {\/ibA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Periodo 01/01/2024 - 25/04/2024
3

FORMULARIO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

CAMARA DE
REPRESENTANTES

DECLARAGION JURAR

1.1, DE BIENES Y RENTAS

B A T
o

YO, Nancy Liliana Cristancho Santos

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE. T.I. No. 65749245 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO: TOLIMA MUNICIPIO:  IBAGUE

DIRECCION: Palma del Vergel Casa No.80 Casa

TELEFONOQO: 3108612603 /2607096

Y TENJIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A;

{NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JUAN DANIEL MONROY CRISTANCHO 10059110869 HIJO(A)
MARIA PAULA MONROY CRISTANCHO 1007423239 HIJO(A)
MARIA LUCRECIA SANTOS DE CRISTANCHO 28534845 MADRE
MARGARITA CRISTANCHO SANTOS 65731987 HERMANO(A)
ROSA CRISTANCHO SANTOS 65780970 HERMANO(A)
ROBERTO CRISTANCHO|SANTOS 93359377 HERMANO(A)
GERMAN CRISTANCHO SANTOS 93399844 HERMANO(A)
GERMAN CRISTANCHO | 5816821 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3", DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME X PARA ACTUALIZACION
,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

|
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y renlas que obluve en el "llimo” afio gravable fueron:

OTROS INGRESOS Y REINTAS

| CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $151.278.000
GASTOS DE REPRESENTACION $0
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $12.313.000
$0

TOTAL |

$163.591.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Calombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 06808557647 IBAGUE 702.000
bancolombia [ CUENTA DE AHORROS 86900000519 bancolombia 13.258.235

¢) Mis bienes palrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLES 000400370515000 250.000.000
INMUEBLES 350271212 109.205.000
INMUEBLES . 350568160 69.535.885
INMUEBLES kyk382 92.832,000
INVERSIONES 876725 2.124.000
OTROS | 350224470 5.000.060
d) Las acreencias y abligaciones vigenles a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCOLOMBIA | TARJETA DE CREDITO 10.385.601
BANCOLOMBIA TARJETA DE CREDITO 0




DAVIVIENDA CREDITO DE CONSUMO 0
DAVIVIENDA CREDITO DE VIVIENDA 38.000.000

1.2, D:E PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la aclualidad parlicipo !cumo miembro de las siguientes juntas y consejos direclivos:
[ ! ENTIDAD O INSTITUCION | caLDAD DEMEEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

I CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION : ‘ I CALIDAD DE SOCIO: - I
|

¢) En la aclualidad sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigenle, con:

NOMBRES Y APELLIDOS I;)EL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°®

Tl

GILDARDO MONROY GUERRERO .C. C.E. 5992926

Las actividades eccmémicas!de caracler privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

|
forma ocasional o permanente son las siguientes:

| | DETALLE DE LAS ACTIVIDADES 3 FORMA DE PARTICIPACION 1

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

i DAFP-OAP
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

LII|\IEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Miércoles, 24 de abril de 2024

Senor(a) |
A QUIEN PUEQA INTERESAR

|
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTO$ identificado(a) con
CC 65749245, é la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

1

Producto I No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 06808557647 2002/01/14 ACTIVA

|

| ' . . ;
*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verific;ar la veracidad de esta infarmacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancpiombia IGS.
siguientes nimeros: Medellin - Local: {60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranqullllr.:a - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el

exterior: Espafia i{34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 B66 379 97 14.

Calalina Cartés Uribe
Gerenle Servicios Conlacl Center & BPO.

| = Bancolombia

l
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! POTEMCIADE LA

" VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consu{tada la base de datos de deudores alimentarios morasos REDAM,
el(la) ciudadano(a a) con numero de identificacion CC 65749245 NO SE
ENCUENTRA |INSCRITO EN EL REGISTRC DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS |

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registradc'fs.

Se expide en Bogota el 29/04/2024 03:46 PM

Cadigo Verificacion] HI3ARECLVS

Vélida hasta: 28/07/2024
|

Direccion de Gobierno Digital

MIN!STERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Salud Empresarial y Audlitoria Médica

Cra 5ta A num 30 b 28 San Simon Parte Alta
Tel. 2657365 Cel. 311 203 9110
miguelhsf@hotmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

NIT. 900781103-5

Ibagué- Colombia

N° 21.309

FECHA Y CIUDAD DE|REALIZACION DEL EXAMEN

75 IBAGUE (TOLIMA, COLOMBIA)

DlA

04
MES

2024
ARO

Cludad

TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

PARTICULARES

PARTICULARES

Nombre de la empresa

Empresa en misién

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento da Identificacién CC. Cedula de Cludadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjata da Idantidad, PT. Pasaporta)

|
CRISTANCHO SANTOS NANCY LILIANA

Genero Edad Documenlo de Identificacién
FEMENINO |53ANOS3MESES| CC 65749245
8 DIAS "
Tipo Nimero

Apellidos y Nombres

Cargo
GERENTE LOTERIA DEL TOLIMA

Dependencia del Trabajador
GOBERNACION DEL TOLIMA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

Observaciones: NO APLICA

CON DEFECTO FiSICO O ENFERMEDAD QUE NO DISMINUYE SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

N/A

| NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES|
SIN RESTRICCIONES LABORALES

TIPO
NO APLICA

RECOMENDACIONES

NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OSTEOMUSCULAR

v

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

v’

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

RECOMENDACIONES MEDICAS

UsO DE EPP
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

HABITOS SALUDABLES
CONTROL DE PESO

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

AL INGRESO SE ENCUENTRA TRA TRABAJADOR EN BUENA CONDICION, SIN RESTRICCION MEDICA PARA LAS ACTIVIDADES DEL CARGO.

y verldicas.

de ml firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Consentimiento Informado del Aspirante o! Trabajador; aulorizo al doclor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicade la naluraleza y propésiio del examen. He comprendido y he lenido la oporiunidad de analizar el propdsilo, los beneficios, la interprelacién, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a parir de la esesorfa brindada. Entiendo que la realizacién de esle examen es volunlaria y que luve la oporiunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proleger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
Aulorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades conlempladas en la legislacién vigente, la Informacidn regisirada en esle documenlo, para el buen
cumplimiento del sisloma de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci dn, Iguaimente para que remilan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuenlro aclualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leldoe y comprendido perfectamente lo anlerior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes

Médico

H.lg'“e" A Bl\gvv}—ob

Firma:

Nombre: BARRIOS RENGIFO MIGUEL ANGEL

Aspirante o Trabajador

Firma:

Nombre: CRISTANCHO SANTOS NANCY LILIANA

: Cédigo de Seguridad
R.M.: 7384497 L.S.0.: 970 V579B1H21309 cc: 65745245
Impreso el 25/04/2024 a las 10:16 a.m. Pégina 1de 1 Software para el sector salud - www_biofile.com.co
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Informacion del fichero
Clave Empresa: |
F.de proceso:
Referencia: i
Producto: i

BENEFICIARIO

|
NANCY LILIANA CRISTANCHO
SANTOS i

Tipo de identificacion:
Nombre:

Direccion 1:

Forma de Pago:

Banco:

Cédigo Oficina Pagadora:
Importe:

Concepto 1:

LOTERIADELTOLIM
18-09-2024

DVN 18/09/2024
Nominas

CUENTA BENEFICIARIA
06808557647

Cédula de ciudadania

NANCY LILIANA CRISTANCHO
SANTOS

palma vergel
Abono/Cargo cuenla
0007 - BANCOLOMBIA

0

1.765.252,00
RESOLUCION 2040 2024

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:
Ordenes:

Importe Total:

IMPORTE (COP)
1.765.262,00

Ne identificacion:
E-mail:
Direccidn 2:

Tipo de cuenta:
Cuenta-Tarjeta:

Fecha Limite Vencimiento:

Motivo Devolucién:
Concepto 2:

AH - 00130852000200000991

VIATICOS
1
1.765.252,00

MOTIVO
AUTORIZADO

0000000657492450
nalicri@hotmail.com

Cuenta Ahorro
06808557647

AUTORIZADO



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA-DE CIUDADANIA

NUMERO 6574924 B

CRISTANCHO SANTOS .

APELLIDOS”

IBAGUE
(TOLIMA)

1.64

ESTATURA

| A-29001 00-63162573-F-0065749245-20080119

19-ABR-1989 IBAGUE
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

16-ENE-1971

FECHA DE NACIMIENTO

LUGAR DE NACIMIENTO

O+ F

G.S. RH SEXO

JUAN{CARLOS GALINDO VA

0236208019A 02 141570483

REGISTRAD NAClCiNAL
VALHA

—_
b

"




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

4
DECRETO No. o 75 }
| 23 DIC. ;o

“Por medio del cual se concede un permiso compensado y se efectia un encargo en
una Empresa Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En uso de sus atribuciones conferidas por los Articulos 303 y 305 de la Constitucion
Nacional y en especial el Articulo 95 del Decreto Legislativo 1222 de 1986, y

CONSIDERANDO:

Que la doictora NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS, identificada con cédula de
ciudadania No. 65.749.245, quien ejerce el cargo de Gerente de la Loteria.del Tolima,
mediante comunicacién escrita de fecha 19 de diciembre de 2024, solicita se le autorice
el disfrute de compensatorios los dias 26, 27 y 30 de diciembre de 2024, de conformidad
con la Resolucidn 271 del 31 de octubre de 2024 "Por medio de la cual se establece
jornada laboral adicional para compensar dias de festividades navidenas y fin de afio

2024, para los empleados publicos y trabajadores oficiales de la Loteria del Tolima,
EdL.C.E.
\ |

Que el articulo 2.2.5.3.3, del decreto 1083 de 2015, reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Rublica, modlflcado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, establece que
las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocién podran ser
provistas mediante la figura del encargo, el cual debera recaer en empleados de libre
nombramiento y remocién o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desemperio del cargo.

Que conforme al paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 los encargos que se realicen por
vacancias temporales se efectuaran por el tiempo que dure la misma.

Que en virtud de lo anterior, es procedente conceder el permiso compensado aqui
solicitado|y con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de la Loteria del Tolima,
se hace necesario encargar a la doctora BLANCA ENA BARRAGAN TORO, quien ejerce
el cargo de Secretaria General y Jurldica én dicha entidad, quien cumple con los
requisitos legales para el dese\mpeno del cargo.

!
Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder permiso compensado a la doctora NANCY LILIANA
CRISTANCHO SANTOS, identificada con cédula de ciudadania No. 65@49.245. quien
ejerce el|cargo de Gerente de la Loterla del Tolima, durante los dias 26, 27 y 30 de




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA D 7 F A

DECRETO No.

23 DIC. o

ARTICULP TERCERO: Remitir copia del presente Decreto a la Secretaria Administrativa
y de Talerlﬂo Humano, Direccion de Talento Humano y a la Gerencia de la Loteria del
Tolima, para los fines pertinentes.

\
resente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

ARTICULO CUARTO: EI

IQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ibague,

ADRIANA MAGALI MATIZIVARGAS
Gobernadora del Tol

Elaboré: Mariela E.
Vo.Bo. Mauric!o A. Herndndez G. Direclor de Talenlo Humanao

Revisd: Sandra Marila Gémez M. - Direclora Deplo de Asuntos Jurldicos (E

Archivo: C/Documentos/Decrelos



|
(@) i

E LOTERL[iMDEA lco\r;-lec —m_
L

APUESTELE A SUS SUENOS 5€ CERsoon2

Ibagué, 19 de diciembre de 2024

Daclora
ADRIANA MAGAILi MATIZ VARGAS

Gobernadora Departamento del Tolima

Ciudad |

Asunlo: Solicilud de dias compensalorios
Respetada Dra. Adriana Magali

Muy comedidamente, me permilo solicitar se sirva aulorizar el disfrule de compensatorios los dias jueves 26, viemes 27 y
lunes 30 de diciembre de 2024, por haber laborado los dias sébado 12 de octubre (realizacion del sorteo Extraordinario No
003-2024) sabado 2y domingo 3 de noviembre de 2024 (feria internacional del café en Planadas Tolima). Asi mismo adjunto
copia de resoluclon ntimero 271 del 31 de octubre de 2024, “Por medio de la cual se eslablece jornada laboral adicional para
compensar dias de festividades navidefias y fin de affo 2024. para los empleados pubficos y {rabajadores oficiales de la
Loteria de/ Tohma EICE"

Lo anterior de conformidad al articulo 33 del Decrelo Ley 1045 de 1978.

Agradezco Dra. Magali su colaboracion.

Cordial saludo

NA CRISTANCHO SANTOS

c.c. Depanamento de Aslunms Administrativo da Asuntos Juridicos
[

Elabord: Blanca Ena Baagan Toro. Secrelaria General y Juridica

Carrera 2 No. 11 — 59 Piso 2 Ibagué - Tolima . .
Tel. (608) 2631883 — (608) 2611023 www loteriadeltolima.com

Linea de atencion al Cliente 018000 942542 O@Iolerlaloﬁma @Jo.!arlaloﬁma O@}qfeﬁa_mﬂma



|
L‘T Lr': TERI BL RESOLUCIONES DE GERENCIA

A D ..
TOLIM Resolucion numero 271 AND
Fecha: 31 DE OCTUBRE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE JORNADA LABORAL ADICIONAL PARA COMPENSAR DIAS DE
FESTIVIADES NAVIDENAS Y FIN DE ANO 2024, PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES
OFICIALES DE LA LOTERIA DE TOLIMA E. | C.E.

La Gerenle de la LOTERIA DEL TOLIMAE. I, C. E., en uso de sus facultades legales, estalutarias, y

CONSIDERANDO:

Que la LOTERIA DEL TOLIMA E.I.C.E. debe dar cumplimiento al plan de accién 2024, que establecié como objetivo:
“Fortalecer la |satisfaccion de los cllenles internos y externos de la entided” y como estralegia: "Celebrar la navidad
con los vendedores del departamento del Tolima” para lo cual fijé el domingo 24 de noviembre de 2024, fecha en la
Eual todos los|funcionarios harén presencia Institucional en COMFATOLIMA, para la celebracién de.la navidad de los
oteros. |
[

Asi mismo, can el fin de incentivar la unidad familiar y armonia en las festividades de fin de afio de los funcionarios
de la Entidad, no se laboraran los dias 31 de diciembre de 2024, 2 y 3 de enero de 2025 y se compensaran dichos
dias trabajando horas diarias adicionales los dias lunes y/o martes cuanda el lunes sea feslivo y vienes asi: los lunes
ylo martes dos (2) horas diarias, asl: manes 5,12 y lunes 18 y 25 de noviembre y 2 y 9 de diciembre de 2024, los
viernes tres (:.5) horas diarias; los dias 01,8,15,22 y 29 de noviembre 2024, este Gltimo de dos (2) horas; para un total
de 26 horas compensadas.

Que, por lo anteriormente expuesto.
- RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Establecer, dia laborable el domingo 24 de noviembre de 2024, para celebrar la navidad de
los Loleros en COMFATOLIMA, el cual se reconoce como compansatorio para los empleados plblicos y trabajadores
oficiales de La Loteria del Tolima, en remplazo del dia 24 de diciembre de 2024, el cual se declara dia no laborable,

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar, ampliar la jornada laboral de la siguiente forma los lunes y/o martes dos (2) horas
diarias asi: martes 5,12y lunes 18 y 25 de noviembre y 2 y 9 de diciembre de 2024; los viernes tres (3) horas diarias;
los dias 01,8,15,22 y 29 de noviembre 2024, este ullimo de dos (2) horas; para un lotal de horas compensadas de 26
horas, en remplazo de los dlas 31 de diclembre de 2024 y 02 y 03 de enero de 2025, los cuales se declaran no
laborables. |

ARTICULO TERCERO: Los luncionarios respansables de los diferentes tramites de los procesos Qe direccionamiento
estratégico, misionales y de apoyo deberan tomar las medidas necesarias para dar cumplimiento a la presente
resolucion. .

ARTICULO CUARTO: Interrumplr los términos de peticiones, recursos y actuaciones administrativas los dias 24, 31
de diciembre de 2024 y 2 y 3 de enero de 2025,

ARTICULO. QUINTO:Gomunicar a los funcionarios de la forma mas expedila y a las partes inleresados a través de
la pagina wwwy.loteriadellolima.com

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los treinta y un (31) dias del

A

de o :ub're de 2024,

NANCMLILI cnlé;mn‘éHo SANTOS
enle

Elaboré: Blanca Ena Barragan Toro: secretaria ganeral y | ;

Revisé: Yinelh Paola Villanueva Melina: Abogada Can'lraiisi:L
[

Carrera 2 No. % 1 - 58 Piso 2 Ibagué - Tolima . .
Tel. (608) 2631883 — (608) 2611023 www. loteriadeltolima.com
Linea de atencién al Cliente 018000 942542 O@Iaren‘a!oﬁmn @ @rwteriatolima O@Iolcda_loﬁmu



APUESTELE A SUS SUENOS

Ibagué, 19 de dicien}bre de 2024

Doctora .

ADRIANA MAGALI MATIZ VARGAS
Gobernadora Departamento del Tolima
Ciudad :

Asunto: Solicitud deidias compensatorios

Respetada Dra. Adriana Magali
|

SC-CERB04902

532 GOBERNACION DEL TOLINA

-

?‘-?t‘q" CERTRO DE ATERCION AL CIUDADANOD

Ak}

Ib:-:ﬁué _ r? 0 DIC 2024
Radicade No. a?u ‘[1;
Dependencia /00 ~

HoraMFirma “_,WAC.

Muy comedidamente, me permito solicitar se sirva autorizar el disfrute de compensatorios los dias jueves 26, viernes 27 y
lunes 30 de diciembre de 2024, por haber laborado los dias sabado 12 de octubre (realizacion del sorteo Extraordinario No
003-2024) sabado 2y domingo 3 de noviembre de 2024 (feria internacional del café en Planadas Tolima). Asi mismo adjunto
copia de resolucion nimero 271 del 31 de octubre de 2024, “Por medio de la cual se establece jornada laboral adicional para
compensar dias de festividades navidefias y fin de afio 2024. para fos empleados publicos y trabajadores oficiales de la

Loteria del Tolima E|I.C.E".

Lo anterior de conformidad al articulo 33 del Decreto Ley 1045 de 1978.

Agradezco Dra. Magali su colaboracién.
I

Cordial saludo

ent

¢.c. Departamenio de Asunlos Administralivo de Asunlos Juridicas

Elabord: Blanca Ena Barmgén Toro: Secrelaria General y Juridica \.:_‘ l :
|

Carrera 2 No. 11 — 59 Piso 2 Ibagué - Tolima

Tel. (608) 2631883 — (608) 2611023

Linea de atencién al Cliente 018000 942542

|
|

NANSYA /@ACFlSTANCHO SANTOS

www.loteriadeltolima.com

@@Joterﬁamﬁma (

@loteriatolima @@Ioteria_loﬁma



RESOLUCIONES DE GERENCIA

LoTERIA DEL Resolucién nidmero 006 ANO
TOLEMA
Fecha: 15 de enero 2025

POR MEDIO DE LA CUAL RECONOCE, LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE AUXILIO DE CESANTIAS
PROPORCIONAL ANUALIZADA A UNA FUNCIONARIA DE LA LOTERIA DE TOLIMA E. I. C.E.

La Gerente de la LOTERIA DEL TOLIMA E. I. C. E, en uso de las facultades legales, estatutarias, y

i CONSIDERANDO:
?

Que, la Doctora NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS, identificada con la cedula de ciudadania nimero
65.749.245, vinculado en calidad de empleada publica, desempefiando el cargo de gerente, Nivel Profesional,
Cédigo 050 Grado 10, tiene derecho proporcionalmente al Auxilio de Cesantias Anualizada, por el periodo
comprendido entre el 02/05/2024 al 31/12/2024, de conformidad con la Ley 344 de 1996, Decreto 1919 de
2002 y demas disposiciones legales vigentes.

Que, para efectos de la liquidacion se tuvo en cuenta los siguientes factores: Sueldo $15.658.698, una
doceava (1/12) de prima de servicio por $105.116, una doceava (1/12) de prima de navidad por $872.219,
para un total de once millones cuarenta y cuatro mil cuatrocientos setenta y siete pesos ($11.044.477),
conforme liquidacion del sistema de informacion que hace parte integral de la presente resolucion, valor que
se encuentra arlnparado con certificado de disponibilidad presupuestal, expedido por la Unidad financiera.

Que por lo expdesto.
l RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, a la empleada publica NANCY LILIANA CRISTANCHO SANTOS,
identificado con la cedula de ciudadania nimero 65.749.245, la suma de once millones cuarenta y cuatro mil
cuatrocientos setenta y siete pesos ($11.044.477), por concepto de Auxilio de Cesantias proporcional
Anualizada, conforme a la parte considerativa de la presente resolucion.

|

ARTICULO SéGUNDO: Ordenar, a la Unidad Financiera el pago once millones cuarenta y cuatro mil
cuatrocientos setenta y siete pesos ($11.044.477), a favor de la funcionaria mencionada en el articulo anterior,
por intermedio del Operador ASOPAGOS, quien, a su vez, realizara el pago al Fondo Nacional del ahorro, al
cual se encuenfra afiliada la funcionaria, conforme a listado del operador.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y contra ella procede
el recurso de reposicion el cual debera interponer ante la Gerencia dentro de los diez (10) dias siguientes a
su notificacion con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Ibagué, a los quince (15) dias del mes de enero de 2025.

NANC A ISTANCHO SANTOS
erente

arcia E Aux de némina y almacén

A - secretaria general y Juridica

Elaboro: Jests Albérto Montealeg
Revisé: Blanca Ena Barragan Toro

Carrera 2 No. 11 — 59 Piso 2 Ibagué . .
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